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माग II - - खण्ड 3 - उप - खण्ड (1) 

PART II--- Section 3---Sub-section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण 

नियम जिनमें साधारण प्रकार के मावेश, उपनियम प्रादि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws etc. of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


मन्त्रिमान सचिवालय 
( कार्मिक और प्रशामनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली, 3 दिसम्बर, 1974 


मन्त्रिमण्डल मधियालय के कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 
द्वारा समय-समय पर जारी किये गये अनुदेशो के अनुसार प्रारमग 
दिये जायेंगे । 


[ सम्पा 10/ 15/ 72 के ० • 2] 

के . बी . नायर, अपर मदिर 


CABINET SECRETARIAT 


(Department of Personnel and Administrative Refort ) 

New Delhi , the 3rd December, 1974 


ता०का०नि० 1361.---- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवन शक्लियो नथा इस निमिन उन्हें ममर्थ बनाने वाली अन्य सभी 
प्राक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 
1969 में और भागे मशोधन करने के लिए एनद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात्. 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय सचिवालय प्रालिपिक सेवा 
( चौमा सणोधन ) नियम , 1971 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रवत्त होगे । 

2 केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक मेवा नियम , 1989 के नियम 
12 के उप -नियम ( 1 ) म निम्नलिखित परन्तुक जोड़ा जाएगा , अर्थात् --- 

___ " परन्तु अनुमूचित जातियो और अनुसूचित प्राविम जामियो के 
अधिकारियो के मामलों पर विचार करते समय केन्द्रीय सरकार , 


G . S. R . 1361. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf, the President horoby 
makes the following rules further to amend tho Central 
Secretariat Stenographers Service Rules , 1969 , namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Secretariat 
Stenographers Service ( Fourth Amendment ) Rules , 1974 . 


(2 ) They shall come into force on the date 
publication in the Official Gazette . 


of their 
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- - 


- 


- 


- 


2 . In the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 
1969, in rule 12, to sub - rule (1 ) , the following proviso shall 
be added , namely: 


instructions as may be issued by the Central Gov 
omment in the Department of Personnel and Ad 
ministrative Reforms in the Cabinet Secretariat 
from time to time. " 


" Provided that while coasidering the cases of officers 

belonging to Scheduled Castes and Scheduled Tribes , 
reservations shall be made in accordance with such 


[ No. 10 / 15 /72- CS. III 
K . B. NAIR , Under Secy . 


नई दिल्ली, 20 दिसम्बर, 1974 
सा० का० लि . 1362.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परलुक द्वारा प्रदत्त भक्तियों का प्रयोग करते हुए संघ लोक मेका भायोग 
( काडार-बाह्य पद ) भर्ती नियम , 1959 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1 ( 1 ) इन नियमो का नाम संघ लोक सेवा आयोग ( काइर-बाह्य पद ) भर्ती छठा संशोधन नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. संघ लोक सेवा आयोग ( काडर-बाह्य पद ) भर्ती नियम , 1959 की अनुसची में मद 38 और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मद और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 


1500- 60-1800 


चयन 


39. निदेशक 

( अांकड़ा संसा 
धन ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 1 ( राजपत्रित ) 


45 वर्ष आवश्यक : 
( सरकारी मेवको के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय से मांख्यिकी या 

गणित या सांक्रियात्मक अनुसंधान 
में मास्टर की उपाधि या मम 
तुल्य वा अभिकालिन विज्ञान 

में उपाधि । 
( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय , 

मान्यताप्राप्न अनुसंधान संस्थानो , 
अर्भ- सरकारी उपक्रमों या ख्याति 
प्राप्त कारबार समुत्थानों में यूनिट 
अभिलेख आंकड़ा संसाधन पद्धति 
पर कार्य कर लगभग 10 वर्ष 
का अनुभव , जिसमें से कम से कम 
5 वर्ष ऐसी किमी पद्धति पर योज 
नात्मक या प्रशासनिक कार्य का हो । 
( प्रर्हताएं अन्यमा सुअहित अभ्यर्थियों 

की दशा में आयोग के विवेकानुसार 
विधिलनीय ) । 
बांछनीय : 


अभिकलिन प्रोग्रामिंग में प्रशिक्षण 

और बैद्युत् अभिकालिन पर प्रांकड़ा 
मंसाधन कार्य का अनुभव । 


10 


11 


12 


13 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर प्रोन्नति : 
सीधी भर्ती द्वारा 

ऐसा यांत्रिक सारणीकरण अधिकारी 

जिसने उस श्रेणी में वर्ष सेवा की 


वर्ग 1, विभागीय 

प्रोन्नति समिति । 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्थ से छूट ) 
विनियम , 1958 
द्वारा यथापेक्षित ) । 


- 


- 


- 


- 


- 


[ संख्या 22/ 5/ 74-स्थापना ( बी )] 
पी० एस० वेंकटेश्वरन , अवर सचिव 


SEC . 3 (i ) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7 , 1896 


3197 


. . :: - - 


. - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


d 


- 


- - - 


u 


- 


- 


- - - 


. . 


. - 


- 


- 


- 


Now Delhi the 20th December , 1974 


G . S . R . 1362 , - In oxorciso of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidenthereby makos 
the following rules furthor to amend the Union Public Service Commission ( Ex - cadreposts ) Recruitment Rules , 1959 , namoly : 

1. (1) Thesc rulos may be called the Union Public Service Commission (Ex - cadro posts ) Recruitment Sixth Amendment Rules , 
1974 . 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


2. Inthe Schedule to the Union Public Service Commission ( Ex -cadro Posts ) Recruitinent Rules , 1959 , after item 38 and the entries 
relating thereto , the following item and entrios shall be inserted , namely : 
. - - - - - 

- -- - .. . . 
4 

5 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - . . . 
39 Diroctor (Dala ono Genoral Centual Rs. 1500 - 60 -1800 Selection 45 years 

Essential : 
procossing ). Service Class I 

( Rolaxable for (i) Master s Degree in Statistics 
(Gazettod ) 

Government Ser or Mathematics or Operational 
vants ) 

Roscarch of a recognised Uni 
versity or equivalent or degree 

in Computor Scionce . 
( 11 ) About 10 year s experience of 

working on a Unit Record , 
Data Processing Systen of 
which at least 5 years should be 
in planning and administrative 
work on such a system in a 
Govt. office, recognised re 

scarch institutions , Semi 
Government undertakings or 
business concerns of roputo . 
(Qualifications, relaxablo at 
Commission s discretion in tho 
case of candidate s otherwise 

well qualified). 
Desirable : 
Training in Computor Programm 
ing and experience of data 
processing work on an Elcct 
ronic Computor . 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


. . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


13 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 
No. 


Two yoars 


- . . . 
By promotion failing 

which by direct 
recruitment . 


Promotion : 

Class I D . P . C . 
Mechanical Tabulation Officor 
with six years service in the 

grade. 


As required undor tho 

Union Public Servico 
Commission ( Exemp 

tion front Consulta 
___ tion) Regulations, 1958 


[ No . 22/3/ 74 Estt. ( B)] 
P. S. VENKATSWARAN, Under Secy . 


विधि म्याय प्रौर कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 29 अक्तूबर, 1974 
सा० कानि0 136 3.--- गष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , विधि मन्त्रालय (विधि कार्य 
विभाग ) ( कनिष्ठ मालिसिटर ) भर्ती नियम , 1969 में और संबोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, पर्थात्.- - 

1 ( 1 ) इस नियमो का माम विधि , म्याय और कम्पनी कार्य 
मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) ( कमिष्ट सालिमिटर ) भी ( मंशोधन ) 
नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे अपने प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय ( बिधि कार्य विभाग ) 
( कनिष्ठ मालिसिटर ) भर्ती नियम , 1989 की अनूसूची मे , स्तम्भ ( 7 ) 


के अधीन प्रामायक मोर्ष के अधीन निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात: - - 

“ (i ) कलकत्ता या मुम्बई उच्च न्यायालय का ऐसा अटर्नी 
सालिसिटर होना चाहिए जिसने उम रुप में तीन वर्ष मफ विधि 
व्यवसाय किया हो और अधिवाता अधिनियम , 1961 ( 1961 
का 25 ) मे यथा परिभाषित अधिवक्ता होना चाहिए । 

प्रथवा 
अधिवक्ता अधिनियम , 1961 ( 1961 का 25 ) मे यथा परिभाषित 
प्रधिवक्ता होना चाहिए जिसने उस मप मे तीन वर्ष तक विधि 
श्यवसाय किया हो 

(ii ) ग्यायालयों में मुकदमो के कार्य का अनुभव होना चाहिए । 
( मभ्यथा मुहित अभ्यपियो को बशा में महमाए आयोग के 
वियफानुमार शिथिल की जा सकेंगी ) । " । 

[ ए- 12018/ 3/ 72 प्रशा०1 ( वि . का . )] 

जी०सी० शारदा, प्रघर सचिव 
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- - - - - - -- - - - - - - - -- 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS column ( 7 ) under the hending " Essential ", the following shall 

be substituted, namely : 
( Department of Legal Affairs ) 

" (i ) Should be an Attorney / Solicitor of the High Court 
New Delhi, the 29th October, 1974 

of Calcutta or Bombay who has practised As such 

for three years and should be an Advocate as de 
G . S. R . 1363 . - In exercise of the powers conferred by the 

fined in the Advocates Act , 1961 ( 25 of 1961 ) . 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President here 
by makes tho following rules further to amend the Ministry 

OR 
of Law ( Department of Legal Affairs ) (Junior Solicitors ) 
Recruitment Rules, 1969, namely : 

Should be an Advocate as defined in the Advocates 

Act, 1961 (25 of 1961 ) , who has practised as such 
1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Law, 

for three years . 
Justice and Company Affairs (Department of Legal Affairs ) 

AND 
(Junior Solicitor ) Recruitment ( Amendment Rules, 1974 . 

( ii) Should have experience of litigation work in courts . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

( Qualifications relaxable at Commission s clibcrction 
lication in the Official Gazette , 

in casc candidates otherwise well qualified ). 
2 . In the Schedule to the Ministry of Law , Justice and 

[ A . 12018 / 3 / 72 - Admn. I ( LA ) ] 
Company Affairs (Department of Legal Affairs ) ( Junior 
Solicitors ) Recruitment Rules, 1969 , for the entry under 

G . C . SHARDA , Under Secy . 


मई दिल्ली , 3 दिसम्बर 1974 
मा . का .नि . 1364--- गष्ट्रपति, मंषिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कपनी कार्य विभाग ( प्राशुलिपिक 
कार-माहम ) भर्ती नियम , 1988 में संशोधन करने के लिए , निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् --- . 
1. ( 1 ) इन नियमों का माम कंपनी कार्य विभाग ( मासुलिपिफ -काउरवाह य ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 . कंपनी कार्य विभाग ( प्राशुलिपिक -काउरयाहू य ) भर्ती नियम , 1968 में अनुसूची के स्थान पर निम्नलिखित अनुमृत्री रखी गाएगी, अर्थान् - -- 


पद का माम 


पदों की 
संख्या 


प्रमुसूची 
कंपनी कार्य विभाग मे पाशुलिपिक ( काडर बाह्य ) पद के लिए भर्ती नियम 
वर्गीकरण नेतनमान चयम पर प्रथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 

अषयन पद वाले व्यक्तियों के के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
लिए प्राय 

अर्हताएं 


- 


- 


- - - -- - 


- -- 


पाशुलिपिक 
( फापरबाहय ) 


6 साधारण केन्द्रीय सेवा, 425-15- 500-६० रो० लागू नहीं होता 
( छह ) वर्ग 3, मराजपत्रित , 15- 560- 20 - 700 60 

अनुसचिवीय 


18 से 25 वर्ष के बीच मैट्रिकुलेशम या समतुल्य परीक्षा । 

गति : प्राशुलिपिक 120 शब्द प्रति 


मिनट 


टंकण 40 शब्द प्रति मिनट 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पप्ति/भर्तीसीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
माने म्यक्तियो के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियांजिनमे प्रोन्नति समिति है, नो उमकी परिस्थितियो में संप 
निहित प्राय पोर हो स्थानान्तरण द्वारा तमा विभिन्न स्थानान्तरण किया जाएगा । संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नमि पतियों द्वारा भेजी जाने वाली 

परामर्श किया जाएगा 
स्थानान्तरितो की दशा 

रिक्तियो का प्रतिशत 
नागू होगी या नही , 


10 


12 


13 


__ _ . 


- - 


- 


- 


- - - - 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्राय : नहीं 
नाभा पहनाएं : नही 


केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय सेवा के लागू नहीं होता 
के सदस्यों या केन्द्रीय सचि उच्च श्रेणी लिपिफो /निम्न श्रेणी 
वालय प्राशुलिपिक सेवा के लिपिको और केन्द्रीय मचिवालय 
श्रेणी 3 के पाशुलिपिकों को आशुलिपिक सेवा के श्रेणी 3 के 
प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा , पाशुलिपिको के स्थानान्तरण / प्रनि 
जिसके म हो मकने पर सीधी नियुक्ति द्वारा । 
भर्ती धारा 

प्रतिनियुक्ति की अवधि, साधारणप्त 

दो वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


[ स० 1/ 20/ 68 प्रा (0- 1] 
जी०मी० बुल्लर , प्रबर मचिय 
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(Department of Company Affairs) 
New Delhi, the 3rd December 1974 


G . S . R . 1364. - In oxorcise of the powors conforrod by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident horeby makes the 
following rulos to amend the Dopartment of Company Affairs (Stonographer -ex - cadre ) Recruitinent Rules, 1968 , namely : 

I (1) Those rulos may bs culled the Departinent of Company Affairs ( Stenographers-ex - cadrc) Recruitment ( Amendment) 
Rules , 1974 . 

(2 ) They shall como into force on the date of their publication in the officialGazette . 

2. In the Dopartment of Company Affairs (Stenographers - ex -cadre ) Recruitment Rules, 1968, for the Schedule, the following 
Schedule shall be substituted ,namely — 


SCHEDULE 


-- -- - - 
Naic of Post 


Rocruitmont Rules for the post of Stonographior ( cx -cadre ) in the Dopartment of Company Affairs 
- - -- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

-- - - 
No. of Classification Scale of pay Whether Selec - Age for direct Fducational and other qualifica 
Posts 

Lion Post 

recruits 

tions for direct recruits 
or non -selcc 

tion post 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - r - - - 

- - - -- - - - - - - - - - 

- - 
3 
- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
6 ( Six ) G . C . S . Class III , Rs. 425 - 15 - 500 Not appli- Between 18 and Matriculation or cquivalent 
Non - gazottod 15 - 560 - 20 -700 cable . 25 year . 

Examination . 
Ministerial. 

Speed : 
Shorthand 120 WPM 

Typewriting 40 WPM . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 


- - - - - - - - - 
Stonographcı 

(cx - cadre ) 


- - - 


- 


- - - -- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 
Whother ars and Period of 
educational quali- probation , 
fications proscribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees/ 
transforços 

- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Mothod of recit. whe - In case of rocti. by promo- IT DPC exista , Circumstancos in which 
ther by direct rcctt. or tion /deputation /transfor , what is its UPSC is to be consulted 
by promotion or by do - grades froin which promo- composition in making recruitment 
putation / transfer & por- tion /deputation /transfer to 
contago of the vacancies be made 
to be made by various 
mothods 

- — 

- - - - - - - - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
- - - - 

- - - - - - - 
By deputation / transfer of Transfer /deputation of UDC ) Not applicable Not applicable . 
members of CSCS or LDC of CSCS and Stenogra 
Stenographers Grade phor Grade III of the CSSS 
III of the CSSS , failing Period of doputation ordina 
which by direct recruit- sily not exccoding two years, 
mont. 

- - - 

- -- - - - - - - - - 

(No. 1/ 20 /68- Adni. l] 
G . C . KHULLAR, Under Secy . 


Two yoars. 


Ago : No . 
Educational quali 
Acation : Yos. 


( Department of Justice ) 
New Delhi, the 18th December, 1974 


G . S . R . 1366 . - - In exercise of the powers conferred by 
section 24 of the Supreme Court Judges ( Conditions of 
Service ) Act, 1958 (41 of 1958 ) , the Central Government 
hereby makes the following rules to amend the Supremo 
Court Judges Rules, 1959 , namely a 


. G .S .R . 1365. — In exercise of the powers conferred by 
section 24 of the Supreme Court Judges (Conditions of 
Service ) Act, 1958 (41 of 1958 ), the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the 
Şupreme Court Judges (Travelling Allowance ) Rules, 1959 , 
namely ; 


1. ( 1 ) These rules may be called the Supreme Court 
Judges (Amendment ) Rules , 1974 . 


1. ( 1 ) These rules may be called the Supreme Court 
Judges ( Travelling Allowance ) Second Amendment Rules , 
1974 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gozotte , 


(2 ) They shall come into force on the date of their puh 
lication in the Official Gazette . 


2 . In rule 4 of the Supreme Court Judges Rules, 1959 , 
in the Explanation , after the words " electricity consumed ” 
the words " in excess of rupees two hundred per month " 
shall be inserteil . 


2 . In rule 6A of the Supreme Court Judges ( Travelling 
Allowance ) Rules , 1959 , for the words " once in a block 
of two years " , the words " once in a year " shall he substi 
tuted . 


[No. 1 / 34 /74 -Sus- (i) ] 
P . P . NAYYAR , Joint Secy. 


[No. 1 /34 /74 - Jus.] 
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- - 


- - - 


- - - - 


Locality 


Sl. Naine of Pro - 
No . tected Place 
- . 

- - 


Boundaries or other 

description 
- - - - 


- - - 


- - 


- - - 


-- - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


South----Survey No . 
154 , 156/1A, 156 / 
156/1B, 156/ 2 
and 156/ 3 . 
North - Survey Nos . 
165 , 169 , 394 / 427 
and 394. 
East Survey Nos . 
401 , 400 , 398 / 430 
& 398. 


This arca is towards 

the north of 
the main service 
road leading from 
Bombay- Agra Road 
to the Bank Note 
Press . 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


[ No . 28 / 25/ 7[ - Poll. II ] 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 28 अक्तूबर , 1974 
ताका म 1367. - - या केन्द्रीय सरकार के मा में यह ममीचीन 
है कि मलग्न अनुसूमी मे निविष्ट स्थान पर अनधिकृत व्यक्तियों के 
प्रवेग को रोकने के लिये विशेष पूर्वोपाय किये जाय । 

मन अब भारत रक्षा नियम 1971 के नियम द्वारा प्रदन शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय मरकार उपयुक्त स्थान को उक्न मियम 
फे प्रयोजन के लिये सुरक्षित स्थान ( प्रोटेक्टेट प्लेस ) घोषित करनी है । 

अनुसूची 
क्रम सुरक्षित स्थान का नाम इलाका सीमाएं या पम्य विवरण 
संख्या 
1 बैंक नोट : प्रेम . बैक नोट प्रेम देवाम सुरक्षा चारदीवारी की परिधि 
देवास की सुरक्षा चारदीवारी के 

में आने वाला क्षेत 
अन्दर पाने वाला क्षेत्र जिममें 

( 518मी0 x 425मी . ) 
मशीनरी तथा उपकरण रखें 

जिमकी सीमाणं निम्न 
हए है पौर प्रणामनिक भवन है । 

लिखित है.--- 
पश्चिम : मर्वे मंमया 153 
दक्षिण : मर्वे संख्या 

154,15 6/ 1ए, 
15.6/ 1मी , 156/ 2 

पौर 156/ 3 
उत्तर : सर्वे 16 5, संख्या 
169, 394/ 427 

और 394. 
पूर्ण : सर्वे संख्या 401 , 

400 , 
398 / 430 पोर 

398 
यह क्षेत्र सम्बई 

प्रागरा रोड से बैंक 
नोट प्रेस को जामे 
वाली मेन मर्विस रोड 
उत्तर की तरफ है । 


प्रादेस 


सा० का नि० 1388 . - - यत: भारत सरकार , गृह मनालय के दिनांक 
30 दिसम्बर 1971 के मा० का . मि . 145 प्रादेश दाग केन्द्रीय 
सरकार ने ममग्न अनुसूची में निर्दिष्ट स्थान को भारत रक्षा नियम 1971 
के नियम 8 के अधीन सुरक्षित स्थान ( प्रोटेक्टेट प्लम ) घोषित किया था , 

और अन : उपर्युक्त स्थान , जो कि किराये पर लिया गया था , 
अब उसके मालिकों को सौंप दिया गया है ; 


अतः भारत रक्षा नियम 1971 के नियम 8 द्वारा प्रदत गमिमयों 
का प्रयोग करते हुए अप केन्द्रीय सरकार पनद्धारा उपर्युक्स पादेश 
रद्द करती है । 


अनुसूची 


- - - 


- 


- - 


- 


स्थान का नाम 


इलाका 


मीमाएं और अन्य विवरण 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


गोदाम 


देवास 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ स . 28 / 25/ 71 -पोप - 2 ] 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 28th October , 1974 
G . S . R . 1367. - Wliereas the Central Government considers 
it expedient that special precautions should be taken to prevent 
the entry of unauthorised persons into the place specified 
in the Schedule hereto annexed ; 

Now , therefore , in exercise of the powers conforred by rule 
8 of the Defence of India Rules, 1971 , the Contral Govern 
ment hereby declares the aforesaid place to be a protected place 
for the purposes of the said rule . 

SCHEDULE 


( i ) रानी माग में मेठ सीताराम 
नारायण वाम के कार्यालय 
के सामने गोदाम मख्या 1 जो 
पश्चिम में वाम -उज्जैन रोड , 
उसर में मध्य प्रदेश राज्य 
परिवहन रिपो पीर पूर्व में 
तथा दक्षिण में गोदाम के 
मालिक मेट सीताराम नारायण 
सस को भूमि से घिरा है । 
( ii ) रानी बाग में मेठ मीनारस 
नारायण वाम का गोदाम संख्या 
2 जो पश्चिम में वेवास काटन 
गिनिग फैक्टरी, पूर्व में प्रगगे 
के दाग और उमर पोर दक्षिण 
में गोदाम के मालिक सेठ 
मीमाराम मारायण दाम को 
भूमि मे बिग है । 


locality 


Sl, Name of Pror 
No. tected Place 


Boundaries or 

description 


other 


- 


- - - - 


DEWAS 


1 . Bank Note Press : 
The arca bounded 
within the security 
walls of Bank Note 
Press , Dewas hous 
ing , machinery and 
equipment and 
the administrativo 
building. 


Tho area ( 518 Meter , 

425 meter ) within 
the perimeter security 
wall bounded as 
under : 
West - Survey No. 
151 


[ # 0 28 / 25/ 71-पील -II] 

ए० सी० मेन, पुप प्रथिन 


- - 


- - - 


- - - - 


- 
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ORDER 


बनाते हुए नया मायोग के पगमणं , मे , उपनयिम ( 1 ) में निर्दिष्ट 
प्रत्येक प्रणाली में पर आने वाले पदो के प्रतिणत में परिवर्तन कर 
मकती है । " रखा माए ; 


G . S . R . 1368. - Whereas by the Order of the Government of 
India in the Ministry of Hoine Affairs No . G . S . R , 145 dated 
the 30th December , 1971 the Central Government had declared 
the Place montioned in the Schedulo hereto 4nnexcd as a 
protected place under rule 8 of the Defence of India Rules. 
19713; 


And whereas the aforesaid placa which had been taken 
on rent has since been surrendered to the owners ; 

Now therefore, in exercise of the powers conferred by 
rulo 8 of the Defence of India Rules , 1971, the Central 
Government hereby rescinds the aforesaid Order . 


- . . . . 


- 


- 


-- 


- - - - - 


SCHEDULE 

- - - - - 
Locality 


Name of Place 


- - - - - - - - 
Boundaries or other 

description 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


Godown 


Dowas ( i) Godown No . 1 

in Rani Baug opposite 
to the office of 
Seth Sitarain Nurain 
das bounded on 
the West by Dewas 
Ujjain Road on the 
North by MP State 
Transport Depot 
and East and South 
by lands belonging to 
the owner of the 
godown Seth Sitaram 

Naraindas . 
(ii ) Godown No . 2 

in Rani Baug bc 
longing to Seth 
Sitaram Naraiodas 
bounded on the 
West by Dewas 
Cotton ginning fac 
tory on the East 
by grape gardens 
and on the North 
and South by the 
lands belonging to 
the owner of the 
godown Seth Sita 

Ram Naraindas . 
- - -- . - 

- - - - - - - - - - - - 

INo . 28/ 25 / 71 - Polt. IM] 
A . C. SEN, Doputy Secy . 


( ख ) नियम 11 में निम्नलिखित परन्तुक , अर्थात् --- 

" गर्भ यह है कि अब किमी उम्मीदवार को, जिसका नाम नियम 
9 मे मतायी गई मूषी मे है, उसी मेवा में नियुम्न म किया जाए 
ता इमके कारणो को मेन्द्रीय सरकार द्वारा रिफा किया प्राएगा "। 
रखा जाए , 
( ग ) नियम 15 में , उपनियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिधिन 

उपनियम, अर्थान:--- 

" ( 3 ) प्रायोग के फिन्ही प्रस्ताश्नि परिवर्तनों को ध्यान में 
रखते हा केन्द्रीय सरकार माग सूची का अन्तिम म्प मे अनुमोदन 
किया जाएगा और प्रायोग माग समाए गए परिपतन को स्वीकार म 
किमा जाए सो ऐसी अम्वीकृति के कारणों को लिखित रूप में 
रिकार्ड किया जाएगा । " रमा जाए । 
( ब ) नियम 22 में , दिए गए पग्लुक के स्थान पर निम्नलिखित परन्तुक , 

अर्थात् - -- 

" बशर्ते कि केन्द्रीय मग्कार, उन शों के अनुमार जिन्हें यह 
लाग करे तथा उमकी पिछला सेवा, अनुभव या मंभिक योग्यता को 
ध्यान में रखते हुए, निमम ; के उपमियम ( 1 ) के खा ( ब ) के 
या नियम 17 के अधीन नियुक्त किए गए किसी व्यक्मि को , इम 
प्रकार के किमी प्रशिक्षण या विभागीय परीक्षा से पूरी तरह या 
प्रांशिक रूप मे छूट प्रदान कर दे । रखा जाए , 
( अ ) नियम 33 के परन्तुब को हटा दिया जागा । 

[ मंग्या य ? 140 12/ 10/ 73-य० टी०एस० ] 

पी० वी० जयकृष्णन , उप मचिष । 


New Delhi, the 9th December , 1974 


G. S. R. 1369. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in this behalf , tho President, hereby 
makes the following rules further to amend the Delhi and 
Andaman and Nicobar Islands Civil Service Rules , 1971, 
namoly : - - 


- -- - 


- - 


-- - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Delhi and Andaman 
and Nicobar Islands Civil Service (Fourth Amendment) 
Rules , 1974. 


मई दिल्ली, 9 विमम्बर , 1974 


सा० का०नि० 1369. - संविधान के अनुच्छेद 309 बाग प्रवत्त तथा 
अन्य शक्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति, विनी, अंडमान सपा 
निकोबार द्वीपसमूह मिगिल मेवा नियम , 1971 में और मंशोधन करने 
के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अति 

1 ( 1 ) ये नियम विमली, अंडमान सश्रा निकोबार द्वीप समूह मिमिल 
सेमा ( पीथा मंशोधन ) , नियम, 1974 कहे जाएंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी गजट में प्रकाशन की तारीख में नाग होंगे । 

2. विल्ली, अंडमान मथा निकोबार द्वीप समूह मिविल सेवा नियम , 
1971 में ( क ) नियम 5 में , उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
अपनियम, अर्थात् --- 

" ( 2 ) यदि सरकारी मेवा की प्रापरयकनानी को देखन हए 
ऐमा करना अपेक्षित हो तो , केन्द्रीय सरकार लिखत रूप मे कारण 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
Cation in the Official Guzette . 

2 . In the Delhi and Andaman and Nicobar Islands Civil 
Services Rules , 1971 , 
( a ) in rules, for sub-rule ( 2), the following sub-rule 

shall be substituted , nainely : - - 
" ( 2 ) If the exigencles of public service so require , 

the Contral Government may, for reasons to be 
recorded in writing and in consultation with the 
Commission , vary the percentage of vacancies to 
be filled by each method specified in sub - rule 

( ) "; 
( b ) to rule 11 , the following proviso shall be added , 

namely : - - 


" Provided that where a candidate whose name is in 

cluded in the list referred to in rule y is not 
appointed to the Service, the reasons for the 
same shall he recorded by the Central Govern 
ment. " ; 
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(c ) in rule 1 % , for sub -rule ( 3 ) , the following sub rule 

shall be substituted , namely – 
• ( 3 ) The list shall finally be approved by the Central 

Government after taking into account the 
changes if any proposed by the Commission 
and where any change suggested by the Com 

mission is not accepted, the reasons for such uon 

acceptance shall be recorded in writing " , 
( d ) in rule 22, for the proviso the following proviso 

shall be substituted , namely - 
" Provided that the Central Government may, subject 

to such conditions as it may impose and having 


iegard to his past service , experience or academic 
qualifications, exempt any person appointed under 
clause (b ) of sub - rule ( 1 ) of rule 5 , or rulc 17 , 
either wholly or partly , from any such training 
or departmental examination 


(c ) In rule 33 , proviso shall be onuitted " 


[ No U 14012 /10 / 73- UTS ] 
P V JAIKRISHNAN , Dy Secy 


योजना प्रायोग 

नई दिल्ली , 8 अक्तूबर, 1974 
सा० का नि० 1370 - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 थे परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए योजना प्रायोग में मलाहकार 

के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम मनाने है अर्थात् - - 
1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन नियमो का मभिप्न नाम याजना प्रायोग मलारकार ( विधुन गति ) भर्ती नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 . पद मम्मा , वर्गीकरण और वेतनमाम -- - उक्त पद की सख्या , उममा वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो पाप प्रमसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिविष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति प्रायु -सीमा और अन्य अर्हताएं --- उक्न पद पर भर्ती की पति, प्राय -मीमा , प्रर्हताएं और उसमे उमसे संबंधित अन्य बाते में 
होगी जो उक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 नक मे विनिर्दिस्ट है 

परन्तु अधिकतम प्रायु- मीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर निकाले गरा प्रादेणो के अनुसार, प्रमुसूचित जानि या अनसूचित जनजाति या किमी अन्य 
विशेष प्रवर्ग अभ्याथियो के मम्बन्ध में शिथिल की जा सकेगी 

4 . मिरहताए - - वर व्यक्ति - - 
( स ) जिमने मे व्यक्ति मे जिमका पति या जिमझी पन्मी जीवित है, विवा पिया है, या 
( ब ) जिमने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीविन होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उम्त पद पर निमुमित का पात्र नही होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह से म्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकारों को लाग् स्त्रीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है पोर ऐमा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से घट दे मकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है वहाँ , बह, उसके लिये जो कारण हैं उन्हे 
लिपिनन करके तथा मंच लोक मेवा आयोग में परामर्श करके इन नियमा के किमी उपमन्ध की , किमी गर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की पाबन, प्रादेश दाग 
शिथिल कर मफेगी । 

___ 8 व्यावृत्ति --- इन नियमा की कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनु मार अनुसूचित जानियो , अनुचित जनशानियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध परना 
अपेक्षित है । 

अनमूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

बेतनमान चयन पच प्रथवा मीधी भर्ती पिये जाने सीधी भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियो 
अचयम पद बाले व्यक्तियो के लिये के लिये अपेक्षित शैक्षिक और प्राय 
मायु-सीमा 

महंताए 
- - - 

- - - - - - - - 

- - - - - - - -- -- - 
मलाहकार (विद्युत 1 साधारण केन्द्रीय मेवा १० 2500 /नियत लाग नही होना 50वर्ष, सरकारी सेवको प्राणायक 
शामित ) वर्ग 1 ( राजपत्रित ) 

के लिये शिषिलनीय ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

या समतुल्य से षिचुत इंजीमिय 
रिंग में डिग्री , 
( 2) विधुत उत्पावन और उपयोग 

से संबंधित समस्याग्रो को मध्य 
बहार का 18 वर्ष का व्यावहा 
रिक अनुभव जिसके अन्तर्गत 
केन्द्रीय / राज्य सरकार के विभाग में 
और प्रर्धसरकारी संगठन / मनु 
संधान और विकास स्थापना लोक 
सेक्टर उपक्रम / विश्वविद्यालय 
पौर शैक्षिक संस्था /प्रतिष्ठा के 
किमी प्राइवेट समुत्थान में कम 
से कम एक उत्पादन परियोजना के 
निष्पावन का वास्तविक अनुभव । 
अनुसंधान समुभम / अन्वेषण और 
परिकल्पना में अनुभव/ उत्तरदायी 

हैमियत मे निकम कार्य भी है । 
- - - - - - - - - - - - - - - 


सम्या 


- 


- - 
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( 3 ) विद्युत के क्षेत्र में लम्बी अवधि 

को भौतिक और वित्तीय योजना 
की समस्याओं से सुपरिचय ( अन्य 
था मुनहित प्रथियों की दशा 
मे पाईनाए आयोग के विवेकानु 
मार शिथिलनीय ) " 
वांछनीय : 
( 1 ) विद्युत परियोजना के निष्पावन 

और योजना में प्रबन्ध तकनीक 
के प्रयोग का औपचारिक प्रशिक्षण 

या तात्विक अनुभव । 
( 2 ) लम्बी अवधि के आधार पर 

विद्यन अपेक्षाओं के प्रक्षेप का 
अनुभव । 


सीधी भर्ती किये जाने परिधीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधी होगी प्रोन्नति / प्रतिनिय क्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियो के प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति दाग या प्रतिनियक्ति भर्ती की दिशा में वे श्रेणिया जिनमें प्री - ममिति है तो उसकी स्थितियों में मंघ लोक 
लिये,विहित प्राय और हो स्थानान्तरण , द्वारा तथा विभिन्न भनि / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

मेवा आयोग मे परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रो पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 

किया जायेगा 
पति की दशा में लागू 

रिकतयों का प्रतिशत 
होगी या नहीं 

- - 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


प्रायुः नही गैक्षिक 
अाए - ही 


भर्ती संघ लोक मेवा आयोग के ( 2 ) चयन में अधिकारी के सेवा लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
मार्फत चयन द्वारा केन्द्रीय अभिलेखों पर उनकी तकनीकी मह 

(परामर्श से छूट ) 
मरकार राज्य सरकार प्राण- साप्रो और मिद्धियों के साथ विचार 

विनियमन, 1958 
विक शक्ति प्रायोग / राज्य किया जायेगा इस प्रयोजन के लिये 

के अधीन यथा 
विद्युत बोर्ड ( इलेक्ट्रोनिक मबंधित अधिकारियो से उनका पूर्ण 

अपेक्षित । 
शक्ति उद्योग से सध्यवहार विशिष्टियां , जिसके अन्तर्गत अनु 
करने वाले लोक संक्टर उपक्रम संधान और विकास के क्षेत्र में 
के अधीन उन अधिकारियों से और / या महत्वपूर्ण उत्पादन परि 
मिलकर बने हुए मिश्र क्षेत्र से योजना के निष्पादन में और मह 
किया जायेगा जो सवृश्य पद त्वपूर्ण मशीन या उपस्कर के परि 
धारण करते हो और जिनकी घालन और संस्थापन में उनकी 
50 2000- 2250 के वेतन सिद्धियों को प्रकाश में लाने वाली 
मान पाने वाले पढो में कम प्रकाशित कृनियां भी हैं , भेजने के 
से कम 3 वर्ष की या 50 अपेक्षा की जा सकेगी । 
1800 - 2000 / 1600 योजना आयोग में खंडों के प्रमुखों 
2000 या समतुल्य वेतनमान फा जिनकी श्रेणी में 5 वर्ष की 
वाले पदों में कम से कम सेवा को और जिनका स्तम्भ 
5 वर्ष की सेवा हो और 7 में उल्लिखित अर्हताएं और 
निक विद्युत उत्पावन और अनुभव हो, विचार किया जायेगा 
उपयोग का पर्याप्त अनुभव , और उस दशा में जहां प्रमुख का 
अनुसंधान अनुभव / अन्वेषण नियुक्ति के लिये चयन हो जाता 

और परिकल्पना में अनुभव है सो पर प्रोन्नति द्वारा भरा टुमा 
विकास कार्य और विद्युत के माना जायेगा । 
के क्षेत्र में लम्बी अवधि की ( प्रति नियेक्ति /मविवा की अवधि 
भौतिक और वित्तीय योजना साधारणतया 5 वर्ष से अनधिक ) । 
की ममस्यानों से सुपरिषय 
हो , जिसके न होने पर सीधी 

भर्ती द्वारा । 
( टिप्पण---- 1 अधिकारी जोसर 

कारी सेवक नही है , अल्पा 
वधि सविदा के प्राधार पर 
नियुक्त किये जायेगे । 

[ सं० ए - 12018/ 31/ 72/ प्रश . I] 
एन०वी०पार० प्रमाद , भवर सचिष 


- 


- 


- 
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PLANNING COMMISSION 
Now Delhi, the 7th October, 1974 


G . S . R . 1370 In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment 
to the post of Advisor (Power) in the Planning Commission , 
namely — 

1 . Short title and commencement : ( 1 ) Thęso rulcs may be 
called the Planning Commission Adviser (Power ) Recruitment 
Rules, 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


including actual experience 
of the execution of at 
Icast ono generation pro 
ject /research experience / 
experience in investigation 
and design /development 
work in a rosponsible capa 
city in a Dopartment of 
the Central Government / 
or State Governmont and 
in a Semi-Government Or 
ganisation /Resoarch and 
Development Establishment 
Public Sector Undortakings 
University and academic 
Institution /any privato con 

cern of standing . 
( iii) Familiarity with problems 

of long-term physical and 
financial planning in the 

field of power. 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualified , 


2 . Numbor , classification and scale of pay : The number 
of posi, classification and the scale of pay attached thereto , 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annoxod 
heroto . 

3 . Mothod of recruitment, ago limit and qualifications : 
the method of recruitment to the said post, age limit, qualifica 
tions and other matters connected therewith shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit may be relaxed in the 
case of candidates belonging to the Scheduled Castes and the 
Schedulod Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders of the Contral Government issued 
from time to time. 


Desirable : 


(i) Formal training or sub 

stantial expericnce in the 
Lise of management techni 
quos in planning and oxecu 

tion of power projects . 
(ii) Experience of projection 

of power roquisements on 
a long -term basis. 


4 . Disqualifications : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriago with a 

person having a spousc living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contra 

cted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
guch marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriago and that 
thore are other grounds for so doing, cxcmpt any person from 
the operation of this rule . 


8 . Whother ago and educa - Age - No . 

tional qualifications pre - Educational qualifications : Yes. 
scribed for direct recruits 
will apply in the case of 
Promotees. 


9 . Period of probation , if 

any . 


2 yoars . 


5 . Power to relax : Whero the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the 
Union Public Service Commission , rolax any of the provisions 
of these rules in respect of any class or catogory of persons. 


6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for tho Schedulod 
Costos , tho Schoduled Tribos and other spocial categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard , 


SCHEDULE 


- 


- 


- - 


- - 


1. Name of post 

Adviser ( Power), 
2. Number of post 
3 . Classification 

General Central Service Class I 

(Gazettod ). 
4 . Scule of pay 

Rs . 2500 /- ( fixed ). 
5 . Whother Selection Post Not applicable . 

or Non - Selection Post 
6 . Ago limit for direct rec - 50 years (Rolaxable for Govren 
ruits. 

mont ervants ). 
7. Educational and other Essential : 

qualifications required (i) Degree in Eloctrical Engi 
for direct recruits . 

neering of a recognised 

University or equivalent , 
(ii) 15 years practical experi 

once in dealing with pro 
bloins relating to power 

generation and utilisation 
- - - - - - -- - - - - 


10 . Method of Recruitment Recruitment shall be made by 

whother by diroct recruit - selection through the Union 
nent or by promotion or Public Service Commission 
by doputation /transfer & 1 from a composite field con 
percentage of the vacan sisting of officers under the 
cies to be filled by various Contral Government/State 
methods . 

Government/Atomic Energy . 
11. In case of recruitment by Commission /State Electricity 

promotion /deputation Boards/ Public Sector Under 
transfer , grades from takings dealing with Eloctro 
which promotion /deputa nic Power industries, holding 
tion /transfer to be made . analogous posts or with at 

least 3 years service in posts 
in the scale of Rs. 2000 -2250 
or with at least 5 yoars 
service in posts in the scale 
of Rs. 1800 -2000 / 1600 -2000 
or equivalent and having 
adequato experience of 
dealing with problems 
rolating to power generation 
and utilisation /rescarch ex 
perience / experience in in 
vestigation and design /deve 
lopment work and familiarity 
with problems of long -term 
Physical and financial plan 
ning in the field of power, 
failing which by direct re 
cruitment . 


Note : 1 , Officers , who are not 

Government servants , shall be 
appointed on short term con 
tract basis . 


SEC. 3 (i) ] 
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- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


2 . In the seloction , service 

records of officers will be 
taken into consideration along 
with thoir technical quali 
fications and achiovements. 
For this purpose , the officers 
concerned may be required to 
submit their full particulars 
including published work 
highlighting their achievo 
moats in the field of Research 
and Development and /or in 
the execution of important 
generation projects and opera 
tion and installation of 
important machinery and 

equipment. 
The Chiefs of Divisions in the 

Planning Commission with 
5 years service in the grade 
and possessing the qualifi 
cations and experience men 


tioned in column 7 shall also 
bo considered in caso a 
Chief is selected for appoint 
ment, the post shall be treated 
to have been filled by pro 

motion. 
( Period of deputation / contract 

ordinarily not cxceeding 5 

years ). 
12. If a Departimental Pro - Not applicable. 

motion Committee exists , 

what is its composition , 
13 . Circumstancos in which As required under the Union 

UPSC is to be consulted Public Service Commission 
in making recruitment . ( Exemption from Consulta 

tion) Regulations. 1958 . 
- - 

[ No . A- 12018 / 71 / 72 - Admn. I] 
___ M . V . R. PRASAD , 

Under Secy. 
- -- - - - - - - - - - 


- 


- . 


- 


वित्त मवालय 


नई दिल्ली, 20 नवम्बर, 1974 


सा का नि० 1371 - संविधान के अनुच्छेव 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने एतदद्वारा बैंक 
नोट प्रेम , देवाम ( मध्यप्रदेश ) में तीसरी श्रेणी के पदों की भर्ती के तरीकों को नियमित करने के लिये जो नियम बनाए है, वे नीचे दिये गये 


1 संक्षिप्त नाम और लागू होने की तारीख : - - 

( 1 ) ये नियम, बैंक नोट प्रेस ( तीसरी श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली 1974 कहे जाएंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. लागू होना : - - 
ये नियम इस अधिसूचना के साथ दी गयी अनुसूची के स्तम्भ 1 में बनाए गए पदो पर लागू होंगे । 


3 पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम : -- 


पदो की मख्या , वर्गीकरण और उनके सम्बन्धित वेतनमान का विवरण उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में दिया गया है । 


4. भर्ती का तरीका , उम्र , महताएं प्राषि . -- 

उक्त पदो की भर्ती का तरीका , उम्र मम्बन्धि अर्हताए तथा उनसे सम्बन्धित अन्य बाते उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में बतायी गयी है , लेकिम 
अधिकतम उम्र के बारे मे , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किये गये भादेशो के अनुसार प्रमुसूचित जातियों, अनुसूचिस प्रादिम जातियो तथा अन्य विशेष 
वर्गों के उम्मीदवारों के मामले में छूट दी जा सकती है । 


5. प्रमहंताएं: 
कोई भी व्यक्ति -- - 
( क ) जिमने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का सविदा किया हो जिसका पति/ पनी जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिमने पति / पत्नी के जोषित रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह का सविदा किया हो , 

परन्तु यति केन्द्रीय सरकार इस बात से सम्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर पौर विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गस इस 
प्रकार के विवाह की अनुमति दी जा सकती है और ऐमा करने के अन्य कारण भी हो , तो वह उस व्यक्ति को इस नियम की शर्त से छूट दे सकती है । 

6. छूट बर्मे का अधिकार :-- 

जिम मामले में केन्द्रीय सरफार यह ममझती हो फि किमी श्रेणी प्रथया वर्ग के व्यक्तियो अथवा पवा के मम्मन्ध मे इस नियमावली के किन्ही उपबन्यो 
में छूट देना आवश्यक अथवा उचिन है, वहां वह इसके कारण लिखित रूप में बता कर भावेण द्वारा ऐमा कर मकती है । 

7 शर्त - - 

इन नियमो में बतायी गयी किसी बात का अनुमूभित मानियों तथा अनुसूचित प्रादिम जातियो और विशिष्ट श्रेणियों के व्यक्तियों के लिये समय समय पर 
वेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये जाने वाले आदेशों के अनुसार किये गये प्रारक्षणो और उन्हें दी गयी रियायतों पर कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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अनुसूची 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


, 


- 


- 


. 


. 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
मंख्या 


मिलेक्शन पद है सीधी भर्ती वालों के सीधी भर्ती बालो के लिये शिक्षा 
या उमसे भिन्न लिये उम्र मंगंधी और अन्य आवश्यक अर्हताएं 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


निरीक्षक इन्सपेक्टर 


- - - - - 
30 वर्ष से कम 


काना विज्ञान अथवा वाणिज्य में स्नातक 


कन्ट्रोल 


20 सामान्य केन्द्रीय सेवा 550-20-65 0-25- मेलेक्शन 

तीसरी श्रेणी ( नान - 800 रुपये 
मिनिस्टीरियल ) 


- - - 


- -- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- - - - - - 
सीधी भर्ती वालो के परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति / डेप्यूटेशन / तबादले डाग भर्ती यदि कोई विभागीय परिस्थितियो जिनमें 
लिए निर्धारित उम्र अवधि यदि कोई प्रश्रवा पदोन्नति द्वारा प्रथया किये जाने की स्थिति मे उन ग्रेडों का पदोन्नति समिति हो भती करते समय मंध 
पौर शिक्षा सम्बन्धी हो 

हेप्युटेशन तबादले द्वारा और वि - विवरण जिनसे पदोन्नति/ सेप्यूटेशन / तो उसका गठन लोक सेवा पायाग से 
अर्हताए पदोन्नति भिन्न तरीकों द्वारा भरे जाने वाले तबादला किया जाना हो 

परामर्श किया जाना 
पाने पाले व्यक्तियों 

खाली पदों का प्रतिशत 
पर भी लागू होंगी 

- - - -- - 

12 


- - 


___ 10 


13 


- - - 


- - - 


- -- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


तीसरी श्रेणी 


लागू नहीं होना । 


50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वाग 50 पदोन्नतिः -- 
प्रतिशत पदोन्नति द्वारा संशोधित वेतनमान से पहले के 150 

240 रुपये के वेतनमान वाले हेड 
चैकरजिन्होंने उक्त ग्रेड में कम से कम 
8 वर्ष की सेवा की हो । 


- 


- 


[ संख्या एफ० 10/ 41/ 73 - बी० एन० पी०] 

एस० एल० वरत , अवर सचिव 
MINISTRY OF FINANCE 

New Delhi, tho 20th November, 1974 
GS. R . 1371 - Incxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to Class III posts in the Bank Notc Press , Dcwas ( M . P . ) namely : 
1 . Short title and commencement. 

( 1 ) These rules may be called the Bank Note Press (Class III posts ) Recruitment Rules , 1974 . 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 
2. Application. --- 

Those rulos shall apply to the posts specified in column 1 of the schedule annexed thereto . 
3. Number of posts , classification and scale of pay.--- 

The number of posts , classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 of the said schedule . 
4 . Mothod of recruitment, age limit , qualifications otc . — 

The mathod of recruitment to the posts , age limit, qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in column 
5 to 13 of the said schedule : 

Drsvided that the upper age limit spocified for direct recruits inay be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
mats Scheduled tribes and other special categories of persons in accordanco with the ordcrs issucd by the Central Government from time 
to tiine . 
5 . Disqualifications .-- - 

No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living, or 
(b ) who , having a spouso living, as entored into or contracted a marriage with any person , 

ligible for appointment to any of tho said posts . Provided that the Central Government, may, if satisfied that such marriage 

asible under the personal law applicable to such person and the other party to the narriage and there aro other grounds for so 
doing , oxempt any person from the operation of this rule . 
6. Power to relax . -- 

Where the CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by ordei , foi reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / posts . 
1 . Saving. -- 

Nothing in these rules shall effect reservations and other concessioned required to be provided for the Scheduled cestos and 
Schedule tribes and other spocial categories of persons in aocordance with the orders issucd by the Central Government from 
time to time in this regard . 


3207 


SEC. 3 (i ) ] 
- = --- - - - - - 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7 , 1896 
- - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - -- ----- - - - -- - - - - -- ---- - 

SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 
Name of pust 


No. of Classilication 
posts 


Scale of pay 


Whether 
Selection 
post or 
non -solce 
tion post 


Age limit for 
direct recruit 
ment 


Educational qualification & other 
qualifications for direct recruit 
ment 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


Inspector Control 


20 


Selection 


Below 30 years 


Graduate in 
Comniercc . 


Arts , Sciencc 


or 


General Central Rs. 550- 20 - 650 - 25 - 
Service Clas 
III ( Non 
ministorial ) 


800 


- 


- 


12 


Wasther ay : & 011- Priod of Method of recruitinent In case of recruitment by PIO - Il a DPC exists, Circumstances in which 
citioul Hotlige probarion , whither by direct recruit- motion , deputation /transfer, what is its com UPSC to be consulted in 
non prescribed for if any ment or bypution grade , from which promo- position 

making recruitment 
th ) direct reoruul 

or by transfer dipulation tion /deputation / transfer to be 
ments will apply in 

and percentage of the made 
case of promoteos 

vacancies to be filled up 

by various methods 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - 
8 10 

___ 13 
- - - - 

- - - - - - 
Not applicable Two years 50 % by direct locruitment , PROMOTION : 

Class III Not applicable . 
50 % by promotion. Head Checkers in the pre - revised 

scale of Rs. 150- 240 with 
at least 8 years of service 

in the grade . 
- - - - - - - 

[ No . F. 10 /41/ 73 - BNP.] 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


S . L . DUTT, Under Secy . 


( ii) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


राजम्य और बीमा विभाग 

नई दिल्ली, 19 दिसम्बर, 1974 
मा० का ० नि० 1372 राष्ट्रपनि संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तिया का प्रयोग करते हुए, आयकर विभाग ( निरीक्षक ) 
भर्मी नियम, 1979 में पीर संशोधन वारने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात - - 


2 . In the Schedulo annexed to the Income-tax Departinent 
( Inspector ) Recruitment Rules, 1969 , in column 6 , for the 
figures * 23 , the figures - 25 shall be substituted . 


[ F. No. A - 12024 / 8 / 74- Ad. VII ] 
A. C . CHOWDHARY, Under Secy. 


मीमा शुल्क 


नई दिल्ली , 28 दिसम्बर, 1974 


1. ( i ) इन नियमा का नाम आयकर विभाग (निरीक्षक ) भर्ती 

(संशोधन ) नियम , 1974 है । 
( ii ) ये राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्न होगे । 
2. पापकर विभाग (निरीक्षक ) भनी नियम , 1969 मे उपाबद्ध 

अनु पूचि मे . निम्म 6 में , अक 23 के स्थान पर अंक 25 रख्ने 
जाएगे । 

[ फा० म० 7-120 24/ 8/ 74 -प्रशा० 7] 

ए० सी० चौधरी, अवर सचिव । 


साका०नि० 1373 - सीमा- शुल्क अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52 ) 
की धाग 4 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो और उसे समर्थ ममाने 
वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत 
सरकार के यिन मंत्रालय ( गजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचमा 
म . 64-सीमा शुल्क तारीख 10 मुलाई, 1971 में निम्नलिखित संशोधन 
करती है, अर्थात : 


उचन अधिसूचना में , खण्ड ( ii ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड 
रखा जायेगा , अर्थात् : 


(Department of Revenue and Insurance) 

New Delhi, the 19th December , 1974 
G .S . R . 1372 , - In excrcise of the powers confcired by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend thc In 
come-tax Department ( Inspector ) Recruitment Rules, 1969 , 
namely: 

1 . (i ) Thcsc rules may be called the Incomc-tax Depart 
nment (Inspector ) Recruitment ( Armendiment ) Rules, 1974. 


" (ii ) तमिलनार राज्य में सम्पूर्ण दक्षिण अर्काट , संजौर पौर 
चिगलेपट जिलों के लिये " । 

[सं० 87/ 437/ 11 / 71-मीमाशुल्क 4] 

एच ० नागयणराम प्रवर मषिय । 
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New Delhi, the 28th December, 1974 


(Department of Expenditure ) 
New Delhi, the 20th December, 1974 


CUSTOMS 


G .S.R . 1373. - In exercise of the poweis conferred by sub 
section ( 1) of section 4 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 
1962 ) and of all other powers hereunto enabling, the Cen 
tral Government hereby makes the following amendment in 
the notification of the Government of India in the Ministry 
of Finance ( Department of Revenue and Insurance ) No. 64 
Customs, dated 10th July, 1971, namely : --- 


G .S . R . 1374 , — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 and clause ( 5 ) of article 148 of the 
Constitution and after consultation with the Comptroller and 
Auditor -General in relation to persons serving in the ladian 
Audit and Accounts Department, the President hereby makce 
the following rules further to amend the Central Civil Ser 
vices ( Lcave ) Rules, 1972, namcly : - - 


I. ( 1 ) These rules may be called the Central Civil Ser 

vices ( Leave ) ( Fourth Amendment ) Rules, 1974. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


In the said notification for clause (ii ) , the following 

clause shall be substituted , namely : 


2. In rule 43 of the Central Civil Services ( Leave ) Rules , 
1972 after sub- rule ( 4 ) the following sub - rule shall bo in . 
serted , namely : 


" ( ii ) for the whole of the districts of South Arcot, 

Thanjavur and Chingleput in the State of Tamil 
Nadu , 


"( 5) The maternity leave shall not be debited against 

the leave account. " 


[ No. 87 / 437/ 11 /71-Cus. IV] 
H . NARAYAN RAO , Under Secy . 


[ No . 16( 3)- E. IV( A ) / 74 ] 
C . N. SUDARSANAN, Under Secy . 


वाणिज्य मंत्रालय 

मई दिल्ली , 30 नवम्बर, 1974 
HTO०नि० 1375. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवन शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति वाणिज्य मंत्रालय के अधीन काम स्थित 
भारतीय राजदूतावास मे गवेषणा अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते है, अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ये नियम भारतीय राजदूतावाम , बैकाक ( गवेषणा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1974 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 
2. पदों की समया , वर्गीकरण और वेतनमान . उक्त पदो की संख्या , वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे संलग्न असमूषी के स्तम्भ 2 से 
4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और अर्हताएं : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु - सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बन मम्य बात ये होगी यो पूर्वोक्त 
प्रमुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : - - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति के माथ विवाह किया हो जिसकी एक पत्नी / पति जीवित हो , अथवा 

( ब ) जिसको एक पत्नी/ पति जीवित रहते हुए उमने किसी अन्य व्यक्ति से विवाह कर लिया हो , 
परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाने पर कि ऐसा विवाह उक्त व्यक्ति पर लागू स्वीय विधि में अन्तर्गत प्रनय है और ऐमा करने के प्रम्य 
प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. गिथिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहा वह , उनके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लिपिनमा करके और मंघ लोक सेवा प्रायोग की मनाह से इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , प्रावेश द्वारा , शिथिल 
कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये प्रादेशो के प्रमुसार अनुसूचित जालियो, प्रमसचित मादिम जातियों 
तथा मन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने वाले प्रारक्षणों तथा अन्य रियायतो पर इन नियमो का किसी भी रूप में कोई प्रभाव नाही पडेगा । 

__ अनुसूची 
भारतीय राजदूतावास , बैंकाक , वाणिज्य मन्त्रालय में गवेषणा अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो को 
संख्या 


चयन पर अथवा मीधे भर्ती किए जाने सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रययम पद वाले व्यक्तियो के के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

लिए मायु 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 
56 
- - - - . . . 

- - - - - - - - 


- 


- 


गवेषणा अधिकारी 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


. 
साधारण केन्द्रीय सेवा 400- 25-500- 30- 
वर्ग 2 रामपन्निन 590- 

दरो0 30 
अनमुमषिवीय 800- ६० रो० 

830- 35- 90010 
- -- - - - 


___ 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 
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साधा भतीकिए जाने परिवीक्षा की का - भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधी होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण वाग यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में फिन 
वाले व्यक्तियों सावधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वाग या प्रति - भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनमे ममिति है मो उमकी परिस्थितियो में 
के लिए विहित हो नियुक्ति अथवा स्थानांतरण प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्नि/ स्थानांतरण संरचना 

मेष लोक मेवा 
आयु और शैक्षिक द्वारा तथा विभिन्न पसलियों किया जायेगा 

प्रायोग मे परामर्श 
पहनाएं प्रोन्नति द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 

किया जाएगा 
की दशा में लागू 

का प्रतिशत 
होंगी या नही 
- - - - - - - - 

11 
- - - -- - - 
लागू नहीं होता लाग नही होता प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर अंतरण : 

केन्द्रीय मरकार के अन्तर्गत अधिकारी वागू नही होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
जो मदृश पदो पर हों अथवा 

( परामर्श से छूट ) 
325- 575२० के वेतमान के पदों 

विनियम, 1958 के 
पर अथवा समकक्ष पदों पर कम 

अन्तर्गत यथापेक्षित 
से कम तीन वर्ष की सेवा हो 

और एशिया तथा सुदूर -पूर्व के 
लिए प्राथिम प्रायोग से संबंधित 

कार्य में अनुभव हो प्रावि । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

तीन वर्ष से अधिक मही ) 


- 


- 


[फाइल सं० 28/ 4/ 72- टी सी ] 

के० शांडिल्य , अपर मधिन । 


MINISTRY OF COMMERCE 


New Delhi, the 30th November, 1974 


G . S . R. 1375 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Research Officer in the Embassy of India , Bangkok , undor the 
Ministry of Commerce , namely : 


1 . Short title and com noncement. -- ( 1) These rules may be called the Embassy of India , Bangkok ( Research officer) Recruitment 
Rules, 1974 . 


(2) They shall como into force on the date of thcir publication in the official Gazette . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay , -- The number of the said posts, classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of recruitm31t , age lirnit and qualifications , etc . The Imethod of recruitment , age limit, qualifications and 
mattors relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


other 


4 . Disqualifications.---No person , 
( a ) who has entered inty or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who , having & spouse living , hay entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to 

the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to uch 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


5 . Power to relax . ---Whers the Central Government is of opinion that it is neessary or expedient it may , by order , for reasons 
to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these rulog with 
respect to any class or cytogory of persons. 


6 . Saviny. - Nothing in these rulos shall affect reservations and other conccssions required to be provided for the candidates bolong. 
ing to Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Center 
Government from time to time in this regard . 
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SCHEDULE 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- -- 


Namo of Post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


- - - - - - 
Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruit t ion required for direct rccruits 


Whether 
Selection 
Post or 
non. 
Splection 
Post 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- . 


Research Omer 


Not 
applicable 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 400 - 25-500 -30- 
Service Class II 590 - EB- 30 - 800 - EB- 
Gazetted Non - 830 - 35- 900 
Ministerial 


_ 


- 


- - - - 


-- - 


- - 


- 


- 


- - - 


Whether age and Period of 
educational quall - probation , 
fications prescri- if any 
bed for diroct 
recruits will apply 
in the case of 
Promotees 
- - - - - - - - - 


Mothod of rectt. whether In case of reçtt, by promo- If a DPC exists, Circumstances in which 
by direct rectt . or by tion / deputation / transfer , what is its com - UPSC is to bo consultoil 
promotion or by depu - grades from which promo- position 

in making rectt . 
tation or transfer & tion /deputation / transfer to be 
percentage of the vacan - made 
cies to be filled by various 
methods 
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- .. - - 
Not applicable 


Not 
applicable 


By transfer on deputa - 

ron . 


Not applicable 


A , required under the 
Union Public Servicc 
Commission (Exemp 
tion from consultation ) 
Regulations , 1958 . 


Transfer on deputation : 
oncors under the Central 

Govt. holding analogous 
posts or with atleast 3 
ycars service in posts in 
the scale of Rs. 325 -575 or 
cquivalent and having 
cxperience in work con 
pectod with the Fconomic 
Commission for Asia and 
the Far East, etc . 
(Period of deputation - ordi 

narily not exceeding 3 years) 


[ NJ. 28 /4/ 72-TC) 
K . SANDILYA , Under Secy. 


अतः, अब , केन्द्रीय सरकार, पैट्रोलियम अधिनियम , 1934 ( 1934 
फा 30 ) की धारा 4, धारा 5 की उपधारी ( 2 ), धारा 14 की उप 
धारा ( 2 , धारा 21 और 22 और धारा 29 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, पैट्रोलियम नियम, 1937 में 
और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : --- - 


प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय 

नई दिल्ली, 22 नवम्बर, 1974 
सा०का०नि० 1376- . यत: पैट्रोलियम नियम , 1937 में और संशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों के प्रारूप पैट्रोलियम अधिनियम , 1934 
( 1934 का 30 ) की धारा 29 की उपधारा ( 2 ) द्वारा यथा अपेक्षित 
भारत सरकार के प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय की अधिसूचना में० मा० 
का० नि० 170 ( ९ ) , तारीख 14 मार्च, 1973 के अधीन , भारत के 
राजपत्र , असाधारण , भाग 2, खण्ठ 3, उपखंड ( i) , तारीख 14 मार्च , 
1973 के पृष्ठ 449- 452 में प्रकाशित किए गए थे, जिनमे उन मभी 
व्यक्तियो से उक्त अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से एक माम के 
भीतर, प्राक्षेप या मुझाव मांगे गए थे जिनका उनसे प्रभावित होना 
संभाष्य था ; 

और यत. उक्त राजपत्र जनता को 14 मार्च, 1973 को उपलब्ध 
कराया गया था , 


1. इन नियमो का नाम पैट्रोलियम ( संशोधन ) नियम , 1974 है । 

2. पंटोलियम नियम , 1937 ( जिन्हें इममें इसके पश्चात् उक्त नियम 
कहा गया है ) के नियम 27 के उपनियम ( 3 ) में , --- 


( क ) प्रथम परन्तुक वा लोप किया जाएगा ; 
( ब ) द्वितीय परन्तुक में , "यह और फि " शब्दों का लोप किया 

जाएगा । 


3. उफ्त नियमो के नियम 50 के उपनियम ( 1 ) में , “ या कराची " 
शब्दों का लोप किया जाएगा । 
___ 4. उक्त नियमो के नियम 73 में , खण् ( i ) में परन्तक का लोप 
किया जाएगा । 


और यन : उक्त प्रारूप पर जनता में जो प्राक्षेप और मुझाय प्राप्त 
हए थे उन पर भारत सरकार द्वारा विचार कर लिया गया है । 
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5 उक्त नियमो के नियम 115 में , उपनियम ( 31 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा , अर्थात् . - - 

"( 30 ) जहा जिग्ना प्राधिकारी प्रावेदक को अनापनि प्रमाण 
पत्र देने में मार कर देता है या जहाँ मिना प्राधिकारी या राज्य 
सरकार उपनियम ( 3 ) के अधीन अनापत्ति प्रमाणपत्न को रद्द कर 
देना है या प्रत्याहुत कर लेता है , यहाँ, जिला प्राधिकारी या राज्य 
सरकार , यथास्थिति , आवेवक या अनापमि प्रमाणपत्र के धारक को 
सुनवाई का अवमर वेगा और , यथास्थिति , ऐम इकार, रहकरण या 
प्रत्याहरण के कारणो को लेखबद्ध करेगा और आवेदक या अनापत्नि 
प्रमाण-पत्र के धारक को ऐसे भावेश मी एक प्रति देगा । " 


( ग ) उपनियम ( 3 ) का लोग किया जायगा ; 
( घ ) उपनियम ( 4 ) को उसके उपनियम ( 3 ) के रूप में पुम : 

मम्याकिन किया जाएगा और हम प्रकार पुन र ब्याकित 
उपनियम में " दो रपए की फीम का सदाय करने पर " शब्दों 
का लोप किया जाएगा । 


[ म . 10/ 89/ 71-एल पाई. ( ii) कैमिकल्त ] 

एल० एस० कैकर, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 


New Delhi , the 22nd November , 1974 


G . S .R . 1376 - WHEREAS certain draft rules further to 
amond the Petroleuin Rules , 1937 , were published as required 
by sub -section ( 2 ) of acction 29 of the Petroleum Act, 1934 
( 30 of 1934 ), at pages + 49 -452 of the Gazette of India, Extra 
ordinary , Part II, Section 3 , Sub -section (1) dated the 14th March , 
1973 , under the notification of the Goverament of India in 
the Ministry of Industrial Dcyclopmont No. G . S . R . 170 ( E ), 
dated the 17th March , 1973, inviting objcctions or suggestions 
froin all persons likely to be affected thereby within one month 
from the date of publication of tho said notification ; 


AND WHEREAS the said Gazette was made available 
to the public on the 14th March, 1973 ; 


6 उक्त नियमो के नियम 120 में ,- - 
( क ) उपनियम । में निम्नलिखित परन्मुफ जोड़ा जाएगा, अर्थात् - 

" परन्तु इम उपनियम के अधीन किमी प्राप्ति को अनुदान, 
संशोधित या नवीकृत करने मे इंकार करने में पूर्व प्रावेदया को 
मुनवाई का प्रयमर दिया जाएगा । " 
( ब ) उपनियम ( 2 ) मे " दो रुपए की फीम के मवाय करने पर " 

गम्दो का लोप किया माएगा । 
7. उफ्न नियमो के नियम 121 मे,- - 
( क ) उपनियम ( 1 ) में , स्खन ( iii ) के स्थान पर निम्नलिखित 

खण्ड रखा जाएगा, अर्थात् . - - 
___ "( 3 ) यदि यह ममाधान हो जाता है कि ऐमा करने के 
पर्याप्त कारण है -- 
( क ) तो अधिनियम के या नवधीन बनाए गए किसी नियम 

के या ऐसी अनुज्ञप्ति में अन्नविष्ट किसी शर्त के उल्लंघन 

के कारण अनुज्ञापन प्राधिकारी के प्रादेश द्वारा ; या 
( ब ) केन्द्रीय सरकार के भावेश दाग, निलबिन या रद्द किया 

जा सकेगा : 


AND WHEREAS the objections and suggestions recoivod 
from the public on the said draft have been considerd by the 
Central Government : 


NOW , THEREFORE, in exercise of the powers conferred 
by section 4 , sub -section (2 ) of section 5 , sub -section (2 ) of 
soction 14 , sections 21 and 22 , and sub -soction ( 1) of section 
29 , of the Petroleum Act, 1934 ( 30 of 1934 ) tho Central Govern 
mont hereby makes the following rules further to amend the 
Petroleum Rules , 1937, namely : 


1. These rules may be callod the Petroleum (Amondmont) 
Rules, 1974 . 


2. In sub -rule ( 3 ) of rule 27 of the Petroleum Rules. 1937 
(hereinaftor reforred to as the said rulos ). 

( a ) the first proviso shall be omitted; 


परन्तु इस नियम के अधीन निलम्बित करने या अनुज्ञप्ति 
के रद्द करने से पूर्व ऐसी अनुज्ञप्ति के धारक को सुनवाई का 
प्रयमर दिया जाएगा : 


( b) in the second proviso , the word "further " shall be 

ormitted . 


परन्तु यह पौर फि ऐमा अवसर उन मामलों में नहीं 
दिया जाएगा 


3 . In sub -rule ( 1) of rule 50 of the said rules , the words 
" or Karachi " shall be omitted . 

4 . In rule 73 of the said rules, in clause (i), tho proviso shall 
bo omittod , 


5. In rule 115 of the said rules, for sub-rule (3A), the follow 
ing sub-rulo shall be substituted , namely : 


( क ) जहो ग्रनप्ति का निलम्बन अधिनियम के या तवधीन 

बनाए गए किमी नियम के या रोगी अनुशप्ति में अन्न 
विष्ट किमी शर्म के उल्लंघन के कारण किया जाता है 
प्रोर अनुज्ञापन प्राधिकारी को राय में ऐसे उल्लघन से 

मधमाधारण को खमग होना मभाव्य है ; या 
( ब ) जहाँ अनशप्ति केन्द्रीय सरकार द्वाग उस दशा में 

निमित या रह की जानी है जबकि उम मरकार का 
यह विचार हो कि सर्वसाधारण के हित या गग्य की 
सुरक्षा के हितों में ऐसा अवसर नहीं दिया जाना चाहिए । " 


" 3 ( A ) Where tho District Authority refuses to grant 
a no objection certificate to the applicant, or whero tho 
District Authority or Stato Government cancels or with 
draws a no objection certificate under sub -rule ( 3 ), the Dis 
trict Authority or State Government shall give the appli 
cant or the holder of the no objection certificate , as the caso 
may be , an opportunity of being heard and shall rocord , 
in writing, the reasons for such refusal, cancellation or 
withdrawal, as the caso may be, and shall furnish , the appli 
cant or the holder of tho no objection cortificate , with a 
copy of such order ." 


6 . In rulo 120 of the said rules , 
( a ) to sub-rule (1), the following proviso shall be added , 

namely : - 


( ब ) उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा 
जाएगा , अर्थात ... 

" ( 2 ) उपनियम ( 1 ) के अधीम निलबन करने या 
अनुज्ञप्ति रद्द करने वाला मनुज्ञप्ति अधिकारी या केन्द्रीय 

मरकार ऐमा करने के कारणो को लेखबद्ध करेगा । " 
115GI / 74 - 3 


" Provided that bifore refusing to grant, anmend or 
renew a licence under this sub -rulo , the applicant shall 
bo given an opportunity of being heard ;" 
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( b ) in sub - rule , ( 2), the words " on payment of a fee of rupecs 

___ two " shall be omitted . 


condition contained in such licence and in the opinion 
of the licensing authority such contravention is likelya 
to cause dangor to the public ; or 


7. In rule 121 of the said iules, 
( A ) in sub -rulc ( 1), for clauso ( 111), tho following clause 

shall bo substitutod , namely : 


( b ) where the licenco is suspended or cancelled by tho 

Central Government, if that Government considers 
that in the public interest or in the interests of the secu 
rity of the State , such an opportunity should not be 
given. 


"(iii ) shall be liable to be surpended 


or cancelled -- 


( a ) by an order of the Licensing authority for any con 

travention of the Actor of any rulo made thoreunder 
or of any condition contained in such licence ; or 


( B ) for sub-rule ( 2), the folloving sub -rule shall be substi 
tuted , namely : 


( b ) by an order of the Central Government , if it is satis 

fied that thore are sufficient grounds for doing so : 


" ( 2 ) A licensing authority or the Central Government , 
susponding or cancelling a licence undor sub-rule ( 1 ) shall 
record its reasons for so doing in writing ; 


( C ) sub -rule ( 3) shall be omitted ; 


Provided that before suspending or cancelling a licence 
under this rule, the holder of such licence shall be given in 
opportunity of being heard : 


( D ) sub-rule ( 4 ) shall be ron.ambored as sub- rule ( 3 ) thereof , 
and in the sub-rule as so renumbered, the words " on payment 
of fee of two rupees." shall be omitted 


Providod furthor that no such opportunity shall be given 
in cases 


(a ) where the licence is suspondod for contravontion of 

the Act or of any rulo nado thoreunder, or of Any 


[ No. 10 / 89 / 71 - L . I(II)- Chemicals ] 

L. S . KAICKER , Under Socy. 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 

नई दिल्ली, 26 नवम्बर , 1974 
जी० एम० प्रार० 1377 . – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एतद्वारा , इस्पात पौर 
खान मन्नालय ( खान विभाग ) में अनुसंधान महायक के पदों पर भरती की पद्धति का नियमम करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थातः- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रवर्तन---- 
( 1 ) इन नियमों को इम्पात और खान मन्त्रालय ( खान विभाग ) अनुसंधान सहायक भर्ती नियमावाली , 1974 कहा जायेगा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होगे । 


2. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा घेतनमान 
पदों की संख्या, उनफा वर्गीकरण नथा वेतनमान इन नियमों के मात्र मनग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 तम उल्लिखित रूप में होगा । 


3 . भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा तथा अन्य योग्यताएं--- 
उक्त पद की भर्ती पद्धति , आयु सीमा , योग्यताएं लथा तत्संबंधी अन्य बातें कथित अनुसूची के कालम 5 से 13 तक उस्लिखित रूप में होगी । 


4. प्रनहनाएं - - 
कोई भी ऐमा व्यक्ति : -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति में विवाह किया है अथवा विवाह बा अनुबन्ध किया है जिसका पति / पत्नी जीवित है, अथवा 
( ख ) जिमने पानी / पनि के जीवित होने किसी अन्य म्ली /पुरुष मे विवाह किया है अथवा विवाह का अनुबन्ध किया है कथिन पक्षों में से किसी पर 

नियुमिन का पात्र नहीं होगा ; 
बशर्ते कि केन्द्रीय गरकार इस धाम में सन्तुष्ट हो कि इस प्रकार का विवाह उस व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लाग मक्तिक कामून के 
अन्तर्गत अनुशेय है और ऐमा करने के और कारण भी हैं तो यह किसी भी व्यक्ति को इम नियम से छूट दे सकती है । 


5. छूट देने का अधिकार -- 

फेन्द्रीय सरकार के मतानुसार यदि यह आवश्यक हो अथवा ऐसा करना उचित हो तो वह संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्ण में तथा लिन्धित कारणों 
के माधार पर प्रादेश जारी कर किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में छूट दे सकती है । 


B - -- अपवाद -- - 

इन नियमो की कोई बात केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर जारी आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो और मनमूचित जनजातियों 
तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तिया के लिए किए गाने वाले प्रारक्षणो एवं उनको दी जाने वाली अन्य रियायतों को प्रभावित मही करेगी । 
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- - 


अनुसूची 


+ 


- - - 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


प्रथरण पद अथवा सीधी भर्ती के लिए मीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
गैर-प्रवरण पद प्रायु सीमा 

तथा अन्य योग्यताएं 


- 


- - 


-- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


5 
लागू नहीं 


अनुसंधान सहायक 


2 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 550- 25- 750-द०- 
श्रेणी II ( अराज - रो०- 20- 900 रु० 
पनित ) लिपिक 
वर्गीय ) 
- - - - - 

- - - - - 


-- 


- - - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


क्या मीधी भर्ती के परिवीक्षा की 
लिए निर्धारित प्रायु अवधि, यदि हो 
तथा शैक्षिक योग्यताएं 
पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति 
या स्थानान्तरण के 
मामले में भी लागू होगी 


भर्ती की पद्धति -सीधी भर्ती द्वारा पदाप्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय वे परिस्थितियां जिनमे , 
प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण द्वारा के मामले मे वे ग्रेड जिनमे पदोन्नति या पदोन्नति ममिति है सो मंघ लोक सेया आयोग 
और विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरे प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण किया जाना उसका गठन किम से भी करते समय 
जाने वाले पदो का प्रतिशत 

प्रकार है 

परामर्श लिया जाना है 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - -- - - 


- - 
11 


- - 


- 


- 


8 


10 


12 


13 


- 


- 


- - 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


लागू नही 


जैसा कि संघ लोक मेघ 
आयोग ( पगमणं से 
छूट ) विनियम ,1958 
फ अन्तर्गत अपेक्षित है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार में समान पया पर 

कार्य कर रहे अधिकारी अथवा 
२० 425- 15- 500-200० - 15 
5 60-20- 700-६०रो० 25- 800 
रु . 425 - 15- 500-६० रो०- 15 
560- 20- 700 या समान वेतन 
मान थाले पदों पर 
कम से कम 5 वर्ष सेवा वाले 
अधिकारी जिनको निम्नलिखित 
योग्यताए तथा अनुभय हो : --- 
( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय की डिग्री अथवा 

समक्ष योग्यता । 
( ii ) सचिवालय प्रशिक्षण व प्रबध 

संस्थान अथवा रक्षा कार्य 
अध्ययन संस्थान के कार्य अध्ययन 
प्रक्टिशनर्स कोर्स का प्रशिक्षण 
अथवा किसी अन्य सस्था में 
समान प्रशिक्षण सफलता पूर्वक 

पूग किया हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं ) । 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - -- 


- - 


_ . 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


[ सं - ए - 12018/ 3/ 73-स्थापना 
मदन मोहन यशो, अपर सचिन 


MINISTRY OF STEEL & MINES 

( Department of Mines ) 
New Delhi, tho 26th November, 1974 


G . S . R . 1371. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules regulating themethod of recruitinent to the post of Roscarch Assistant in the Ministry of Steel and Mines 
( Department of Mines ), namely : 

1 . Short title and commencement : 
(1) These rulos may be callol the Ministry of Steel and Mincs (Departınont of Minos) Research Assistants Recruitment Rules, 

1974. 


- 


er 


- 


- - 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 
2 . Number of post , classification and scale of pay — 

The number of post, its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schodule 
annexed to these rules, 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications ; - 

The method of recruitment to the said post, the 160 liinit, qualifications and othei inatters retating thereto shall be as specified in 
columns 5 to 13 of tho said Schedule . 

4 . Disqualification : 
No. person 
(a ) who has entered into or contracted , a marriage with a porson having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a mariage with any person , shall be cligiblo for appointment to any 

of the said posts : 
Provided that tho Central Governinant iniy , if satisfied that such marriage is pormissible under the personal law applicahic to 
such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing erompt any person froin the operation 

of this rule , 
5 . Power to relax - - 

Whoro the Central Government is of opinion that it is nec » ssary or expedient so to do , it may by order for reasons to be rocorded 
in writing and in consultation with the Univ i Public Service Com .nisson relax any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category persons. 

6 . Saving : 

Nothing in thus rules shall alfpct reservations and other concessions required to be provided for Schoduled Cates and Scheduled Tribos 
and othor special calogories of persons in accordanco with the orders isssued by the Contral Governmont from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


- 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
t ions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or non 
selection 

post 


- 


- 


1 


2 


Research 

Assistant 


Not appli- 

cable 


Not applicable 


Not applicable 


(Two ) 


General Central Rs. 550 - 25-750-EB- 
Sorvico Class II, 30 - 900 . 
(Non - gazetted ), 
(Non -minis 
terial) . 


Whether age and Period of 
oducational quali - probation , 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motcog or depu 
tationists or trans 

ferees 


Method of recruitment In caso of recruitment by pro - If a DPC exists, Circumstances in which 
whether by direct re - tion or deputation or trans- what is its con - UPSC is to be consult 
cruitnient or by deputa - fer , grades from which pro - position od in making recruitment 
tion or transfor and per - motion or deputation or trans 
centage of the vacancies 

for to be made 
to be filled by various 

medtods 


- - 


- 


- 


- 


- 


8 
Not applicable 


Not appli- 
cable 


- - - - 

- - - - - - - - - - 
10 

12 

13 
- - -- - - - - 
By transfer on deputa - Transfer on deputation : Not applicable As required under the 
tion Officer s holding aralogous 

UPSC (Exemption 
posts or with at least 5 

from Consultation ) 
years service in posts in 

Regulations, 1953 . 
the scale of Rs, 425- 15 - 500 
EB - 15 - 560 -20 - 700 -EB - 25 
800 /Rs. 425 - 15 -500 -EB - 15 -560 
20 -700 orequivalent under 
the Central Government 
and possessing the follow 
ing qualifications and ex 
perience 
(1) Degree of a recognised 

Univorsity or cquiva 

lent, 
( ii ) Successfully completed tr 

aining in tho Work Study 
Practitioners Course of 
the Institute of Sccre 
tariat Training and Ma 
nage inent or Defence Ins 
titute of Work Study or 
cquivalent training in 

any other institution . 
(Period of deputation - or 

dinarily not cxcoeding 3 
years ). 
- - - - - - - - - - 

[No. A . 12018 /3 /73- Esti ] 
M . M . BAKSHI, Under Secy . 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- - -- 


- - - - 


- - --- - 


- 


- - - 


- - - 


- - -- - - 


- 


. 


- --- - - - -- - 


- - 


- - - - - - - - - 


- - - 


- . 


- - - 


- - - 


- 


ऊर्जा मन्त्रामय 

(विद्युत् विभाग ) 

नई दिल्ली 26 ममम्बर , 1974 
मा०का०नि० 1378 .. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय अन पोर विद्युत आयोग ( जल 
पक्ष ) अननुमथिवीय पद ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1965 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केंद्रीय मन और विणून प्रायोग ( जम पक्ष ) अननुमचिवीय पद (वर्ग 3 ) भर्ती ( प्रथम संशोधन ) नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगे । 

2. केंद्रीय जल और विद्युत प्रायोग ( जल पक्ष ) अननुमत्रिवीय पद ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1965 को अनुसूची में , क्रम संख्या 26 और उसमे सनधित 
प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सेझ्या पौर प्रविष्टिया मन्त : स्थापित की जाएगी, अर्थात् : -- 
- - .. . - - - 

- - -- -- - - - --- -- - - -- - - - - 
12 

5 
" 27. डिजाइन महायक 

15 माधारण केंद्रीय सेवा 210 - 10- 290 - लागू नही होता । शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 

वर्ग 3, मराजपत्रित 15- 320 -दरो0 

अनमुसचिवीय । 15- 425 रु० 
- - -- - - 

- . - .. - - 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


. . 


9 


___ 10 


11 


12 


__ _ . - - - 


- 


लागू नहीं होना । 


लागू नही होना । 


_ _ _ _ _ _ _ _ - -- - - 
20- 28 वर्ष ( 28 वर्ष की अधिकतम भायु-मीमा दिसम्बर, किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या- दो वर्ष 

1974 के अन्त तक की अवधि के लिए नीम वर्ष लय या संस्थान मे इंजी 
होगी ) । 

नियरी में उपाधि या समतुल्य 
पहना । 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


( स० 13 / 74 फा० 39/ 6/ 69- प्रशा० - 1 ) 

मुकेश बन्द, 

प्रवर मचिष । 
MINISTRY OF ENERGY 

( Department of Power ) 

New Delhi, the 26th November , 1974 
G . S . R . 1378 - In exercise of the Powers conferred by the proviso to article 309 of the Conistitution the President hercby mattee 
the following rules further to amend the Central Water and Power Commission (Water Wing) Non -Ministerial posts (Class I Recruite 
ment Rules , 1965, namely : 

( 1 ) These rules may be called the Central Water and Power Commission (Water Wing) Non -Ministerial post (Clase UD) 
Recruitment (Ist Amendment ) Rules 1974. 

(2 ) They shall come into force on the date of their p4blication in the officialGazette. 
2 . In the Schedule to the Central Water and Power Commission (Water wing ) Non -Ministerial post (Class III ) Recuruitment 
Rules , 1965, after serial number 26 and the entries relating thicreto , the following serial number and ontries shall bo inserted 
namoly : 


___ - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


2 


- - - 


6 


Design 
Assistant 


15 


Not Applicable 


By direct recrutiment 


100 % % 


General Central Rs. 210-10-290 - 15 
Service Class III . 320 - FB- 15 - 425 
Non -Gazetted Non 
Ministerial 

- - - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


-- - 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


-- - - - 


10 


- - 


12 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Two year s 


Not applicable 


Not Applicable " 


- - - - - 
20- 28 years. ( Tho Degree in Engineering from a 
lipper age limit of recognised University or In 
28 years shall be stitute or equivalent qualifi 
thirty three years for cation . 
the period upto the 
end of Deceinber , 
1974. ) 


( No. 13 /74- F. 29 /6/ 69 - Adm-I) 
MUKESH CHAND , Under Secy . 
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-- 
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- - - 


- 


- - 


मई दिल्ली, तारीब 16 दिसम्बर , 1974 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मन्त्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 


साका नि० 1379 - राष्ट्रपप्ति , सविधान के अनुच्छेद 309 में 
परन्तुक द्वारा प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय विद्यत् इजीनियरी 
( वर्ग 1 ) सेवा नियम , 1965 में और मयाधिन करने के लिये निम्नलिन्त्रित 
नियम बनाते है , अर्थात् - - 
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1 ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम केन्द्रीय विद्युत् इजीनियरी । 
( वर्ग- 1 ) मेवा ( तृतीय सशोधन ) नियम, 1974 है । 


साका०नि० 1380 – मषिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का पालन करते हुए राष्ट्रपनि चिमिरमा मामग्री सगटन ( प्रथम 
और द्वितीय श्रेणी ) भरती नियमावली 1973 में मागे और सशोधन करने 
के लिये प्रतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, नामन --- 


( 2 ) ये राजपाल मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 केन्द्रीय विद्युत् इंजीनियरी ( वर्ग- 1 ) सेवा नियम , 1865 मे , 


( 1 ) इन नियमो को चिकित्सा मामग्री सगठन ( प्रथम और द्वितीय 

श्रेणी ) भरती ( सशोधन ) नियमावली, 1974 कहा जाये । 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगे । 


( i ) नियम 27 के उपनियम ( 1 ) में " 15 प्रतिशत " अको पौर 

शब्द के स्थान पर " 25 प्रतिशत अंक और शव रखे 
जाएगे , 


( ii ) नियम 30 मे उपनियम ( i) मे , 25 प्रतिशम " को पौर 

शान के स्थान पर " 15 प्रतिशत " प्रक और शम्द रखें 
जाएगे । 


2 विकिस्मा सामग्री सगठन ( प्रथम और द्वितीय श्रेणी ) भरती नियमा 
वली, 1973 की अनुसूची में कालम 11 मे क्रम संख्या । के सामने 
"उप महायक महानिदेशक ( चिकित्सा सामग्री ) " शम्मो पौर कोष्ठको के 
बदले “1100- 1400 रु० के वेतन मान में उप सहायक महानिदेशक 
( चिकिरमा मामग्री ) " शम्य, कोष्ठक और प्रफ रख दिये जाये । 


[सं० 168/ 74-एफ - 39/ 23/ 71-प्र० 1] 

जि० दे० मेहतामी , अपर सचिव । 


[ स० ए०-12018/ 2/71-2ी०एण्ड एम०एस० ] 

सती नायर , अपर सचिव 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

( Department of Health ) 
New Delhi , the 16th December , 1974 


New Delhi, the 16th December, 1974 


G. S. R. 1379. - Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President 
hereby makcs the following rules futher to amend the 
Central Power Engineering ( Class I) Service Rules, 1965, 
namely : - -- 


G. S R. 1380.---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here . 
by the makes the following rules further to amend tho 
Medical Stores Organisation (Class I and II) Recruitment 
Rules, 1973 , namely : 


1 ( 1) These rules may be called the Central Power Engi 
neering (Class I) ServiLC ( Third Amendment ) Rules, 1974 


( 1 ) These rules may bo called the Medical Stores Or 
ganisation ( Class 1 and II ) Recruitment ( Amendment ) 
Rules, 1974 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


Central Power 


Engineering ( Class I) Service 


2. In the 
Rules, 1965 . 


(1) in sub -rule (1 ) of jule 25 , for the figures and word 

" 15 per cent", the figures and word " 25 per cent" 
shall be substituted , 


( 11 ) in sub rule ( 1) of rule 30 , foi the figures and word 

"25 per cent " the figures and word " 15 per cent 
shall be substituted. 


2 . In the Schedule to the Medical Storcs Organisation 
( Class I and II ) Recruitment Rules, 1973, against Serial 
No. I in column I , for the words and brackets “ Deputy 
. Assistant Director General ( Medical Stores) " the words, 
brackets and figures “ Deputy Assistant Director General 
(Medical Stores) in the scale of pay of Rs. 1100 -1400" shall 
be substituted. 

[ No. A-12018 / 2 /71- D & MS.] 
Mrs. SATHI NAIR, Under Secy . 


[ No 168/ 74 - F. 39 / 23 /71- Adm I ] 

__ J _ D MEHTANI, Under Secy 
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-- - - .... -. .- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - - - - -- - - - 


- - 


- - .... . . .. 


- - - 


- -. -. . 


- . .. - - - - - - - 


- - - 


. .. 


- - - - - - - - 


- - - 


कृषि एवं सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 7 विमम्बर, 1974 
सा . का . लि . 1381 -- राष्ट्रपनि , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय भूमिगत जाल मोर्ड में 
विजली मिम्मी के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का माम केन्द्रीय भूमिगत जल मोई बिजली मिस्त्री) भी नियम , 1974 है : 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयन होगे । 

2. पव-मस्या, वर्गीकरण पोर येमनमान : उम्न पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उममा वेतनमान घे होगे जो उक्त अनुमची के म्मम्भ 2 से 4 
तक में विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , प्राय -सीमा, प्रहंताये प्रादि :---उक्त पद पर मर्मी को पति, प्रायु-सीमा , महेताये मोर उमसे संभंधित अन्य माते थे होंगी मो उपत 
मनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 

4. निरर्हनाय : -वह व्यमित - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिमका पनि मा पन्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
जक्त पद पर नियुक्ति का पात्र मही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को पाग म्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट व सकेगी । 

5. व्यावनिः - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संमंध में 
समय -समय पर निकाले गये मावेशों के अनुसार अनुचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदो की 
मंख्या 


पयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जानें सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अपयन पद बाले व्यक्तियों के लिये के लिये अपेक्षित शैक्षिक और 
प्राय 

प्रम्य पहनाये 


- - 


- - -3 


5 


6 


7 


बिजली मिस्त्री 


40 वर्ष 


( वस ) माधारण केन्द्रीय सेवा 20 5- 7- 240- 8-280 ६० लागू नहीं होता 
10 वर्ग II पराजपत्रित 


मावश्यक : 

( i) मैट्रिक 
( ii ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्था 

से मिजली मिस्त्री के 
म्यवमाय में प्रमाण पत्र 

या ममतल्य । 
( iii ) फिगी बड़ी माटोमोबाईल 

तथा इजीनियरी की 
कर्मशाला में बिजली 
मिस्त्री के रूप में 3 
वर्ष का व्यावहारिक 
अनुभव । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
पाले ग्यक्तियो के लिये प्रवधि , यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो में संभ 
मिहित पाय औरपौक्षिक कोई हो । स्थानान्तरण धाग तथा विभिन्म प्रोन्नति / प्रतिनियुपिन /स्वाचान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
महतायें प्रोन्नति की पद्धतियों द्वारा भरी आने वाली जायेगा 

परामर्म किया जायेगा 
दशा में लागू होंगी 

रिक्तियो का प्रतिशत 
मा नहीं । 
8 

__ - -- - --- - - - 

____ 13 
लागू नहीं होता वो वर्ष 100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता 

लागू नहीं होना लागू नहीं होता 

[ सं० 7- 18/ 74-एम प्राई ( ए ) ] 

एम० वामल , उपसचिम 


11 


- 


नाग नहीं होता तो वर्ष - 100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


12 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


नाग नहीं होना 


- 


. 


- 


- 


. 


. 


मान नही होगा 
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[PART II . 
I - - - - - - - - - . . . - - - - - - - = = = - - - - - - 

- 
MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

3 . Method of Recruitment, agc limit, qualifications otc . 

The method of recruitment, age limit , qualifications and 
(Department of Agriculture ) 

other matters relating to the said post shall be as specified 

in columns 5 to 13 of the said Schedule . 
New Delhi, the 7th December, 1974 

4 . Disqualifications. — No peisons, — 
G . S . R . 1381. - In exercise of the powers conferred by the 

(a ) who has cntered into or contracted a marriage with 
proviso to Article 309 of the Constitution, the Prestdent 

a person having a spouse living , or 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Electrician in the Central Ground 

( b ) who, having a spouse living, has entered into or 
Water Board , namely : -- - 

contracted a marriage with any person , 

shall be eligible for appointment to the said post : 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) Those rules may 
be called the Central Ground Water Bourd ( Electrician ) Provided that the Central Government may , if satisfied 
Recruitment Rules, 1974 ; 

that such marriage is permissible under the personal law 
applicablc to such person and the other party to the marriage 

and there are other grounds for doing so cxempt any per 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

son from the operation of this rule . 
publication in the Official Gazette . 

5. Saving. – Nothing in these ruleg shall affect reservations 
2 . Number , Classification and wcale of pay . The number and other concessions required to be provided for the Sche 
of the said post, its clagsification and the scale of pay at Juled Castes , Scheduled Tribes and other categories of per 
tached thereto, shall be as qpecified in columns 2 to 4 of song in accordance with the orders issued by the Central 
the Schedule annexed to these rules . 

Government from time to time in this rogard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Nams of post 


Scale of Pay 


No. of Classification 
Post 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
solection 

post or 
non - soloc 
tion post 


- - - - 
Educational and other qualid 
cations required for direct re 

cruits 


* 


- 


2 


3 


Electrician 


40 years 


10 ( Ten ) General Contral Rs . 205- 7- 240 -8 -280 . Not appli- 
Service , Class 

cable 
III (Non 
Gazetted ) 


- - - - - - - 
Essontial : 

(1) Matric. 
( ii ) A certificate in tho trade of 

Eloctricalan from ladustrial 
Training Institute or oqui 

valent , 
( iii) Should have at loast 3 

yoars practical experience 
as Electrician in a largo 
Automobile and Enginooring 
Workshop 


Whether ago and Period of 
educatinal quali probation 
fications pres - if any 
cribed for diroct 
recruits will apply 
in tho case of pro 
motecs 
- - - - - - 

8 
- - - - - 

- - - - — 
Not applicable Two ycars 


-- - - - 
Mothod of recruitment In case of recruitriont by pro - If Departmental Circumstances in which 
whether by direct recruit- motion deputation /transfer, promotion ( . - Union Public Service 
ment or by promotion or grades from which promotion mmittoo exist Commission is to be con 
by deputation /transfer deputation /transfer to be made what is its sulted in making recruit 
and percentage of thy 

composition ment 
vacancies to be filled 
by various methods 

- - - - - - - - - 
10 

12 

13 
- - - 

- - - - - -- - 
100 % . by direct recruit- Not applicable 

Not applicable Not applicable 
ment. 


- 


- - 


- 


- - 


— 


- - 


- 


- - 


[No. 7 - 18 / 74 -MI( A ) ] 
S . Dayal, Depuy Sccty . 
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नई विल्ली , 11 दिसम्बर, 1974 


सा० का० लि . 138 2. --- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवास शक्तियो का प्रयोग करते हए, वनस्पति संरक्षण , संगरोध पौर 
संचयन निदेशालय मे कलाकार एव फोटोग्राफर के पद पर भर्ती की पति को विनिमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, प्रर्यात्.--- 


___ 1 मभिप्न नाम और प्रारम्भ.---( 1 ) इन नियमा का मक्षिप्त नाम वनस्पति मरक्षण मगरोध पौर मचयन निदेशालय ( कलाकार-एव फोटोग्राफर ) 
भर्ती नियम , 1974 है । 


( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 पद-मख्या वर्गीकरण और वेतनमान .--- पद की सख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे, जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
दिष्ट है । 


___ 3 भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा , पहनाएं प्राधि.---- उक्त पद पर भर्ती की पसति , मायु-सीमा , महताए मौर उससे संबंधित प्रग्य बातों में होगी , जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्विष्ट हैं । 


4 पहनाएं. - ~ वह व्यक्ति , 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5 शिथिल करने की शक्ति -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीम है वहाँ वह , उमके लिये जो कारण है उन्हें 
नेखबद्ध करके इन नियमो के किमी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत, भावेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 


6. ज्यावृत्ति .- -- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
गमम -समय पर निकाने गये प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


प्रमुसूची 


पद का नाम 


बर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
सण्या 


चयन पद प्रपा प्रजयन सीधे भर्ती किये सीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों 

जाने वाले व्यक्तियों के लिये अपेक्षित शैक्षिक पौर प्रम्प 
के लिये प्रायु-सीमा भर्हताएं 


पद 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


12 


5 


- 


- - 


कारक पाकर पा 


कलाकार-एवं-फोटोग्राफर 


एक 


लागू नहीं होता । 


20 - 25 वर्ष । 


माधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3 (अराज - 
पत्रित ) अननुसचि- 
वीय । 


42 5- 1 5- 500-द० 
रो० - 15- 56 0- 20 
700 रुपए । 


आवश्यक 
1 मैट्रिक या ममतुल्य पस्ता । 
2 किसी मान्यताप्राप्त कला 
विद्यालय से वाणिज्यिक कला 
में प्रमाणपन्न या सिप्लोमा । 


3. फोटोग्राफर पौर निवर्श -चित , 

ग्राफ , पार्ट और पोस्टर तैयार 
करने का दो वर्ष का म्याण 
हारिक अनुभव । 
4. पांछनीय : 
बनस्पति संरक्षण कार्यों को स्पष्ट 
करने के लिये रेखा चित्र 
पोर पोस्टर तैयार करना पौर 
पौर तकनीकी सामग्री के 
निदर्शन बनाना । 


115GI/ 74 - - 4 
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मीधे भी किये जाने वाले परिवीक्षा की भती की पति/ भर्ती सीधे प्रोन्नमि / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोप्नति भर्ती करने में किम परि - , 

fint o fat fafan yr wyfel , yfyr Aift T aft ART AT MAT 77 THT astforutfuthaf affro 34747 FESTTI I TX 
और शैक्षिक प्रस्ताए प्रोन्नति कोई हो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति /म्यानाम्मरण किया जाएगा सरचना मेवा आयोग से परामर्श 
की दशा मे लागु होगी या नही बाग तथा विभिन्न पद्धतियो 

किया जायेगा 
द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियो का प्रतिशत 

- - - - - - - - 
10 11 

12 

13 
- - - 

- - - - 
लागू नहीं होता 

मीधी भर्ती लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नही होता 
- - . - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 

[ Ho 13- 6173-4ffortomo] 
फे० बालकृष्णन , अवर सचिव 


- - 


- - - 


8 


- - 


- 


- - 


- 


- 


New Delhi, tho 11th December, 1974 


4 . Disqualification . — No person, 
(a ) who has entered into or contractod a marriage with 

a person having a spouse living , or 


G . S . R . 1382. - In cxcicise of the powers conforred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Artist-cum -Photographer in the 
Directorate of Plant Protection , Quarantine and Storage, 
namely : 


( b ) who , having a spouso living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called tho Directorate of Plant Protection , Quaiantine 
and Storage ( Artist-cum - Photographer ) Recruitment Rules , 
1974 . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personnel law 
applicable to such person and the other party to the marri 
age and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Number , classification and scale of pay . — The number 
of post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall bo ay specificd in columos 2 to 4 of the Schedule an 
nexed to these ruilcs. 


5. Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is nccessary or expedient so to do, it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


3 . Method of recruitment, age - limit, qualifications, etc . -- 
Tho method of recruitment , age -Ilmit qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving.-- Nothing in these rules shall effect reservations 
and other concessions required to bo provided for the Sche 
duled Castes , Scheduled Tribes and other categories of per 
song in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULF 


- - 


Namo of post 


No. of 
post 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for - 
direct recruits 


- - - - - 

- - - - 
Educational and other qualicfica 
tions required for dircct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


23 
- - - - - 
Artist- cum - Photo - One General Contral Rs. 425 - 15 -500 - FB 
grapher. 

Service Class III 15 - 560- 20 - 700 
(Non -Gazetted ) 
(Non -ministorial) 


Not appli- 
cable 


20 - 25 yerry 


Essontial : 

Matriculation or equiva 

lent qualification 
? Certificato or Diploma in 

Commercial Ait from a re 

cognised School of Arts 


3 


years practical expetioncc 
in photography and pro 
paring illustrations , graphs , 
charts and postors 


Desirable 


Prepering drawing and posters 

for explaining plant protec 
tion operations and making 
illustrations of technical 
inatrcials , 


- 


- 


- 


- - 
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- - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists Circuinstances in which 
educational quoi - probation, whether by direct recruit - promotion/ deputation/trans - what is its com- UPSC is to be consulte1 
fications pres - if any . ment or by promotion fer , grade from which promo- position , 

in inuking recruitmen : 
cribed for direct 

or by deputation/ tion/ deputation/transfer to be 
ecruits will apply 

transfer and percent made . 
in the case of pro 

age of the vacancies 
motces. 

to be filled by various 

methods . 
- - - - - - - - - - - 
10 

13 


- - 


- 


- - 


11 


12 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable 


Two ycar s 


Direct recruitinent 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ No . 13- 6 / 73 -PPS ] 
K . BALAKRISHNAN , Under Seoy. 


नई दिल्ली , 16 दिसम्बर, 1974 


सा० का० मि . 138 3. --- राष्ट्रपति , मविधान के अनुकछेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रवत्त पाक्तियो का प्रयोग करते हुए , एकीकृत मीन-उयोग परि 
योजना ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1973 मे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - -- 


1 ( 1 ) इन निपमा का नाम एकीकृत मीन -उद्योग परियोजना ( वर्ग 3 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( 2 ) ये गजान मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 एकीकृत मीन- उद्योग परियोममा ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1973 को अनुसूची में क्रम मख्या 30 और उससे सबधित प्रविष्टिया के पश्चात् निम्न 
लिखित क्रम सख्याए और प्रविष्टियां अन्त स्थापित की जाएंगी , अर्थात् :---- 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतन-मान 


पदो की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये आने वाले 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए व्यक्तियो के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
मायु -सीमा 

और अन्य अर्हताएं 


- -.. -- - - - 


- - -- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


माटरगाड़ी फोर- । साधारण अनशनपत्रित 


21 से 30 वर्ष 


31. मोटरगाड़ी फोर - 

मैन 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 180 - 10- 290- ८० प्रचयन 

वर्ग 3 अराजपत्रित , रा० - 15 - 380 रु . 
अननुमचिवीय । 


32. कर्मणाना फोर - 


21 मे 30 वर्ष 


मैन 


1 माधारण केन्द्रीय सेया 

वर्ग 3 अराजपत्रित, 
अननुसचिवीय । 


210 - 10 - 290 - 15 चयन 

320 -६०रो० - 15 
380 ई० 


मैट्रिक या समशुल्य , किसी मोटर 

गाड़ी फर्मशाला में 5 वर्ष के 
अनुभव सहित मोटर गाड़ी 
इंजीनियरी में डिप्लोमा या 
अनुक्ष विस्तारक । 
योनिक इंजीनियरी में डिप्लोमा 

तथा किसी मान्यता प्राप्त 
प्रौधोगिक उपक्रम में 3 वर्ष 
का अनुभव । 

या 
अन्तर्देशीय मोटर जलयान निकट का 
प्रथम श्रेणी मे प्रमाण पत्र 
तथा मछली पकड़ने वाले 
जलयान के फलक पर का 
3 वर्ष का अनुभव । 

या 
समुद्रगामी इजन बालक के रूप में 

नक्षपता का प्रमाण - पत्र । 
यानिक इजीनियरी में डिप्लामा 
नथा किसी मान्यता प्राप्त नाव 
की मरम्मत वाले यार्ड में 
5 वर्ष का अनुभव । 


33. स्लिा फारमैम 


18 से 30 वर्ष 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा 210 - 10- 290 --15 - लागू नहीं होता 

वर्ग 3 अराजपबिन , 320- 4000 - 15 
अननर्माधवीय । 380 स० 


भारतीय नौमेना डाकयार्ड में व्यापार 
प्रमाण-पत्र तया उस श्रेणी मे 
10 वर्ष का अनुभव । 


----- - -- - - ------ - - ---- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3222 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7, 1896 

[ PART II 
- - -- - - - - - 
सीधी भर्ती किये जाने परिवीक्षा की मर्ती की पद्धति , भी सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम परि 
वाले व्यक्तियो के लिए प्रवधि यदि कोई है या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणिया/जिनमें समिति है तो उसकी स्थिनियो मे सघ लोक 
विहित प्राय और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्ननि /प्रतिनियुक्ति /स्थामान्तरण किया सरपना । सेवा प्रायोग से परा 
शैक्षिक महंताएं प्रो पदमियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा । 

मर्श किया जाएगा । 
मतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
जागू होंगी या नहीं । 


- - .... 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- - - - - - - - - - - 

10 


9 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


पायु - -मही 
पईताएं - हो 


वर्ग 3, विभागीय लागू नही होता । 
प्रोन्नति समिति । 


2 वर्ष 


भायु -- मही 
महंताएं - - हो . 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने पर प्रोन्नति : 
मीधी भर्ती मारा । चालक , जिसकी उस श्रेणी मे 5 वर्ष 

की सेवा हो । 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने पर प्रोन्नति 
सीधी भर्ती द्वारा । प्रचालक जिसको उस श्रेणी मे 3 

वर्ष की सेवा हो । 
सीधी भर्ती । 

लागू नहीं होता 


वर्ग 3 विभागीय प्रो - लागू मही होता । 

न्नति समिति । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नी हो । । 


- 


- 


- 


- 


12 


6 


6 


21 से 30 वर्ष 


34. फीजिग प्लाट 

मचालक 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा 150 - 10 - 250 -६० चयन 

वर्ग 3 अराजपत्रित , रो० - 10 - 290 
अननुसचिवीय । 15-- 320 २० 


35. इलद्रोनिक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 250 - 10 - 290 - 15 लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्षे 


पर्यवेक्षक 


वर्ग 3 अराजपत्रिक 
अननुसचिवीय । 


350-4-०रो० 
15- 3800 


यांत्रिक इजीनियरी मे डिप्लोमा 

तथा प्रशीतम संयतो का 2 
वर्ष का अनुभव । 

या 
प्रशीतन इंजीनियरी मे डिप्लोमा । 
पावश्यक : 

( 1 ) मैट्रिक या सम्तस्य । 
( 2 ) रेडियो या दूर संचार 
इजीनियी मे डिगलोमा तथा 

कोनिक सेवा में 3 व . 
का अनुभव । 

या 
रेडियो या दूर सघार इंजीनियरी सेवा 

में कोई सरकारी मान्यताप्राप्त 
व्यापार प्रमाणपत्र तथा रेडियो 
या इलेक्ट्रोनिक उपस्कर के काम 
का कम से कम 5 वर्ष का 
प्रभव । 
मावश्यक . 
विशेष रूप से किसी 
मछली पकड़ने वाले असयान 
में रसोइया के रूप मे अनुभव । 
पोछनीय : 

पढ़ने लिखने की योग्यता । 


36. रसोइया 


4 


अचयन 


19 से 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय मेधा 100- 3- 130 रु० 

वर्ग 3 अराजपत्रित । 


12 


13 


88 
पायु - मही 2 वर्ष 


अहंताएं -हा 


वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता । 
प्रोन्नति समिति । 


- -- - - - - - - - - -- - -- - - 

-- - - - - -- - 
10 

11 

- - - - - - - - - - - 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने पर प्रोन्नसि . 
सीधी भर्ती द्वारा । सहायक प्रचालक , जिसका उस श्रेणी 

मे 5 वर्ष का अनुभव हो । 
सीधी भती 

पागू नहीं होता 
शाम प्रतिशत प्रोन्नति रा , जिसके प्रोन्नति 
महोने पर सीधी भर्ती द्वारा महायक रसोइया जिसकी उम श्रेणी में 

3 वर्ष की सेवा हो । 


ला नही होता 


2 वर्ष 


मही 


2 वर्ष 


लाग नही होता लागू मही होता 
वर्ग 3 विभागीय, साग नहीं होता । 
प्रोन्नति समिति 
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- 


- 


23 


- - - - - - - -- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


. 


38 


100- 3 1- 30 १० 


चयन 


19 से 25 वर्ष 


37. डंक है 

( नाविक ) तया 
फिशिंग हैण्ड 
( मछली पकड़ने 
वाले ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 अराजपत्रित , 
अननुसचिवीय । 


यंत्न से मछली पकड़ना सम्मलित करते 

हुए समुद्री मछली पकड़ने का 

मनुभव । 
जाल बनाने तथा जाल झी मरम्मत 

करने का अनुभव । 
वांछनीय पढ़ने व लिने । योग्यता । 


1 


पचयन 


19 से 25 वर्ष 


38. जन -कक्ष 

सहायक 


साधारण केन्द्रीय मेवा 110- 3- 13 1- 4 

वर्ग 3 अराजपलित, 139 रु० 
अननुसचिवीय । 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था या 
मोर्ड से एस०एम० एल० मी० या 

समतुल्य । 
( 2 ) विद्युत या यांत्रिक मे भाई० 
___ टी० आई० प्रमाणपत्र । 
( 3 ) समुद्री डीजल इज । का कुछ 

अनुभव । 


1 


110-3-131-4- 


प्रचयन 


39 . जन -कक्ष 

सहायक 
( सैण पैम्प ) 


अचयन 


19 से 25 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा 110- 3- 131 - 4 

वर्ग 3 अराजपविता, 139 रु० 
अननुमचिषीय । 


( 1 ) किसी मान्यतााप्त संस्था या 
बोर से एस०एस०एल०सी० या 

सम ल्य 
( 2 ) विपुत या यादि क में प्राई० 

टी०पाई० प्रमाण पत्र 
( 3 ) समुद्री डीजल इंजनों का कुछ 

अनुभव । 
( 1 ) माइरेंग प्रमाण- पन्न । 
( 2 ) यनीकृत मछली पकड़ने वाले 

जलयान पर 5 वर्ष का अनुभव । 
जिसमे दो वर्ष का अनुभव उम 
जलयान के भारसाधक के रूप 
में होना चाहिये । 


चयन 


19 से 30 वर्ष 


40. बोसन 

( अप्रमाणित ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 200 - 10- 300 २० 
वर्ग 3 अराजपत्रित , 
अननुसधिषीय । 


5 


चयन 


41. मोसन 

( प्रमाणित ) 


19 से 70 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 300- 10-350 रु० 

वर्ग 3 अराजपत्रित , 
मननुसचिवीय । 


प्रावश्यक : मैट्रिक या मछली पकड़ने 
बाले जलयान के सेकण्ड हैण्ड 

के रूप में सक्षमता का ममतुल्य 
प्रमाण-पत्र । 


वांछनीय : मछली पकड़ने वाले 

जलयान के फलफ पर बोसन के 
रुप में मात वर्ष का व्यावहारिक 
अनुभष । 


चयम 


19 से 30 वर्ष 


42. चालक ( प्राइवर ) 

वर्ग 2 ( सैण्ड 
पम्प तथा ड्रेजर ) 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 150- 4- 170. 5 

वर्ग 3 प्रगजपत्रित , 200 रु० 
प्रननुसचिवीय 


विसीय श्रेणी में प्रन्सदेशीय मोटर 
जलयान टिकट या फिसी ट्रेजर 
मे पांच वर्ष का अनुभव , जिसमें 
से कम में कम दो वर्ष का अनुभष 
इंजन-कक्ष सहायक के रूप में रहा 
हो । 


43. इंजन मालक 


3 


चयन 


19 से 30 वर्ष 


वर्ग 1 


माधारण केन्द्रीय सेवा 250- 10- 350 रु० 
वर्ग 3 अराजपत्रित , 
अननुसचिवीय 


मावश्यक प्रथम श्रेणी का अन्सदेशीय 

मोटर जलयान टिकट । 


वांछनीयः किसी समुद्रगामी मछली 
पफड़ने वाले यान के इजन कक्ष 

में दो वर्ष का अनुभव ।। 


------- ----- -- ----- -- - - ------------- -- ------ 


- 


- 


- 


-- - - - - - 


- - 


- - 


- - 
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10 


11 


___ 12 


_ - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


2 वर्ष 


___ 13 

- - - - + 
वर्ग 3 विभागीय प्रोग्नति लागू नहीं होता 
समिति 


37 प्राय - नहीं 
अर्हताए-- - हा 


75 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
2 5 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : टोपाज तथा जाल की 
मरम्मत करने वाल जिसकी उम 
श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो । 


2 वर्ष 


38 पाय - नही 
पर्वतार- हा 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
समिति 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति 
न नेि पर सीधी भर्ती द्वारा फिशिंग हैण्ड ( मछली पकड़ने वाले ) 

या डेक हैण्ड ( नाविफ ) और 
मैकेनिक - जो अपेक्षित मर्हताए 
रखने हो । 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


39 प्रायु - - ती 
प्रर्हताएं - - हाँ 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति स्लिपये की कर्मशाला मे मैके - वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
न होने पर सीधी भर्तीद्वारा निक जिसकी उम श्रेणी मे 3 वर्ष समिति 

की सेवा हो । 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


40 प्रायु नही 
महताए-- - हो 


ास प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग , जिसके प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा ऐसे फिशिंग हैण्ड (मछली पकाने समिति 

वाले ) या ऐक हैण्ड ( नाविक ) 
जिनके पास स्तम्भ 7 मे विहित 
अहंताये हो पौर जिनकी उस 
श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो । 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


41 प्रायु - नहीं 
पर्हताएं -- - हो 


प्रोमति द्वारा , जिसके न होने प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
पर सीधी भर्ती द्वारा मोसन ( अप्रमाणित ), जो स्तम्भ 7 समिति 

मे विहित प्रर्हतायें रखते हो 
पौर जिनकी उस श्रेणी मे 

3 वर्ष की सेवा हो । 
पदि बोमन ( अप्रमाणित ) के प्रवर्ग मे 

कोई भी प्रहित व्यक्ति न हो तो 
फिशिंग हैण्डम ( मछली पकड़ने 
वाले ) बैंक हैडम ( माविका ) 
मे से प्रोन्नति, जो स्तम्भ 7 मे 
दी गई विहित अर्हतायें रखते 


2 वर्ष 


42 प्रायु - - नहीं 
महेंताए --- हो 


2 वर्ष 


43 प्रायु -- नहीं 
महताएं हो 


प्रोन्नति द्वारा जिसने के न होने पर प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
सीधी भर्ती द्वारा 

सैण्ड पम्प के लिये इजन कक्ष सहायको समिति 

को मम्मिलित करते हुये ऐसे 
इजन कक्ष सहायक , जिनके पास 
स्तम्भ 7 मे विहित अर्हताये हो 
पौर जिनकी उस श्रेणी मे 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमके प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा इन चालक , वर्ग 2. जिनके पास ममिति 

म्तम्भ 7 मे विहित अर्हताये 
हो और जिनकी उम श्रेणी मे 3 
वर्ष की सेवा हो यदि इस प्रवग 
में अपेक्षित सख्या में कर्मचारि 
वाद उपलभ्य न हो तो चालक 
वर्ग 1 ( सैण्ड पम्प सथा जर ) , 
जो अपेक्षित प्रर्हताएं रखते हो मे 
प्रोन्नति पर विचार किया जायेगा । 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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5 


- 


- 


____ 1 


2 


19 मे 30 वर्ष 


- - - 
44 पालक वर्ग 

1 
( हैण्ड पम्प तथा 

ट्रेजर ) 
45 इजन पालक 

मर्ग 2 


साधारण केन्द्रीय सेवा 175- 6- 205- 7- 2 10 चयन 

वर्ग 3 अननुमचि - ० 

वीय, प्रगजपत्रित 
3 माधारण केन्द्रीय सेवा 200- 10- 300 १० पयन 

वर्ग 3 ( अननुसचि 
वीय ) , अराजपत्रित 


19 से 30 वर्ष 


जयन 


19 मे 30 वर्ष 


46. इजन चालक 

( समुद्र गामी ) 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 250- 10- 350 २० 

वर्ग 3, अराजपत्रित , 
अमनुमचिवीय 


द्वितीय श्रेणी में अन्तर्देशीय मोटर 
जलयान टिकट , तथा ड्रेनर पर 

3 वर्ष का अनुभव । 
प्रावश्यक . 
द्वितीय श्रेणी मे अन्तर्देशीय मोटर 

जलयान टिकट । 
पांछनीय : 
ममुद्रगामी यान के फनक पर का 2 

वर्ष का अनुभव । 
ममुरगामी पोन के इजन चालक के 

रूप में सक्षममा का एम०पी०टी० 
प्रमाणपत्न 

या 
मछली पकड़ने वाले जलयान के 

इंजन चालक के रूप में मक्षमता 

का एम०प्रो०टी० प्रमाण पत्र । 
पावश्यक । 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
से प्रथम या वितीय श्रेणी में 
स्नातक की उपाधि जिसमें प्राणि 
शास्त्र एक विषय रहा हो । 
मछली पकड़ने वाले गीयर 
( फिशिंग गीयर ) को बनाने, मरम्मत 
फरने और उनके अनुरक्षण करने 
को सम्मिलित करते हुए गीयर 
संबंधी प्रोद्योगिकी में एक वर्ष 
का अनुभव । 

या 
मीन - उद्योग प्रोद्योगिकी में डिप्लोमा 

जो राज्य मरकार या केन्द्रीय 
सरकार द्वारा किसी उपाधि के 
समतुल्य मान्यता प्रान हो । 


लागू नहीं होता 21 से 25 वर्ष 


47 गीयर टैक्नो 

शियन 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा 210- 10- 290 - 15 - 

वर्ग 3, अराजपत्रित, 320-६० रो0-15 
मननुमचिवीय 425 रु० 


- 


- - - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 
10 


12 


11 
- - - - 


13 


- 


. 


. 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


2 वर्ष 


माय - नहीं 
अर्हता ---- हा 


2 वर्ष 


पाप नही 
पहनाए- -- हा 


प्रोन्नति, जिमके न हाने पर मीधी प्रोन्ननि 

__ वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
भर्ती द्वारा 

चालक वर्ग 2 ( मैण्ड पम्प तथा रोजर ) ममिति 

जो स्तम्भ 7 में विहित अर्हताएं 
रखते हों और जिनकी उस श्रेणी में 

3 वर्ष की सेवा हो । 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति . 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
___ न होने पर सीधी भर्ती दाग बालक वर्ग- 1 ( सड पम्प नथा ग्रेजर ) समिनि 

जो स्तम्भ 7 में विहित प्रर्हताएं 
रखते हों और जिनकी उप श्रेणी में 

3 वर्ष की मेवा हो । 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न होने पर प्रोन्नति . 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
सीधी भर्ती प्राग इजन चालक वर्ग- 2, जो स्तम्भ 7 में समिति 

विहित पहनाए रखने हों और 
जिनकी उम श्रेणी मे 3 वर्ष 

की मेवा हो । 
सीधी भर्ती लागू नही होता 

लागू नही होता लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पायु - माही 
अर्हताए- हा 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 
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48. प्रधान लिपिक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


49 उच्च श्रेणी 

लिपिक 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 10- 290-15- चयन 

वर्ग 3, अराजपत्रित, 320-400०-15 

( अननुसचिवीय ) 380 रु० 
12 साधारण केन्द्रीय सेवा 130- 5 -160- 8- 200- अचयन 

वर्ग 3, अराजपत्रित दरो0- 8-256-40 
अधिकारी ( अनु रो० - 8 - 28050 

सचिवीय ) । 
- 
- - - - 

10 


- - - - 


- - - - - 


--- - 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति । 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
उच्च श्रेणी लिपिक जिमकी उस श्रेणी ममिति 

मे 5 वर्ष की नियमित 

सेवा हो । 
प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
50 प्रतिशत निम्न श्रेणी लिपिक प्रोन्नति समिति 
जिमकी ज्येष्ठता के माधार पर 
5 वर्ष की सेवा हो , अयोग्य होने 
पर अस्वीकृत किए जाने के अधीन 
रहते हुए । 50 प्रतिशत निम्म 
श्रेणी लिपिक जिनकी मीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के 
प्राधार पर 30 वर्ष की सेवा हो । 


- 


- 


- 


3 

5 
15 साधारण केन्द्रीय सेवा 110- 3- 13 1- 4- 155- लागू नहीं होना 

वर्ग 31 ( अनुमचिवीय ) 4- 175- 5-180 रु० 
अराजपत्रित । 


50 निम्न श्रेणी 

लिपिक 


19 से 25 वर्ष 


आवश्यक 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व . 

विद्यालय के बोर्ड से मैट्रिक 

या समतुल्य अर्हता । 
( 2 ) टंकण में 30 शब्द प्रति मिनट 

की गति । 
परन्तु यह कि - - 
( क ) टंकण मे उक्त प्रस्ताए न रखने 

वाले व्यक्ति को भी इस शर्त 
के अधीन नियुक्त किया जा 
मकेगा कि जब तक यह टकण 
मे 30 शब्द प्रति मिनट की 
गति अणित नही कर लेता 
तब तप वह उस घेतनमान में 
वृशि लेने या उस श्रेणी में 
स्थायियत् होने के लिए या 

पुष्टि का पान न होगा । 
( ब ) शारीरिक रूप से असुविधाग्रस्त 

व्यक्ति को भी जो लिपिकीय 
पर धारण करने के लिए अन्यथा 
पहित हो किन्तु टकण मे 
उक्त प्रर्हताए म रखता हो 
इस शर्स के अधीन नियक्त किया 
जा सकेगा कि असुविधाग्रस्त 
म्यक्तियो के लिए विशेष रोजगार 
कार्यालय से सम्बस चिकित्सक 
बोर्ड या जहा ऐसा बोर्ड न हो 
वही सिविल सर्जन यह प्रमाणित 
कर दें कि उक्त प्रसुविधाग्रस्त 
व्यक्ति टाइप करने योग्य ठीक 
स्थिति में नहीं है । 
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10 11 

12 


12 


13 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागु नहीं होता 


लागू नहीं होता 


90 प्रतिशत रिक्तियों मीधी भती लागू नहीं होता 
हाग भरी जाएगी और 10 
प्रतिशत मिक्तयो उमी 
कार्यालग में काम कर रहे 
वर्ग 4 के में कर्मचारियों में 
भरी जाएंगी जो मैट्रिक पास 
हों या गमनुष्य अना रखते 
हों और जिनकी वर्ग 4 में 
पांच वर्ष की मेवा हो --- यह 
रिक्तियां प्रतियोगिता परीक्षा 
के प्राधार पर भरी जाएंगी - - 
परीक्षा में पात्रता होने के 
लिए आधिकतम प्रायु मीमा 

45 वर्ष होगी । 
( अनुसूचित जाति और अनुसूचित 

जनजाति के कर्मचारियो के 
निए यह सीमा 50 वर्ष होगी )। 
इस पद्धति द्वारा भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों की 
अधिकतम संख्या किसी वर्ग में 
होने वाली निम्न श्रेणी लिपिकों 
के काडर की दस प्रतिशत 
रिक्तियों तक सीमित होगी --- 
प्रपूरित रिक्तियो अग्रनीत 
नहीं की जाएंगी । 


51 बिक्रीकर्ता 


19 से 25 वर्ष 


2 माधारण केन्द्रीय सेवा 

यर्ग 3 अराजपत्रित 
अनुमचिवीय 


110- 3- 1 3 1- 4- 155• लागु नहीं होता 
दरो0- 4- 175- 5 
1800 


प्रावश्यक 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 

गृह विज्ञान में उपाधि । 


या 


एस० एस० एल० सी० तथा उपभोग 

योग्य वस्तुएं बेचने का अनुभव हो 
तथा भोजन बनाने और समुद्री 
उत्पादों के नए-नए व्यंजन तैयार 
करके दिखाने की योग्यता हो । 


- - -- - - - - 


- 


10 


12 


13 


13 


- - 


- - - - - - - 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


[ सं 24- 1/ 74-एफ घाई ( यो एंड ए ) 

मगेन्द्र सिह, अवर सचिष 


115GI/ 74 -- 5 
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New Delhi, the 16th December, 1974 
G . S .R . 1383 . - In exercise of the powers conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution, the Presidont hereby 
makes the following rules to amend the Integratod Fisheries Project ( Class JIT) Recruitment Rules, 1974 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Integratod Fisheries Project (Class IIN) Rocruitment ( Anierulment) Rules, 1974 . 

(2) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to tho lategrated Fisherios Project (Class III) Recruitment Rulos , 1974 aftor Serial No. 30 and the entries relating 
thereto , the following Serial Nos , and entries shall bo inserted , namely : 


Sl. Name of post No. of 
No . 

posts 


Classification 


Scale of Pay 


Ago for 
direct reciuits 


Educational and other qualifica 
(1ons loquired for direct recruits 


Whether 
seloction 
post or 

1100 
seloction 

post 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- -- - - 


- 


- - 


3 


21 to 30 years 


31 . Automobile 

Foreman 


Goneral Central Rs. 180 - 10 -290 -EB - 
Service Class III 15 - 380 . 
Non -Gazettoa 
Non -Mnistorial. 


Non 
solection 


Selection 


21 to 30 years 


32 . Workshop 

Foroman 


Goneral Central Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - 
Servicc Class III 320 - EB -15 - 380 . 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


Matricul + tion or cquivalent Dip 

loma or Licentiate in Auto 
mobile Engineering with 5 
years experience in < Auto 
mobile Workshop . 
Diploma in Mechanical eng 
neering with 3 yoars experienco 
in some recognised industrial 
lindertaking, 

OR 
Certificato of Ist Class Inland 

Motor Vessel Ticket and 3 yeas 
experience on bo: rd a fishing 
vessols . 

OR 
Certificate of competency as sea 

going engine driver . 
Diploma in Mechanical Engi 
noering with 5 years experience 
in a boat repairing yard 0 
ropute, 


18 - 30 years 


33 . Slipway 

Foreman 


General Central Rs. 210 - 10 - 290 - 15 
Service Class III 320 - EB - 15 - 380 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial , 


Not 
applicable 


OR 


1 


Soloction 


34 . Frcozing Plant 

Oporator 


21 - 30 years 


General Central Rs. 150 - 10 - 250 - EB - 
Service Class III 10 - 290 - 15- 320 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


Trade Certificate from Indian 
Navy Dockyard with 10 years 
oxperience in the grado. 
Diploma in Mechruical Engi 

neoring with 2 yer is experience 
in Refiigerttion plunt . 

OR 
Diploina in Refrigeration Engi 

neering . 
- - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 

- - - 

- - 
Whether age and Pericd of Method of recruitment tu caso of recruitment by pro - If a DPC cxists Circuimutances in which 

educaticnal probation , whether by diroct recruit- motion /deputation / transfer, what is its con7 - UPSC is to be consulted 
qualifications if any mont or by promotion or grades from which proniotion position in making recruitment 
prescribed for 

by deputation /transfer deputation /transfer to be made 
direct recruits 

and percentage of the 
which apply in 

vacancies to be filled by 
case of promotecs 

various mothods 
- - - - - -- - - 

-- - - - - - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
- - - - - - - - - - 

-- - - 

- - - - - - - - - - 

Promotion : 
Age : No 

2 yours By promotion failing Driver with 5 years service Class III Not applicable . 
Qualifications : Yes which by direct roc - the grade . 

D . P . C . 
ruitment, 

Promotion : 
Ages : No 

2 years By promotion failing Operator with 3 years service Class III D . P . C . Not applicable . 
Qualifications : Yas 

which by direct recruit in the grade. 

mont . 
Not applicablo 2 years Direct Recruitment Not applicablo 

Not applicable Not applicablo . 

Promotion : 
Ago : No 

2 yoars By promotion failing Assistent Oporator having 5 Class III D . P . C . Not applicable . 
Qualifications : Yos 

which by direct rec years experience in the 
rultinent. 

grade. 
- - - - 

- - - - - - - - - 

- - - - - - 
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1 


2 


- 


13 -25 yoari 


35. Electronic 

Supervisor 


Guncia ] ( ntral R 250 - 10 - 290 - 15 - 
Service _ s III 150 - EB - 15 - 380 
Non Garatted 
Non -Mini terjal 


Not 
applibable 


36 . Cook 


19 25 years 


Gengal Central Ry 100- 3 -130 
Şervice Class Jil 
Non -Gazștted 


Non 
selection 


Essential : 
( 1 ) Matriculation or equivalent 

( 2 ) Diplomu in Radio or Tele 
Communication Engineering 
with 3 youts experience in elec 
tionic service 

OR 
Any Government Recognised 
Trado Cortificate in Radio or 
Tele -Communication Engincer 
ing service with a minimum of 
5 years experience in the servico 
of Radio or clectronic equip 
mont, 
Essential : 
Experience as Cook proferablo on 

& fishing Vossel. 
Dogirable : 
Ability to read and write . 
Exporonce in sea fishing including 

mechanical fishing. Experience 

in not making and not mending 
Desirable : 
Ability to read and write . 
(1) SSLC or equivalent from a 

recognised Institution or board 
(2 ) ITI Certificate in Eloctrical 

or Mochanical, 
(3 ) Somo experience in Marine 

Diesel engines . 
( 1 ) SSLC . fiom rocognised 

Universi y or Board . 
( 2 ) ITI Cttificate in Elcctrical 

or Mechanicul , 
( 3 ) Soino experience with Marine 

Diesel Engines. 


37. Dockland and 

Fishing Hand 


38 


Solsution 


19 - 25 years 


Gonoral Central Rs 100 3- 130 
Service Class III 
Non -Ministorial 


38 . Enziu , Room 

Assistant 


1 


Gonul Central Rs 110 - 3 - 131- 4 - 139 
Sorvico Class III 
Non -Ministcrial 
Non -Gazetted 


No.2 
solection 


19 - 25 years 


1 


39 Enging Room 
Assistant 
( Sand Pump) 


19 - 25 yours 


Goneral Centrul Rs. 110 -3 - 131 -4 - 139 
Sorvico Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministorial 


Non 
scloction 


9 


Selection 


19 - 30 years 


40. Byun (Un - 

Certified ) 


Cortiled) 


General Central Rs. 200 - 10 - 300 
Service Class IJI 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Non-Gaceted" 


( 1) Syrang Cortificate . 
( 2 ) 5 years experience in a mecha 

nised fishing vessel of which 2 
years must be as incharge of 
tho vossel. 


- - - 


- - 


- 


- 


TU 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


Not applicable 


2 years 


No 


2 youts 


Age . No 

2 years 
Qualitication , . Yes 


Age : No 

2 years 
Qualifications , Yos 


Dircut rocruitment Not applicable 

Not applicablo Not applicablo . 
Promotion : 
100 " by promlion full- Assistant Cook with 3 years Class III D . P . C Not applicable . 

ing which ly direct service in the grade. 
reci ditinopt . 

Promotion : 
75 % . by direct recruit - Topaz and Net Mondyr with Class 111 D . P . C . Not applicable . 
mont 

3 years scivice in the grade. 
25 % by promotion 

Promotion : 
100 % by promotion fail- Fishing Hands or Deck hands Class III D . P . C Not applicablo 

ing which by direct and Mechanics with requi 
teci uitinent. 

site qualifications. 

Promotion : 
100 % by promotion fail - Mechanics from Workshop Class III D .PC Not applicable. 

Tagwhich by direct 14c - of slipway with 3 years 
fuitment. 

scrvice in the grade. 
100 % by promotion Promotion : 

Clasa III DPC Not applicable . 
fulu ; which by direct Fishing haods or Deck lanıls 
rocruitment, 

pusscusing thic qualı cations 
prescribed in Col, 7 and 
having 3 years service in 
tbo grade, 


Ago : No 

2 years 
Qualifications Yes 


ye : rz 


Ag . N ) 
Qualificatio 1; . YO ; 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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V 


- 


4 


- - 


- 


Selection 


19 - 30 years 


41. Bosun 

(Certifiod ) 


Genoral Central Rs. 300 - 10 -350 
Service Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


um - - - 
Essential : 
Matriculation or equivalent certi 

ficate of competency 29 II 
hand of a fishing vessol. 


Desirable : 
Seven yogis practical experionce 
on board a flshing vesses! as 
Bosun , 


2 


Selection 


19 – 30 years 


42 . Driver Class II 

(Sand Pump & 
Dredger ) 


Gonoral Centrol Rs. 150 -4 - 170 -5- 200 
Service Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Second Class Inland Motor Vessel 
Ticket , 

OR 
five years experience in a 
Dredger of which at least 3 years 
as an Engine roomn Assistant. 


3 


43 . Engine Driver 

Class I 


Seloction 


19 - 30 years 


General Contral Rs. 250 - 10 -350 
Service Class III 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Essential : 
First Class Inland Motor Vessel 

Ticket, 
Desirablo : 
Two years experienco in the 

engine room of a sca - going 
fishing craft . 


2 


Selection 


19 - 30 years 


44. Driver Class I 

(Sand pump & 
Dredger ) 


General Central Rs. 175 -6 - 205- 7 - 240 
Sorvice Class III 
Non -Ministerial 
Non -Gazette 


Secunl class Inland Motor Yossel 
ticket with 3 years oxperience 
on a dredger . 


8 


9 


10 


12 


13 


Age : NJ 

2 years 
Qu4lifications . Yes . 


Class III D . P . C . Not applicable , 


By Promotion failing Promution : 

which by direct recruit- Bosun (Uncertified ) possess 
inont, 

ing the qualifications pres 
cribod in Col, 7 & having 
3 years sorvice in the grade. 
In case thero is no qualified 
hand in the category of 
Bosun (Uncertificd ) pro 
motion from fishing, Dock 
hands possessing the pres 
cribed qualificutions given 
in Col. 7 . 


A : N 

2 yoar , 
Qualifications : Yes . 


Class III D .P .C . Not applicable . 


By promotion failing Promotion : 

which by direct rc - Engino Room Asst , including 
cruitment, 

Engine Room Assistarts 
for sand pump possessing 
the qualifications prescribed 
in Col. 7 and having 3 years 
service in the grado . 


A3 " : N 


2 ygars 
Qualifications : Ye3 


Class III D . P . C . Not applicable . 


100 % by promotion fail- Promotion : 
ing which by direct Engine Drver Class II pos 
recruitinont. 

sessing the qualifications 
proscribed in Col. 7 and 
having 3 ycars servico in the 
grado. In case the requi 
site numbers of staff in the 
category not availablo pro 
motion from Driver Class 
I (Sand pump and Dredger ) 
having requisite qualifi - 
cations will be considered . 


Age : No 

2 years 
Qualifications : Yes. 


Promotion failing which 

by airect recruitment. 


Class III D . P . C . Not applicable . 


Promotion : 
Driver Class II ( Sand pump 

and dredger ) possessing 
the qualifications prescribod 
in col. 7 and having 3 years 
service in the grado . 
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2 


45 . Engine Driver 

Class II. 


Selection . 


19- 30 years . 


3 General Central Rs. 200 10 -301 

Servicc Class III 
( Non -Ministerial) 
Non -Gazetted . 


Issential : 
2nd Class Inland Motor Vessel 

Ticket. 
Desirable : 
2 years experienco on board 

? seagoing craft. 


46 . Engine Driver 

(Şeagoing) . 


Selection 


19 -30 years . 


2 Gencral Central Rs. 250 - 10 - 350 

Service Class III 
Non -Gazettel 
Non -Ministerial, 


M . O . T . Certificate of conipetency 

29 Enginc Driver of a Seagoing 
ship ; 


OR 


M . O . T . Certificate of competency 

as engine driver of fishing 
vessel. 


47, Gear Technician 


210 - 10 -290 -15 . 
320 - EB - 15 -425 . 


Not 
applicable , 


21 -25 years . 


1 General Central R 

sorvice Class III 
Non -Gazelled 
Non -Ministerial, 


Essential : 
First or Second Class Bachelors 

Degree with Zoulogy as one 
of the subjects of a recognised 
University . One yoar experi 
ence ir Goar Technology 
including fabrication , repairs 
and maintenance of fishing scar ; 

OR 
Diploma in fishery technology 

recognised equivalent to a 
degree by State Govt. or 
Central Govt. 


48. Head Clerk , 


Selection 


Not s pplicable 


Not applicable . 


1 Gencral Central Rs. 210 - 10 -290 -15. 

Sorvice Class III 320 -EB - 15 - 380 
Non -Gazetted 
(Ministerial). 


49. Upper Division 

Clorks . 


12 


Not applicablc . 


Not applicable 


Goncral Central Rs. 130 - 5 - 160 - 8 - 200 - Non 
Servic : Class [ [I EB -8 - 256 -EB -8 - 280 Selection 
Non -Gazctted 
Officer (Ministerial). 

- - - - - - - - 


- - 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - 


Age : No 

2 years 
Qualifications : Yos. 


- - - - - -- - - 
Class III D . P. C . Not applicable . 


100 % by promotion fuil - Promotion : 

ing woich by direct Driver Cla .SI (Sand pump 
recruitment 

& Dreilger ) posscying the 
qualifications picscribed in 
Col. 7 and having 3 years 
service in the grade , 


Age : NO 

2 yoal s 
Qualifications : Yes. 


Class III D . P . C . Not applicablo 


By promotion failing Promotion : 

which by direct reciuit- Lugino Driver Class II pos 
incut. 

scs ,ing the qualificalions 
prescribeu in Col. 7 and 
having 3 years service in 
tlio grade. 


Not applicablo . 


Not applicablu 
Not a sulicatie . 


2 years 
2 years 


Direct rocrullinen 
By promotion . 


Not applicable . Not applicahe, 
Class III D . P . C Not applicable 


Promotion : 
Upper Civision Clerk with 5 

years regular service in the 
erade, 


Not apolicablı . 


2 years 


By promotion . 


Class [II D .P. C. Not applicable . 


Promotion : 
50 % Lower Çivision Clerk 

with 5 years service on the 
basis of seriority , subjcct 
to the rejer tion of the 
unfit. 50 , Lowei Divi 
son Clerks with 3 years 
service on the basis of a 
limited departmental com 
petitive examination , 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - -- 


- 
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50 . Lower Division 

Clerks 


19 -25 years 


15 Goneral Central Rs. 110 - 3 -131-4 - 155 . Not 

Service Clas . III 4 - 175 - 5 - 180 applicable 
(Ministerial) 
(Non -Gazetted ) . 


Essential 
1 . Matriculation or cquivalert 

qu edification of a rccognised 

Ulliversity or Board . 
2 . A Speed of 30 words per 

Ininute in typewriting : 
Provider that , 
(a ) a person not possessing the 

said qualifications in type 
writing may be appointed 
" ubject to tho condition that 
he will not be eligible for 
drawing increments in the pay 
scale or for quasi- perman 
ancy or for confirmation 
in the grade till hc acquires 
a spccd of 30 words per 

minuto in typewriting ; 
(b ) a physically handicapped 

person who is otherwise 
qualificd to hold a clerical 
post but does not possess 
the said qualifications in 
typewriting may be appointed 
subject to tho condition that 
the Medical Board attached 
to the Special Employment 
Exchange for handicapped , 
or where there is no such 
Board the Civil Surgeon 
certifies that the said höndi 
capped person is not in a 
fit condition to be ablo to 

tyre, 
Fscential : 
A degree in Home Science ficm 
a recognici University , 

OR 
SSLC with expcrience in sale of 

consumable articles and 
capable of couhing 2174 
demonstrating thic properation 
of new items of marine pro 
ducts , 


51 . Salosman 


19 -25 ye. rs 


2 General Ceatral RA. 110 -3 - 131- 7 - 155- Not 

Service Class III EB - 1 - 175 - 5 - 180. applicable 
Non -Gazetted . 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


no 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


Not applicable. 


2 years , 


Not applicable. 


Not applical·le . 


90 % vacancic shall hc Nut aprlicable . 

filled by direct recruit 
ment ang 10 % vacail 
ci s shall be filled fr : 12 
amongst class IV 
employees workinp in 
the same olice who 
aro matriculate or pos 
sess equivalent quali 
fications and have 
rendered five year ; 
service in Class IV , 
on the basis of com 
pctitive examination , 
th ? maximum ege 
Jimit for eligibility 
for the examination 
will bc 45 years (50 
years for the scheduled 
Castes and Schedule 
Tribe employecs). The 
maximum number of 
recruis by this method 
shell be limitad to th : 
por centof tho vacan 
cios in tho cadro of 
Lowor Division Clerks 
occuring in a year, 
unAlled vacancies 
shall not be carried 

Over. 
Direct recruitment. Not applicable . 


Not applicable. 


2 years . 


- 


- 


- 


- - 


- - - 

- 


- - 


- 


-- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . Not applicable . 

[No. 24- 1/74 - Fy (B & A )] 
NAGINDER SINGH , Under Secy . 


- 


- 
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नई दिल्ली, दिनांक 20 दिसम्बर, 1974 

New Delhi, the 20th December , 1974 . 
सा० फा०नि० 138 4. - सरकारी म्यान ( अप्राधिकृम अधिषोगियों की 

G. P . 13R4. — In exercise of the powers conferred by 
बेदखली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 )ीपाग पर 

section 3 of the Public Premises (Eviction of Unauthorised 
शक्तियों का प्रयाग करने एवं मन मोग- 7 ना के स्नम्न Occupants) Act, 1971 ( 40 of 1971 ), the Central Goverainent 
1 में उल्लिग्नित प्राधिकारी को , “ो गकार का गा नि , herchy appoints the officer mentioned in colunin 1 of the Table 
उक्त अधिनियम के पयो नि सम्पदा माधिकारी नियमन गारदी है , below , bcing gazetted officer of Government, to be estate officer 
जो उम्त मारणी के रतम्भ 2 फी नाभानी विष्टि ग निर्दिष्ट सरकारी 

for the purposes of the said Act who shall exerciso tho 

power s conferred , and perform the duties imposed, on estate 
स्थानों के सम्बन्ध में अपनी अपकरिना भी स्थानीय सीमा के भीतर उमर 

officers by or under the said Act within the local limits of 
अधिनिया द्वारा या उनके न स मा प्रधिकारियो को प्रदत्त शक्तियों 

his jurisdiction in respect of the public premises specified in 
का पता करेगा पोर अनि पिन कठयों का पालन करेगा । 

the corresponding entry in column 2 of the said Table . 
सारणी 
अधिकारी का पदनाम सरकारी स्थानों के प्रवर्ग पौर अधिकारिता 

TABLE 
पी मानीय भीमा 

D : Signation Categorics of public premises and locil 
निदेशक , निसहन निगन, तिलहन निदेशालय, निनइन थ T, " दराबाद 

of Oſicer 

limits of juris .liction . 
निदेगानमा मान । के प्रशासनिक नियंत्रण - प्रीत सम्पदा , 
जिममें मम्मेलन हाल , मिति का और 1 

The Director, Estute under the administrative control 
में 6 टाप ना के प्रायासी क्यास Directorate of of the Directorate of Oilsсeds. Telhan 

Ojlseeds Develop - Dhavan , FIyderabad consisting of office 
पौर पानिशाना और हिमायतनगर , Tuent , Hyderabad. building ( Telhan Bhavan ) having confo 
हैदराबाद मे 1276 वर्ग गज के ग्युले 

ranca Hall Committee Room and 62 resi 

denţial quarters or type I to VI and Guest 
स्मान को अन्नविष्ट करते र कार्यालय 

House and an open space of 1276 sq . 

yards in Himayatnagar, Hyderabad . 
भवन (निनड़न भवन ) प्रायष्ट है । 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


[ सं० 8-3/ 74-सी०ए०- 4] 
मो० ना० सिन्हा , अवर सचिव 


[ No . 8-3 / 74- C. A. IV ] 
S. N . SINHA , Under Socy . 


राष्ट्रीय कृषि प्रायोग 

नई दिल्ली, 5 दिसम्बर, 1974 
सा का० मि० 1385 --- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्गुक द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय कृषि प्रायोग में तकनीकी 
गहायक ( मम्मेलन ) के पद पर "F की पद्धनि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् - - -- 

1 मंभिप्त नाम और " "T :-- - ( 1 ) इन नियगों का सक्षिन नाम राष्ट्रीय कृषि प्रायोग तकनीको महायक ( मम्मेलन ) भर्ती नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये गजपन में पणन की तारीग्य को प्रपन होगे । 
2 पद-संग्रा, वर्गीकरण र वेतनमान . - - पद को संख्या , का वर्गीकरण और उसका नेतनमान वे होगे जो इन नियमो से उपाष अनसनी के स्तन 
4 विनिविष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , म यु मीमा, पार्हताएं, प्रादि :--- न पद पर भर्ती की पति, प्रायु -मीमा, अर्हताए और उसमे संबंधित अन्य वासें वे होंगी जो 
पूर्योक्त अनुसूची को स्तंभ 5 में 13 में विनिर्दिष्ट हैं 

4 निरर्हताए :-- वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति ने सिमका पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति " अपनी पत्नी के जीवित होते हग किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पानी होगा . 

पर यदि केन्द्रीय गा का ममाधान हो जाए कि मा विवाह ऐसे चक्ति प्रार विवाह के अन्य पक्षकार को नागू प्यीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐगा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद लो घर मिमी ट्यक्ति को इग नियम के प्रानसेट दे गऊँगी । 


5. शिइल करने की शक्ति : -- नहा केन्द्रीय सरकार की राग हो फि ऐमा करता यावश्यक या समीनीन है , वहा यह, उसके लिए भी कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी लगा दो , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यकियों की चाबन , शादेग हारा, गिल्लि कर गकेगी । 


6 - -- इन निगमो की की बात को पाणी पौर अन्य रियायतों पर प्रभाव भी उलेगी जिनका केन्द्रीय सरकार पारा इस सबंध में 
समय -समय प निकालेगाशे अमुरगर नुसूचित जायिो, " मुभूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रबों के व्यक्तियों के लिए उपबंध किया जाना अपेक्षित 
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- 


- 


- 


-- - - - - 


- - - -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पनमूची 
चयन पद अथवा सीधे भी किए जाने 
पचयन पद वाले व्यक्तिगी के लिए 

पायु-मीमा 


संख्या 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
अर्हताए 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


लागू नही होता 


लागू नहीं होना 


लागू नही होता 


तकनीकी सहायक 
( मम्मेलन ) 


( यो ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3, ( अराजपत्रित ) 
अनुसचिवीय 


2 5-1 5- 50()-६० 
रो०- 1 5-560-20 
700 10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - . . . 


- 


- 


- - 


- - 


-- -- - -- -- - - - - - - 
सीधे भी किए जाने पग्यिीक्षा की भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी 
वागे व्यमियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति हारा या प्रतिनियुक्ति 
विहित प्रायु और हो । 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
शैक्षिक अहंनाए 

पनियों द्वारा भरी जाने वाली 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियो का प्रतिशत 
लागू होगी या नही 


प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
भी की दशा में वे प्रक्रियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण संरचना । 

लोक सेवा प्रायोग से 
द्वारा किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 


- 


- - 


- 


- 


__ 10 


12 


____ 13 


लाग नहीं होना 


लाग नही होता 


लाग नही होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण साग प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा : लागू नहीं होना 

केन्द्रीय सचिवालय ग्निपिकीय मेवा 
के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों या 
केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिकीय 
सेवा के ऐसे श्रेणी 3 आशुलिपि में 
मे से, जो स्नातक है और जिन्होंने 
उम श्रेणी में कम से कम पांच 
वर्ष सेवा की हो । 
प्रागोगों या मम्मेलनों में कार्य करने 

और कार्यसूची टिप्पणी को तैयार 
करने का अनुभव घांछनीय है । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि मामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- - 


- - -- - 


- - 


- - 


- 


[म० 3-5/ 74 प्रशा०] 
जो० सू० शर्मा, सदस्य सचिव 


NATIONAL COMMISSION ON AGRICULTURE 

New Delhi , the 5th December , 1974 


G . S . R. 1385. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rulos resulting the method of recruitment to the post of Technical Assistant (Conferonce) in the National Commission 
on Agriculture , naniely : 
1. Short title and commencement : - ( 1) Those rules nizy be called the National Commission on Agriculture Technical Assistant 
(Conference) Rocruitment Rules , 1974 . 

(2) They shall co no into forcy on the dato of noir publication in the official Gazette . 

2. Number of the posts, its classification end scals of pay : - The numbc. of post , its classification and the scale of Pry attached 
thereto shall be as spacitied in columns 2 to 4 of ths Shedule inexed to these dules . 

3 . Mothod of re : ll tinent, age limit, qualifications etc . The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
rolating to the sud pmit , shall be spitigd in columns 5 to 13 of tho Schedule aforesaid . 

4 . Disqualifications :- No Person 
(a ) Who has entered into or contractod a murtiago with a person having a spouse living, or 

(b ) who, having a pu 159 living , his enterod into or cntructed a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to tho said post : 

Providod that the Central Government m y , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicablo 
to such person and tho other purty to the mariingo and there aro other grounds for so doing, exempt any person from the oporation 
of this rule. 
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5 . Powor to relax Where the Contral Govornment is of tlic opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by ordor 
for roasons to bo recordod in writing , relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving: — Nothing in thoso rules shall affoct reservation and othor concossions required to be provided for the Scheduled Castos , 
Schodulod Tribos and other Categorios of persons in acordance with the ordors issued by the Contral Government from time to timo 
in this rgoard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of ray 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits t ions roquired for direct recruits 


Whethor 
Sol -ction 
or Non 
selection 
post 


Not applicable 


Not applicablo 


Tochnical Assis - 2 ( Two ) General Contral Rs. 425 - 15 - 500 -EB - Not 
tant (Confo 

Service , Cluss 15 - 560 - 20 - 700 applicable 
ronco ) 

III (Non 
gazotted ), 
non -ministerial 


Whether ago and Period of Method of roctt. whether In case of rocruitmont by If a D . P . C . ox - Circumstances in which 
educational qua - probation by direct rectt. or by promotion /deputation / trans- ists, what is its UPSC is to be consulted 
11fications Pro3- if any promotion of by deputa - fer, grodes from which pro - composition in making recruitment 
cribod for tho 

tion /transfer and per - motion / deputation /transfer to 
diroct rocruits will 

centago of tho vacancies bo mado 
apply in caso of 

to be filled by various 
promotoes 

methods 


10 


11 


- 12 


13 


Not applicable . 


Not 
applicablo 


Not applicablo 


By Transfor on deputa - By transfer on deputation Not applicablo 
t ion . 

From amongst Upper Division 

clorks of Contral Socro 
tariat Clorical Service or 
Grade III of Central Secre 
tariat Stonographors Sor 
vico who aro graduates and 
have rendered a mainimum 
of five years service in 

that grado . 
Exporience of working in 

Commissions of Confo 
ronces and proparation 
of agonda notos aro dosi 

rablo . 
( Period of doputation ordi 

narily not excooding 3 
yoars ) . 


[No. 3-5/74 — Adm .] 


of forcent, fer , 1974 
FTOHTORO 1386. — Teater, NTT ER HOT 309 4 ART * * * FREE XT sunt * g , Teta oft grote on suit 
लिपिक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. # foot TR utc arth : 
( 1 ) FESTAT 41 44 treta futut ( 372 stupt faftus) atfH, 1974 1 

( 2 ) À tra * sfrenato atta som 
2. पद की संम्पा, उसका वर्गीकरण पोर येतममान : 

उक्त पद की संख्या, उनका वर्गीकरण और उसका घेतनमान वे होंगे जो इन नियमों मे उपावन अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
3. Hoff o cafet , arq-athi e alfa : 

उस पद पर भर्ती को पति, माय मीमा प्रहंताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट 


115 GI/74 - 6 . 
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4. निरईताएं : वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी परमी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होसे ढ़ए किसी व्यमित से विवाह किया है , 
उपत पद पर नियुक्ति का मात्र नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य सरकार को काागु विधि के उत्पन्न अनुच्छेद 
है पोर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजव हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट वे सकेगी । 
5. शिथिल करने की शक्ति . 

जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहाँ वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें देखवा करके इन नियमों 
के किमी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत आदेश पारा , शिथिल कर सकेगी । 


8 व्यावृति । 

इन नियमों की कोई भी बार ऐसे प्रारधागों और अन्य रियापनों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर 
निकाले गए प्राणों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पत्र का नाम रोकी पवित्रता 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमाम 


पदों की 
संख्या 


मान 


मन पर भगवा गीचे पती को गाने पीने पती किए जाने का नियां 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक और अन्य 

लिए मायु- सीमा प्रहंताएं 


उच्च श्रेणी लिपिक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( मो ) 


साधाराण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-६०रो० - लागू मही होना 

वर्ग 3 ( पराज 12- 500-८० रो 
पत्रित ) अननु 15 - 560 
सचिवीय 


सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण 
जाने वाले व्यक्तियों अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ 
के लिए विहित पायु हो 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्था 
पौर शैक्षिक अहंताएं 

पतियों द्वारा भरी जाने वाली नांतरण किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


यदि विभागीय प्रोम्मति भर्ती करने में किम 
समिति है सो उसकी परिस्थितियों में मंष 
संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श किया जायेगा 


8 


10 


___ 11 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
द्वारा 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सरकार/ अर्ध-सरकारी 
संगठनों या निकायों के अधीन 
सदृश या समतुल्य पर धारण 
करने वाले व्यक्ति या ऐसे मिम्न 
श्रेणी लिपिक जिन्होंने उस श्रेणी 
में कम से कम 5 वर्ष सेवा की 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक महीं होगी ) 


[ सं० 3- 8/ 74 -प्रशा० ] 
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New Dolhi, the 9th Decomber, 1974 
GS.R . 1386 . -- Io exercise of the powors conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident hereby makes 
tho following rules regulating the method of recruitmentto the post of Upper Division Clerk in the National Commission on Agriculture , 
gamely : 
1 , Short title and cominencement : 

(1) These rules may be called the National Commission on Agriculture (Upper Division Clerk ) Recruitment Rules , 1974 . 

(2) They shall comeinto forco on the date of their publication in the officialGazettc . 
2 Number of the post, its classification and scale of pay : 

The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed to these rules . 
3 . Mothod of recruitmont, age limit , qualifications, etc : 

Tae mthod ofrecruitmontage limit, qualifications and othermatters relating to the said post,shallbe as specified in columns 5 to 13 
of the Schedulo aforesaid . 
4 . Disqualifications. 
No person 

(a ) Who has entered into or contractad a marriage with a persons having a spous living, or 
(b ) who, having a spousc living, has entored into or contracted a marriage with any person , 

shall be eligible for appointment to the said posts , 
Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such person 
and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
3 . Power to relax : 

Where the CentralGovernment is of the opinion that it is neccesary or expcdicot so to do , itmay by order , for reasons to be recorded 
in writing , rolax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons . 
6. Saving : 

Nothing in these rulou shall offect rejorvation and other concessions required to be provided for the Scheduled Caste ), Schodulod 
Tribes and other categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to timo in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of Classification 
posts 


Scalo of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educationaland other qualifications 
required for direct recruits 


Whether 
selection 
or Non 
Selection 
Post 


Upper Division 

Clerk 


Not appli 
cablo 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 330 -10 -380 -EB - 
(Nino ) Service , Class 2 - 500 -EB - 13 -560 

III (Non 
Gazettod ), 
Ministerial, 


Whether ago and Period of 
oducational qualifi - probation , 
cations prescribed if any 
for tho direct re 
cruits will apply in 
caso of promotees 


Method of racit. whethor In case of rocruitmont by pro - If & D . P. C . exists Circumstances in which 
by direct rectt. or by motion deputation /transfer , what is its com - UPSC is to be consulted 
promotion or by dcpu - grades from which promotion / position 

in making recruitment 
tation /transfor and per - deputation transfer to bo made 
contage of the vacancies 
to be filled by various 
methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not appll- 
cable 


By tragsfer on deputa 


Not applicable 


Not applicable . 


tion 


By transfer on deputation 
Persons holding analogous 

or equivalent posts or 
Lower Division Clerks with 
at least 5 yogrs service in the 
grade under the Central 
Government / Somi - 
Government Organisations 

or bodies 
( Period of deputation ordi 
varily not oxceeding 3 years 
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सा० का० मि० 1387. - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हये , राष्ट्रीय कृषि प्रायोग में कनिष्ठ 
गस्टेटनर के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त माम राष्ट्रीय कृषि प्रायोग फनिष्ठ गेस्टेटमर भर्ती नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये राजपम्न में प्रकाशन की सारीष को प्रवृत्त होगे । 

2. पद- संख्या उसका वर्गीकरण मोर वेतनमान :- - पर्व की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इन नियमो से उपायस अनुसूची 
के स्तम 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्मप्ति , प्राय-सीमा, प्रर्हता , प्राधि : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, महताय पोर उससे सबंधित अन्य माते ये होगी मो उपर्युक्त 
अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट हैं : - - 

निरहंतायें : - यह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसको परनी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान मही होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो आये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति प्रौर वियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रभुशेष 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जही केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां पह, उसके लिये जो कारण है उन्हें 
लेयाबट करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की पावत, मावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 घ्यावृत्ति -- इन नियमों को कोई भी मात ऐसे पारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाग नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गये आवेगो के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियो के भन्य प्रवर्गों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेसनमान 


पदो की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधी भर्ती किये जाने सीधी भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिये के लिये प्रपेक्षित पक्षिक और अन्य 
मायु-सीमा 

महंताये 


फनिष्ठ गेस्टेटनर 


लागू नहीं होता । 


लागू नही होता । 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 250-६० रो०- लागू नहीं होता । 
( एक ) वर्ग, 4 ( पराजपत्रित 3- 270- १० ( पुन 

( अननुसचिवीय ) रीमित) 


सीधं भर्तीकिये जाने परिवीक्षा को भर्ती की पति/मर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोप्रति मती करने में किम 
वाले व्यक्तियो के मवधि यघि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमे समिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संभ 
लिये विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोतति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरणकिया संरषमा 

लोक सेवा पायोग से 
पौर शैक्षिक महतायें पतियों द्वारा मरी जाने वाली जायेगा । 

परामर्शकिया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियो का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं । 


10 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


मारा 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐसे दफतरियों या अपरासियो मे से 

जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 
की हो और जिन्हें अनुलिपिन्त्र के 
प्रचालन का शाम हो । योग्यता 
वास्तव में कार्य कर के दशिस की 

जायेंगी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


[ सं० 3/ 7/ 74- प्रशा० ] 
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G .S .R . 1387.--- In oxorcise of the powors conferred by tho proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the mothod of rocruitment to the post of Junior Gostotner Oporator in tho National Commission on 
Agriculturo , namely : 

1. Short title and commoncoment ? 
(1) These rules may be called the National Commission on Agriculture Junior Gestetner Operator Recruitment Rules, 1974 . 
(2) They shall come into forco on the date of their publication in the official Gazotte. 


2 . Number of post, its classification and scale of pay : — The number of post, its classification and tho scale of pay attached 
there to shall be as specified in columns 2 to 4 of tho Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of rocruitment, ago limit , qualifications, ctc : The method of recruitment, age limit , qualifications and other matter 
relating to the said post , shall be as specifiod in columns 5 to 13 of tho Schedulo aforosaid , 


4 . Disqualifications : 
No person ; 
(a ) Who hus entored into or contracted a marriago with a person having a spouso living , or 

(b ) who, having a spouso llving , has ontered into or contracted a marriage with any person . 
shall be eligiblo for appointmont to the said post : 

Provided that tho Central Governinentmay , if satisfied that such marriage is pormissiblo undor tho porsonal law applicablo to 
sucoh person and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing, cxompt any person from the operation of 
this rule 

5. Powor to relax : — Whore tho Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , itmay by order, 
for reasons to bo recorded in writing relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Savings : Nothing in these rulos shall affoct reservation and other concossions ( required to be provided for the Scheduled 
Caste, Scheduled tribos and other categories of persons in accordance with tho orders issued by the CentralGovernmont fiom tine to 
time in this rogard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits . 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
or Non 
Soloction 
Post . 


3 


6 


Not applicable 


Not applicable 


Junior Gostotnor 1 (ono) General Central Rs. 210 -4- 250 -EB - Not 
Operator 

Sorvico , Class 5 -270 (Rovised ) . Applicablo . 
IV (Non 

Gazettod ) 
Non -Ministerial. 


Whother ago and Poriod of Mothod of roctt. whother In CESO of recruitinent by 
other educational probation by diroct rectt . or by promotion /doputation /trans - 
qualifications presif any . promotion or by dopu - fer , grades from which pro - 
cribed for the direct 

tation /transfer and por- motion / deputation transfer 
recruits will apply 

contago of the vacancies to bo made. 
in caso of promo 

to be filled by various 
toos. 

methods. 


If a D . P . C . Circumstancos in which 
exists , what is UPSC is to be consultod 
its composition . in making recruit 

incat 


By transfor on deputation 


Not Applicable . 


Not Applicable . Not 

Applicable 


Transfor on Depuation : Not applicable . 
From amongst Daftrios or 

Poons with 3 yoars service 
in tho grade possossing the 
knowlodge of operation of 
Duplicating Machine . Abi . 
ilty to bo shown by actual 
porformance . 


( Period of Deputation ordi 

narily not exceeding 3 
years). 


[No. 3 /7 /74 Adm .) 
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साका०नि० 1388. -- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा प्रदरत सक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रीय कृषि प्रायोग में गेस्टेटमर , 
प्रपालक के पदों पर भर्ती की परति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, पर्थात् :-... 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय कृषि प्रायोग गेस्टेटमर प्रचालक भर्ती नियम, 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान थे होंगे जो इन नियमों से उपायय अनुसूची के स्तंभ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , अर्हतायें , प्रादि : उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , पार्हतायें और उससे सबंधित अन्य बातें में होगी जो पूर्वोक्त 
प्रमुसूची के स्तंभ 5 से 13 तम में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताय :- - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हये मिस प्रग्य व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे म्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को मामू स्त्रीय निधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करमा प्रावश्यक या समीचीन है वहाँ, वह, उमके लिये जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल कर सफेगी । 

8. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव मही गलेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 
संसया 


1 


वर्गीकरण वेतनमान चयन पर प्रपया सीधी भर्तीकिये जाने सीधी भर्ती किये जाने वाले ग्यक्ति 

अपयन पद वाले म्यक्तियों के लिये के लिये अपेक्षित , शैक्षिक पौर प्रम्य 
प्राय-सीमा 

माईतार्ये 
3 

6 

7 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6-3 26- ६० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
वर्ग- 3 अराजपत्रित रो० 8- 350 १० 
अनुसचिवीय । पुनरीक्षित ( 110- 3- 1 3 1 50 

पुराना ) 


2 
2 
( दो ) 


गेस्टेटनर प्रचालक 


- 


A 


mit 


. 


10 


11 


मा 


सीधी भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती कि पवति । भर्तीसीधी होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोक्षति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिये प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संप 
विहित मायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्पामान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक महंताये पतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा 

परामर्श किया 
प्रोग्रति की दशा में रिक्तियों का प्रतिशत 

जायेगा 
लागू होंगी या नहीं 
8 

12 

13 
लागू नहीं होता लागू नही होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता सागू नही होता 

ऐसे कनिष्ठ गेस्टेटनर प्रचालक 
भौर अभिलेख छटाईकार 
में से जिन्होंने उस श्रेणी में 3 
वर्ष सेवा की हो या ऐसे जमावार 
पौर पफ्तरी जिन्होंने उस श्रेणी 
में 5 वर्ष सेवा की हो और 
अनुलिपि में प्रवीनता रखते हों । 
योग्यता वास्तविक कार्यनिष्पादन 
धारा दिखाई जायेगी । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यतः 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ सं० 3- 23/ 74-प्रसा० ] 
जो० मू० शर्मा, सदस्य सचिव 
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G . S . R . 1388 . - In oxorciso of the powors conforrod by the proviso to article 309 of tho Constitution , the President hereby makos 
the following ruleg rogulating the method of rocruitment to tho posts of Gestetoer Operator in the National Commission on Agriculture , 
Inamoly : 


Gestetner 


Operator 


1. Shorttitle and commencomont.- (1) Those rules may bo called the National Commission on Agriculture 
Rocruitment Rules , 1974 . 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gagetto. 


2 . Numbor of posts , its classification and scalo of pay . -- Tho number of post , its classification and the scale of pay attached there to 
shall be as specified in column 2 to 4 of the Scboduled annexed to those rules : 


3 . Mothod of recrultmont, age limit, quallAcatlong, oto..-- The method of rocruitment, age limit , qualifications and other matters re 
lating to the said post, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedulo Aforosaid . 


4 . Disqualifications. No porson , 
(a ) Who has entorod into or contractod a marriago with a porson having a spouse living, er 

(b ) who , having a spouse living, has enterod into or contractod a marriage with any person , 
shall bo oligiblo for appointment to tho said post. 

Providod that the Contral Govornnont may, if satisfiod that such marriage is permissiblo under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriago and thoro aro othor grounds for so doing, exompt any person from the operation of this rule . 


5 . Pewor to relax . - Whoro the Central Govornment is of the opinion that it is nocessary or expedient so to do , it may by order , 
for roasons to be rocorded in writing rolax any of the provisions of these rules with respoct to any class or category of persons. 


6 . Sayings, Nothing in these rulas shall affoct roservation and other concessions roquired to be provided for tho Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and others categories of porsons in accordanco with the orders issued by the Contral Government from time to time 

this regard . 


SCHEDULE 


Namo of post 


No. of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Whether Age limit for 
Selection or direct recruits 
Nc n -Solec 
tion Post 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


2 


5 


6 


Gestetner Operator 2 ( Two) General Central Rs. 260 -6 -326 -EB-8 - Not applicablo Not applicable Not applicable 

Servico Class III 350 -(Rovisod ) 
Non -Gazottod (Rs. 110 - 3 -131-old ) 
Ministerial 


If a D . P . C . Circumstances in which 
exists, what is UPSC is to be consulted 
its composition in making recruitment 


Whether ago and Porlod of Method of rectt, whether In caso of recruitment by 
educational qualif - probation , by diroct roott, or by promotion / deputation / 
cations proscribed if any promotion or by do- transfor grados from which 
for the diroct ro 

putation /transfor and per - pre motion /doputation / 
cruits , will apply 

contago of the vaca - transfor to be made 
in case of promo 

ncies to bo filled by 
toos 

various methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Not Applicable 


Transfor on 
Deputation 


Not applicable 


Not applicablo 


Transfor on Deputation . 
From amongst Junior Gostot 

ner Operator and Record 
Sorter with 3 years service 
in the grade or Janadar and 
Daftry with 5 years service 
in the grade and proficiency 
in Duplicating machine . 
Ability to be shown by act 
ual Dorformance . (Period 
of deputation ordinar ly 
not oxceeding 3 years ) 


[No . 3 -23 /74 -Adm .] 
J. Ş. SARMA , Momber Socy , 
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Director / Controller/ Principal, Civil Aviation Training 
Centro , of which 2 yours should be in the grade of Direc 
tor /Rogional Director" . 


Transfer on deputation : - - Officers from Indian Adminis 
trativo Serviço or Central Sorvices Class I (Period of deputa 
tion ordinarily not exceoding fivo years ). 


[ No. A -32013/ 21/ 72- VE] 
A. R. GOEL , Under Secy . 


पर्यटन पोर नागर विमानन मेवालय 

नई दिल्ली, 16 दिसम्बर , 1974 
सा को० नि० 1389 . - राष्ट्रपति , संविधान की धारा 
309 के परन्तुक द्वारा प्रवत पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , नागर 
विमानन विभाग ( वर्ग 1 तया वर्ग 2 पव ) भर्ती नियम, 1989 में मौर 
संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - -- 
1. ( 1 ) हम मियमों का नाम नागर विमानन विभाग (वर्ग I तया 

वर्ग II पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. मागर विमानन विभाग ( वर्ग I तथा वर्ग II पद ) भर्ती नियम , 
1969 की प्रमुसूची में , मद 2 के सामने ---- 
( 1 ) कालम 2 में , प्रविष्टि " 2 " के स्थान पर प्रविष्टि " 3 " रची 

जायेगी ; 
( 2 ) कालम 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 2000- 125/ 2 

2500 रुपए " प्रविष्टि गनी जाएगी ; 
( 3 ) कालम 11 में , विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

"ऐसे निदेशक (प्रशासन के निदेशक तथा वित्त एवं लेखा के 
निदेशक को छोड़ कर ) क्षेत्रीय निदेशक में से जिनकी उस श्रेणी में 
3 वर्ष की सेवा हो चुकी हों ; जिसके म हो सकने पर, जिन्होंने 
निदेशक /उपनिवेशक /नियंत्रक / नागर विमानन प्रशिक्षण केन के प्रिसिपल 
के श्रेणियों में कुल मिला कर 5 वर्ष की सेवा हो जिसमें से 2 वर्ष 
की सेषा निदेशक / क्षेत्रीय निदेशक की श्रेणी में होनी चाहिए । " 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण . -- भारतीय प्रशासनिक सेवा प्रपना केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 1 के अधिकारियों में से ( प्रतिमियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[ सं० ए -3201 / 21/ 72-बी० ६० ] 

मात्मा राम गोयल , प्रवर सचिव 


गौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
मई विस्ली, 12 दिसम्बर, 1974 

( बाणिज्य पोत परिवहन ) 
सा . का०नि० 1390 - ~-भारत सरकार के मौवहम पौर परिवहन 
मंत्रालय की अधिसूचना स० सा० का०नि० 710, दिनांक 24 जून , 1974 
के अन्तर्गस , जिसमें एतद्वारा प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से 19 
अगस्त , 1974 तक प्राक्षेप और सुझाव मांगे गए थे , भारत के राजपन , 
भाग II - खंड 3, उप - बंड ( i ) दिनांक 8 जुलाई, 1974 में वाणिज्य पोत 
परिवहन अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) की अपेक्षानुसार यतः 
व्यापारी बेड़ा ( कर्मीवल वास सुविधा ) संशोधन नियम , 1974 प्रकाशित 
किया गया था । 


और यतः उक्त राजपत्र 6 जुलाई , 1974 को जनता के लिए उप 
लग्ध किया गया था ; 

पौर यतः कोई प्राक्षेप पोर सुमाग प्राप्त नहीं हुए है । 

प्रतएव अन्य वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 ( 1958 का 
44) की धारा 457 के साथ पठित धारा 175 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi , the 16th December , 1974 


G . S . R . 1389 - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President horeby 
makes the following rules further to amend the Civil Aviation 
Dopartmont (Class I and Class II posts ) Recruitment Rulos , 
1969 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the Civil Aviation Dopart 
mont ( Class I and Class II posts ) Recruitment ( Amendmont ) 
Rules , 1974 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazotto . 
2 . In tho Schodulo to the Civil Aviation Department Class 
I and Class II posts ) Recruitment Rules, 1969 , against item 2, 
(i) in column 2, for the entry " 2 ", the ontry " 3 " shall 

bo substituted ; 


___ 1. संक्षिप्त नाम ---- ( 1 ) इन नियमों का नाम वाणिज्य पोत परिवहन 
(कर्मीवल वास सुविधा ) संशोधन नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये तरकाल प्रवृत्त होंगे । 

2. वाणिज्य पोत परिवहन ( कर्मीदल वास सुविधा ) , नियम , 1980 
( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ), में नियम 5 में , 
उप-नियम ( 2 ) के स्थान पर,निम्नलिखित उप-नियम रखा जाएगा, अर्थात : 
( 2 ) प्रत्येक ऐसे पोन मे , जिसे ये नियम लागू होते हैं, शयन -कक्ष 

और स्वतंत्र संचलन के लिए कर्मोदन वास सुविधा का अन्य 
भाग, इस प्रकार निर्मित किया जाएगा कि उसमें कम से कम 

198 सेंटीमीटर के शीर्षास्तर की व्यवस्था हो । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी पोत को इस उपनियम की अपेक्षामों 
से उस विस्तार तक छूट दे सकेगी जहां उसका यह समाधान हो जाए 
कि उसका अनुपालन न अनुषित या प्रसाध्य है । " 

3. उक्त नियमों के नियम 12 में : - - 
( 1 ) उपनियम ( 2 ) के पण्ड ( क ) में , निम्नलिखित वाक्य का 
लोप किया जाएगा, अर्थात्: -- 

"यदि घिरा हा स्थान पूर्णत: वातानुकूलित है तो 
वातानुकूलन के साधन , जब पापेक्षिक माता 78 प्रतिशत 


(li ) in column 4 , for the existing ontry , thoontry " Rs . 2000 

125/ 2 - 2500 " shall be substituted ; 
(11ł ) in column 11, for the existing entry, the following entry 

shall be substituted , namely : 

" Director (excluding Diroctor of Administration 
and Director of Finance and Accounts ) /Rogional Direc 
tor , with 3 years service in the grade ; failing which , 
5 yoars combined sorvice in the grades of Director /Deputy 


- - - -- - - 


- -- 


- - 


- 


- - - -- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 
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सहित बागे मोर का वातावरण 32" सेटीग्रेट हो तो प्रापेक्षिक 

3 व्यक्तियों से अनधिक और यात्री पात में प्रति कक्ष 
पार्द्रता 50 प्रतिशत महित 30° मेटीग्रेड बनाए रखने के 

6 व्यक्तियो से अनधिक : 
लिए , पर्याप्त क्षमता के होगे । " 
( 2 ) उपनियम ( 1 ) गौर ( । । के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का पोत के स्वामी या भारत में ऐरो 
रखे जागे अर्थाम --- 

सगठन या सगठनो से , जिन्हें वह नाविको के नियोजको और नानिको का 

प्रत्यधिक प्रतिनिधित्व करने वाके समझती है , परामर्श करने के पश्चात् 
" ( 3 ) शीत मार कक्ष न भिन्न पकघिरे हुए स्थान में जो मे समाधान हो जाए कि हम अपेक्षा का पूर्ण अनुपालन अधित या असाध्य 

पास के , जिसे ये नियम लागू होते है , कर्मीदल याम सुविधा है, तो यह किसी स्थौग पोन की कर्मीदल वास सुविधा के किसी विनिर्विष्ट 
का भाग है , 1000 टन या नगमे ऊपर का पोत या 10000 भाग में की केबिन मे धार व्यक्तियों नक का और यात्री पोन की किसी 
टन से नीचे का पोल होते हुए, जो उष्णकटिबन्ध और फारम ऐमी वास सुविधा मे को केयिन में पाठ व्यक्तियो गफ को ठहराने की 
की खाड़ी के भीतर के क्षेत्रो के भीतर सीमिन ममुद्र- यात्रा पर अनुज्ञा दे मकेगी , 
नियमित रूप में लगा है, नालीवार यान्त्रिक मवानन पद्धति 
की व्यवस्था होगी. 

( 2 ) उपनियम ( 4 ) के स्थान पर, निम्नलिखित उपनियम रखा 

जाएगा , अर्थात्.- . 
परन्तु केन्द्रीय सरकार 500 टन से नीचे के किमी पोन 
को हम उपनियम की अपेक्षा से छूट दे सकेगी । 

" ( 4 ) ( क ) प्रत्येक ऐसे पोत मे जिसे ये नियम लागू होते है 
( 1 ) प्रत्येक उम पोत की कर्मादल वास सुविधा में के , जिसे ये नियम 

ऐसे पोत की कर्मीवल वाम मुविधा के भाग मे के शयन कक्ष में 
लागू होते है और जो पूर्णतः वातानुकूलित पोत नहीं है, प्रत्येक 

प्रत्येक व्यक्ति के लिए न्यूनतम फर्श क्षेत्रफल की व्यवस्था 
शयन कक्ष , महभोजन कक्ष , प्रामोद- प्रमोद का , अध्ययन 

निम्न प्रकार की जाएगी : - -- 
कार्यालय , गैलरी और भण्डागार मे एक बिजली का पंखा 
लगाया जाएगा : 

ऐसे कक्ष के लिए 
परन्तु केन्द्रीय सरकार 500 टन से नीचे के किसी पोत 
की इस उप नियम की प्रपेक्षा मे छूट दे सकेंगी ", 

जिसमें एक श्रेणी है जिसमें दो या दो 

से अधिक श्रेणियाँ 
4 उक्त नियमों के नियम 12 के पास निम्नलिखित नियम 
अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
" 1 22 . वातानुकूलन ( 1 ) 3000 टन या उसमे ऊपर के प्रत्येक 

(i ) 1, 000 टन या उमसे ऊपर किन्तु 
ऐसे पोत में , जिसका मोतल बन्द कर दिया गया था या जो 

3, 000 टन से कम के यानी 
बाणिज्य पोल परिवहन (कर्मीदल वास सुविधा ) संशोधन 

पोतों से भिन्न पोतों में 2 . 75 वर्गमीटर 2 . 75 वर्ग मीटर 
नियम , 1974 के प्रवृत्त होने की तारीख को या उसके पश्चात् 

( ii ) 3, 000 टन या उससे ऊपर किन्तु 
निर्माण की ममाप अवस्था में था , किमी भंडार कक्ष मे भिन्न 

10, 000 टन से कम के यात्री 
प्रत्येक घिरे हुए स्थान में ओ कर्मीदल वाम मुविधा का भाग 

पोतों से भिन्न पोतों में 3 75 वर्ग मीटर 2. 75 वर्ग मीटर 
है, घातानुकलन पद्धति की व्यवस्था होगी : 
परन्तु केन्द्रीय गग्कार, किमी गेम पोन को जो ऐसे स्थान पर नियमित 

( iii ) 10, 000 टन या उससे ऊपर 
रूप से व्यापार में लगा हुआ है, जहा शीतोष्ण जलवायु को प्रयस्था । 

किन्तु 20, 000 टन से कम के 
विद्यमान है, इस उपनियम की अपेक्षाओं से छूट दे सकेगी । 

यात्री पीतो से भिन्न पोतों में 4 . 25 वर्ग मीटर 3 . 25 वर्ग मीटर 
( 2 ) वातानुकलन पति, चाहे वह केन्द्रीकृत प्रकार की या विशेष ( iv ) 20, 000 टन या उसमे ऊपर के 
प्रकार की यूनिट हो , इस प्रकार अभिकल्पित की जाएगी जिससे कि : --- 

यात्री पोतों से भिन्न 4 . 75 वर्ग मीटर 3.75 वर्ग मीटर 
( क ) वाह य वायु की अवस्थाओं की तुलना में वायु को संतोषप्रद 

( v ) 1, 000 टन या उससे ऊपर के 
नाप और प्रापेक्षिक प्रार्द्रता पर रखा जा सके , 

मिन्तु 3, 000 टन से कम के 
( ख ) सभी वातानुकूलित स्थानों में वायु की पर्याप्त मात्रा का होना 

यात्री पोतों में । 

--- 2 . 0 वर्ग मीटर 
सुनिश्चित किया जा सके ; और 

( vi ) 3, 000 टन या उससे ऊपर के 
( ग ) आपत्तिजनक शोर या झपन के उत्पन्न होने को दूर करने के 

किन्तु 10 , 000 टन से कम के 
लिए समुद्र पर प्रचालन की विशिष्ट विशेषताओं को ध्यान 

यानी पोतों मे 

- 2 .75 वर्ग मीटर 
में रखा जा सके । 

( vii ) 10, 000 टन या उससे ऊपर के 
5. उक्त नियमों के नियम 16 में :- - 

यानी पोतों में 

3 . 25 वर्ग मीटर 2 . 75 वर्ग मीटर 
( 1 ) उपनियम ( 3 ) के खण्ट ( च ) के स्थान पर, निम्नलिखित 

- - 

- - - - - - - - 
खण्ड रखा जाएगा , अर्थात्. -- 

( ख ) खण्य ( ग ) के उपबन्धो के अधीन रहते हुए प्रत्येक ऐसे पोत में , 

जिसे ये नियम लागू होते है , यदि निजी बैठक या केवल दिन 
" ( च ) अन्य नायिफ -स्थोग पोन में प्रति कक्ष 

में प्रयुक्त होने वाले कक्ष की व्यवस्था न की गई हो तो प्रति 
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अधिकारी के लिए शयन पक्ष का फर्श क्षेत्रफल निम्न प्रकार 

( 2 ) एक गुगल -एवं-मेल कम ; 
होगा:-- 

( 3 ) एक तैरने का हौद । 
(i ) 1, 000 टम या उमसे ऊपर किन्तु 

परन्तु केन्द्रीय सरकार किमी पोत को इस उपनियम अपेक्षानों से 
3, 000 टन से कम के पोतों में 

4 . 25 वर्ग मीटर 

उस दशा में छूट दे सकेगी जबकि उसका यह ममाधान हो जाये कि उमका 
( ii ) 3, 000 टन या उममे ऊपरकिन्तु 

अनुपालम अनधिस या अमाध्य है । । 
10 , 000 टन मे कम के पोतों में 

6 . 50 वर्ग मीटर 

परन्तु और यह कि 20, 000 टन में नीचे के पोतों की दशा में , 
( jii ) 102000 टन या उससे ऊपर के 

( 2 ) की अपेक्षा बाध्यकर नहीं होगी । 
पोतों में 

7 . 50 वर्ग मीटर 
( ग ) 3000 टन या उससे ऊपर के प्रत्येक पोत में , जहां तक माध्य 

_ 9 उक्त नियमों के नियम 23 मे -- 
हो , मुमय और द्वितीय इंजीनियर प्राफिसर तथा मुमय नौचालन 

( 1 ) उपनियम ( 2 ) के स्थान पर, निम्ननिम्बिन उपनियम रखे 
प्राफिमर के लिए शयन कक्ष के अतिरिक्त प्रामन्न बैट क या जायेगे, अर्थात् :- - 
केवन दिन में प्रयुक्त होने वाले कक्ष की व्यवस्था की जाएगी । 

" ( 1क ) प्रत्येक ऐसे पोत में , जिसे ये नियम लागू होते है, जो 7500 
( 1 ) हम उपनियम के प्रयोजनों के लिए कम के फर्श क्षेत्रफल का टन या उमसे ऊपर किन्तु 15000 टन मे कम है, उपनियम ( 1 ) के 

निर्धारण करने के लिए बर्षी, लायगें , सीटों या घराज के चेम्टो मनुमरण में धोने के लिये बनाई गई वास मुविधा में , फम मे कम चार 
द्वारा पारित स्थानों को गिना जाएगा किन्तु ऐसे स्थानों को जिसम ज्येष्ठ अधिकारियों के शयन-कक्षों से संलग्न पृथक निजी स्नानगृह मम्मिलित 
छोटे प्राकार या अनियमित रुप के होने के कारण फर्नीचर होगे । प्रत्यक ऐसे स्नानगृह मे एक टब या फुहारा या दोनो ओर एक 
नही रखा जा मकता और जो स्वतन्त्र सचलन के लिए उपलब्ध धापन -पान जिममे गर्म और शीतल जल पाता रहता हो , लगे होंगे । इसके 
क्षेत्र में नही पाते , नहीं गिना जाएगा । " 

अतिरिक्त , 15, 000 टन या उससे ऊपर के प्रत्येक पोत मे , मभी ज्येष्ठ 
6 उक्त नियमों के नियम 17 में , उपनियम ( 9 ) के स्थान पर , 

अधिकारियों के शयन- कों से इमी प्रकार फिट किये गये निजी या अंत 
निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा, अर्थात् --- 

मवार वाले स्नानगृह संलग्न होंगे । " 
“ ( 9) ( क ) खण्ड ( ख ) के उपबन्धो के अधीन रखते हए कर्मीदल के 

( 2 ) धावन वास सुविधा, उन व्यक्तियो की , जिनके उपयोग के लिये 
लिए बनाई गई शय्या का न्यूनतम प्राकार कम से कम 1980 

वह विनियुक्त की गई है, शयन याग मुविधा के निकट स्थिति होगी । 
मिलिमीटर x 800 मिलिमीटर होगा, माप अनुवातपटल और 

परन्तु 16, 000 टन या उससे ऊपर के ऐसे पोतों में जिनमे इंजिन 
अनवानकटहरे, यदि कोई हो , के अन्दर की ओर एफ 

विभाग के कार्मिको के लिये निजी शयन कक्ष और निजी या अर्ध निजी 
दूसरे के समकोण पर लिया जाएगा । 

म्नानगृहों , की व्यवस्था नहीं है, वहां कपड़े बदलने के लिये मुविधाओं 
( ब ) यात्री पोत में मुख्य नौपरिवाहक अधिकारी पौर मुख्य और द्वितीय 

की व्यवस्था की जायेगी जो ---- 
इंजीनियरों के लिए 3000 टन या उससे ऊपर के पोत में 

( 1 ) यंत्रों के स्थान से बाहर होगी किन्तु वहा पहुंचना सुगम होगा ; 
बनाई गई शयुया का म्यूनतम आकार कम से कम 2000 
मिलिमीटर x 900 मिलिमीटर और किसी अन्य पोत में कम 
से कम 2000 मिलीमीटर 1100 मिलिमीटर होगा । माप , 

( 2 ) वयक्तिक वस्त्र - लाकरो के माथ -साथ टब या स्नान-फुहार और 
प्रत्यक दश में , अनुवानपटल या अनवातकटहरे , यदि कोई धावन-पात्रों से जिन में गर्म और शीतल ताजा जल पाता रहता हो है, 
हो , के अन्दर की ओर एक दूसरे के समकोण पर लिया जाएगा । 

युक्त होंगी । " 
7. उन नियमों के नियम 19 में , उपनियम ( 1 ) के स्थान पर 

( 2 ) उपनियम ( 4 ) के स्थान पर, निम्नलिखित उपनियम रखा 
निम्नलिखित उपनियम रखा जायगा, अर्थात् :--- 

जायेगा , अर्थात् : 
" ( 1 ) प्रत्येक ऐसे पोत मे जिसे ये नियम लागू होते हैं , जब तक ऐसी 
परिस्थितियां न हो जिममें कर्मीदल के किसी सदस्य का पटल पर 

___ "( 4 ) उपनियम ( 1क ) के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , उपनियम 
भोजन करना अपेक्षित न हो , भोजन -कक्ष कर्मीदल के लिये बनाये 

( 1 ) के अनुमरण में सभी वर्गों के व्यक्तियों के लिये मनाई गई धावन 
जायेगे । 1000 टन या उसमे ऊपर के प्रत्येक पोत में , प्रधि 

माम सुविधा में , 25, 000 टन या मे कम के पोत की दशा में , प्रत्येक छ : 
कारियों और कर्मीपल के लिये मनाये गये सहभोजन कक्ष 

व्यक्तियों या दो व्यक्तियों से अधिक के उमके भाग के लिये एक स्नानगृह 
फर्श का क्षेत्रफल निम्न प्रकार होता है: 

या फुहार, एक धायन -पान और एक श्रृंगार दर्पण और 25,000 टन या 
( क ) अधिकारियों के लिये : प्रति व्यक्ति एक वर्ग मीटर , 

उससे ऊपर के पोत की दशा में , प्रत्येक चार व्यक्तियो या एफ 
( ब ) कर्मीदल के लिये प्रति व्यक्ति 0 . 7 वर्ग मीटर " । 

व्यक्ति से अधिक के उसके भाग के लिये व मी ही माज- मज्जा होगी पर 
s उक्त नियमों के नियम 21 के उपनियम ( 6 ) के पश्चात्, निम्न 

परन्तु ऐसे प्रत्येक वर्ग के लिये कम से कम एक स्नानगृह या फुहार 
लिखित उपनियम अंत स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 

और एक धावन-पान की व्यवस्था होगी । 
" ( 7 ) 10000 टन या उससे ऊपर के ऐसे प्रत्येक पोत में , जिसे 

परन्तु और यह कि केन्द्रीय सरकार किमी ऐमे यात्री पोत को , जो केवल 
ये नियम लाग होते है निम्नलिखित आमोद-प्रमोद की सुविधायें ऐमी ममद्र-यानागों में लगा है जो प्रसामान्यतः चार घंटे से कम की अवधि 
की व्यवस्था की जायेगी , अर्थात् :--- 

की होती है या किसी अन्य ऐसे पोन को जिममे फर्मीदल के मदस्यों की 
( 1 ) ऐसे धम्रपान -कक्ष, पुस्तकालय -कक्ष या मह-भोजन -कक्ष में , संख्या 100 से अधिक है, इम उपनियम की अपेक्षानो से छूट उस वशा में 

फिल्म या टेलीविजन दिखाने का प्रवन्ध , जो इन प्रयोजनों के दे मकेगी , जबकि उसका समाधान हो जाये कि उनका अनुपालन करना 
भली प्रकार मज्जा हुआ हो ; 

अनुचित या असाध्य है । 
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स्पष्टीकरण.-- - इस उपनियम के प्रयोजनों के लिये : - - 

" ( उक ) ( क ) : 1600 टन या उससे ऊपर के प्रत्येक पोत में एक 
( 1 ) एक स्नानगृह और एक फुहार को मिलाकर केवल एक स्नानगृह पृथक कक्ष की व्यवस्था होगी जिसमें एक पानी का क्लाजेट और एक धावन 
सममा मायेगा , 

पान , जिसमें गर्म और शीनम ताजा जल पाता रहता हो , होगे जहाँ 

नौचालन सेतु क जो मुख्यतया उन के प्रयोग के लिये है जो उम क्षेत्र में 
( 2 ) स्नानगृह या फुहार या धावन -पात्रो की अपेक्षित सख्या के 

कर्तव्य पर है से सुगमता मे पहुंसा जा सके । 
अवधारण करने में इन नियमो के अनुसरण मे बनाये गये किसी 
निजी स्नानगृहों या फुहार या धावन पात्रो की या ऐसे व्यक्कियो 

( ख ) पेमे प्रत्येक पोत में , एक पानी का क्लोजेट और एक धाधन 
को जिनके उपयोग के लिये गेम म्नानगृह या फुहार या धावन 

पान की जिसमे गर्म और शीतल ताजा जल पाता रहता हो, व्यवस्था 
पात्रो की यमस्था की गई है, नही गिना जायेगा ; 

की जायेगी और यदि ऐसा पानी का फ्लो जेट इंजिन कक्ष नियन्त्रण केन्द्र 

के निझट नहीं है तो यह वहा होगा जहाँ मशीनरी के स्थानो से 
( 3 ) स्नानगृह , फुहार या धावन -पान को , उस दशा में निजी समझा 

सुगममा से पहुंचा जा सके । " 
जायगा, जबकि यह चार व्यक्तियो से अनधिक के एकमात्न 
उपयोग के लिये विनियुक्त किया जाता है । " 

11. उक्त नियमों के नियम 31 में , उपनियम ( 7 ) के स्थान पर 

निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् .- - 
10. उक्त नियमो के नियम 27 में -- 

ट्रंक यान्त्रिक मंधातन पद्धति या नियम 12 क के अनुसार व्यवस्थित 
( 1 ) उपनियम ( 1 ) के पश्चात् निम्न लखित उपनियम अन स्थापित 

( 7 ) ( क ) नियम 12 के अनुसार व्यवस्थित वातानुकूलन पद्धति के 
किया जायेगा , अर्थात् : 

अतिरिक्त, प्रत्येक स्थायी अस्पताल मे पोत में किमी अन्य स्थान के लिये 

व्यवस्थित रोशनवान मे भिन्न रोशनदानों के माध्यम से खुली वायु में पर्याप्त 
__ “ ( 12 ) 7500 टन या उससे ऊपर किन्तु 15000 टन से कम के 

प्राकृतिक प्रदाय और निकाम संवातन की व्यवस्था की जायेगी : 
प्रत्येक पोत में , कम से कम पार अधिकारियों के शयन कक्षों के शयन-कक्षा 
से संलग्न निजी क्लोजेट होगे और 15000 टन या उससे ऊपर के पाती 

परन्तु केन्द्रीय सरकार किमी पात को इस मपेक्षा से उस दशा मे छूट 
मी दशा में मभी ज्येष्ठ अधिकारियो के शयन -कक्षों की बाबत ऐमे क्लोजेंट 

दे सकेगी जबकि उसका समाधान हो आये कि विधमान परिस्थितियों में 
की व्यवस्था की जायेगी . परन्तु ऐसे निजी क्लोजेट निजी स्नानगृहो मे 

उसका अनुपालन करना अनुचित या प्रमाध्य है । 
मिलाये जा सकेग । " 

( 7 ) ( ख ) ऐसे प्रत्येक पोत में 
( 2 ) उपनियम ( 2 ) के खड ( क ) के स्थान पर निम्नलिखित खंड 

( 1 ) जो नियम 12क के उपबन्धों को आकृष्ट नही करता ; 
रखा मायगा, अर्थात् ----- 

( 2 ) जिसका नौतल बन्द था या जो 1 जनवरी, 1967 को निर्माण 

की समरूप अवस्था में था , और 
"( क ) उपनियम ( 1क ) के उपबन्धो के अधीन रहने हुए, उपनियम 
( 1 ) के अनुसरण में सभी वर्गों के व्यक्तियो के लिये व्यवस्थिन स्लोजेट , 

( 3) जो स्थायी रूप मे या अस्थायी रूप से, फारम की खाड़ी के मेल 
25000 टन से कम के पोत की दशा में , प्रत्येक छ. व्यक्तियों या दो 

को यहां से या उसके भीतर ममा यात्रामो पर नियोजित करने 
व्यक्तियों से अधिक उमके भाग के लिये एक क्लोजेट की दर से और 

के लिये प्राशयित है -- 
25000 टन से ऊपर के पोस की दशा में प्रत्येक घार व्यक्तियो या एप 

अस्पताल में वास सुविधा वातानुकूलन पद्धति के अनुसार होगी । 
व्यक्ति से अधिक उमके भाग के लिये एफ एमा क्लोजेट होगा : 

इस नियम के अधीन व्यवस्थित वासानुकूलन परति यथासाध्य , नियम 
परन्तु ऐसे प्रत्येक वर्ग के लिये कम से कम एक क्लोजेट की व्यवस्था 12 क के उपनियम ( 2 ) की अपेक्षामो का अनुपालन करेगी । " 
की जायेगी 

12. उक्त नियमों के नियम 38 में , उपनियम ( 2) के म्यान पर 
परन्तु और यह कि केन्द्रीय सरकार किसी ऐसे यानी पोत को ओ 

निम्नलिखित उपनियम रखा जायेगा , अर्थात् : 
मेवन ऐमी ममुद्र-यात्रामो में लगा है जो प्रसामान्यत चार घटे से कम की __ "( 2 ) केन्द्रीय सरकार, भारत में ऐसे संगठन या संगठनो से, जिन्हें 
प्रबधि की होती है, इम उपनियम की अपेक्षानों से उस दशा में छूट दे 

वह नाविको के नियोजकों और नाविकों का प्रत्यधिक प्रतिनिधित्व करने वाले 
सकेगी जबकि उसका समाधान हो जाये कि उनका अनुपालन करना अनुचित 

बाले ममन्नती है , परामर्श करने के पश्चात् -- 
या असाध्य है । 

( 1 ) किसी पोन को इन नियमो को अपेक्षा में छूट उम घमा म 
स्पष्टीकरण. - इस उपनियम के प्रयोजना के लिये---- 

दे सकेगी, जबकि उमका समाधान हा जाये कि पोत मे तत्संबंधी 

फायदो की व्यवस्था की गई है ताकि कर्मीवल वास सुविधा, 
( 1 ) पानी के नाटो की सध्या का अवधारण करने मे, किसीनिजी 

संपूर्ण रूप से, इन नियमों द्वारा अपेक्षित स्नर के समतुल्य या 
पानी के क्लोसेट का या उम व्यक्ति को जिमके उपयोग के 
लिये ऐमा पानी का क्लोजेट विनियुक्त किया गया है, नहीं 

या उम्बतर हो ; या 
गिना जायेगा ; 

( 2 ) किमी पात को जो 
( 2 ) किमी पानी के क्लोजेट को उस दशा में निजी समझा जायेगा ( क ) ऐगी समुद्रगामी नाव है या ऐमा प्रदायी पोत है जिसमें स्थायी 
जबकि वह चार व्यक्तियों से अनधिक के एकमात्र उपयोग के 

फीदल निरन्तर नहीं रहने ; या 
लिये विनियक्त किया गया है । 

( ख ) ऐमा समुद्रगामी पोत है , जब यह पोत के कर्मीयान के अतिरिक्त 
( 3 ) उपनियम ( 5) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम अन म्थापित 

फलक पर अस्थायी रूप में मरम्मत करने वाले फार्मिको मा 
किया जायेगा, अर्थात् -- - 

ले जाता है ; या 
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( ग ) लघु समुद्र-यात्रा में लगा हुआ समुद्रगामी पोत है, जब धर्मावल 

(2 ) for sub nules (3) and (4), the following sub rolga 

shall be substituted , namely – 
के मवस्या का दिन के कुछ भाग के लिये तट पर जाने की 
अनुज्ञा दी गई हा । 

" ( 3 ) Every cncloscd space othei thun cold store room 

forming pait of the ucw uncommodation of a 

ship to which thcsc rules apply , being a ship of 
। कार्यविरन वाम सुविधा और अन्य मुसगत बातो को ध्यान में रखत 

1000 tons or over 01 a ship of under 1000 tons 

regularly engaged on voyages confined to arcas 
हुए, उस विस्तार तफ जा तक मी छुट अनुदत्त करना समुचित होगा , 

within the tiopics and Persian Gulf shall be pro 
अवधारण करने के पश्चात् इन नियमो की अपेक्षाओं में से किसी से छूट 

vided with a trunked mechanical ventilation sys 

tem 
TAI 

Provided that the Cential Government may exempt 
[ FIToHo 18-THOCO ( 3) / 73] 

any ship of under 500 tons from the require 

ment of this sub -lule 
डी० सी० अहीर , प्रवर मधिध 

( 4 ) In the crew Llomrod tion of every ship to which 

these rules apply , being a ship not fully air-condi 
tioned , an electric fan shall be fitted in cvery sleep 

ing room , mess room iccieation room , study, 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

office, Galley and pantı y 
(Transport Wing ) 

Provided that the Central Government may exempt 

any ship of under 500 tons from the requirement 

of this sub -rule 
New Delhi, the 12th December , 1974 

4 Aftei zule 12 of the said rules, the following rules shall 
(Mechant Shipping) 

be inserted , namely 

* 12A Air Conditioning ( 1 ) In cvely ship of 3000 tons 
G .S .R . 1390 .-— Whereas a draft of the Merchant Shipping 

Ol over the keel of which was laid or which was 
(Crew Accommodation ) Amendment Rules, 1974 was pub 

at a similar stage of consti uction on or after the 
lished as iequued by sub -section ( 1 ) of section 175 of the 

datc of coming into force of the Merchant Shipping 
Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 1958 ) in the Gazette of 

(Crew Accommodation ) Amendment Rules , 1974 , 
India , Part II - Section 3 , Sub - section (1), dated the 6th July , 

every enclosed space forming pait of ciew accommo 
1974 under the notification of the Government of India in 

dation other than any storo room shall be cquipped 
the Ministry of Shipping and Transport, No GSR 710 

with air -conditioning system 
dated the 24th June , 1974 inviting objections and suggestions 
till 19th August, 1974 from all persons likely to be affected 

Provided that the Central Government may exempt 
theroby : 

any ship regularly engaged in trades , whese tem 
perate climatic conditions exist, from the require 

ment of this sub -rule 
And whereas the said Gazette was made available to the 
public on the 6th July , 1974 , 

( 2 ) The air- conditioning system , whether of a centralised 

type 01 individual unit typo shall be so desigoed as 
And whereas no objections or suggestions have been re 

to 
ceived , 
Now , therefore, in exercisc of the powers conferred by sub 

(a ) maintain tho all at a satisfactory temperature and 
section ( 1 ) of section 175 read with section 457 of the Mer 

relative humidity as compaied to outside air condi 
chant Shipping Act, 1958 ( 44 of 1958 ), the Central Govern 
ment hereby makes the following rules , namely — 

(b ) ensure a sufficiency of air charges in all air condi 
1 Short title ( 1 ) These rules may be called the Merchant 

tioned spaces, and 
Shipping (Crew Accommodation ) Amendment Rules, 1974 

(c ) take into account particular characteristics of ope 
( 2 ) They shall come into force at once 

rations at sea so as to avoid producing objection 

able noises or vibrations 
2 In the Merchant Shipping (Crew Accommodation ) Rules , 
1960 (hereinafter referred to as the said rules), in rule 5 , for 5 In rule 16 of the said rules 
sub - rulo (2 ), the following sub rule shall be substituted , name 
ly - 

( 1) for clausc (f) of sub -uule ( 3), the following clause 

shall be gubytituted, numely — 
" (2 ) In every ship to which these rules apply , sleeping room 

and other part of crew accommodation requiring 
free movement shall be so constructed as to provide 

" f) Other ratings — Not more than 3 persons per room 

in a cargo ship and not more than 6 persons per 
a clear headroom of atleast 198 centimetres 

room in a passenger ship 
Provided that the Central Government may exempt 
Any ship from the requirement of this sub rule to 

Provided that the Central Government may, if it is 
the extent it is satisfied that compliance therewith 

satisfied , after consultation with the owner of 
18 unreasonable or impracticable " 

the ship or with such organisation or organisa 

tions in India as it may consider to be most re 
3 In rule 12 of the said rules 

presontutive of cmployers of scamcn and of sea 

men , that full compliance of this requirement 
( 1 ) from clause (a ) of sub - rule ( 2 ), the following scn 

13 Unreasonable or impracticable , permit upto 
tenco shall be omitted , namely 

four persons to be accommodated in a cabin 

in any specified part of crew accommodation of 
" If the enclosed space is fully air- conditioned the 

cargo ship and upto eight persons in a cabin 
means of all- conditioning shall be of sufficient 

in any guch accommodation of a passenger 
capacity to maintaun 30 degice centigrado with 

ship " , 
50 per cent relative humidity when the ambient 
conditions are 32 degice centigrade with 78 per 

( 2 ) foi sub -i ule (4 ), the following sub -lule shall be substi 
cont relative humidity " 

tutcd , namely 


tions , 


- 
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" ( 4 ) (a ) In every ship to which these rules apply , the 6 In rule 17 of the said rules , foi sub rule ( 9 ), the fol 

minimum floor area provided for each person in lowing sub rulc shall be substituted , namely — 
a sleeping room forming part of crew accommo 

(9 ) (a ) Subject to the provisions of clause (b ), the mini 
dation of such ship shall he as follows ~ 

mum size of beds provided for the crew shall be at 

Icast 1980 millimetres by 800 millimeties, the mea 
(1) In ships other than Accommoda For a room 

surenents being tuken inside lee boards and lee 
passenger ships of ting one rat Accomodating 

Tails , if any, and at night angles to each other 
1000 tons ou ove ing 

two or more 
but less than 3000 

ialing 

( b ) the minimum size of beds provided in a ship of 

3000 tons or over for the Chiel Navigating Ofhcer and 
tons 2 75 sq meties 

the Chicf and Second Fngineers shall be at least 2000 
metres 

milimeties by 900 millimeties in a passenger ship 

and at least 2000 millimetics by 1100 millimetres in 
(11) In ships other than 

any other ship , the messuiement in each case hcing 
Passenger ships of 

taken inside thc lce boards or lee rails , jf any, at 
3000 tons or over 

right angles to each other " 
but less than 10 ,000 
tons 3 75 4 

metres 

7 In rule 19 of the said rules , foi sub -rulc ( 1 ), the follow 
incties 

10g sub -iulc shall be substituted , namely 
(111 ) In ships other than 

( 1 ) In every ship to which these rules apply , unless the 
passenger Slips of 

ci cumstances are such us to require no member of 
10 , 000 tons oi Ovei 

crew to mess on board , mess rooms shall be provided 
but less than 20 , 000 

foi thc ciew in cvery ship of 1000 tons or over , 
tons 

425 sq . 3 25 » q metres 

the floor area of meas 100ms provided for officers 
inctres 

und view shall be as follows — 

(a ) for officers One square metre per person , 
( Lv ) In ships other than 
passenger ships of 

(b ) for crew 07 square metre per person " 
20, 000 tons or 
over 4 75 sq . 3 75 54 mties 

8 Aftei sub - ule (6 ) of rule 21 of the said rules, the fol 
mctrus 

lowing sub -lule shall be inserted , namely -- - 
( v ) In passenger ships 

( 7 ) In every ship of 10 000 tons or over to which thesc 
of 1000 tons or over 

rules apply theie shall be provided the following 
but less than 3 ,000 

recreation facilities , namely – 
tons 

20 sq metres 

(1) arrangement for showing films on television in a 

smoking room , librury room or a mese room pro 
( vi) In passenger ships of 

perly equipped for the purposes, 
3000 tons or over but 
less than 10 ,000 

2 75 sq metres 

( 11 ) a bobby-cum - games room ; 
tons 

( 111) a swimming pool 
(vii) In passsengei ships of 
10 ,000 tons or Over 325 sq 2 75 sq metres 

Provided that the Cential Government may exempt 
metres 

uny ship from the requiement of this sub -rule 
if it is satisfied that compliance therewith is un 

reasonable Olimpiai ticuble - - 
(b ) Şubject to the provision of clause ( c ), in every 
ship to which these rules apply , if private sitting 

Provided futher that in the case of ships under 
rooms or day 100ms are not provided , the per 

20 , 000 tons , the requrement of clauisc ( 11 ) shall 
head floor area of a s ]ccping room for an officer 

not be obligatory " 
shall be as follows 

9 In rule 23 of the said rules 
(1 ) In ships of 1, 000 tons or 
over but less than 3 ,000 

( 1 ) for sub -lule (2 ), the following sub -rules shall be 
tons 425 su 

substituted , namely — 
mitres 

" ( 1A ) In every ship to which these rules apply, being 
(1 ) Jo ships of 3000 tons 

Et ship of 7500 tons or over but less than 15 , 000 
Ol Over but less than 

tony, washing accommodation provided in pursu 
10 ,000 tons 650 sq 

ance of gub - rule ( 1 ) shall include separate private 
inctres 

bath rooms attached to sleeping rooms of at least 

four senior officers Every such bath room shall 
( 11 ) In ships of 10 ,000 tons 

be fitted with a tube or shower bath or hoth and 
or Ovei 7 50 50 

a wash basin huurg hot and cold running tresh 
lieties 

water In addition , in every ship of 15 ,000 tons 

or over , sleeping 1ooms of all senior officers shall 
( -) In every ship of 3000 tons oi over, there shall, as 

huve private oi inter communicating bath - ooms 
far as practicablc , be provided an adjoinung sitting 

similarly fitted " 
noom or a day 1oom in addition to the sleeping 
soon for the Chiuf und Second Engineer, Officci 

( 2 ) The wishing accommodation shall be situated 
and the Chief Navigating Officer 

close to the sleeping accommodation of persons 
for whose 11se it is appropriated 


( d ) In determining 100 14ct of a room for the pur 

poscs of this sub iule , spuces occupied by berths , 
lockers Seats or chests of drawers shall be taken 
into account but any spaces which hy reason of 
theit small size oi uregula shape cannot accommo 
dutc fuu niture ind cu not contribute to the area 
ivailable for free movement shall not be taken 
into account " 


Provided that in ships of 1600 tons or over in whichi 

puute elecping rooms and pivate or semi 
private bath -1ooms are not provided foi enginc 
department personnel there shall be providel 
facilities for changing clothes which wh tu bo 


( 1) located outside the michinery space but with 

easy access to it , and 
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(ii) fitted with individual clothes lockers as well 

Explanation . For the purposes of this sub - rule 
215 with tubs of shower baths and wash basins 
having hot and cold running fresh water ." 

(i) in determining the number of water closets no 

account shall be taken of any private water 
(2 ) for sub -rule ( 4 ), the following sub-iule shall be substi 

closet or the persons for whose lise such pri 

vate water closet is appropriated ; 
tuted , namely : 
" ( 4 ) Subject to the provisions of sub - rule (1A ), wash 

( 11) Walter closet shall be deemed to be private 

if it is appropriated for the exclusive use of 
ing accomniodation ſoi ll classes of persons pro 
vided in pursuance of sub - rulo ( 1 ) shall include 

not more than four persons" ; 
ono bath or shower , one wash basin and one toilet 
mirror for every six persons or a part thereof 

( 3) after gub -rule (3 ), the following sub -rule shall be in 
exceeding two persons in the case of a ship of 

serted , namely : 
less than 25 , 000 tons and the same cquipment for 
every four persons or å part thereof exceeding onc 

" (3A ) ( 1 ) In every ship of 1600 tons or over there 
person in the case of ships of 25 ,000 tons or over : 

shall be provided a separate compartment contain 

ing it water closet and a wash basin having hot 
Provided that each of such classes shall be provided 

and cold running fresh water, within easy access 
with at least one bath or shower and one wash 

of the navigating bridge deck primarily for use of 
basin : 

those on duty in that arca . 

( b ) In every such ship , there shall also be provided 
Provided further that Central Government may 

a water closet and a wash basin having hot and 
exempt any passenger ship engaged solely on 

cold running fresh water, within easy access of 
voyages which are normally of less than four 

machinery spaces if such water closet is not fitted 
houry duration or any other ship in which the 

near engine room control centre ." 
number of members of crew is more than 100 
from the requirement of this sub - i ule if it is 

11. ln rule 31 of the said rules, for sub-rule (7), the fol 
satisfied that compliance therewith is unreason 

lowing shall be substituted , namely . 
able or impracticable . 

" ( 7 ) ( a ) In addition to A trunked mechanical ventilation 
Explanation . For the purposes of this sub -lule 

system provided in accordance with rule 12 or an 

air - conditioning system provided in accordance with 
(i) a bath and a shower combined shall be deemed 

rulo 12A , every permanent hospital shall be provid 
as a bath only ; 

ed with adequate natural supply and exhaust Venti 

lation to thc open air by means of ventilators inde 
( ii ) in determining the required number of baths 

pendent of the ventilators provided for any other 
or showers or wash basins to account shall 

space in the ship : 
be taken of any private baths or showers or 
wash basins provided in pursuance of these 

Provided that the Central Goverument may exempt 
rules or of persons for whosc use such haths 

any ship from this requirement if it is satisfied 
or showers Or Wash basins arc provided ; 

that compliance therewith is unreasonable or im 

practicable in the circumstances. 
(iii) a bath , shower or wash basin shall be deemed 
to be private if it is appropriated for the ex 

(7 ) (b ) In every ship 
clusive use of not more than four persons." 

(i) which does not attract the provisions of rule 12A ; 
10 . In rule 27 of the said rules - - 

(ii ) the keel of which was laid or which was at a simi 
(1) after sub -rulo (1) the following shall be inserted , 

lar stage of construction on the 1st day of Janu . 
namely : 

ary , 1967; and 


(iii) Which is intended to bc cmployed , whether perma 

nently or temporarily , on voyages to , from or 
within Persian Gulf area 


" (1A ) Jn overy ship of 7500 tons or over but of less 

than 15000 tons, there shall be provided privato 
water closets attached to sleeping rooms of at 
lcast four officers and in the case of ships of 
15000, tons or over such water closests shall be 
provided in respect of sleeping looms of all senior 
officers : 


hospital accommodation shall be provided with air 
conditioning system . The ai -conditioning systein 
provided under this rule shall, as far as practicable , 
comply with the requirements of sub -rule ( 2 ) of rule 
12A ." 


Provided that such private water closets may be 

combined with private bath rooms." 


(2 ) for clauso (a ) of sub -rule (2 ), the following clause 

shall be substituted , namely : 


12. In rulc 38 of the said rules, for sub -rule (2 ) the fol 
lowing sub - rule shall be substituted , namely : - - 


( 2 ) The Central Government may, after consultation with 

auch organisation or organisations in India as it may 
consider to be most representative of the cmployeis 
of scomen and of seamen - - 


" (a ) Subject to the provisions of sub - rule (1A ) water 

closets for all classes of persons riovided in purs11 
ance of sub -rulc ( 1 ) shall be at the scale of one 
water closet for every six peisons or part thercof 
cxceeding two persons in the case of a ship of 
under 25,000 tony and one such closet for every 
four persons or a part thereof excecding one per 
son in the case of a ship of 25 .000 tons or over : 


(i) exempt any ship from the requirement of these rules 

if it is satisfied that corresponding advantages arc 
provided in the ship so that crew Accommodation , 
considered as a wholo , is equivalent or superior in 
standard to that required by these rules ; or 


whole, is heat crew a ecoviantages are 


Provided that each of such classes shall be provided 

with at least one water closet : 


( ii) exempt any ship being 


( a ) a se . - going ferry or a feeder ship which is not 

continuously trinned with permanent view ; or 


Provided further that Central Government may 

cxcmpt any passenger ship cngaged solely on 
voyage , which are normally of lece than 4 hout 
duration from the requirement of this sub - rule 
if it is satisfied that compliance theicwith is un 
reasonable or impracticable . 


(b ) asen - going ship when it tenporarily carries le 

pair personnel on board in addition to ship s 
crew ; or 
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(c) a sea -going ship engaged on short voyages when ( ii ) against item 2 lelating to the post of Assistant En 
members of crew are allowed to go ashore for 

gincer (Mech ) in colurn II Ainder the heading 
some part of the day . 

" promotion " after item ( A ), the word " OR shall 

be inscited . 
from any of the requirements of these rules after 
determining the extent to which it shall be appro 

ENo . 1 -22( 31) / 74 ] 
priate to grant such exemption having legaid to 
the oced for off duty accommodation and other 

R C. GUPTA, Under Secy. 
relevant ronsiderations," 


[ F. No. 18 - MT (3 ) / 73 ] 
D . C . AHIR, Under Secy . 


( परिवहन पक्ष ) 


नई दिल्ली, 18 विमम्बर, 1974 


( महक पक्ष ) 
नई दिल्ली, 17 दिसम्बर , 1974 
सा० का० नि० 1391. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निवारा केन्द्रीय इजीनियरी 
सेवा ( सड़क ) श्रेणी II पद भर्ती नियम , 1964 में और मंशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते है ; अर्यात् :--- - 


1 ( 1 ) रन नियमों का नाम केन्द्रीय इंजीनियरी मेया ( महक ) 
श्रेणी -2 पद भर्ती (द्वितीय मंशोधन ) नियम, 1974 है । 

( 2 ) ये गाजाव मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 केन्द्रीय इंजीनियरी सेवा ( मड़फ ) श्रेणी-II पर भर्ती नियम , 196 ) 
की अनुसूची में :--- 


(i ) स्तम्भ II में सहायक इशी यर (मियिल ) के पद सम्बन्धी पद 

1 के मामने “ पदोन्नति " शीर्ष के अन्तर्गत पद ( क ) के बाद 

" या " शश्च अन्तःस्थापित किया जाए । 
( ii ) स्तम्भ II में महायक इंजीनियर ( यान्त्रिक ) के पद सम्बन्धी 

मद 2 के मामने “पदोनति " शीर्ष के अन्तर्गत मद ( क ) के 
बाद " या " शब्द अन्नम्:स्थापित किया जाए । 


सा०का०नि० 139 2. --- केन्द्रीय सरकार भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 
( 1908 का 15 ) की धाग 35 को उपधारा ( i) द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए मद्राम पत्नन पर गलयाना पर प्रभारित फीम के 
उद्ग्रहण में मबधित भारत मरकार के भूतपूर्व परिवहन और नौवहन 
मन्त्रालय ( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना मं० मा०का०नि० 531 , तारीख 
1 अप्रैल , 1997 में निम्नलिखित प्रौर संशोधन करती है , अर्थात् : - - 

उक्त अधिसूचना में , अनुसूची में -- 
( क ) " 1 मार्गदर्शन और अन्य फीम " शीर्ष के अधीम , 

"मापमानक -माधारण " उपशीर्ष मे, 
( i ) मद मं० ) और उसमे ममधित प्रविष्टियो के पश्चात् 

निम्नलिखित मद संख्याये और प्रविष्टियो अन्त स्थापित की 
जायेगी , अर्थात् - -- 

- - - - - - - - - - - 
मद मं० मेवाएं 

देय प्रभार 
- - 
"... भारतीय ग्राफ का उपयोग करने वाले बन्चर - प्रान्तरिक और बाह्य 
गाह के अन्दर और उसके बाहर 60, 000 टन दोनों मार्गदर्शन के 
और उसमे अधिक फुल भार के विदेशी जलयानो लिये रजिस्ट्रीकृत 
का मार्गवर्णन (जिसमें प्रान्तरिक प्रौर माह्य मार्ग- टन 60 पैसे प्रति । 
दर्शन भी गम्मिलित है ) । 
4 भारतीय डाक का उपयोग करने वाले बदरगाह प्रान्तरिक और बाल 
के अन्दर और उसके बाहर 10, 000 टन और दोनों मार्गदर्णन के 
उगसे अधिक कुल भार के तटीय जलयानो का मार्ग लिये प्रति रजिस्ट्री 
दर्णन ( जिममे आन्तरिक और मात्रा मार्गदर्शन भी कृत टन 40 पैसे । 

सम्मिलित है ) । 
- - - 

( II ) "टिप्पण " को "टिप्पण : ( 4) " के रूप में सत्याफिन किया 
जायेगा और इंग प्रकार संख्याकित 

" टिप्पण ( 4 ) " : के पूर्व निम्नलिखित अन्न .स्थापित किये जायेगे , अर्थात् :---- 

"टिप्पण ( 1 ) : भारतीय डाक का उपयोग करने वाले 60, 000 टन 
मे कम कुल भार के जलयानो पर उद्ग्रहणीय मार्गवर्णन फीस उपरोक्त मापमान 
की मद मं० 1 और 2 के अधीन यिनिर्विष्ट दरा पर होंगी । 

टिप्पण ( 2 ) · उपरोक्न मापमान में , स्तम्भ ( 2 ) मेवा के अधीन 
निर्दिष्ट "कुल भार " टन , म्योग , भष्टार प्रावि की वह टन-संख्या है जिसे 
पोई जलयान , अपने -भार-बहन पर निरते हुए, ले जाने में समर्थ है । 

टिप्पण ( 3 ) . उपरोक्न मापमान मे , स्तम्भ ( 3 ) देय प्रभार के अधीन 
निर्दिष्ट " रजिस्ट्रीकृत टन , वह शुद्ध रगिस्ट्रीकृत टन भार है जिसपर इस 
मापमान के अधीन सभी जलयान मार्गदर्शन फीम से प्रभारित किये जाते हैं । "; 
( ख ) “II वर्थ भाषा प्रभार " शीर्षक के अधीन , 

"क - - स्टीमर उपगी में ,- - 


[मं० ए- 22( 31 )/ 74] 
पार० मी० गुप्ता, अवर मचिय 


(Roads Wing ) 


New Delhi , the 17th December , 1974 


G . S. R, 1391. - In cxercise of the powers conferled by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Central Engineering Service ( Roads ) Class II Post Recruit 
ment Rulcs , 1969, namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Central Engineering 

Servicc (Roads) Class II Posts Recruutment 
(second amendinent) Rules, 1974 . 


( 2 ) They shall come into force on tho date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . In the schedule to the Central Engineering Service 
( Roads ) Class II Posts Recruitment Rules, 1969, 


(i ) against itern 1 relating to the post of Assistant 

Engincer ( Civil ) in column II , under the heading 
" promotion ", after item ( A ) , the word " OR " shall 
he inserted ; 
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- - - 
( 1) प्रारम्भिक भाग में , “ कृत्रिम बन्दरगाल के भीतर " शब्दो के ऐया विनिश्चय करे तो उक्ा अवधि के दौरान प्रधिभाग की ऐगी अवधि 
स्थान पर , "भारतीय पाक वर्थ मे भिन्न अन्य बर्थों पर टहगगे गये जलयाना की यायत , भारतीय डाक वर्षों के अधिभाग करने वाले जनयानी की बात 
पर " शब्द रखे जायेगे ; 

ऊपर विनिर्दिष्ट बगे मे भिन्न प्रति घटा या उसके भाग के लिये 800/- 
( II ) मारणी के पश्चात् और टिप्पण ( 1 ) के पूर्य, निम्नलिखित 

रु . की दर पर बर्थ भाड़ा प्रभार देगा । 
अम्त स्थापित किया जायेगा, अर्थात - 

___ उपरोक्त वर्थ भाडा प्रभार, नीचे के टिपण ( 6 ) के निबन्धनो के 
" भारतीय डाफ बर्थ पर टारगये गये जलयानो पर निम्नलिखित प्रभार 

के अनमार बढ़ाये भी जा सकेंगे । " 
उदग्रहीत किये जायेगे . 

[ मं० 13-पी०जी० ए० ( 26)/ 73 ] 
- - - - - - - - - - 
मन सं० अग्लयान की लम्बाई जलयानो पर प्रतिदिन या 

( Transport Wing) 
दिन के भाग के लिये वर्थ 
भाड़ा प्रभार 

New Delhi, the 18th December, 1974 
-- - - - - - - 

G . S . R . 1392. - In exercise of the powers conferred by sub 
तटीय जल - विदेशी जल 

section ( 1 ) of section 35 of the Indian Ports Act 1908 , ( 15 of 

1908 ), tho Central Government hereby makes the following 
यान यान 

further amendments in the notification of the Government of 

India in the late Ministry of Transport and Shipping ( Transport 
- - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Wing ) Notification No . G . S. R. 531, dated the 4th April 1967 , 
रु० Fo 

relating to the levy of fees charged on vessels at the Port of 

Madras, namely : 
( 1 ) 152 40 मीटर ( 500 ) नक . 990 1 , 560 
( 2 ) 152 10 मीटर ( 500 ) मे अधिक 

In the said notification , in the Schedule, 
और 167 64 मीटर ( 550 ) नक . 1 , 3202080 

(A ) Under the leading " I Pilotago and other fees" , in sub 

heading " Scale A - General, - - 
( 3 ) 167 64 मीटर ( 550 ) मे अधिक प्रोर 

(T ) After Item No. 2 and the entries relating thereto , the 
___ 82 88 मीटर ( 600) सक . 1 , 650 2, 600 

following Item Nos, and entries shall be inscrted , namely - 

- - -- 
( 4 ) 182 . 8.8 मीटर ( 600 ) से अधिक और 

(tem Services 

Charge payable 
198 12 मीटर ( 650 ) नक , 1 , 980 3, 120 

No . 
( 5 ) 198 12 मीटर ( 650 ) से अधिक और 

" 3 . Piloting foreign vessels of 60,000 60 paise per re 
213. 36 मीटर ( 700 ) तक . 

3, 64 () 

Dead Weight Tons and above in and gistered ton for both 

out of the harbour ( including inward inward and outward 
( 6 ) 213 36 मीटर ( 700) से अधिक प्रौर 

and outward pilotage ) utilising the pilotage. 
228 . 60 मीटर ( 750 ) तक . 2 , 6 .10 4,160 

Bharathi Dock 
( 7 ) 228 . 60 मीटर ( 750 ) मे अधिक और 

4 . Piloting coasting vessels of 60 ,000 40 paise per re 

Dead Weight Tons and above in and gisterod ton for both 
24 3 84 मीटर ( 800 ) तक . 2 , 970 4, 680 

out of the harbour (including inward foward and outward 

and outward pilotage) utilising the pilotagc. " 
( 8 ) 243. 84 मीटर ( 800 ) से अधिक और 

Bharathi Dock. 
259 . 08 मीटर ( 850 ) नक . 3300 5 , 200 

(II) thc " Note " shall be numbered as " Notc : (4 )" and 
( 9 ) 259 . 0 8 मीटर ( 850) से अधिक और 

before Note : (4 ) " as so numbered , the following Notes 
274 . 32 मीटर ( 900 ) तक . 3, 830 5 , 720 

shall be inserted, namely : - -- 
( 10 ) 274 . 32 मीटर ( 900 ) से अधिक और 

" Note (1 ) : Tha Pilotage Fees leviable on vessels of less tha 

60 ,000 Dend Weight Tons utilising the Bharathi 
289. 56 मीटर ( 950 ) तक 3, 9606 , 240 

Dock shall be at the rates specified under item 

Nos. 1 and 2 of the Scale above . 
( 11 ) 289 . 56 मीटर ( 950 ) से अधिक 

1 , 290 6, 760 

Note ( 2 ) : " Dead Weight " tons referred to under column ( 2 ) 
(III ) टिप्पण ( 5 ) के नीचे के टिप्पण ( 6 ) के रूप में मन्यांकित किया 

services in the Scale above is the number of tons 

of cargo , stores , ctc . that a vessel is capable of 
जायेगा और इस प्रकार संख्याफिन टिप्पण ( 6 ) के पश्चात्:--- 

carrying when afloat at her load draft. 

Note ( 3 ) : Registered Ton referred to under colurnn ( 3 ) 
(झ ) पांचवें परन्तुक में, प्रारम्भिव भाग में , "कोई यर्थ " भाग्दो के 

Charge payable in the Scalc above, is the Net 
स्थान पर , " भारतीय डाफ यर्थ से भिन्न कोई वर्थ शब्द रम्ने जायेगे ; 

Registered Tonnage on which all vessels are charged 

pilotage fees under this Scale. " 
( ख ) पाचवे परन्तुक के पश्चात् निग्नलिम्बत परन्तुफ अन्त स्थापित 

( B ) Under the heading “II. Berth Hire Charges ", in sub 
किया जायेगा , अर्थात् - - 

heading " A- Steamers ", 


- 


- - 


231 ) 


"परन्तु और कि ऐमा कोई भी जलयान जो भागवतरण और 1 या 
लदान या भगई के पूरा होने के पश्चात् या वर्थ को खाली करने के बारे 
में उम पसन मंरक्षक द्वारा दी गई सूचना अवधि ( 12 घंटों ) के पश्चात 
2 घंटे से अधिक के लिये भारतीय शक के वर्थ पर अधिभाग बनाये रखता 
है , यदि उपपत्तन संरक्षक यातायात प्रबन्धक से परामर्ण करके 


(i) in the opening portion , for the words “ inside tho arti 

ficial harbour ", the words " on vessels berthed in Berths 
other than the Bharathi Dock Berthy " shall be sub 
stituted ; 


(ii ) alter the table and before Note ( 1), the following shall 

__ be inserted , namely : 
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-- 
" The following chargeishul b . levient on VASSO ! Illyd पधिसूना के प्रकाशन की तारीख में साठ दिन की अवधि की समाप्ति 
as the " Bharathi Dork B . : . 

त : आT नौर : हाय प्रान्तित किये गए थे , 


- 


- 


Itcm 


Length of Veysel 


No. 


Berth His C HE 
0 .1 Versclipi i ty 
of priti u viy 


नग : 16 जना , 1174 को TTH को उपलब्ध 


पौर गन IT 
पराया नाया श्र , 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


पौर पन ननता में कोई प्रा पा समाा पान नही हुए , 

या पर, उन अधिनियम की पा 7 6 की उपधारा (i ) के खण्ड 
( ट ) द्वारा ना निमी का पयोग करते हुए , पेद्रीय सरकार , भारत 
सरकार के नीबदन प्रौर गरिपतन भंकाय ( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना 
य० नापा०नि० 2285 लाग्न 17 सितम्बर , 1969 के माथ प्रकाशित , 
कागदता जनगाह यान गशाधन नियम , 19 , ) को विण्डित करती है । 

[ फा० म० 2-पी०जी०( 32 )/ 72 ] 

गी० बारकावाम, प्रयर सचिष 


New Delhi , the 21st December , 1974 


( onctioner Huren 
Ve 

r sel 
- - - - - 
R 

Re. 

- - - 
(1) Upto 157 . 40 motor ( 500 ) 

7 ) 1510 
(11) Above 152 40 meter. ( 500 ) RDC 

1, 320 2,00 
upto 167 64melers (50 ) 
(iii ) Above 167 . 614 mcters ( 550 ) ant 

2 ,600 
upto 182 . 88 incters (600 ) 
(iv) Above 182 38 mcters ( 60 ) And 1970 3,1200 

upto 198 I meters ( 650 ) 
( v ) Above 198 12 meters ( 650 ) ani 2, 311) 3.50 

urto 213 36 mcters (700 ) 
( vi ) Above 213 36 meters ( 160 ) And 2, 60 4,160 

upto 228 610 m :vers ( 750 ) 
( vii ) Above 278 60 meters ( 750 ) 2nd 

upto 243 84 nilers ( 800 ) 
( viii ) Above 21381 ime-ters ( 80 ) ) ant 3, 300 5,207 

upto 259 OY actors ( 8519 ) 
( 1 ) Abovie 25908 Ticters ( 85( ) and 3 , 630 5, 720 

upto 274 32 m ters ( 2013 ) 
( x ) Above 27- 

132 metery ( 900 ) and 3 , 960 6 , 210 
upto 289 65 meters ( 950 ) 
(xi ) Above 289 . 57 Imeters ( 95 ) ) 

4, 290 

6,760 
- - - - - - - - - - - - -- - 
( iii) The Note below Note ( 5 ) shall be numbled as Note ( 6 ) 

and after Note ( 6 ) as so numbered, 
(a ) in the fifth proviso , in the opening portion for the 

words " any berth " , the words “ any berih other 

than Bharathi Dack Lerth " shall be substituted ; 
(b ) after the fifth proviso , the following proviso shall 

be inserted, nanicly : - 

" Provided also that any vessel which continues to 
occupy the Bçrths of the Bharathi Duck for more than 
2 hours after completion of discharge and / or loading or 
ballasting or after the cxpiry of the notice prroil (12 
hours ) given by the Deputy Port Conservator to vacate 
berth shall, in respect of such period of occupancy of 
the said period , pay Berth Hire Charges at the rate of 
Rs. 800 / - per hour or part tiercof instead of the rates 
sp . ciſed abov : in respect of vessels occupying Bharathi 
Dock Berths, if the Deruty Port Conservatois so decides 
in consultation with th : Traffic Manger. The Above 
Berth Hire Charges shull also , be suhicct to an increase 
in terms of Note ( 6 ) below " . 
- - - - - - - - - - - - 

[ No. 13- PGA( 26 )/ 73 ] 


G . S . K , 1393 Whereas certain draft notification to rescind 
The Kandla Hurbolu Ciuft (Amendment) Rules, 1969 was 
published in 1cquired by sub-section ( 2 ) of Section 6 of the 
jpirn Ports Act 1938 (15 of 1908 ), at page 1590 of the 

Gazette of India, Part II , Section ( 3 ) Sub-section (i), under 
in muutitition of the Governinent of India in the Ministry 
Lof Shipping and Transport ( Tiansport Wing) No . G . S . R .681 
(dated the 29th June 1974, Inviting objections and sugges 
lions from all persons likely to be affected thereby till the 
cxpiry of a period of sixty days from the date of publi 
Ction of that notification in the official Gazette ; 


And whereas the said Gazette was made availablo to 
the pullic on the 16th July 1974 ; 


or suggestions 


have been 


And wherca no objections 
reccived from the public : 


Now , thercfort , in exercise of the powers conferred by 
clausc (k ) of sub -section ( 1) of section 6 of the gald act , 
the Central Government hercby rescinds tho Kandla Har 
bollr Caft ( Amendment ) Rules , 1969, published with the 
notifrution of the Government of India , in the Ministry 
of Shipping and Transport ( Transport Wing ) No. GSR 
2285 , dated the 17th September , 1969 . 


F. No. 2-PG(32) / 723 
V . DWARAKAVAS, Under Secy , 


नई दिल्ली , 18 दिसम्बर , 1974 


नई दिल्ली , 21 दिसम्बर , 1974 


मा कानि० 1393 --- पन कापत ना बन्दरगाह यान ( मंशोधन ) 
नियम, 196 ) को नियनित करने के लिये अगिचना का कलिगय प्राप 
भारतीय पत्ता अधिनियम , 19(१९ ( 1908 15 ) की धारा 6 की 
उपधारा ( 2 ) ताग यथाशि । भारत सरकार ने नीमन और परिवहन 
मन्त्रालय ( रिवहन पक्ष ) की अधिसूचना म० मा०का०नि० 61 तारीख 
29 जन , 1974 के अधीन , भारत के राजपत्र , भाग - य 3, उपाए 
( i ) मे पृष्ठ 1. 90 पर प्रकाशित किया गया था हिमप उन सभी 
मक्किमो मे , मिनका उगमे प्रभावित ना सम्भाग था , रापपत्र में इस 
115GI/74 - 8 . 


सा० का० नि० 13 94. -- मंविधान के अनुच्छेद 309के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति एतद्वाग नौवहन और परिवहन 
मन्त्रालय ( परिवहन पक्ष ) हिन्दी अनुवादक ( वर्ग 1 और वर्ग 2 ) भर्ती 
नियम , 1971 में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम मनाते हैं , 
अर्थात . - - 

( i ) एन नियमों का नाम नौवहन और परिवहन मंत्रालय (परि 
गहन पक्ष ) हिन्दी अनवादक ( वर्ग 1 और वर्ग 2 ) भर्ती ( संशोधन ) 
निगम 1974 है । 

( ii ) ये नियम गजपत्र में प्रकाशन की सारीख को लागू होंगे । 


2. नौवहन और परिवहन मनालय ( परिवहन पक्ष ) हिन्दी अनुवादक 
( वर्ग 1 और वर्ग 2 ) भर्ती नियम , 1971 की अनुसूची में स्तम्भ । 
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मे हिन्दी अनुवादक ( वर्ग 2 ) के पद सम्बन्धी मब 2 के सामने बर्नमान 

MINISTRY Or COMMUNICATIONS 
प्रविष्टि के माद, निम्नलिखित प्रविष्टि गोड़ी गाये , अर्थात् -- - 

New Delhi, the 27th November, 1974 
"बांछनीय 

G . S . R . 1395 - In cxercise of the powers conferred by the 
किसी अन्य क्षेत्रीय भाषा का शान " 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
Inakos the following rules further to ainend the Ovorseas Com 

Imunications Service ( Class II Posts ) Recruitment Rules , 1968, 
[ मं० ६०-2( 12 )/ 71] 

namely : 
म० ० गमम्वामी , अवर मचिष 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Overseas Communi 
cations service ( Class III posts) Recruitment ( Second Amend 
Iment ) Rules, 1974 . 


(2) They shall come inlo force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette 


New Delhi , the 18th December , 1974 


G . S . R . 1394 .- - In cxcicise of the powers conferred by 
the provisit to article 309 of the Constitution, the President 
hereby make the following rules to amend the Ministry of 
Shipping and Transport ( Transport Wing ) Hindi Translators 
( Grade I and Grnde II ) Recriiitment Rules, 1971 namely : - . 


2 . In the Schedulo to the Overseas Communications Ser 
vice ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1968, under the head 
ing " Il- TRAFFIC BRANCH " against item 3 relating to the 
post of " Hoad Checker " , in column 11 , for the entry , thr follow 
ing entry shall be substituted , namely : 


" S : nior Checkers with a minimum of five years sorvice in 

the grade " , 


1 . ( 1 ) These ruley may be called the Ministry of Shir 
ping and Transport ( Transport Wing ) Hindi Translators 
( Grade I and Grade II ) Recruitment Amendment) Rules , 
1974 . 


[ No . A.12018/ 5/ 73-OC ] 
NUTAN DEVA, Under Secy . 


( 2) They shall come into force on the late of their publi 
cation in the Official Gazette 


टाक तार बोर्ड 


2 . In the Schedule to the Ministry of Shipping and Tiana 
port ( Transport Wing ) Hindi Translatory (Grade 1 and 

Grade II ) Recruitment Rules, 1971 , against item 2 relating 
to the post of Hindi Translator (Grade II ) , in column 7 , 
after the existing entry , the following shall be added , namc 
ly : - - 


नई दिल्ली , 19 दिसम्बर , 1974 


" Desirable 


सा . का० मि० 1396.---- भारतीय सार अधिनियम 1885 ( 1885 
का 13 ) झी घाग 7 वारा प्रदत्त शमितयो का प्रयोग करने हग केन्द्रीय 
मरकार ने भारतीय तार नियमावली 1951 में प्रागे मंशोधन करने के 
लिये निम्नवर्ती नियम बनाये हैं , अर्थात् :---- 


Knowledgo of any other Regional language" . 


[ No . 2- 2 (12 ) / 71 ] 


( 1 ) इन नियमों को भारतीय तार ( तेरहवा मंशोधन ) नियम 1974 


M . K . RAMASWAMY, Under Secy . 


कहा जाये । 


संचार मंत्रालय 


( 2 ) भारतीय तार नियमावली, 1951 के नियम 140 के उपनियम 

( 1 ) में इन शब्दों "महानिवेशक से पूर्व स्वीकृति प्राप्त कर 
ली है " के स्थान पर ये शब्द संबंधित मर्कल या टेलीफोन 
जिले के अध्यक्ष से पूर्व स्वीकृति प्राप्त कर ली है " प्रतिस्था 
पिन किये जाये । 

[ म० 35- 64 / 73-टी - 2] 


नई दिल्ली , 27 नवम्बर , 1974 


प्रकाणलाल ढीगग , महायक महानिदेशक ( सार ) 


सा०मा०नि० 1395. - राष्ट्रपति , मविधान क अनुभाछेद 309 के परभक 
बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विदेश मचार मेवा ( वर्ग II 
पद ) भर्ती नियम 1968 में पौर मंशोधन करने के लिए, निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 
1. ( 1 ) इम नियमों का नाम विवेश संचार सेवा ( वर्ग III पद ) 

_____ भर्ती (द्वितीय संगोधन ) नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये राजपक्ष मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


POSTS TELEGRAPHS BOARD 
New Delhi, the 19th December, 1974 


G . S. R. 1396. - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 7 of the Indian Telegraph Act 1885 ( 13 of 1883 ) , tho 
Central Government hereby makes the following rules, fur 
ther , to amend the Indian Telegraph Rules, 1951 , namely : -- 


1. Ihese rules may be called the Indian 

( Thirteenth amendment) rules, 1974 . 


Telegraph 


2. विवेश संचार सेवा ( वर्ग III पव ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची 
में , " II -- परियात शाखा " शीर्ष के अधीन "प्रधान चैकर " पद से संबंधित 
पर 3 के सामने , स्तम्भ II में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी, पर्यात् :---- 

" में न्यूनतम पांच वर्ष की सेवा वाले ज्येष्ठ चेकर । " 


in the rule olhºs from previous concert 


2 . In the Indian Telegraph Rules, 1951 , in sub- rule 

( 1 ) of rule 140, for the words " has obtained pre 
vious sanction from the Director - General ", the 
words " has obtained previous sanction from the 
Head of the Circlo or District concerned " shall be 
substituted . 


[ ए- 1 2018/ 5/ 73- पो०सी० ] 

नूतन वेव , प्रवर मधिष 


[ No. 35 - 64 /73 / T -2 ] 
P . L . DHINGRA , Sahayak Mahanideshak (TAR ) 
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2. In the Contract Labour ( Regulation and Abolition ) Com 

tral Rules, 1971 , -- 
नई दिल्ली, 13 दिसम्बर , 1974 

(i) in rulo 27 for the words " granted or renewed ", the 
साका लि . 1397 . --- विद् श्रमिक ( विनियमन और उन्भावन ) 

words " granted or renewed, as the case may bo, or 
केन्द्रीय नियम , 1971 में संशोधन करने के लिये , कातिपय नियमो का 

till the actual date of completion of the contract 

work whichever is carlier " sball bo substituted ; 
मिम्नलिखित प्रारूप , जिस केन्द्रीय सरकार, मयिद श्रमिक ( विनियमन और 
उत्सादन ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 37 ) की धारा 35 द्वारा 

(ii) in Clause (i) of sub-rule ( 1) of rule 31, for the 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, बनान की प्रस्थापना करती है, उमस 

words, " period of licenco " the words " validity of 
घारा की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा प्रोक्षित , उन सभी व्यक्तियो की जान 

licence" shall be substituted . 
कारी के लिये , जिनका उसके द्वारा प्रभावित हाना सम्भाव्य है, प्रकाशित 
किया जाता है और सूचना दी जानी है कि उक्त प्रारूप पर, इस 

[ No . S . 16011 / 9 /72- LWI (ID) 
अधिसूचना के गमपन्न में प्रकाशन की तारीख से 45 दिन की अवधि 

P. P. KANTHAN, Under Secy . 
की समाप्ति पर या उसके पश्चान विचार किया जायेगा । 


ऐसे किन्ही भी माक्षेपो या मुझावा पर , मा उक्त प्रारूप की आबस , 
इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पूर्व , किसी व्यक्ति से प्राप्त 
हों , केन्द्रीय मरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 


नियमो का प्रारूप 


मई दिल्ली , 19 दिसम्बर, 1974 


___ 1. इन नियमों का नाम माविद् श्रमिक ( विनियमन और उसावन ) 
केन्द्रीय ( . . . . . . . . . संशोधन ) नियम , 1971 है । 

५. सविद् श्रमिक (विनियमन और उन्सादन ) केन्द्रीय नियम , 1971 


( i ) नियम 27 में , प्रत्येक अनुज्ञप्लि , शब्दों के पश्चात् निम्नलिखिन 
पाब्द रने जायेगे , अर्थात् : - - 

“ यथास्थिति , जिम तारीख से यह अनुदत्त या नवीकृप्त की गई हो , 
उसमे मारह माम तक या , संविद् कार्य की पूर्णता की बास्मयिक नारीय 
जो भी पहले हो तम , प्रचून रहेगी । " 

( ii ) नियम 31 के उपनियम ( 1 ) के सर (i ) में , "अनुशमि 
को भवधि " मम्मों के स्थान पर , " मनुशाप्ति को यिधिमान्यगा," शच्छ रखे 
जायेगे । 


सा० कानि0 1398 . --- कोयला खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1947 
में और प्रागे मंगोधन करने के लिये कतिपय नियमों का निम्मलिम्बित प्रारूप 
जिसे केन्द्रीय सरकार कोयला म्यान श्रम फल्याण निधि नियम , 1947 
( 1947 का 32) की धारा 10 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 
हुये , बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त धारा को उपधारा ( 1 ) द्वारा 
यथापेक्षित उन मभी व्यक्तियों की , जानकारी के लिये जिनका उमसे प्रभा- . 
वित होना सम्भाव्य है , प्रकाशित किया जाता है और सूचना दी जाती है 
कि राजपत्र में इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से पैतालीस विम 
की अवधि के अवमान पर या उसके पश्चात् उक्त प्रारूप पर विचार किया 
आयेगा । 


ऐमे प्राक्षेपी और मुशावो पर, जो उक्त प्रारूप के सबन्ध में किसी 
व्यक्ति से इस प्रकार यिनिदिष्ट अवधि के अवसान के पूर्व प्राप्त हो , केन्द्रीय 
सरफार द्वारा विचार किया जायेगा । 


[ म० एम० 160 11/ 9/ 72-एल० रब्ल्यू० ] 

पी० पी० कान्तन, प्रवर सचिन 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi, the 13th December , 1974 


नियमो का प्रारूप 
1. इन नियमो का नाम कायला खान श्रम मल्याण निधि 
( • • • • • संशोधन ) नियम , 1974 है । 


G .S . R . 1397. — The following draft of certain rules to 
amend the Contract Labour (Regulation and Abolition ) Con 
tral Rules, 1971 , which the Central Government proposes to 
make, in crercise of the powers conferred by section 35 of 
tho Contract labopr Regulation and Abolitiou ) 1970 ( 37 of 
1970 ), is hereby published as required by sub -section ( 1 ) of 
the said section , for the infornsation of all persone likely to 
be affected thereby and notice is hereby given that the said 
draft will be taken into consideration on or after the expiry 
of a period of 45 days from the date of publication of this 
notification in the Official Gazette . 


2. कोयला खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1949 मे नियम 
24 के उपनियम ( 5 ) के स्थान पर निम्नलिग्नित उपनियम रखा जायेगा 
मर्थात् : - - 


( 5 ) श्रावामन योउं द्वारा किये गये सभी करार और लिखते प्रावासन 

योर्ड की ओर से अध्यक्ष द्वाग , या उमफे अधीनस्थ से 
अन्य अधिकारी द्वारा जिसे वह केन्द्रीय मरफार के पुर्वानु 
मोवन में इस निमित्त लिखित म्प मे प्राधिकृत करे, हस्तारित 
की जायेगी । 


Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry 
of the period so specified will be considered by the Central 
Government. 


DRAFT RULES 


[ मं० एम-200 12/ 7/ 72-एम . II ] 


___ 1. These rules may be called the Contract Labour ( Regu 
lation and Abolition ) Central ( . . . . . . . .. . . . . Amendment ) 
Rules , 1974. 


श्री० के ० मासेमा , प्रवर मनिष । 
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New Delhi , the 19th December, 1974 


New Delhi , the 21st Decernber , 1974. 


G . S. R . 1398. -- The following draft of certain Tules fus 
ther to amend the Coal Mines Labour Welfare Fund kulus, 
1949, which the Cential Govejnient non6 . 29 to 11c 111 
exercise of the powcis conferred by scrtion 10 of the Coal 
Mines Labour Welfare Fund ACT, 1917 ( 32 of 1447 ), is 
published as required by sub -section ( 1 ) of the 501 c on 
for the inforination of all persona likely to be witected 
thereby and notice in hereby given that the said draft will 
be taken into consideration on or after the expiry of a 
period of forty five days from the publication of this noti 
fication in the Official Gazette . 

Any objections or suggestions which may be 101.civcd 
from any person with respect to the sud loſt butore the 
expiry of the period so specificd will be considered by the 
Central Government . 

DRAFT RULES 
1. These rules may be called the Coal Mincs Labour 

Welfare Fund ( First Amendment) Rules, 1974 . 
2 . In the Coal Mines Labour Welfare Tund Rules, 1949 , 

for sub -rule ( 5 ) of ille 24 , the following sub - rule 

shall be substituted , namely : 
"( 5 ) All agreements and instruments cntered into by 

the Housing Board shall be signcd on behalf of 
the Housing Board by the Chairman , or by such 
other officer , subordinate to him , a vily he 
authorised by him in this bchalf with the prior 
approval of the Central Government in writing . 

[ No . S- 20012 / 7 / 72- M-II ] 
B . K . SAKSENA, Under Sacy 


G . S. R . 1400, -- In exercise of the powers conferred by sub 
soction ( 1 ) of section 5 , rend with sub -section ( 1 ) of section 
7 of the Employees ] 10 ident Funds and Family Pension Fund 
Act , 1952 19 of 1952), the Central Government hereby 
makes the following scheme further to amend the Employeos 
Provident Funds Scheme , 1952 namely : 
1 . This Scheme may be called the Employees Provident 

Funds ( Twelfth Amendment ) Scheme 1974. 
2 . In paragraph 1 of the Employees Provident Funds 

Schcme, 1952 , in sub -paragraph (3 ) in clause ( b ) , 
after sub - clause ( LXXVII) the following gub- clause 

shall be inserted , namely ; 
" ILYXVIJI ) 19 respects every garments making factory 

specified in the notification of the Government of 
Indin in the Ministry of Labour No. G . S R . 1295 
dated the 23rd November, 1974 come into force 
on the thirtieth day of November , 1974. 


[ No. 4 / 4 / 66- PF- II ( ii )] 


साका०नि०1401 -कर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब पेशन निधि 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 10 ) की धारा 7 की उपधारा ( 1 ) के 
माथ पटित , धारा 5 की उपधाग ( 1 ) द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 में और 
मशोधन करने के लिये निम्नलिखित म्कीम बनाती है, अर्थात - - - 
1 इग स्कीम का नाम कर्मचारी भविष्य निधि (ग्यारहवा सशोधन ) 

म्कीम , 1974 है । 


र कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 1952 के पंग । मे , उपपैग ( 3 ) 
में खण्ड ( ख ) में , उपग्ध ण्ड ( LXXVI ) के पश्चात् निम्नलिग्नित 
नपापण्ड अन्त स्थापित किपा गाएगा , अर्थात :-- - 


"( LXXVII ) भारत मरसार ग श्रम मंशालय की 
अधिसूचना मया मा० का० नि० 1294 सारीख 16 नवम्बर , 
1974 मे यिनिविष्ट ऐपी मोगाइटियो, क्लबो या संगमों की 
याबत , गो अभिदाय फीम या सदस्यता फीस के अतिरिक्त अन्य 
कोई फीस प्रभारित किये बिना अपने मदम्यों की मेवा करते है , 
1974 के नवम्बर माम के तीसवें दिन प्रवृत्त होगे । 


सहाग । 


[ सं० 5/ 60/ 106-पी०एफ० (ii )] 
राम प्रसाद नरूला, अवर सत्तिय । 


नई दिल्ली , 2 अक्तूबर , 1974 

शुद्धि- पन्न 
सा . का . मि . 1399 . - - भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ए 3, उपखण्ण 
( 1 ) तारीख 10- 8-1974 में पृष्ठ 2067 पर प्रकाशित भारत सरकार के 
श्रम मंत्रालय की अधिसूचना मं० मा०का०नि० 871 तारीग्य 31-7-71 के 
पैरा 1 के उप -पैरा ( iii) के खंड ( ब ) और पैरा ( ब ) में - - 

भारह मास की अवधि के दौरान 240 दिन या कम के स्थान पर 
बारह मास या कम की अवधि के दौरान 240 दिन और ए मास की 
अवधि के भीतर 120 दिन या कम के स्थान पर छा, माम या कम की 
प्रवधि के भीमर 120 दिन पढ़ा जाना चाहिये । 

[ सं० एम० 700 12 ( 14) / 72-भ० नि० -II ] 

नई दिल्ली, 21 दिसम्बर , 1974 
सा . का . लि . 1400 - कर्मचारी भविष्य निधि प्रौर फरम्पशन निधि 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 7 को उपधारा ( 1 ) 
के साथ गटिन धारा 5 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार कर्मचारी भविष्य निधि म्कीम, 1952 में प्रीर 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित स्कीम बनाती है , अनि ----- 
1 इस स्कीम का नाम मर्मचारी भविष्य निधि ( बारठवां संशो नन ) 

म्कीम , 1974 है । 
2 फर्मचारी भविष्य निधि स्फोम , 1952 के गैग 1 मे , उपग ( 1 ) 
में , खण्ड ( ख ) मे , उपपड ( LXXVII ) के पश्चात् निम्नलिखित 
उपखण्ड अन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात - 
“( LXXVIII ) भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना 
मख्या मा०का०नि० 1295 नारीख 23 नवम्बर , 1974 में 
विनिर्दिष्ट प्रत्येक परिधान बनाने वाले कारखाने की बावन, 1974 
के नवम्बर माम के तीसरे दिन की प्रवृन होगी । " 

[ मं0 4 ( 4 ) 66-पी०एफ० II ( ii ) ] 


G . S. R. 1401 . - In exercise of the powels conferred by 
sub - section ( 1 ) of Section 5 _ read with sub-section ( i) of sec 
tion 7 of the Employees Provident Funds and Family Pen 
sion Fund Act, 1952 ( 19 of 1952), the Central Government 
hereby makes the following Scheme further to amend the 
Employees Provident Funds Scheme, 1952 , namely : - - 


1. This Scheme may be called the Employees Provident 

Funds ( Eleventh Amendment ) Scheme 1974. 
2 . In paragraph 1 of the Employees Provident Funds 

Scheme, 1952 , in sub -paregcaph ( 3 ) in clause ( b ) aftor 
sub -clausc ( LX.XVI ) the following sub -clause shall be 
inserted, namely : 


" ( LXYVII ) as cspects societics, clubs or associations 

which render scivice to their members without 
Charging any fee over and above the subscription 
fee or incinbership fee specified in the Notification 
of the Government of India in the Ministry of 
1 . abour No G . S. R . 1294 dated the 16th Novem 
ber , 1974 como into force on the 30th day of 
November , 1974. 

[ No . 5 / 60 /66 - PF ( 11 )] 
R. P. NARULA, Under Secy. 
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निर्माण पीर मावास मंत्रालय 
नई दिल्ली, 5 दिसम्बर, 1974 


सा०का०नि० 1402. -- राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , निर्माण और भाषाम मंत्रालय के विपाइन 
युप में वर्ग 3 और वर्ग 4 पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : --- 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- ( 1 ) इन नियमो का नाम निर्माण और प्रावास मंबालय जिजाइन अप ( वर्ग 3 और नर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये गणपन्न में अपने प्रकाशन की तारीन्द्र का प्रवृत्त होगे । 
2. साग होना - ये नियम उममे उपामख अनुसूची के म्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पक्षों को लागू होंगे । 

3. पद-मरूपा, वर्गीकरण और बेतनमान : -- पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान बे होगे, जो उक्न अनुसूची के स्तम्भ 2 में 4 तक 
में विनिदिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा , और अन्य प्रहंताएं : --- उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा , अईसाए और उनसे सबंधित अन्य माते में होगी, जो 
जमत अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में मिनिर्दिष्ट है । 

5 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति ,- - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है ; या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हा किसा व्यनित मे बिवाहकिया है ; 
सकत पदों में से किसी पर नियुक्ति का पान नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन प्रमुभेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को आम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति - -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण है समझे 
लेखन करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्मियो या पदो की बायत , भावेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

___ 7. व्यावसि : -- हन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाष नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस मबंध में 
समय -समय पर निकाले गए आदेशो के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनु मूचित जमजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध किया जाना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. - 


- - 


- - 


- 


- 


- - -- - - - 


पद का माम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों को 
मंण्या 


चयन पद प्रथा सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए जाने वाले 
भचयन पद माने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 

व्यक्तियो के लिए मैक्षिक पौर प्रत्य पहनाएं 
प्राय-सीमा 

- - ---- - - 
5 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


12 


- - - 


1. माशुलिपिक ( ज्येष्ठ ) 


2 


लागू नही होता 


21 - 35 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 425 - 15 -500 - 
( वर्ग 3, पराजपनिल, व०रो० --15- 560 -- 
अनुमचियीय ) 20 - 700 रु० 


भाषश्यक . 
( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 

अर्हता; 
(ii ) पाशुलिपि मे 120 

शम्द प्रति मिनट 
मौर टंकण में 40 

बम्ब प्रसि मिमट ; 
( ii ) किसी सरकारी मा 

पर्ख- सरकारी कार्या 
लय में प्राशुलिपिक 
के रूप में कम-से-कम 

3 वर्ष का अनुभव । 
बाछनीय : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विधालय / संस्था से उपाधि । 


. 


. 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - 


- - 
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सीमे भी किए जाने वाले परिवीक्षा भर्ती की पति/भर्ती मीधे प्रोन्नति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की परि विभागीम प्रोन्नति भर्ती फरमे मे किन 
म्यक्सिमो के लिए विहित मायु की प्रधि होगी या प्रोन्नति द्वारा या दशा में ये श्रेणियां जिनसे प्रति - समिति है, तो उसकी परिस्थितिमों में सप 
और भैक्षिक अर्हताए प्रोभनि यदि कोई हो प्रतिनियुक्ति /स्थामान्मरण नियुषित/ स्थानान्तरण किया जाएगा संरचना 

लोक सेवा प्रायोग 
की घशा में लागू होंगी या नहीं द्वाग तथा विभिन्न पर 

से परामर्श किया जाएगा 
लिया वारा भरी जाने 
गाली रिक्तियो का प्रति 
शत 


- - 


- 


- - 


- 


___ - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


___ - - - 
11 


- - - - 

12 


13 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


10 
प्रतिनियुक्ति पर स्था - 
नान्तरण या सीधी भर्ती 


- -- - - - - - 
ऐसे अधिकारियो के प्रतिनियुक्ति लाग नही होता लागू नहीं होना 
पर स्थानान्तरण द्वारा जो केन्द्रीय 
मरकार राज्य मरकारों के अधीन 
मण पर धारण किए हुए हो 
या मदश पद धारण करने के पास 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


- 


- 


- - 


- - 


2 भामुलिपिक ( कनिष्ठ ) 1 


लाग नही होना 


18 - 35 वर्ष 


साधारण केप्रीय सेवा 330 - 10 - 380 - 
( वर्ग 3, अराजपमित, दरो० -- 12 - 500 
अनुमचिनीय ) ६० रो० - 15 - 56010 


पावश्यक : 
( i) मैट्रिकुलेशन या मम 

तुल्य महता । 
( ii ) प्राशुलिपि में 100 

मान्द प्रति मिनट पौर 
टकण में 40 शब्द 
प्रति मिनट, परासु 
यदि पूर्णतया हित 
अभ्यर्थी उपलब्ध न 
हो तो ऐसा अभ्यर्षी 
जिसकी प्राशुलिपि में 
कम गति हो , इस 
पते पर भर्ती किया 
जा सकेगा कि , ऐसे 
मम्मीं से यह अपेक्षा 
की जाएगी कि यह 
छह मास या ऐसी 
मौर अवधि के भीतर 

ओ , केन्द्रीय सरकार 
द्वारा , उस अभ्यर्थी 
द्वारा प्राप्त दक्षता 
को देखते हुए नियत 
की आए , याह प्रावश्यक 
स्मर प्राप्त कर ले । 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- --- -- - -- - - - 10 -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


11 


--- 


- 12 


- -- - - - - - 13 


12 


- - - 


- 


- - 


10 
- - - - - - - - -- -- 


11 
- - - - 


- 


- - 


- -- 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्था - हेमे अधिकारियों के प्रतिनियुक्ति लाग मही होना 
नान्तरण या सीधी भर्ती पर स्थानान्तरण द्वारा जो केन्द्रीय 

सरफार / राज्य सरकारों के अधीन 
सदृश पद धारण किए हुए हो 
या सवश पद धारण करने के 
पात्र हों । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 
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- 


- 


- 


- - 


- - - -- - - - - - -- 


1 


- 


- - 


- - - 
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- - - - - -- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - 
2 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - 
2 माधारण केन्द्रीय मेगा 330 10- 380-६० लागू नहीं होता लागू नहीं होता लाग नहीं होता 

( वर्ग 3, अराज - रो०- 12-500-६० 
पत्रिन अननुसचिगीय ) रो० -1 5- 56010 


श्रेगी 


3 उच्च 
लिपिक 


श्रेणी 


1 


4 निम्न 
पिपिक 


मावारण केन्द्रीय मेवा, 260- 6- 240-40 रो० लाग नही होता 

( वर्ग 3, पराम - 6- 326- 8- 366 
पत्रिन , अननुमचिगीम ) दरो०- 8- 190 

10400 रु० 


18 - 21 बर्ष ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या गमतुन्य अर्हता । 

( 2 ) टकण में कम-मे कम १० 

शब्द प्रति मिनट गति । 
( १ ) शारीरिम मप में प्रसुविधा 

प्रस्त ऐसे व्यकियो की जो 
अन्यथा निम्न श्री लिपिको 
के पद धारण करन के लिए 
अहित हो और जो प्रसुविधा 
प्रस्तो के लिए विप रोज 
गार कार्यालयो से सलग्न 
चिकित्सकीय बोर्ड द्वारा या 
पिसी सिविन मर्जन द्वारा 
टकण करने में असमर्थ 
अनुप्रमाणित कर दिये गए 
हो , टकण प्रईता मे छूट 

प्राप्त होगी । 
18 - 27 वर्ष ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य पर्हता । 
( सरकारी मेवका के ( 2 ) फरो-मद्रण मशीन में प्रमो 
लिए शिथिलनीय ) निया प्रत्रिया द्वारा कार्य करने 

मे वसना प्रमाण पत्र । 
( 3 ) बल्यू प्रिट कार्य का ज्ञान , 

अतिरिक्त प्रर्हता होगा । 
- - - 

- - - - - 


5 फैरो मुद्रक 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-दरो- 

( वर्ग 3, मराज- 8- 350 रु० 
पक्षित , अनमुमभिधीय ) 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


_ 


- 


- - 


- 


- 


_ 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


JO 


___ 11 


12 


13 


- - - 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


म्यानामारण 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


ऐसे अधिकारियो के प्रतिनियुक्ति लागू नहीं होना 

पर स्थानान्तरण द्वारा जो केन्द्रीय 
सरकार / राज्य सरकारो के अधीन 
मदश पद धारण किए हुए हो 
या सदृश पद धारण करने के 

पान हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या ऐसे अधिकारियो की प्रतिनियुक्ति लागू नहीं होना 
मीधी भर्ती 

पर स्थानान्तरण द्वारा जो केन्द्रीय 
सरकार/ गज्य गरफारो मे मदृश 
पद धारण करते हो पा धारण 

करने के पाम हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐमे अधिकारियो के प्रतिनियुक्ति लागू नहीं होता 
या सीधी भर्ती 

पर स्थानान्तरण द्वारा जो केन्द्रीय 
सरकार राज्य सरकारो के अधीम 
सदृश पद धारण किए हुए हो 
या मदश पद धारण करने के 
पात्रहो । 


लाग नहीं होता 


वर्ष 


मागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


3258 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7 , 1896 


[ PART II .. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


. 


- 


. . 


- 


- 


6 दफ्सरी 


18- 30 वर्ष 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 200-3- 205- 4- 2 3 4. नाग नहीं होता 

( वर्ग 4, अराज- ६००- - 250 रु० 
पविन ) 


( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) किमी सरकारी कार्यालय या 

मर्च - मरकारी /स्वशासी संगठन मे 
चपरासी/ दफ्तरी के रूप में कम-से 
कम तीन वर्ष का अनुभव । 
वाछनीय 

अग्रेजी का ज्ञान । 


7 . अपरासी 


लागू नही होना 


18 - 25 वर्ष 


मिडिन्न मल उत्तीर्ण 


4 माधारण केन्द्रीय मेया 19(6- 3- 220-40 

( वर्ग 4, प्रज- ० - 3-232 रु . 


पत्रिम ) 


8 फर्राश 


लाग नहीं होता 


18 - 25 वर्ष 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 197- 3-220-६० 

( वर्ग 4, प्रज- रो०- 3- 232 १० 

पणित ) 
? साधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220-40 

( वर्ग 4 पराज- रो०- 3- 232 रु . 
पत्रित ) 


9 . औकीदार 


लाग नहीं होना 


18 - 25 वर्ष 


10 मारमश 


लाग नही होता 


18 - 25 वर्ष 


1 माधारण केन्द्रीय सेना 19 6- 3-2 20-40 

( वर्ग 4 मराज - रो० - 3 -232 २० 
पत्रित ) 


- 


- - - - 


- - 


- 


- -- - 


- - 


- 


- - - 


- - - - 
12 


10 


11 


13 


- 


- 


- - 


- 


लागू मही होना 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण या 
मीधी भर्ती 


ऐसे अधिकारियों के प्रतिनियुक्ति पर लागू नही होता 
म्थानातरण द्वारा जो केन्द्रीय 
सरकार/ राथ्य मरकारों के अधीन 
मदृश पर धारण करते हो यामवृश 
धारण करने के पात्र हो । 


शत/ प्रतिशत सीधी मी द्वारा लागू नही होता 


लागू नही होता 
लागू नही होता 


शत प्रतिमन सीधी भर्ती द्वारा 


लाग नाही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
भागू नही होता 


2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 


लाग नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नाही होता 
लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


शप्त प्रतिशत सीधी भर्ती ठाग 
शत प्रतिशत मीधी भर्ती वारा 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - - 


[ सं० ए-12018/1 / 74 - य० 10- 11] 

हसराज निगम , प्रवर सभिष । 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

Delhi, dated the 5th December, 1974 


2 . Application: - -These rules shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these ruleg. 


G . S. R. 1402. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to Class III and Class IV posts in the Design -Group of 
the Ministry of Works and Housing, namely ;- - 


3 . Number of poste, classification and scale of pay . - .- The 
number of posts , their classification and the scale of pay at 
tached thereto shall be as gpecified in columns 2 to 4 of the 
said Schedule . 


1 . Short title and commencement. -- ( 1) These rules may 
bo called the Design Group of the Ministry of Works and 
Housing (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 
1974. 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualificat 
ions. — The method of recruitment, age limit , qualifications 
and other matters relating to the said posts shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their puoli 
cation in the Official Gazette . 


5 . Disqualification.. - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
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(b) who, having a spouse living, having entered into or 6 . Power to relax : -- Where the Central Government is of 
contracted a marriage with any person , 

opinion that it is necesary or expedient so to do , it may, by 

order, for reasons to be recorded in wiiting, relax any of the 
shall be eligible for appointment to any of the said posts. 

provisions of these rules in respect of any class of category or 

persons or posts . 
Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such malunge is permissible under the possonal law applicable 7. Saving — Nothing in these rulcs shall affect reservations 
to such person and the other party to the marriage and there 

and other concessions icquired to he provided for the Sche 

duled Castes and the Scheduled Tribes and other special cate 
are other grounds for so doing , exempt any person from the 

gories of persons in accordance with the orders issued by the 
operation of this rule 

Central Government from time to time in this regard . 
THC SCHEDULE 


Name of Post 


No. of Classilication 
Posts 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or non 
Selection 
post 


. 


3 


4 


- - 


- - 


Not 


21-35 years 


1 . Stenographer 

(Senior ) 


General Central Rs. 425 - 15 - 500- EB 
Seryice , (Class 15 - 560 - 20 - 700 . 
Ill, non -Gazet 
tcd , Ministerial) . 


Applicable 


2 . Stenographer 

( Junior ) 


Not 
applicable 


18 - 35 years 


General Central Rs. 330 -10 - 380-EB- 
Service (Class - 12- EB -500 - 15 
III, non -Gazet- 560 . 
ted Ministorial). 


Essential, 
(i) Matriculation or equivalen 

qualification . 
( i ) 120 Words per minute i 

gliorthand and 40 words per 

minute in typing . 
(iii ) At least 3 years experience 

as a stenographer in a Go 
vernment or Semi-Govern 

ment office . 
Desirable ; 
A degree from a recognised 

University /Institution . 
Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification , 
(ii) 100 words per minuto in 

shorthand and 40 words per 
minute in typing. Provided 
that when fully qualified can 
dates are not available a 
candidate with lesser speed 
in shorthand may be re 
cruited on the condition 
that such a candidate will be 
roquired to come up to the 
standard within a period of 
six inonths or such further 
period as tho Central Govern 
ment may having regard to 
the proficicncy attained by 

tho candidate , fix . 
Desirable : 
Previous office experience , 

- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


Whethor age and Period of 
educational quali. probation 
fications pres - If any 
cribed for direct 
rocruits will apply 
in the case of pro 
motoes 


Method of recruitment. In case of recruitmont by pro - If a Dopartmen - Circumstances in which 
Whether by direct re - motion or transfer, grades , tal Promotion Union Public Service 
cruitment or by promo- from which promotion Committee exi- Commission is to be 
tion or by deputation deputation or transfer to be sts , what is consulted in making ro 
transfer and percentage made 

its composition . cruitinonts 
of the vacancies to be 
filled by various me 
thods 


- 


- - - - - 


11 


13 


- - 


- 


- 


Not applicable 


2 yoars 


10 

- 
Transfer on deputation 
or diroct rocruitinent 


Not applicable 


Transfer on deputation of offi - Not applicable 
cers holding analogous 
posts or eligible to hold 
analogous posts under Cen 
tral/Government/State Go 
vernments. 
Transfer on deputation of Notapplicablo 
officers holding analogous 
posts or eligiblo to hold 
those posts under Central 
Government/ State Govern 
ments . 


Notaplicable 


2 years 


Transfer on deputation 
or direct recruitmont. 


Not applicable 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


T 


T 


- - 


6 


2 


3 . Uppor Division 

Clerk 


Not applicable 


Not applicable 


Goneral Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not 
Sorvice ( Class- 12 - 500 -EB - 15 - 560 . applicable 
[II, non -Gazet 
ted , Ministe 
rial) . 
General Central Rs. 260-6 - 290 - EB - Not 
Service ( Class- 6 -326 -8 - 366 -EB -8 - applicable . 
III , Non -Gazet- 390 - 10 -400 . 
ted , Ministe 
rial) . 


4 . Lower Division 

Clerk . 


1 


18 -21 ycars 


5 . Forro -Printer 


General Central Rs. 260-6 - 326 -EB 
Sorvice (Class III 8 - 350 
Non -Gazetted , 
Ministerial) 


Not 
applicablo 


18 -25 years 
(Relaxable for 
Government 
Servants ) 


Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification . 
(ii) At least 30 words per minuto 

speod in typing. 
(iii) Physically handicapped per 

sons who are otherwiso qua 
lified to hold Lower Divi 
sion Clerks Posts and who 
are certified as boing 
unable to type by the Medi 
cal Board attached to Spocial 
Employment Exchanges for 
handicapped or by a civil 
Surgeon will bo exempted 
from tho typing qualifica 

tion , 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification . 
(il) À certificato of proficiency 

in working in Ferro -Printing 

Machine by amonia process. 
(iii) Knowledge of blue print 

work will be additional qua 

lification . 
(i) Middle School Pass, 
( ii ) At least three years experi 

ence as Peon /Daftry in a 
Government office or Semi 
Government | Autonomous 

Organisation , 
Desirable : 
Knowledge of English . 
Middle School Pass should know 

cycling. 


6 . Daftry 


18 - 30 years 


General Central Rs. 200- 3 -206 -4 -234 - Not 
Service ( Class IV , EB - 4 . 250 . 

applicable 
Non -Gazetted ) 


7 . Peon 


18 - 23 years 


General Central Ra, 196 - 3 -220 -FB - 3 . Not 
Service ( Class IV 232 

applicable 
non -Gazettca ) 
General Central Rs, 196 -3 -220 -EB - 3 . Not 
service (Class IV 

applicable 
non -Gazetted ) 


8 . Farash 


18 - 25 years 


NII 


232 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- -- - 


10 


11 


12 


13 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Transfer on deputation Transfer on deputation of Not applicable 

officers holding analogoous 
posts or eligible to hold 
those posts under Central 
Government/State Govern 

ments. 
Transfor on deputation Transfer on deputation ofoffi - Not applicable 
or direct recruitment, rers holding analogous 

posts or eligible to hold 
those posts under Central 
Government/State Govern 
ments . 


Not applicable 


2 years 


Not applicablo 


Not applicable 


2 years 


Transfer on deputation 
or direct recruitment. 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Transfer on deputation 
or direct socruitment 


Transfer on deputation of Not applicable 
officers holding analogous 
post or eligible to hold those 
posts under Central Go 
vernment/State Govern 
ment. 
Transfer on deputation of Not applicable 

officers holding analogous 
posts or eligible to hold 
those posts under Central 
Government/ State Go 

vernment. 
Not applicablo 

Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Notapplicable 


100 % by direct 
recruitment 
100 % by direct 
recruitment 


Not applicable 


2 years 


Not applicablc 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 
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9 + Chowkidar 


2 


18- 25 years 


Not 
applicable 


Nil . 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB- 3 - 
Service ( Class IV 232 . 
Non -Gazelted ) 
General Central Rs. 196- 3 - 220 - EB-3 - 
Service Class IV 232 
non -Gazetted 


10 . Sweeper 


Not 
applicable 


18 - 25 years 


Nil, 


- - 


-- 


- - 


-- 


- - - - - 


9 


10 


11 


____ 12 


13 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 





- 


- 


- 


- - 


Not applicable 


2 ycars 


100 % by direct 
recruitinent 


Not applicable 


Not applicablo 


Not applicablo . 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct 
rocruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


[ No. A -12018/L /74- UD- II ] 
___ H. R. NIGAM, 

Under Secy . 


नई दिल्ली, 21 दिसम्बर , 1974 


मा० का नि० 1403. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, भारत सरकार मुद्रणालय , शिमला 
में वर्ग III और वर्ग IV प्रौद्योगिक पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - - 


__ 1 सक्षिप्त माम पौर प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय शिमला ( वर्ग III और वर्ग IV प्रौद्योगिक पद ) भर्ती 
नियम 1974 है । 


2. ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


3. लागू होना : - ~ ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


4 पद- संख्या , वर्गीकरण और वेसनमान : - - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतमान वे होंगे जो उक्त मनसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 


5. भर्ती की पद्धति , पाय-मीमा, और प्रम्य अर्हताएं: - - उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , प्रहलाएं और उनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिविष्ट है । 


6. निरर्हताएं :- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है ; या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 


उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार की लागू स्वीय विधि के अधीन मनज्ञेय 
हे भौर ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 


7. शिथिल करने की शक्ति - - जहो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममी पीन है यहां, वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लिपिबर करके मया मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध की , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदों की बात, प्रादेश 
बारा , शिथिल कर सकेगी । 


8 . व्यावृत्ति . ---इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही झालेगी जिनका , केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेणो के अनुसार अनुमूचित जातियों, अनुसूचित जनजासियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबंध करना अपेक्षित 
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- 


- 


- 


- 


- 


-- -- - - 


- - - -- ... - - ...- - - - - - - - ........ . 


अनुमूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
सम्पया 


चयन पर अथवा सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शौक्षिक और अन्य अर्हताए 

आयु-मीमा 

- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


केस कक्ष 


1. फोरमन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना । 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 560-40रो० चयन 
( मीन ) वर्ग [II , ( अनि कुशल ) 20- 640रु० 

पर्यवेक्षण संबंधी पराज 

पनित, अननुसचिवीय 
9 साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-६०गे०- चयन 
( नौ ) वर्ग III, ( अति कुशल ) 15-560 10 

अराजपत्रित , अनमुमचिवीय 


2. सैक्शन होल्डर 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता । 


- - - 


- 


सीधी भर्तीकिये जाने परीवीक्षा की भर्ती की पद्धमि /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि , यदि कोई याप्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की वशा मे वे श्रेणियाँ जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
लिए विहिन प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुिक्ति स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग 
पौर शैक्षिक प्रर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

से परामर्शकिया 
प्रोन्नति की दशा में रिमितयों का प्रतिशत 

जाएगा 
लागू होंगी या नहीं 

- -- - - - -- - - . - . . -- 
89 

13 


- -- - 


- 


- 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


वर्ग III, विभागीय 

प्रोन्नति समिति 


लागू नहीं होता । 


द्वारा 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति सैक्शन होल्डर जिसको श्रेणी में 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों के 
फोरमैन , जिनके न होने पर सैक्शन 
होल्डर जिसको अन्य मुद्रणालयो 
की उसी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण 

तया 3 वर्ष से अनधिक ) 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्मति : 

वर्ग III विभागीय प्रोग्मति लागू नहीं होता । 
गिसके न होने पर प्रप्ति- कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिसकी श्रेणी में समिति 
नियुक्ति द्वारा 

3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

सैक्शन होण्डर जिसके न होने पर 
कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिसकी अन्य 
मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 

तया 3 वर्ष से अधिक ) 


SEC. 3(i) ] 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


3. कम्पोजीटर 

श्रेणी 1 
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2 

3 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- 

- - 
25 माधारण केन्द्रीय सेवा 330- 9- 370- 10- अचयन 18- 30 वर्ष 

(i ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( पच्चीम ) वर्ग 3, ( प्रति कुशल ) 400-द०- रो०- 10 

( ii ) ( क ) अंग्रेजी ( ख ) हिन्दी या 
अगजपन्नित, अनन 480 रु० 

प्रादेशिक भाषामों में से एक 
सचिवीय 

में जिसमे , मुद्रणालय में मुद्रण 
किया जाता है, अक्षर योजना 
( कम्पोजीशन ) और प्रूफ 

पढ़ने का ज्ञान । 
( iii ) शिभु अधिनियम , 1981 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के सफलता से पूरा करने 
का प्रमाणपन्न पौर ट्रेड का 2 
वर्ष का अनुभव । 


18 - 30 वर्ष 


4. कम्पोजीटर 

श्रेधी 2 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 290-दरो० लागू नहीं होता 
( एक वर्ग 3, ( कुशल ) 6 - 326- 8 - 366 
सौ अराजपत्रित , दरो० - 8- 390- 10 
पांच ) अननुमषियीय 400 रु० 


( i ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अग्रेजी ( ख ) हिन्दी या 

प्रादेशिक भाषामों में से एक 
में जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 
किया जाना है, अक्षर योजना 
( कम्पोजीशन ) और प्रूफ पनामे 

का शान । 
( iii ) शिक्षु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के सफलता से पूरा 
करने का प्रमाणपत्न या ट्रेष्ठ 
का 3 वर्ष का प्रमुभव । 


11 


____ 12 


13 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


एक वर्ष 


वर्ग 3 विभागीय 
प्रोन्नति समिति 


लागू नहीं होता 


10 

- - - - - - - - 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 
जिसके न होने पर सीधी कम्पोजीटर श्रेणी 2 जिसकी ट्रेड परी 
भर्ती द्वारा पौर दोनो में से क्षण में अर्हता प्राप्त करने के प्रध्य 
किसी के न होने पर प्रति - धीन रहते हुए श्रेणी में 3 वर्ष की 
नियुक्ति द्वारा । 

सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालयो का कम्पोजीटर श्रेणी 1 
जिसके न होने पर कम्पोजीटर 
श्रेणी 2 जिसकी ट्रेड परीक्षण 
में प्रस्ता प्राप्त करने के 
अध्यधीन रहते हुए अन्य मुद्रणालयों 
की उसी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 

हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 बर्ष से अनधिक ) 


मागू नही सोसा 


एक वर्ष 


मागू नही होगा . एक वर्ष 


तकनिशान पीधी प्राप्ती बाक्स प्रनित 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं हाला 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत मरकार मुद्रणालयो का 
मारा । 

कम्पोजीटर श्रेणी 2 । 
( प्रतिनिगुक्ति की अवधि माधारणतया 
3 वर्ष से अनधिक ) 

- - - - - - - - - - -- . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 
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PAR 


-- - -- -- - - - - - - -- -- - 


5 सिलन्डर प्रूफ 

प्रेसमैन 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण 


6 माधारण केन्द्रीय मेवा 260-6-3 26-व- रो - 
( छह ) वर्ग 3, (कुशल ) 8 - 350 रु० 

अराजपत्रित अननुमधि 


वीय 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


प्राइमरी स्कूल उसीर्ण 


6 गैली प्रफ प्रैसमैन 11 माधारण केन्द्रीय मेवा 210- 4-226-८०- रो० 

( ग्यारह ) वर्ग 4, ( अर्ध-कुशल ) 4- 250-40- रो 
अराजपत्रित ) 

5 - 290 रु० 

मोनो अनुभाग 
7. फोरमैन 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 1 5-560-40 

वर्ग 3, प्रति कुशल रो० - 20- 64050 
पर्यवेक्षण सम्बन्धी 
अराजपत्रित अननुसचिवीय 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


___ 10 


11 


12 


13 


नही 


एक वर्ष 


नहीं 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नात : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति सागू नही होता 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती 3 वर्ष की सेवा हो और जिमने गैली समिति 
धारा और दोनो मे से किसी के प्रूफ प्रेसमैन जिसकी प्रोन्नति का 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । पान होने के लिए ट्रेतु परीक्षण मे 

अर्हता प्राप्त की हो । 
प्रतिनियुक्सि : 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
सिलन्टर प्रूफ प्रैसमैन जिसके न 
होने पर गैली प्रूफ प्रैसमैन जिसकी 
ट्रेड परीक्षण में अर्हता प्राप्त करने के 
मध्यधीन रहते हुए अन्य मुद्रणालयो 
की उसी श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा 

हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 4 विभागीय लागू नहीं होता 
जिमफे न होने पर सीधी भर्ती श्रमिक जिनकी ट्रेड परीक्षण में पहना प्रोम्नति समिति 
वारा और दोनों में से किसी के प्राप्त करने के प्रध्यधीन रहते हुए 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
गैली प्रूफ प्रेसमैन ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणतया 3 वर्ष से 

अनधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति मोनो प्रचालक गिनकी श्रेणी में 3 वर्ष प्रोन्मति समिति 
द्वारा । 

की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
फोरमैन जिमके न होने पर मोनो 
प्रचालक जिसकी अन्य मुद्रणालयो 
की उसी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 

हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


- 


- - 


- 


- - 


. 


. 
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1 


2 


3 


4 


5 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


-- - 


- - - 


प्रचयन 


18- 30 वर्ष 


8 मोनो प्रचालक 13 माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-40 

( तेरह ) वर्ग 3, ( प्रति कुशल ) रो० 15-560 रु . 

पराजपन्निन अननमचि 


य 


- - - - - - - - - 

(i ) मैट्रीकुलेशन या ममतुल्य 
( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुना के मफनना से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 

या 
3 वर्ष का अनुभव 
( iii) ( क ) प्रग्रेजी और ( ख ) हिन्दी 

या प्रादेशिक भाषामों में से 
किमी में से जिसमें से 
मुद्रणालयों में मद्रण किया 
जाता है, (मैट्रीकुलेशन या 

ममतुल्य स्तर का ज्ञान ) 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) हिन्दी 

या प्रादेशिक भाषाओं में से 
किसी में जिसमें कि मुद्रणालयो 
में मुद्रण किया जाता 
है , विहित कार्य करने के 
योग्य होना चाहिए । 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


नही 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्ननिः 

वर्ग 3 विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिसकी 3 वर्ष प्रोन्नति समिति । 
भर्ती द्वारा और दोनों में की सेवा हो और जिन्होने 6 माह 
से किसी के न होने पर के लिए मोनो मशीन पर अधि 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

गमनता ( लरनरशिप ) की अवधि 
( 1 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती पूरी कर ली हो और जिसने प्रोन्नति 
द्वारा जिसके न होने पर प्रति का पान होने के लिए ट्रेड परीक्षण 
नियुक्ति मारा । 

में प्रर्हता प्राप्त की हो । 
प्रतिनियुक्तिः 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो के 
मोनो प्रचालक जिसके न होने पर 
कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिनकी 3 वर्ष 
की मेवा हो और जिन्होंने ट्रेड परीक्षण 
में पहता प्राप्त करने के प्रध्यधीम 
रहते हुए अन्य मुद्रणालयों का 6 मास 
के लिए मोनो मशीन पर 
अधिगमनता ( लरनरशिप ) को प्रवधि 

पूरी कर ली हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
- - 


- - - - - 


- - - 
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- - 


- - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


9 फोरमैन 


लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


- - -- - 

लीनो अनुभाग 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा 425 -15-560-६० चयन 
( एक ) वर्ग 3, ( अनि रो०-20-640 रु० 

कुशल पर्यवेक्षण 
सम्बन्धी ) अराज 
पत्रित अननुमचि 

वीय । 
12 साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500- द __ अचयन 
( बारा ) वर्ग 3 ( मति झूशल ) रो०- 15- 5600 

अराजपत्रिन मनम् 
मचिवीय । 


10 लीनो प्रचालक 


18 - 30 वर्ष 


( 1 ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
शिक्षुता के सफलता से पूरी 
करने या प्रमाणपत्र । 

या 
ट्रेड का 3 वर्ष का अनुभव । 
(iii ) ( क ) अग्रेजी और 

( ख ) हिम्दी या प्रादेशिक 
भाषामो मे से किसी मे से 
जिसमे कि मुद्रणालयो मे मुद्रण 
किया जाता है , ( मैट्रीकुलेशन 
या समतुल्य स्सर का ) शान । 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी और 
( ख ) हन्दी या प्रादेशिक 
भाषामो मे से किसी मे जिसमे 
कि मुद्रणालयो मे मुद्रण किया 
जाता है विरित कार्य करने के 
योग्य होना चाहिये । 


- - - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - - 

- - 


-- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 
__ 10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


नहीं 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोमति 

बर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होना । 
जिमके न होने पर प्रति - लीमो प्रचालक जिनकी श्रेणी में 3 वर्ष समिमि । 
नियुक्ति द्वारा । 

की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्तिः 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो के फोर 

मैन जिनके न होने पर लीमो प्रचालक 
जिनकी अन्य मुद्रणालयो की उसी 

श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नतिः 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होना । 
द्वारा जिसके न होने पर कम्पोजीटर श्रेणी I जिनकी 3 वर्ष की ममिति । 
मीधी भर्ती द्वारा और सेवा हो और जिसने लाइमो मशीन 
दोनो मे से किसी के न होने पर अधिगमनता ( लरनरशिप ) 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । का न्यूनतम अवधि पूरी कर ली हो 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी और जिसने प्रोन्नति का पात्र होने के 

भर्ती द्वारा जिसके न होने लिये ट्रेड परीक्षण मे पहता प्राप्त की 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रतियुक्ति 
अन्य भारत मरकार मुद्रणालयो की 

लीनो प्रचालक जिसके न होने पर 
कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिमकी 3 वर्ष 
की मेवा हो और जिमने ट्रेड 
परीक्षण मे अर्हता प्राप्त करने के 
अध्यधीन रहते हुए अन्य मुद्रणालयो 
पा 6 मास के लिये लीनो मशीन 
पर अधिगमनता ( लरनरशिप ) की 
न्यूनतम अवधि पूरी कर ली हो । 
( प्रतिनियुक्ति को अवधि साधारणतया 
3 वर्ष से अधिक ) । 
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- 
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21 


_____ 


_ 


11. सैक्सन होल्डर 


पयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - -- - - - - - - - - - - 

मोनो कास्टिग अनुभाग 
। माघारण केन्द्रीय सेवा 180 - 12 - 500 -40 
( एक ) वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) रो0 - 15 - 560 - 7 . 

पराममनित मनन 

सचिवीय । 
20 माधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 6-326-40रो० 
( मीस ) वर्ग 3 ( कुशल ) 8- 350 २० 

अराजपत्रित अननु 
सचिवीय । 


12. मोनकास्टर प्रचालक 


अचयन 


18 - 30 वर्ष 


( i) मिडिल स्कूस उर्तीर्ण 
( i) शिनु अधिनियम, 1961 

( 1061 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के मफलता से पूरी 
करमे का ट्रेप्रमाणपक्ष । 

या 
ट्रेड मे 3 वर्ष का अनुभव । 


13 फोरमैन 


लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


2 
( वो ) 


बन्धमी ( माइगरी ) अनुभाग 
साधारण केन्द्रीय सेवा 425-15- 560-१० चयन 

वर्ग 3 ( प्रति कुशल रो० 20-640 ६० 
पर्यवेक्षण सबधी ) 
पराजपत्रित अमन 
सचिवीय । 


--. - - 


- - 


- ... - - 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


नही 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 

वर्ग 3 विभागीय प्रोप्रति लागू नहीं होता । 
जिसके न ोने पर प्रति - मोनो कास्टर प्रचालक जिसकी श्रेणी में समिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

5 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति 
पम्प भारत सरकार मुद्रणालयों का 

सैक्शन होस्डर जिसके न होने पर 
मोनो कास्टर प्रचालक जिसकी मम्य 
मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 5 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 
(i ) 50 प्रमिशन प्रोन्नति श्रमिक जिसकी ट्रेड परीक्षण में अर्हता वर्ग 3 विभागीय प्रोमति लागू नहीं होता । 
द्वारा जिसके न होने पर प्राप्त करने के प्रध्यधीन रहते हुए 5 समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा और वर्ष की सेवा हो । 
दोना में से किसी के न प्रतिनियुक्ति . 
होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा मम्य भारत सरकार मुद्रणालयो के मोनो 
( ii ) 50 प्रतिशस सीधी फास्टर प्रचालक जिमके न होने पर 
भर्ती द्वारा जिगके न होने गालक (मैल्टर ) जिसकी 3 वर्ष की 
पर प्रोन्नति द्वारा पोर सेवा हो । 
दोनो में से किसी के न ( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा 3 वर्ष से अनधिक ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोप्रति लागू नहीं होता । 
जिसके न होने पर प्रति - सैक्शन होस्टर जिसकी श्रेणी मे 3 वर्ष समिति । 
नियुक्ति प्रारा । की सेवा हो । 

प्रतिनियुक्ति--- 
पन्य भारत सरकार मुद्रणालयो के फोर 

मैन जिसके न होने पर सैक्शन होल्डर 
जिसकी अम्य मुद्रणालयो की उसी 

श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


115 GI/ 74 - 10 . 
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12 


14 सैक्शन होणार 


पयन 


लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


3 
( तीन ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-40 

वर्ग 3, ( प्रति गे०-15-560 70 
कुशल ) अगज 
पत्रित अमनुसचिवीय 


अपयन 


18-30 वर्ष 


15. बन्धक ( पाइन्हर ) 

श्रेणी 1 


18 साधारण केन्द्रीय सेवा 320- 6- 326- 8-390- 
( अठारह ) वर्ग 3 (कुशल ) 10- 400- 10 

अराजपत्रित अमन 
मचिवीय । 


(i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( i ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के सफलना मे पूरी 
करने का देर प्रमाणपत्र और 
ट्रेट का 2 वर्ष का अनुभव । 


मा 


ट्रेड का 5 वर्ष का अनुभव । 


8 


9 


10 


11 


__ 12 


13 


खागू नहीं होता 


एक वर्ष 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति पागू नहीं होता । 
समिति । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 
जिसके न होने पर प्रमि - बन्धक ( बाइबर ) श्रेणी I जिसकी 
नियुक्ति द्वारा । श्रेणी में 3 वर्ष में सेवा हो । 

प्रतिनियुक्तिः 


प्रन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

सैक्मान होल्डर जिसके म होने पर 
बन्धक ( माइन्डर ) श्रेणी I जिसकी 
अन्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 

3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


महीं । 


एक बर्ष 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 

समिति । 


100 प्रतिशत प्रोमति द्वारा प्रोन्नतिः 
जिमके न होने पर सीधी बन्धक ( बाइन्डर ) श्रेणी II जिसकी 
भर्ती द्वारा और दोनों में श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
मे किसी के न होने पर प्रतिनियुक्तिः 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

मन्धक ( बाइन्सर ) श्रेणी [ जिसके 
म होने पर बन्धक श्रेणी II जिसकी 
प्रम्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 3 

वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की मधि साधारणतया 
3 वर्ष से अधिक ) 
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16, बन्धक श्रेणी 2 


मचयन 


18 - 30 वर्ष 


74 माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-40 रो०- 
( चौहमर ) वर्ग 3, ( कुशल ) 8- 350 १० 

मननुसचिवीय, 
अराजपत्रित । 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) शिशु अधिनियम , 1981 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के सफलता से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


ट्रेड में 3 वर्ष का अनुभव । 


17 अन्धनो महायक 


प्रषयन 


18-30 वर्ष 


33 
( नैतीम ) 


माधारग केन्द्रीय सेवा 210- 4-226-40रो० 

वर्ग 4, ( अर्ध-कुशल ) 4- 250 -द०रो० 
पराजपत्रित 

5 - 29 0९० 


( i) मिडिल स्कूल उतीर्ण 
( ii ) ट्रेप में 2 वर्ष का अनुभव । 


--- - ----- -- 


12 


13 


13 


नही । 


एक वर्ष 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
समिति 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 
द्वारा जिसके न होने पर बन्धक ( सहायक ) जिसकी श्रेणी में 3 वर्ष 
सीधी भर्ती द्वारा पोर की सेवा हो पौर जिसने प्रोन्नति का 
दोनों में से किसी के म पास होने के लिए ट्रेन परीक्षण में 
होने पर प्रतिनियुक्ति महर्ता प्राप्त की हो । 
द्वारा । 


( ii ) 50 प्रतिशत सीधी 

भर्ती द्वारा जिसके न होने 
पर प्रतिनियुक्ति मारा । 


प्रतिनियुक्ति : 

अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
बन्धक श्रेणी 2 जिसके न होने 
पर पन्धनी सहायक जिसकी ट्रेड परी. 
क्षण में अहर्ता प्राप्त करने के मध्यधीन 
पन्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 3 
वर्ष की सेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति को प्रवधि साधारणतया 3 

वर्ष से अधिक ) 


एक वर्ष 


लाग नही होता 


(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति 
द्वारा जिसके न होने पर अमिक जिनकी देख परीक्षण मे प्रहर्ता समिति 

सीधी भर्ती कारा । प्राप्त करने के मध्यधीन रहते हुए 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
भर्तीद्वारा जिमके न होने प्रतिनियुक्ति : 
पर प्रतिनियुमिस द्वारा । पन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

बन्धनी सहायक । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माघारणतया 3 
वर्ष से अधिक ) 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 
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यांतिक अनुभाग 

चयन 


18. मुख्य यांतिक 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


( एक ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 42 5• 1 5 -530-40रो० 

वर्ग 3 ( प्रति कुशल / 15- 560- 20 -600 
कुशल/ पर्यवेक्षण सम्बन्धी ) २० 
पराजपवित 
प्रमनुसधिषीय 


19. पानिक ( लीनो ) 


पचयन 


18-30 वर्ष 


1 
( एक ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-40 

बर्ग 3, ( प्रति कुशल ) रो०- 15- 560२० 
पराजपत्रित अननु 
सचिवीय 


(i) मिडिल स्कूल उतीर्ण 
( ii ) लीनो टाइप मौर समरूप 
मशीम के अतिरिक्त भागों 
के नाम पड़ने के योग्य होना 

चाहिये । 
( iii) लीनो टाइप और समरूप 
मशीनो के मरम्त कराने और 
रखरखाव करने के योम्प होना 

पाहिये । 
( iv ) ट्रेड मे 4 वर्षे का अनुभव । 


____ 10 


8 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
जिसके न होने पर प्रति यांत्रिक ( लीनो /मोनो/ यांत्रिकी ) समिति 
नियुक्ति द्वारा । जिसकी 3 वर्ष की सेवा हो । 

प्रतिनियुक्ति : 

अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
मुख्य यांत्रिक जिसके न होने पर यात्रिक 
( लीनो /मोनों / यांत्रिक ) जिमकी अन्य 
मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति को प्रवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


एक वर्ष 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 

समिति 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 
द्वारा जिसके न होने पर सहायफ यांत्रिक ( सीमो ) जिसकी 
सीधी भर्सी द्वारा मौर श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो और जिसने 
दोमो में से किसी के न प्रोन्नति का पान होने के लिए ट्रेड परी 
होने पर प्रतिनियुक्ति क्षण में अहर्ता प्राप्त की हो । 
द्वारा । 


( ii ) 50 प्रतिशत सीधी प्रतिनियुक्ति : 

भी द्वारा जिसके न होने अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । यांत्रिकी ( लीमो ) जिसके न होने पर 

सहायक यांत्रिक ( लीनो जिसकी दे 
परीक्षण मे अहर्ता प्राप्त करने के अध्य 
धीम रहते हुए अन्य मुद्रणालयों की 

उसी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 3 

वर्ष से अनधिक ) 
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3 


प्रययन 


18- 30 वर्ष 


26 गोलिक ( मोनो ) 2 ( को ) साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500 -६० 

वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) रो०- 15- 560२० 
पराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


18 - 30 वर्ष 


21. यांत्रिक 

( यानिकी ) 


( तीन ) साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12-500- ६० अपयन 

वर्ग 3 ( अति कुशल ) रो०- 15-560र ० 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो कीमोई मौर 

कास्टिग मशीनों के अतिरिक्त 
भागो के नाम पठने के योग्य 

होना चाहिए । 
( iii ) मणीनां की मरम्मत कराने और 

रबरखाव मे योग्य होना चाहिए । 
( iv ) ट्रेड का 4 वर्ष का अनुभव । 
(i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त विभिन्न 

प्रकार की मशीनो के ( लीनो/ 
मोनो प्रकार / और कास्टिंग 
मशीनों से अन्यथा ) अतिरिक्त 
भागो के नाम पढ़ने के योग्य 

होना चाहिए । 
( iii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनों 

की ( लीनो / मोनो प्रकार और 
कास्टिंग मशीन में अन्यथा ) 
कार्य विधि का ज्ञान और उनकी 
मरम्मत कराने और रखरखाव 

की योग्यता । 
( iv ) ट्रेड का 4 वर्ष का अनुभव । 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - - - - 
10 


-- 


9 


11 


12 - - 


12 


13 


- - - 


नही 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोमति द्वारा प्रोन्मति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती सहायक यान्त्रिक ( मोनो ) प्रिमकी प्रोमति समिति 
द्वारा और दोनो में से किसी के श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो और , 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जिमने प्रोन्नति का पात्र होने के लिए 

ट्रेन परीक्षण मे प्रहर्ता प्राप्त की हो । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 
द्वारा जिसके न होने पर अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

यांत्रिक ( मोनो ) जिसके न होने पर 
सहायक योनिषा ( मोनो ) की 
जिसकी ट्रेड परीक्षण में अहती प्राप्त 
करने के अध्यधीन रहते हुए अन्य 
भवणालयो की उसी श्रेणी में 5 
वर्ष की सेवा हो , प्रतिनियुक्ति 
धारा । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 5 वर्ष से अनधिक ) । 


___ नहीं 


एक वर्ष 


एक वर्ष 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोजति : 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती गहायक योनिक ( योनिकी ) जिमफी वर्ग III विभागीय लाग नही होमा 
मारा और दोनो मे से किसी के श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो और प्रोन्नति समिति 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जिसने प्रोमि का पान होने के लिए 

ट्रेड परीक्षण में अहती प्राप्त की 

हो । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति . 
वारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
नियुक्ति द्वारा । 

यान्त्रिक ( यानिकी ) जिसके न होने 
पर महायक यात्रिक ( योनिकी ) 
गिसकी देए परीक्षण में प्रर्हता प्रान 
करने के अध्यधीन रहते हए, अन्य 
मुद्रणालयों की उसी श्रेणी में 5 वर्ष 

की मेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

____ 3 वर्ष की सेवा हो ) 
- - - - - - - - - - - 


3272 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 /PAUSA 7, 1896 


[ PART II 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - 


1 


2 


3 


5 


अचयन 


18 - - 30 वर्ष 


22. महायफ 

यांत्रिक ( लीनो ) 


3( तीन ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६० 

वर्ग 3 (कुशल ) रो०- 8-350 रु० 
पराजपत्रित 
अननुमचिवीय 


अचयन 


18- - 30 वर्ष 


23. सहायक योनिक 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६० 
( मोनो ) 

वर्ग 3 ( कुशल ) गे०-8-350 रु० 
अराजपत्रित अननु 
सचिवीय 


( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii) लीनो प्रकार और समरूप 

मशोनों के अतिरिक्त भागों के 

माम पनने के योग्य होना चाहिए । 
( ii ) लोनो प्रकार और समरूप 

मशीमो की मरम्मत कराने और 
रखरखाव करने के योग्य होना 

पाहिए । 
( iv ) ट्रेड का 2 वर्ष का अनुभव । 
( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो की बोर्ड और कास्टिग 

मशीनो के अतिरिक्त भागों के 
नाम पढ़ने के योग्य होना 

चाहिए । 
( iii ) मशीनों की मरम्मत कराने और 

रखरखाव में योग्य होना 

पाहिए । 
( iv) ट्रेड का 2 वर्ष का अनुभव । 
- - - - 
- - 

___12 

1 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - -- 

- 


-- - - - 


- 


__ _ 


10 


- - - - - . 


. . 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


पायु - मही 
शौक्षिक महताएं - ( i) नहीं 
( ii ) तथा (iii ) हां । 


(i ) 50 प्रतिशत प्रानति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी श्रमिक जिमकी 5 वर्ष की सेवा हो और प्रोन्नति समिति 
भती वारा और दोनों में से जिमने ट्रेड परीक्षण में प्रस्ता प्राप्त 
किमी के न होने पर प्रति - की हो । 

नियुक्ति द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
नियुक्ति द्वारा । 

यानिक ( लीनी ) जिसके न होने 
पर श्रमिक जिसकी ट्रेड परीक्षण 
में प्रहता प्राप्त करने के अध्यधीन 
रहते हुए अन्य मुद्रणालयों की 

उसी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की मवधि साधारणतया 

3मर्ष से अनधिक ) । 


लागू नहीं होता 


पायु - नहीं 

एक वर्ष 
शैक्षिक महंताएं - ( i) नहीं 
( ii ) और ( iii ) हो 


(i ) 50प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिस प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
के न होने पर सीधी भर्तीद्वारा श्रमिक जिसकी 5 वर्ष की सेवा हो पोर प्रोन्नति समिति 
और दोनों में से किसी के न जिसने देश परीक्षण में महता प्राप्त 

होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । को हो । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

वारा जिसके न होने पर प्रति- अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
नियुक्ति द्वारा । 

यांत्रिक ( मोंनो ) जिसके न होने पर 
श्रमिक जिनकी ट्रेड परीक्षण में 
महता प्राप्त करने के मध्यधीन रहते 
हुए अन्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी 

में 5 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
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18 - 30 वर्ष 


234 5 

--- - - -- - - - 
24 सहायक ____ 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 280- 6- 32 6-द० रो०- अवयन 
यौनिक 

वर्ग 3 (कुशल ) 8-350 रु० 
( यांत्रिकी ) 

अराजपत्रित . अननुम 
चिवीय 


( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्न 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( लीनो / मोनो प्रकार और 
कास्टिग मशीनों से अन्यथा ) 
के अतिरिक्त भागो के नाम 
पढ़ने की योग्यता और उनकी 
मरम्मत कराने और रखरखाव 

की योग्यता । 
( iii ) ट्रेड का 2 वर्ष का अनुभव 
लाग नहीं होता 


25. फोरमन 


अपयन 


लागू नहीं होता 


2( दो ) साधारण केन्द्रीय मेवा 125- 15- 560-40 

वर्ग 3 ( प्रति कुशल रो० 20- 540 70 
पर्यवेक्षण सम्बन्धी ) 
अराजपत्रित अननुम 

चिथीय 
2 ( दो ) माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-६० 

यर्ग 3: ( अनि फुशल ) गे0 1 5- 516 ) व 
पराजपत्रित अननुम 
चिवीय 


26 मैशन होगहर 


लाग नहीं होता 


लागू नही होना 


लाग न होता 


-- - 


8 


10 


11 


12 


13 


--- - - - - -- -- - 


- 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


पायु - नहीं 
शैक्षिक अहर्ताएं -- (i) नही 
( ii ) और ( iii ) हाँ 


(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

यर्ग III विभागीय 
जिमके न होने पर सीधी भर्ती श्रामक जिनकी 5 वर्ष की सेवा हो और प्रोन्नति समिति 
द्वारा और दोनो मे से किसी के मिमने ट्रेष्ट परीक्षण में अहर्ता प्राप्त 

न होने पर प्रतिनियुमित वाग । की हो । 
(ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 

बारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
नियुक्ति द्वारा । 

महायक यात्रिफ ( यानिकी ) ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष मे अमधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति 

वर्ग IIIविभागीय 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । सेफ्णन होल्डर मिसकी श्रेणी में 3 वर्ष प्रोन्नति समिति 

की सेवा हो । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति 
अन्य भारत सरकार मुद्राणालयों का 

फोरमैन जिसके न होने पर सैमशन 
होन्दर जिसफी अन्य मुद्रणालयों की 
उमी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 

तया 3 वर्ष से अनधिक ) 
100 प्रतिशत स्थानांत्रण स्थानानण 
द्वारा जिमके न होमें मशीनमैन श्रेणी 1 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति 

मान्य भारत सरकार मुद्रणालयों 
का संक्सन होकर जिसके म 
होने पर मशीनर्मन श्रेणी 1 
जिसकी अन्य मुद्रणालयों की 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणतया 3 वर्ष से अनधिक ) 
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प्राचयन 


18 - 3 () वर्ष 


27. मशीन मैन 

श्रेणी 1 


4 ( चार ) साधारण केन्द्रीय मेवा 380- 19-500-६० 

घर्ग 3 ( प्रति कुगल ) रो० 15 -560 २० 
अराजपत्रित अननुम 
चिवीय 


( i) मिसिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के सफलता से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र और ट्रेड 
में 3 वर्ष का अनुभव 


28. मशीनमैन 

श्रेणी 2 


12( मारह ) साधारण केन्द्रीय मेवा 330 - 8- 370- 10- 400 लागू नहीं होना 18 -30 वर्ष 

बर्ग 3 ( अतिकुशल ) व - रो - 10 - 48 0 50 
अराजपत्रित अननु 
सचिवीय 


ट्रेड का 7 वर्ष का अनुभव । 
( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) शिमु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता के मफलता मे पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


प्रवयन 


18 - 30 वर्ष 


. 


29. मणीनमैन 

श्रेणी 3 


27 माधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 6- 326-द० 
( सना- 7 वर्ग १ ( कूगल ) रो० 8- 35053 
इम ) अराजपत्रित अननम 

चिवीय 


देख का 5 वर्ष का अनुभव 
मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
णि अधिनियम 1961 
( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिनता के मफलता से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


या 


3 वर्ष का अनुभव । 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


10 


11 


12 


13 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


नहीं 


एक वर्ष 


लाग यही होता 


100 प्रतिशत प्रोप्रति तारा जिम - प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
के न होने पर सीधी भर्ती द्वारा मशीनमैन श्रेणी II जिसकी श्रेणी मे 3 प्रोन्नति समिति 
पौर दोनों में से किसी के न होने वर्ष की सेवा हो । 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत मरकार मुद्रणालयो का 
मशीनमन श्रेणी I जिसके म होने पर 
मशीनमम श्रेणी II जिसकी अन्य 
मुद्रणालयों में उमी श्रेणी में 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिस - प्रोन्नति 

वर्ग IIIविभागीय 
के ने होने पर सीधी भर्ती मशीनमैन श्रेणी III जिसकी श्रेणी में प्रोमसि समिति 
द्वारा और दोनों में से किसी 3 वर्ष की सेवा हो और जिसने 
के न होने पर प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति का पात्र होने के लिए देख 
द्वारा । 

परीक्षण मे अहर्ता प्राप्त की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

मागीनमैन श्रेणी II जिसके न होने 
पर मशीनमैन श्रेणी III जिसकी ट्रेड 
परीक्षण में प्रहर्ता प्राप्त करने के अध्य 
धीन रहते हुए अन्य मुद्रणालयो की 

उसी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोमति 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती मणीन परिचारक जिसकी श्रेणी में 3 प्रोन्नति समिति 
मारा और दोनों में से किसी वर्ष की सेवा हो और जिस ने प्रोन्नति 
के न होने पर प्रतिनियुक्ति का पान होने के लिए ट्रेड परीक्षण 
पारा । 

__ में अहर्ता प्राप्त की हो । 
( ii ) 25 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 

द्वारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
नियुक्ति द्वारा । 

मशीनमैम श्रेणी III जिमके न होने 
पर मशीन परिचारक जिसकी ट्रेड 
परीक्षण में अहर्ता प्राप्त करने के 
मध्यधीन रहते हुए अन्य मुद्रणालयों 
की उसी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 3 वर्ष से अनधिक ) 


महीं 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


SEC. 3 ( 1) ] 
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2 3 

4 

- - - - - - 
30 मशीन परिवा - 21 माधारण केन्द्रीय मेवा 210- 4- 226-६० 
रक 

( इपकीम ) वर्ग 4 ( अर्ध-कुशल ) रो० 4- 250-६०रो० 
अराजपत्रित 

5 - 290 ६० 


मचयन 


18 - 30 वर्ष 


( i) मिडिल स्कून उत्तीर्ण । 


31 काष्ठकार 3 साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326 4 . गे० लागू नहीं होता 18- 30 वर्ष 
कारपेन्टर ) ( तीन ) वर्ग 3, मुशल ( अराज- 8- 350 रु . 

पत्रित ) अननुमचिवीय 


(i ) प्रोयोगिक प्रशिक्षण संस्थान में 

प्रमाणपत्र । 
( ii ) ट्रेड का 3 वर्ष का अनुभव । 
( iii ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण को 

अधिमान विया जायेगा । 


18- 28 वर्ष 


32 स्टीरियो टाइपर 1 ( एक ) माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6-326-40 रो० प्रचयन 

वर्ग 3, ( कुशल ) प्रगज 8 - 350 20 

पक्षित प्रननुसषिधीय 


( i ) मिडिल स्कूल उतीर्ण । 
(ii ) ट्रेड का 2 वर्ष का मनुभव । 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - - 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग 4 विभागीय प्रोम्नति 

समिति 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोम्मति द्वारा 

जिसके न होने पर सीधी भर्ती 
द्वारा पौर दोनों में से किसी 
के न होने पर प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 


प्रोम्नति • 
श्रमिक जिमकी ट्रेड परीक्षण में 
महर्ता प्राप्त करने के प्रध्यधीन 
रहने हए 3 वर्ष की सेवाहो 


( ii ) 50प्रतिपात सीधी भर्ती 

बारा जिसके न होने पर 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति : 
पन्य भारत सरकार मुद्रणालयों 
का मशीन परिचारक ( प्रतिनियुक्ति 
को प्रवधि माधारणतया 3 वर्ष से 
अनधिक ) 


मागू नहीं होना एक वर्ष 


मागू नहीं होता 


100 प्रतिणत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता 
जिमके न होमे पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
द्वारा 

काष्ठकार ( कारपेन्टर ) ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि माधारणतया 
3 वर्ष से अनधिक ) 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 

समिति 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 
जिमने के न होने पर सीधी भर्ती श्रमिक जिनकी श्रेणी में 5 वर्ष की 
प्राग मोर दोनो मे से किमी सेवा हो पौर जिसने प्रोप्रति का 
के न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा पात्र होने के लिये देरपीक्षण में 

महता प्राप्त की हो । 


( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

वारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
नियुक्ति द्वारा । 

म्टीरियो टाइपर ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि माधारणमया 3 वर्ष 

से अनधिक ) 
115 GI/74 - 11 - - - - - - - - - 
115 GI/74 - 11 
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33. बायरमैन 
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[ PART II - - 
- - - -- - - - - 
2 3 

6 
- - -- ... - - - - - --- - - 
1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6-326-६० रो०- लाग नही होता 25- 40 वर्ष विद्युत सम्बन्धी कर्मकार अनुशा / 
वर्ग 3, (कुशल ) मराज - 8-- 350 ६० 

कर्मकार सक्षमता प्रमाणपक्ष / 
पत्रित अननुसचिवीय 

विद्युत मम्बन्धी फर्मका लाईसेंस 
( वर्ग 2 सक्षमता का प्रमाणप ) 


उसी क्षेत्र में 2 बा के मनुभन 
सहित कोई अन्य समतस्य प्रमाण 

पन्न 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


34. वेल्लानकार 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4-226-10 रो० - प्रचपन 
( रोलर) ( मोहर ) वर्ग 4, ( अर्धकुशल ) 4-250 -६० रो०-5 

मराजपवित , अनमुसचि - 290 २० 

वीय 
35. धातुगालक 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 280- 6-326-द० रो० अचयन 
( मेटल मेस्टर ) वर्ग 3, (कुशल ) पराज - 8 - 350 रु० 

पवित , अननुसचिवीय 
- - - - - 


18 - 30 वर्ष 


प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण 


- 


- - 


- - 


10 


1 


12 


13 


लागू मही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति 

लागू नहीं होता लागू नही होता 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति मन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
द्वारा । 

पायरमैन ( प्रतिनियुक्ति कीप्रवधि 

साधारणतया 3 वर्ष से अनधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोप्रति 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । श्रमिक जिनकी ट्रेड परीक्षण में प्रहर्ता समिति 

प्राप्त करने के प्रध्यधीन रहते 
हुये यानिकी शाखा या मशीन कक्ष 

में 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य मुद्रणालयों का वेल्लनाकार 
जिसके न होने पर श्रमिक जिन 
की ट्रेड परीक्षण में मर्हता प्राप्त 
करने के प्रध्यधीन रहते हुये 
यांत्रिकी शाखा / मशीन कक्ष में 3 
वर्ष की सेवा हो । ( प्रतिनियुक्ति की 
प्रधि साधारणतया 3 वर्ष से 

अनधिक ) 
100 प्रतिशत प्रोप्नसि द्वारा जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
म होने पर सीधी भर्तीद्वारा पौर श्रमिक जिनकी ट्रेष्ठ परीक्षण में अहर्ता समिति 
दोनों में से किसी के न होने पर प्राप्त करने के प्रध्यधीन रहते हुए 5 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति 
मन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
घातुगालक जिसके न होने पर 
श्रमिक जिनकी ट्रेप परीक्षण में 
प्रहर्ता प्राप्त करने के प्रध्यधीन 
रहते हुये अन्य मुद्रणालयों की 
उसी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा 


मही 


एक वर्ष 


( प्रतिनियुक्ति की भवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


SEC. 3 (i) ] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


___ _ _ 


- - 


30. श्रमिक 


18 - 28 वर्ष 


प्राइमरी स्कूल उत्तीर्ण या समतुल्य 


61 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-६० रो०- लागू नहीं होता 
( इकसठ ) वर्ग 4, ( प्रकुशल पराज - 3 - 232 रु . 

पन्नित ) 


10 


12 


13 


- - 


- 


--- - - - - - 
लागू नहीं होता 


- -- - 
एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 

वर्ग IV विभागीय 
जिसके न होने पर मीधी भर्ती श्रमिक जिसकी ट्रेर परीक्षण में महर्ता प्रोन्नति समिति 
द्वारा और दोनों में से किसी के प्राप्त करने के अध्यधीन रहते हुए 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 3 वर्ष की सेवा हो । 


(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वारा जिसके न होने पर प्रति - अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
नियुक्ति द्वारा । 

मशीन परिचारक 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 

3 षषं से प्रनधिफ ) 


- 


- - 


[ सं०A - 1 201 ( 10/ 74- पी०जी० ] 


New Delhi, 21st December , 1974 


G . S . R . 1403 . -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makos 
the following rules regulating the method of recruitment to Class III & Class IV industrial posts in Governinent of India Press Simle 
under the Directorate of Printing ( Ministry of Works and Housing ), namely : 


1. Short title and commencement : (i) These rules may be called the Govt. of India Press Simla ( Class III & Class IV industrial 
posts ) Recruitment Rules, 1974 . 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


3. Application: These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


4 . Number of posts , classification and scale of pay : The number of posts, their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


5 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts , age limit , qualifications 
and other matters connected therewith, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


6 . Disqualification : No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
( b) who, having a spouse living, has entored into or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said posts; 


Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and the other part to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person froin the operation of this rule . 


7 . Power to relax : Whero the Central Goycrnment is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order , for 
reasons to be recorded in wriing relax any of the provisions of these rulcs with respect to any class or category of persons or posts. 


8 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions toquired to be provided for the Scheduled Castes, 
tho Scheduled Tribes and other special calegorios of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to tiinc in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of posts 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruit tion required for direct rocruite 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


1. Foroman 


Not applicable 


Not applicable 


CASE ROOM 
3 General :Central Rs. 425- 15 - 560 - EB - Selection 
( Three ) Service , Class 20 -640 

III, (Highly 
Skillod Super 
visory ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


2. Section Holder 


Selection 


Not applicable 


Not applicablo 


9 
(Nine ) 


General Central Rs. 380 -12- 500 -EB - 
Service , Class 15- 560 
III, (Highly 
Skilled ) Non 
Gazetted . Non 
Ministerial. 


3 . Compositor 

Grado I 


Non 
selection 


18 -30 years 


25 Gencral: Central Rs. 330 -8 - 370 - 10 
( Twen - Service Class 400 -EB - 10 - 480 
ty - five ) III , (Highly 

Skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


(i) Matriculation or equivalont . 
( ii) Knowledge of composition 

and proof correction in (a ) 
English and (b ) Hindi or 
one of the regional languages 
in which Printing is done in 
the Press , 


( ili ) 5 years experience of the 

trade or certificate of success 
ful completion of approntico 
ship under Apprentices Act , 
1961 (52 of 1961 ) and 2 years 
experience of the trado , 


4 . Compositor 

Grado II 


Not 
applicable 


18 -30 years 


105 Gencral Central Rs. 260 -6 -290-EB - 
(One Service, Class 6 - 326 -8 - 366 -EB - 3- 
hund - III (Skilled ) 390-10 -400 
red Non -Gazotted , 
and Non -Ministerial 
five) 


(i) Matriculation or equivalent. 
( ii) Knowlodge of composition 

and proof correction in (a ) 
English and (b ) Hindi or ono 
of the Regional languages in 
which printing is donc in 
the press. 


(Ili) Certificate of successful com 

pletion of apprenticesħip 
under the Apprentices Act, 
1961 (32 of 1961) 


OR 


3 years experience of the 
trade. 


18 - 30 years 


Primary School Paşg . 


5 . Cylinder Proof 

Prossman 


6 
(Six ) 


General Central Rs, 260 -6 - 326 -EB -8 - Non 
Service , Class 350 

selection 
III, (Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


18 - 30 years 


Primary School Pass, 


6 . Galley Proof 

Prossman 


11 General Central Rs. 210-4 -226 - EB -4 - Non 
( Ele - Service, Class 250 -EB - 5 - 290 selection 
ven ) IV , ( Semi-skilled ) 

Non -Gazetted 


- 


- - 


- 


RE 
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Whether ago and Period of Mothod of recruitment In cas of recruitment by If Departmental Circumstances in which 
teducation quali probation whether by direct recruit- promotion transfer , grades Promotion Union Public Servico 
lications prescri- if any mont or by promotion from which promotion to bc Committee Commission is to be 
bed for the direct or transfer & percentage made 

exists what is its consulted in making 
recruits will apply of the vacancies lo be 

coinposition recruitments 
in the call of 

filled by various methods 
proinotoos 
10 

- 12 - - 

13 
- - - - 


- * * 


- 


- 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


No 


One year 


Not applicablo 


100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Section Holder with 3 years * Departmcatal 
tation . 

service in the grade. Promotion 
Deputition : 

Committcc 
Foreman of othor Govern 

incnt of India Presscs , 
failing which Section 
Holder with 3 years service 
in that grade of other 
presses (Period of deputa 
tion generally not lo exceed 

3 years ). 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Compositor Grade 1, with 3 Departmental 
tation . 

years service in the grade. Promotion 
Deputation ; 

Committco 
Section Holder of other 

Government of India 
Presscs, failing which com 
positor Grade 1 with 3 
years service in that grade 
of other prcssos ( Period of 
deputation generally not to 

exceed 3 years ). 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by direct Compositor Grado II with Departmental 
recruitment, failing 3 years service in the grade Promotion 
which by deputation . subject to a qualifying trade Committee 

test. 
Deputation : 
Compositor Grade I of other 
Government of India 
Presses failing which com 
positor grade II with 3 
years in that grade of other 
presses Subject to their 
qualifyisi in a trade test 
( Period of deputation gen 

erally not to exceed 3 years) 
100 % by direct recruit - Deputation : 

Not applicablo 
ment, failing which by Compositor Grade II of other 
doputation . 

Government of India 
Prosscs. (Period of deputa 
tion generally not to exceed 

3 years) 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by direct Galley Proof Pressman with Dopartmental 
recruitment, failing 3 years service who qualify Promotion 
which by deputation . in a trade test to become Committcc 

eligible for promotion, 
Deputation : 
Cylinder Proof Pressman of 

other Government of India 
Presses failing which Galley 
Proof Pressman with 3 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trace 
test ( Period of Deputa 

tion not to cxceed 3 years . 
100 % hy prainction , Promotion : 

Class IV 
failing which by direct Labourers with 3 years service Departmntal 
recruitment, failing in the grade subject to a Promotion 
which by deputation . qualifying trade test, Committee 

Deputation : 
Galley Proof Pressman of 

other Government of India 
Presses (Period of depul 
tation generally not to 
exceed 3 years ). 


Not applicable 


Ono yoar 


Not applicablo 


NO 


Ono yoar 


Not applicable 


No 


Onc year 


Not applicable 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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1 


2 


4 

5 
- - - - - - - 
MONO SI: CTION 


7. Foremap 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable 


(One) 


General Central Rs. 425 - 15 -560 -EB - 
Service, Class 20 -640 
III, (Highly 
Skilled ) Super 
visory Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


8 . Mono Operator 


Non 
Soloction 


18 - 30 years 


13 General Central Rs. 380 - 12- 500 -EB 
( Thir Service , Class 15 - 560 
teen ) ILI , (Highly 

Skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


(t) Matriculation or cquivalent. 
(ii) Certificate of successful con 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act , 
1961 (52 of 1961) 

OR 


3 years experience. 


(iii ) Knowledge of (a ) English 

and (b ) Hindi or one of the 
Regional languages (of the 
Matriculation or equivalent 
standard ) in which printing 
is being done in tho pross . 


(iv ) Should be able to give tho 

prescribed out turn in (a ) 
English and (b ) Hindi or ono 
of the Regional languages in 
which printing is being dono 
in the pross . 


LINO SECTION 


9 . Foreman 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable 


cono ? 


General Central Rs. 425 - 15 - 560 -EB - 
Service , Class 20 - 640 
III , (Highly 
Skilled ), Super 
visory , Non 
Gazetted , Non 
ministerial 


10 . Lino Operator 


18 - 30 years 


Non 
selection 


12 General Central Rs. 380 - 12 -500 - EB 
( Twel- Service , Class 15 -560 
vo ) III, (Highly 

Skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


(i) Matriculation or equivalout. 
( ii ) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 


OR 


3 years experience of tho 
trade . 


(ill) Knowledge of (a ) English 

and (b ) Hindi or one of 
the Regional languages of 
the Matriculation or equiva 
lent standard in which the 
printing is being dono in the 
press, 


(iv ) Should be able to give the 

prescribed out turn in (a ) 
English and (b ) Higdi or 
one of the Regional languagos 
in which printing is being 
done in the prese. 


11. Soçtlon Holder 


1 
(One) 


Not applicable 


MONO CASTING SECTION 
General Central Rs. 380 -12-500- EB - Selection Not applicable 
Service , Class 15 -560 
III, (Highly 
Skilled ), Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


Sec, 3 (1) ] 
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13 


Not applicable 


No 


Not applicable 
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- 
10 

12 
One year 100 % by promotion , Promotion : 

Class II Not applicablo 
failing which by depu - Mono Operators with 3 years Departmental 
tation , 

service in the Grade. Promotion 
Deputation : 

Committed 
Foreman of other Govern . 

ment of India Prosses 
failing which Mono 
Operators with 3 years 
Service in that grade of 
other presses. (Period of 
dcputation generally not to 

exceed 3 years). 
One yoar (i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class III Not applicable 
failing which by Compositor Grade 1 with 3 Departmental 
direct recruitinent, years service who have Promotion 
failing which by completed the period of Committed 
deputation 

" learnership " on Mono 
(ii) 50 % by direct Machines for 6 months , 

recruitment failing and who qualify at a trade 
which by deputation . test to be eligible for 

promotion . 
Doputation : 
Mono Operators of other 

Government of India 
Presses failing which Com 
positor Grado with 3 
years service who have 
completed the period of 
" learnership " on Mono 
Machines for 6 months of 
other Presses subject to 
their qualifying in a trado 
test. (Period of deputa 
tion generally not to exceed 

3 years ). 
One year 100 % by promotion , Promotion : 

Class III 

Not applicable 
failing which by depu - Lino Operator with 3 years Departmental 
tation , 

service in the grade. Promotion 
Deputation : 

Committee 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses 
failing which Lino Operator 
with 3 years service in that 
grade of other presses , 
(Period of deputation gen 
crally not to exceed 3 

years . 
One year (1) 50 % by promotion , Promotion : 

Class III Not applicable 
failing which by Compositor Grade 1 with Departinental 
direct recruitment, 3 years service who have Promotion 
failing which by completed the minimum Committec 
deputation . 

period of learnership on 
(ii) 50 % by direct Lino machines for 6 months 

recruitmont, failing and who qualify at a Trade 
which by deputation . test to became eligible for 

promotion , 
Deputation : 
Lino Operators of other 

Goverment of India 
Presses failing which 
Compositors Grade I with 
three years service who 
have completed the mini 
mum period of " learner 
ship " on Lino machines 
for 6 months of other 
Presses subject to their 
qualifying in a trade test . 
( Period of deputation 
generally not to exceed 3 

years ). 

MONO CASTING SECTION 
One year 100 % by promotion , Promotion : 

Class III Not applicable 
failing which by depu - Mono Caster Operators with Departmental 
tation , 

5 years servica in grade. Promotion 
Deputation 

Committee 
Section Holders of other 

Government of India 
Presses failing which Mono 
Caster Operators with 5 
years service in that grade 
of other Presses . (Period 
of deputation generally not 
to cxceed 3 years ). 


No 


Not applicable 
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. 


- 


- - - 


- - 


1 


3 


4 


5 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - - 


- - - 


- - - 


- 


12 . Mono Castor 

Oporator 


Non 
selection 


18 -- 30 years 


20 Genoral Contral Rs. 260 - 6 - 326 -EB 
(twonty ) Service Class III 8 - 350 

(skillad ) 
Non - gazetted 
Not -Ministerial 


(1) Middle School Pass. 
(11) Trade certificate of succoss 

ful completion of appren 
ticoship under the Appren 
tices Act, 1961 ( 52 of 1961) 

Or 
3 years exporlenco in the trade, 


Not applicablo 


Not applicablo 


BINDERY SECTION 
13. Foreman 

2 Gencral Central Rs. 425 -15- 560 - EB - Selection Not applicable 
(two ) Service Class III 20 -640 

(Highly skilled ) 
Supervisory 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
14. Soction Holder General Contral Rs. 380 - 12 - 503- FB . Selection Not applicable 

(Threo ) Servico Class III 15 -650 

(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministeria ! 
15. Bindor Grado I 18 General Central Rs. 320 -6 - 326 -8 - 390 . Non 18 - 30 yours 
(Eight- Service Class III 10 -400 

selection 
een ) 

( Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1) Middle School pags, 
(ii) Trade Certificate of guccoss 

ful completion of appre 
nticeship under the appron 
ticos Act 1961 (52 of 1961) 
and 2 years experionco of 
tho Trado . 

Or 
5 years oxrorience of tho trado. 
- - - - - - 

13 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


10 


ū - 


Onc year 


Not applicable 


Not applicable 


Onc yoar 


Not applicable 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Labourer with 5 year s servi- Departmental 
recruitment failing co subject to a qualifying Promotion 
which by deputation . trade test. 

Deputation : 
( ii ) 50 % by directre - Mono Caster Operator of 

cruitment failing other Government of India 
which by promotion Preases failing which Melter 
failing which by dopu with 3 years servicc ( period 
tation . 

of deputation generally 

not to exceed 3 years ). 

BINDERY SECTION 
100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III 
ing which by deputati Section Holder with 3 years Departmental 
on service in the grade. 

Promotion 
Deputation : 

Committee 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses fail 
ing which Section Holder 
with 3 years service in that 
grade of other presses 
(period of deputation ge 
nerally not to exceed 3 

years ) , 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Class III 
ing which by deputa Binder Grade I with 3 years Departmental 
tion service in the grade. 

Promotion 
Deputation : 

Committee 
Section holder of other Go. 

vernment of India Presscs 
failing which by Binder 
Gradc I with 3 years ser 
vice in that grade of other 
presses (period of deputa 
tion generally not to 

exceed 3 ycars ), 
100 % by promotion fail- Promotion : 

ing which by direct Binder Gradc II with 3 year s Class III 
recruitment failing service in the grade , 

Departmental 
which by deputation . Deputation : 

Promotion 
Binder Grade I of other Go- Committee 

vernment of India Presses 
failing which Binder Grade 
II with 3 year s service in 
that grade of other Presses . 
( Period of deputation ge 
Merally not to exceed 3 
years ). 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


No 


One year 


Not applicable 


SEC . 3 (i) ] 


Sec. 2017 
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- = 


- 


4 


5 


16 . Binder 

Grado IC 


S-EB - 


Non 
Selection 


selection 


18 - - 30 years 


18 


74 General Contral Rs. 260 -5 - 326 -EB - 
(Seven - Service Class III 8 - 350 . 
tv four ) ( Skilled ) 

Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
(ii) Trado Cortificato of success 

ful completion of apprenti 
coship under the appronticos 
Act, 1961 ( 52 of 1961). 


17 Bidory 

4 $ sisi int 


3 years experionce in the trade. 
(i) Middle School pass . 
(ii) 2 years experienco in the 

trade 


19 . III 

Mechanic 


33 General Central Rs. 210 - 4 -226 -EB - 4 . Non 18 - 30 years 
( Thirty - Soryice Class IV 250 -EB -5 -290 Selection 
thre ) (Soni-Skilled ) 
Non -Gazetted 

MECHANICAL SECTION 
General Central Rs. + 25- 15-530 - ED - Selection Not applicable 
(010 ) Sorvice Class III 15 - 560 - 20 - 600 

(Highly skillod / 

Skilled ) 
Supervisory 
Non -Gazetted , 
Non -Ministorial 


Not applicable 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


11 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


One year 


Not applicable 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Binder Assistant with 3 years Departmental 
recruitment failing service in the grade who Promotion 
which by deputation , qualify at a trade test to Committee 
(ii) 50 % by direct re - become eligible for pro 

cruitinent failing which motion , 
by deputation . 

Deputation : 
Binder Grade II of other Go 

vernment of India Presses 
failing which by Bindory 
Assistant with 3 years ser 
vice in that grade of other 
Presses gubject to their qua 
lifying in a trade test 
( period of deputation gene 
rally not to exceed 3 

years. ) 
(i) 50 % by promotion : Promotion : 

Class IV 
failing which by direct Labourer with 3 years scrvice Departmental 
retruitment 

in the grade subject to Promotion 
(ii) 50 % by direct re - a qualifying trade test . Committee 

cruitment falling Deputation : 
which hy deputation . Bindery Assistant of other 

Govornment of India 
Presses ( period of de 
pụtation generally not to 
oxceed 3 years ). 


No 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


100 " . by promotion fail- 

ing which by 
deputation . 


Promotion : 

Class III 
Mechanic ( Lino /Mono /Me- Departmental 

chanical) with 3 years Promotion 
service . 

Committee . 
Doputation ; 
Head Mechanic of othor 

Government of India Press 
es falling which Mecahạnic 
(Lino / Mono / Mechanical) 
with 3 years service in that 
grade of other Presses 
(Period of deputation genc 
rally not to exceed 3 
yoars ). 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


3 


5 


- 


14. Machanic Lino 


1 
(Ono) 


18 - 30 years 


Non 
Selection 


General Central Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 
Serviço Class III 15 - 560 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


(1) Middle School Paas. 
(1 ) Ability to read the namos of 

spare parts of Lino -type and 

similar machines . 
(iil) should be ablo to attond to 

repair and maintonance of 
Lino - type and similar mac 

liines 
( iv ) 4 years oxporlenco of the 

trado. 


- 


- 


- 


- 


- - 


115 G1/74 - 12 
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. . 


- 


. . 


No 


One year 


Not applicable 


(i) 50 % by promotion 

failing which by direct 
recruitment failing 

which by deputation , 
( ii ) 50 % by direct 

recruitment failing 
which by deputa 
tion . 


- - - - - - - - - - 
Promotion : 

Class III 
Assistant Mechanic Lino Departmental 
with 5 years Serviço in Promotion 
the trade who qualify at Committee 
a trade test to re -become 
eligible for promotion . 
Deputation : 
Mechanic (Lino ) of the 
other Government of 
India Presses failing which 
Assistant Mechanic 
(Lino ) with 5 years 
service in that grade of 
other Presses subject to 
qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
generally not to exceed 3 
years ) 


ALL 


- - 


- Uwe 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


1 


- - - - 


- 


- - - 


20 , Machanic 

(Mono ) 


23 

Gencral Central Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 
( Two ) Service Class III 15- 560 

(Highly Skillod ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


Non 
Solection 


21 . Mochanie 

(Mochanical) 


21. Me 


ncal) (Inice) Supe 


r Control Rey 


d2 -500-EB- perion 


Non 
Solection 


18 - 30 years 


18-30 years 


3 General Contral Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 
( Threc ) Sorvice Class III 15- 560 

(Highly Skilled ) 
Non -Gazetted 
Noo -Ministerial 


Middle School pass , 
( ii) Ability to read names of 

spare parts of mono Koy 

board and casting machincs . 
(Iii) should be able to attend to 

rcpair and maintenance of 

tho machinos . 
( 1v ) 4 years exporience of the 

trado. 
(i) Middle School pass . 
(il) Ability to read name of 

spare parts of various types 
of machines used in printing 
industry (other than Lino 
Mono type and Casting 

Machinos ). 
(ii ) Knowlodge of mechanisni 

of machines used in printing 
Industry (other than Lino / 
Monotype and casting 
nachino ) and ability to attend 
to their repair and mainte 

nanco. 
( iv ) 4 years experience of the 
trado . 

- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


10 


11 


12 


13 


No 


One year 


No Applicable 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Assistant Mochanic (Mono ) Departmontal 
recruitmont failing with 5 years service in the Promotion 

which by deputation . grade who qualify at a trade Committee 
( ii ) 50 % by direct rc - test to become eligible 

cruitmont failing for promotion . 
which by deputation Derutation : 

Mechanic (Mono ) of the 

other Government of India 
Presses failing which by 
deputation of Aşg 
istant Mechanic (Mono ) 
with 5 year s service in 
that grade of other Presses 
subject to their qualifying a 
trade tost (Period of de 
putation generally not to 

exceed 3 years ) 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Assistant Mechanic (Mechani - Departmental 
recruitmont falling cal) with 5 years service in Promotion 

which by deputation , tho grado who quallfy at a Committee 
(ii) 50 % by direct trade test to becomo eligible 

rocruitment failing for promotion . 
which by deputation . Deputation : 

Mechanic (Mechanical) of 

other Government of India 
Presses 

failing 
which Assistant Mechanic 
(Mechanical) with $ 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (period of deputation 
generally not to exceed 3 
years ) . 


Ont your 


Not applicable 


Sec . 3 (i) ] 
- = = 


2 


- 


- 


- 


- 


- - 


22. Assistant 

Mochanic 
(Lino ) 


23. Assistant 

Mochanic 
(Mono ) 
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3 4 

5 
- - - 
3 General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB Non 

18 - 30 years (1) Middle School pass , 
( Three ) Service Class III 8 -350 

Selection 

( ii ) Ability to read tho namce of 
( Skilled ) 

spare parts of Lino typo and 
Non -Gazettod 

similar machines 
Non -Ministerial 

(iii ) Should be ablo to attood to 

repair and maintonanco of 
Lino - type and similar ma 

chinos . 
( iv ) 2 Yoars experience of tho 

trade . 
General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB Non 

18 - 30 yoals 

Middle School pass . 
Ono Service Class III 8 - 350 

Selection 

( ii) Ability to read tho 14mon of 
(Skillod ) 

spare parts of Mono Key 
Non -Gazetted 

board and Casting machines . 
Non -Ministorial 

(ili) Slould be able to attond to 

repair and maintenance of 

such machines . 
(iv ) 2 years oxperience of the 

trado. 
Gonoral Contral Rs. 260 -6 -326 - EB 

18 – 30 yoars ( 1) Middlo School pass . 
(One) Service Class III 8 - 350 

Selection 

(ii) Ability to road the names of 
(Skilled ) 

sparo parts of various typos 
Non -Gazetted 

of machines used in printing 
Non -Ministorial 

industry (othor thai Lino 
or Mono typo and casting 
machinos and ability to 
attond to their repair and 

maintenance . 
( iii) Two years experience of 

tho trado. 


24 . Assistant 

Mochanic 
(Mochanical ) 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- -- - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


10 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


13 
-- — - . - - 
Not applicable 


- - - - - - - - - 
Age : No 

On yoar 
Educational 
Qualifications 

(1) --- No 
( 11) - 100 (iv ) Yos 


- - - - - - 

- - 

12 

- — — - - - - 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class 111 
failing which by direct Labourers with 5 year s ser - Departmental 
rocruitincnt falling vice and who qualify in a Promotion 
which by deputation trado tost . 

Coinmittoe . 
(11) 50 % by direct re - Deputation : 

cruitment failing Assistant Mechanic (Lino ) 
which by deputation . of other Government of 

India Presses failing which 
Labourers with 5 years 
sorvice in that grade of 
other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
tost (period of deputation 
gonerally not to exceed 3 
years ). 


One year 


Not applicablo 


Age : No 
Educational 
qualifications 

(1) - No 
(i ) and ( iii) yes 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Labourers with 5 yoar s ser - Departmental 
recruitment failing vice who qualify in a Promotion 
which by deputation . trade tost. 

Committec . 
(ii) 50 % by direct re - Deputation : 

cruitment failing Assistant Mechanic (Mono ) 
which by deputation of other Government of 

India Pressos failing which 
Labourers with 5 years 
service in that grade of 
other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (Poriod of doputation 
generally not to oxcocd 3 

years) . 
(1) 30 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Labourous with 5 years sor - Departmontal 
recruitment failing vice who qualify in a trado Promotion 
which by doputation . test. 

Committoc 
(ii) 50 % by direct l o- Doputation : 

cruitment failing Assistant Mechanice (Mecha . 
which by deputation . nical) of other Govt. of 

India Prosses (Poriod of 
deputation generally not to 
oxceod 3 yoars ). 


One year 


Not applicablo 


Age : No 
Educational 
qualifications 

(1) No 
(ii) and 
( iii) Yos 


- - 


- 


- 


- 
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4 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


25. Foroman 


2 
( Two ) 


Not applicable 


26 . Section Holder 


2 
( Two ) 


Not applicable 


MACHINE ROOM 
General Central Rs. 425 - 15 -560 -EB - Non Not applicable 
Servico Class III 20 - 640 

Scloction 
(Highly Skilled 
Supervisory ) 
Non -Gazettod 
Non -Ministeria ) . 
Goneral Contral Rs. 380 - 12 - 500 - CB NOL 

Not applicable 
Service Class II 15 -560 

applicable 
(Highly skilled ) 
Non -Gazotted 
Non -Ministerial , 
General Central Rs. 380 - 12- 500 -LB - Non 

18- 30 years 
Service Class III 15 -560 

Selection 
(Highly Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


27. Machinoman 

Grado I 


4 
(Pour ) 


( i) Middle School pass. 
( ii) Certificate of successful 

complotion of apprenticeship 
under tho Apprentices Act , 
1961 ( 52 of 1961) and three 
years experience of tho 
trade . 


Or 


38 . Machinoman 

Grade II 


Non 
Selection 


18 -30 years 


12 Gonoral Contral Rs. 330 -8 - 370 - 10 
( Twolvo ) Service Class III 400 - EB - 10 - 480 

(Highly Skilled ) 
Non -Gazottod mene 
Non -Ministorial 


7 yours oxperience of the trade . 

(1) Middle School pass . 
(ii) Cortificate of successful 

completion of apprenctice 
ship under the apprenticos 
Act 1961 (52 of 1961) and 
2 years experience of the 
trade . 

Or 
5 years experience of the trade 


11 


- - 


13 


- 


Not applicablo 


One year . 


Not applicable. 


Not applicable 


No 


Not appli- 
cablo . 


Not 


Ond yoat, 


Not applicable. 


No 


One year. 10pcs by pre 


10 

j . 
100 % by promotion fail- Promotion : Section Holdor Class IJ - - * - 
ing which by dor utation . with 3 yoars service in the Departmental 
grade , 

Promotion 

Committee 
Doputation : Foroman of 

othor Government of India 
Presses failing which Sac 
tion Holder with 3 yoars 
sorvico in that grado of 
othor Prossos (Period of do 
putation gonerally not to 

oxcoed 3 years) . 
100 % by transfor failing Transfer :Machineman Gradc Not applicable . 
which by doputation . 1 . 

Doputation : Section Holder 

of other Government of 
India Pressos failing which 
Machincman Grade I of 
other Presses ( Poriod of de 
putation gçnerally not to 

exceed 3 yoars ) . 
100 % by promotior fails Promotion : Machineman Class III 

ing which by direct Grado II with 3 years sor - Departmontal 
recruitment failing vico in the grade. 

Promotion . 
which by deputation . 

Committee. 
Deputation : Machineman 

Grade I of other Govern 
mont of India Proggos fail 
ing which Machineman 
Grado II with three years 
sorvice in that grade of 
othor Presses ( Period of do 
putation génorally not to 

exceed 3 years ). 
100 % by promotion fail- Promotion : Machinomen Class III 

Grado III with 3 years Departmental 
rocruitment failing service in the grado who Promotion 
which by deputation , qualify at a trado test to be Committee . 

eligible for promotion , 
Deputation : Machineman 

Grado II of other Govern 
niont of India Presscs fail 
ing which Machineman 
Grado III with 3 years 
sorvice in that grado cf 
othor Presses subject to 
their qualifying in a trade 
tost ( Period of deputation 
generally not to exceed 3 
years ). 

- - 


Not 


One yea. . 


One yea .. 100% by promotion tau 


Not applicable. 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- 


- 


18 - 30 voars 


29 . Machinoman 

Grado III 


Non 
Selection 


27. Gonoral Control Rs. 260 - 6 -326 -EB 
( Twenty Service Class III 8 - 350 
soven ) (Skilled ) 

Non - Gazotted 
Non -Ministerial. 


- - - 
(1) Middle School pass , 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the approncticos Act, 
1961 (52 of 1961) . 

Or 
3 years experience . 


30. Machine 

Attondant. 


18 -30 years 


(i) Middlo School pass. 


21 Goncal Central Rs. 210 - 4 - 226 -EB- 4 - Non 
(Twenty Service Class IV 250 - EB - 5 - 290 Solection 
ono ) (Scini-skillod ) 

Non -Gazottod . 


31. Carpenter 


MISCELLANEOUS POSTS 
Gonoral Contral Rs. 260 -6 -326 -EB - Not 18 -30 years 
( Threo ) Service Class III 8 - 350 

applicable 
(Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial . 


(i) Certificate from Industrial 

Training Institute . 
(ii) 3 years experionce of the 

trado. 
(iii ) Proforence to be given to 

Middle School pags , 


32 . Stereo Typor 


Non 
Solaction 


18 - 28 yaars 


( One) 


Goneral Contral Rs. 260 -6 - 326 - FB 
Servico Class III 8 - 350 
( Skilled ) 
Non -Gazettod 
Non -Ministerial 


(i) Middlo School pass . 
(ii ) 2 years experience of the 

trade . 


- - 


- 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


— 


- 


- 


- 


- 


Not 


Ono yoar 


Not applicable . 


(1) 75 % by promotion Promotion : Machine Atton Class III 

failing which by dants with 3 years service Departmental 
direct recruitment in the grade who qualify at Promotion 
falling which by a trade tast to be eligible Committoe . 
doputation . 

for promotion, 
(ü ) 25 by direct re - Deputation : Machineman 

cruitmont failing Grade III of other Govern 
which by deputation . nent of India Presses fail 

ing which Machine Atten 
dant with throc years ser 
vicc in that grade of other 
Prosgos qubjoct to their 
qualifying in a trado test 
( Period of doputation gen 
orally not to oxceed 3 
yoars ) . 


Not 


0 10 ye ! 


Not applicablo. 


( 1) 50 % by pro . t101 Pro notion : Labourers with Class IV 

failing which by 3 years sorvico subject to Departmental 
diroct recruitment a qualifying trado lost, Promotion 
failing which by de 

committee . 
putatlion . 
(ii) 50 % by direct re - Deputation : Machino Atton 

cruitmont, failing dant of other Government 
which by doputat1011 . of India Proses ( Period of 

deputation generally not 
to exceed 3 years ), 


Not a plicable . 


One year . 


Not applicable. 


100 % by direct recruil - Diputation : Carpenter of Not applicable . 
mont failing which by other Governmont of 
deputation . 

India Prosses ( Poriod of 
deputation generally not 
to exceed 3 years). 


Not 


One year. 


Not applicable . 


( i) 596 by promotion Promotion : Labourers with Class III 

failing which hy 5 years service in the grade Departmental 
direct recruitinent who qualify at a trade tost Promotion 
failing which by dę - to become eligible for pro - Comunittcc . 
putation . 

motior . 
(11) 50 % by diroct re - Deputation : Sterco typer of 

oruitment failing other Goverament of India 
which by deputation . Presses (Period of deputa 

putation generally not to 
excood 3 years ). 


.. ---- -- - 


- --- 


- 


- 


- - 
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2 


3 


5 


33. Wireman 


Not 
applicable 


25- 40 yours 


(One ) 


General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB - 
Service Class III 8 - 350 
(Skilled ) 
Non -Gazotted 
Non -Ministerial 


Electrical workman s pormit / 

workman s compotoncy cer 
tificate / Eloctrical Work 
man s licence (Cortificato 
of competency Class II ) 


Or 


any other equivalent certificato 

with 2 years exporianco in 
the line . 


34 . Rollor Moulder 1 

(Ono) 


Non 
Soloction 


Not applicablo 


Not applicable 


Gongral Contral Rs. 210 - 4 - 226 -FB 
Service Class IV 4 - 230 - EB - 5 - 290 
Semi-Skilled 
Non -Gazetted 
Non -Ministorial 


35. Matal Melter 


18 - 30 years 


Non 
Selection 


Primary School Pass. 


no 


General Contral RX. 269- 6 - 326 - EH 
Service Class III 8 - 350 
(Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


35. Laburer 


Not 


18 - 28 yoars 


Primary School Pass or equi 
valent 


applicablo 


61 Gineral Contral Rs. 190 - 3 - 221- EB 
(Sixty - Service Class IV 3 - 232 
on (Ųn -skilled ) 

Non -Gazetted 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


13 


Not applicable 


0 .19 year 


Not applicable . 


10 11 

12 

- - - - 
100 % by diroct reruit - Doputalion : Wireman of Not applicable 

inont failing which by other Governmont of India 
deputation . 

Presses (Period of depu 
tation gonerally not to ex 
coed 3 years ) . 


Not applicablo 


One yedi 


Not applicable . 


100 % by promotion fail . Promotion : Labourers with Class IV 

ing which by deputa 3 years scrvico in Mechan )- Departirontal 
tion 

ca ] Branch /Machine Room Promotion 
subjoct to a qualifying trade Committco . 
test . 


Deputation : Roller Moulder 

of other Prosses failing 
which labourers with throo 
yoars service in Mochnical 
Branch /Machine Room sub 
joct to a qualifying Trade 
Tost. (Period of doputa 
tation generally not to ex 
cood 3 years). 


Onc yoar, 


No 


Not applicable. 


10 ) ? by promotion fail- Promotion : Labourors with Class III 

ing which by direct 5 years gervice in the grado Dopartmental 
losruitmont failing subject to a qualifying a Promotion 
which bydoputation trade test. 

Committee . 
Deputation : Metal Melter of 

other Government of India 
Prosses failing which Lab 
ourers with 5 years servicc 
in that grado of other 
Prosses subject to a quali 
fying trade test (Period of 
deputation generally not to 
cxcoed 3 years) . 


Not 29 licablo . 


010 year 


100 % by direct "rocruit- Not applicable 

nent 


Not applicable 


Not applicablo 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


-- - - 
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मा० का० नि० 1404.--- राष्ट्रपनि , सविधान के अनुच्छेद 309 में परतुक द्वारा प्रदत्त शक्सिया का प्रयोग करते gp मुद्रण निदेशालय (निर्माण 
और मावास ममालय ) के अधीम भारत मरबार, मुद्रणालय गगसास में वर्ग III पौर वग IV प्रौद्यागिक पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाल 
निम्नलिखित नियम बनाते है - - 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - - ( 1 ) म नियम का मक्षिप्त नाम भारत मजार मद्रणालय , गगतोम ( वर्ग III और बर्ग IV सौगोगिक पद ) भर्ती 
नियम , 1974 है । 

( 2 ) मे गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन हागे । 


। लागू होना. -- ये नियम इम मे उपाबन्ध अनुसूची क म्नम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदा को लागू हागे । 

3 पद मख्या, वर्गीकरण और वेतनमान .- -- पदा मी मम्या उनमा वर्गीकरण और उनमें बेतनमान के रागे जा उक्त अनुभूची के सम्म से 4 मे बिभि 
विष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्रायः सीमा और अर्हनाये. - - उम्न पदों पर भर्ती की पदनि , माय मीमा पहनाये और उनमे सधित अन्य माते में होगी जो उपर्यफल 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट है । 

5 निरर्हताए . -- यह व्यमिन -- 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ब ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है 
उपत पदो में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नही होगा । 

परम्सु यदि केन्द्रीय मरकार का ममाधान हो जाये मि ोमा विवाह मे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लाग स्वीय विधि के अधीन अनुमेय 
है और ऐमा करने के लिये प्रम्य आधार मौज्व है तो पर किमी व्यक्ति को सम नियम के प्रवर्तन से छट द सकेगी । 


6 शिपिल करने की शमिन . - - जा केन्द्रीय मरफार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा समीधीन है या वर , उसके लिये जो कारण है 
उन्हें लेखमय करके , इन नियमो के किमी उपबन्ध मो , किमी वर्ग या प्रवर्ग के म्यक्तियो की बाबत प्रावेश द्वारा , शिथिन कर मकेगी । 

7 ज्यावृत्ति - - न नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षण और अन्य रियायता पर प्रभाव नहीं डालेगी गितका केन्द्रीय सरकार द्वारा म सम्बन्ध में 
ममय समय पर निमाले गये प्रावेशो में अनसार अनसूचित जानियो , अनुसूचित जन जातिया और अन्य विगोर प्रवर्ग क व्यक्तिया के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का माम 


पद का नाम 


पदा की 
सल्या 


पदा की 


वर्गीकरण 


तममान चयम पद मषवा प्रचपन पर सीध मर्ती किये जाने सीधे भर्ती की किये जाने वाले 

वाले व्यक्तियों के लिये व्यक्तियों के लिये शैक्षिक मौर 
प्राय मीमा 

अन्य अर्हताये 

- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


- 


- - 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


केम म 
| फोरमैन 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 12 3- 1 5- 560- ० लाग नहीं होता 

वर्ग III ( अति कुशल ) रो - 20 - 6 1() 50 
पर्यवेक्षी अगजपत्रित 

अननुमाननीय 
2 अपोजिटर श्रेणी ( नीन ) माधारण केन्द्रीय सेवा 330 8- 370-10-400 अधयन 
I 

वर्ग III ( प्रतिमुशल ) ६० रो०- 490 रु० 
अराजपत्रित अननुमचि 
गीय । 


18 -30 वर्ष । 


1900 


2 ( i) मैट्रिकुलेशन वा समतुल्य 
( ii ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 

हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामो 
म से किसी एक भाषा मे जिममे 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य हो 
रहा हो , कम्पाजिशन पौर 

पूप, मुधार का ज्ञान । 
( m ) व्ययमाय में पाच वर्ष का 

अनुभव या शिक्षु अधिनियम , 
1961 ( 1961 का 52 ) 
के अधीन सफलतापूर्वक शिक्षुता 
पूग करने का प्रमाणपत्र 
पौर व्यवसाय में दो वर्ष 
का अनुभव । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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मी भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अनि भर्ती की पति/ भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियक्तिस्थानान्तरण वाग यदि विभागीय प्रोप्रति भर्ती करने मे किन परि 
वान व्यक्तियो के लिये यदि कोई हो । या प्रोन्नति माग तथा प्रतिनिक्ति मर्ती की दशा मे व श्रेणिया जिनमे प्रो - ममिति है तो उममी स्थितियो मे सूप 
विहित प्रायु और 

म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न गति / प्रनिनिम्ति स्थानान्तरण किया मरचना । लोक सेवा प्रायोग से 
गैक्षिक पहनाये प्रोन्ननि पतिया धाग भरी जाने बानी मायेगा । 

परामर्श किया जायेगा । 
की दशा मे लाग हागी 

रिक्तियों का प्रनिशन । 
या नही 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
12 

13 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 
लागू नहीं होता लाग नहीं हामा 100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति दाग पनिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लाग मही होना । 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

फारमैनो में से , जिसके न हो 
मरने पर , एमे सेक्शन होल्डरो 
म से जिन्होन अन्य मुद्रणालयो मे 

उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि मामान्यत 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


10 


11 


मही । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता 


मर्ग III निभागीय 
प्रोन्नति समिति । 


100 प्रतिशत दाग , जिममे न हो प्रोन्नति 

मकने पर मीधी भर्ती कारा, ऐसे श्रेणी II कम्पोजिटरी मे से जिन्होंने 
जिसके न हो मकने पर , व्यवमाय परीक्षण मे अर्हता प्राप्त 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

फर लेने के पश्चात् उम श्रेणी 

मे तीन वर्ष मेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के श्रेणी I कम्पोजिटरो मे से , 
जिसके न हो मकने पर ऐसे श्रेणी II 
कम्पोजिटरो में से जिन्होंने यव 
माय परीक्षण मे ग्रहना प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणा 
लयो मे उम श्रेणी में 3 वर्ष 
मेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
प्रवधि प्रमामान्यत. तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


_ 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


1 2 3 

5 

- - - - - - 
3 कम्पोजिटर श्रेणी 12 माधारण केन्द्रीय संवा 260- 6- 280 ६० रो० - लागू नही होता 
II 

( मागा ) वर्ग III (कुशल ) 6- 326-8 - 366-द० रो० 

अराजपलिन अननुमधिषीय 8 - 3910- 10 - 400 50 


18 -30 वर्ष । 


( i ) मैट्रिफुलणन या समतुल्य । 
(ii ) ( क ) प्रग्रेजी पोर ( ब ) 

हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामा 
मे से किसी एक भाषा मे 
जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 
कार्य हो रहा हो , कम्पोजिशन 

और प्रूफ मुधार का कान । 
( iii ) शिमता अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) 
के अधीन सफलतापूर्वक 
शिक्षुता पूरा करने का प्रमाण 
पन । 

या 
म्यमसाय म 3 वर्ष का अनुभव । 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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. ... - -- - - - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


IU 


- -- - 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


13 
- - - - - - - 
लागू नहीं होता । 


- - 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 


11 

12 

- - - - -- - - - - -- - - - - 
100 प्रतिशत मीधी भी द्वारा , प्रतिनियुक्ति : 

___ लागू नहीं होता । 
जिमके न ा माने पर माग्न सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
पनिनिश्नि नाग । 

के श्रेणी II कम्पोजिटगे 
में मे ( प्रतिनियुक्ति की 
अत्रि प्रमामान्यत. तीन वर्ष 
में अधिक नही लोगी ) । 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


-- - 


- 


- - 


- 


- 


1 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 
11- ५0 वर्ष प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण 


- - - - - - 

___ -- - - - - - - - -- - - - - - - -- 
+ गैली प्रफ प्रेम - 1( एक ) माधारण केन्द्रीय मेवा 1 ) 4-2 2 17-दो०- अनयन 

वर्ग IV ( प्रर्द्ध कुशल ) 4- 250-८०० 
अगमपबिन 

5- 290 50 


मैन 


5 मोनो प्रापरेटर 


अचयन 


18 - 30 वर्ष । 


0-1 2-500-६० 

- 1 5- 56070 


( एक ) माधारण केन्द्रीय सेघा 

यगं III ( प्रति कुशल ) 
पराजपन्निन 
अननुमचिवीय 


( I) मैट्रीकुलेशन या ममतुल्य । 
( II ) शिक्ष अधिनियम , 1961 
( 1961 का 52 के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरा करने 
का प्रमाण पत्र । 


या 


3 वर्ष का अनुभव । 


( III ) ( क ) अंग्रेजी पौर ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषाप्रो में से 
ऐमी एक भाषा में ( मद्रीकुलेशन 
या समतुल्य स्तर तक ) जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , शान । 


( IV ) ( क ) अंग्रेजी और ( ब ) हिन्दी या 

ऐसी एक क्षेत्रीय भाषा में जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण किया जा रहा 
हो , विहित काम देने में समर्थ 
होना चाहिये । 


18 - 30 वर्ष 


6 मोनो कास्टर 
पापरेटर 


8 - 35010 


___ ५ साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6- 32 6-40 रो०- अचयन 
( मीन ) वर्ग III ( कुशल ) - 350 10 

अराजपत्रित 
अननमचिवीय 


( 1 ) मिडिल स्कूल पास । 
( 2 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक णिभुना पूरा करने 
কা সমাগল। 


___ या 


ग्यत्र माय में तीन वर्ष का अनुभव । 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 
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- 


- - .. - 


- 


10 


11 


12 


13 


. 


. 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


ܒܝܝܢ 


- 


- 


- 


नहीं । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


नहीं । 


एक वर्ष । 


नाग नहीं होता 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग , प्रोन्नति : 

वर्ग IV विभागीय 
जिमके न हो सकने पर गीधी से मजदूरो में से जिन्होंने व्यषमाय प्रोन्नति ममिति । 
भर्ती द्वारा , जिसके न हो परीक्षण में अर्हता प्राप्त करने 
मकने पर प्रनिनिय किन के पश्चातउम श्रेणी में दो वर्ष 
वाग । 

मेया की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
के गैलीप्रुफ प्रेसमैनों मे मे, जिसफ 
न ठो मकने पर , ऐसे मजदगे 
में मे जिन्होने व्यवमाय परीक्षण 
मे ग्रहना प्राप्त कर लेने के पश्चात 
अन्य मुद्रणालयों में उम श्रेणी में 
यो वर्ष मेया की हो ( प्रतिनि 
युकिम की अवधि प्रमामान्यत : तीन 

वर्ष में अधिक नही होगी ) । 
( 1 ) 50 पतियान प्रोन्ननिद्वारा प्रोपति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न हो मकने पर ऐमे श्रेणी I कम्पोजीटगे मे गे जनकी प्रोन्नति ममिति । 
मीधी भर्ती दाग, जिसके न तीन वर्ष की सेवा हो और जिन्होने 
हो मफने पर प्रतिनियुक्ति मोनो मशीन पर छह माम की 
द्वारा । 

अवधिपर्यन्न शिलता पुरी को हो 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भी और जो प्रोन्नति के पाग होने के 
द्वारा, जिसके म हो मकने लिये व्यवसाय परीक्षण में अर्हता 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्राप्त कर लेते हैं । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के मोनो आपरेटरों में से, जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी I 
कम्पोजीटरों में से जिनकी तीन 
वर्ष की सेवा हो पोर जिन्होंने 
व्यवमाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्र 
णालयों में मोमो मशीनों पर 6 
माम की अवधिपर्यन्न “शिक्षुना " 
पूरी कर ली हो ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रविध सामान्यतः तीन वर्ष मे 

अधिक नहीं होगी ) । 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोपति : 

थर्ग 3 विभागीय 
जिसके न हो सकने पर सीधी मे धासु गालकों में से जिनकी वो प्रोन्नति ममिनि । 
भर्ती दाग , जिमके न हो वर्ष की सेवा हो , जिसके न हो 

मकने पर प्रनिनिय किम द्वारा । मफने पर ऐसे मजदूरों में से 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती जिन्होने व्यसाय परीक्षण में अर्हता 
द्वारा, जिसके न हो सकने प्राप्त कर लेने के पश्चात् तीन 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । वर्ष सेवा की हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

मोनो कास्टर आपरेटरों में से , 
जिसके न हो मकने पर , ऐसे धातु 
गालकों में मे जिनकी दो वर्ष की 
सेवा हो , और जिसके न हो सकने 
पर ऐसे मजदूरों में से जिन्होंने 
ठयवमाय परीक्षण मे प्रर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात प्रन्य मद्रणा 
लयों में उस श्रेणी में तीन वर्ष 
मेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति प्रयधि 
प्रसामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


नहीं । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 
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( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) 

- - - - - -- - - - 

जिल्दमाजी अनुभाग 
7 सेफ्णन होल्पर । ( य ) मा पापण केन्द्रीय मेगा 380- 1 20 2100-40 उपन 

लागू नही होता 

लाग नहीं होता 
यर्ग II ( प्रति -15- 1010 
फुशल ) अगजपत्रित 

अनुमधिवीय 
8 . जिस्वमाज श्रेणी [ 2 ( दा ) साधारण केन्द्रीय मंत्रा 320- 6- 3 2 10- 8- 3110 अचयन 18 - 30 वर्ष (i) मिडिल स्कूल पास 
वर्ग III ( कुशल ) - 10- 400 ६० 

( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 ( 1961 
पराजपत्रित अननु 

का 52 ) के अधीन मफलता 
मचिवीय 

पूर्वक शिक्षुता प्राप्त करने का 
मयवगाय प्रमाणपत्र और व्यव 
माय में दो वर्ष का अनुभव 


व्यवसाय में 5 वर्ष का अनु 


भव । 


- - 


. . 


- - - --- 


- 


-- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- - 

- 


- - 

- 


- - 

- - 


- - - 

- - 


- - - - 

- - - 

___ 11 
- __ - - - 


- - 
- 


LO 


10 


12 


- - - 


-- 


- 


- - - 


| 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


लागू नही होना 


क वर्ष 


100 प्रनिशत ताग, जिसके न हो प्रोन्नति 

वर्ग III विभागीय प्रो - लागू नहीं होता 
मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वाग । ऐसे श्रेणी I जिल्दमाजो मे से न्नति समिति । 

जिनकी उम श्रेणी में तीन 

वर्ष सेवा हो । 
प्रतिनियुमिन : 


भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

मेक्शन होरुडरो मे से , जिसके न हो 
मफने पर ऐने श्रेणी I जिल्दसाजो 
में मे जिन्होने अन्य मुद्रणालयो 
में उम श्रेणी में तीन वर्ष मेवा 
फो हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
प्रसामान्यन तीन वर्ष से अधिक 

नही होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति 

वर्ग III विभागीय प्रोम्न - लागू नहीं होता 
जिसके न हो मकने पर मीधी मे श्रेणी II जिल्दमाशो मे में जिनकी ति ममिति । 
भर्ती द्वारा , जिसके न हो उम श्रेणी में तीन वर्ष की मेवा 
मफने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । हो । 


एक वर्ष 


प्रतिनियुक्ति 


भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो में 
श्रेणी I जिल्दमाजों में से, जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी II जिल्व 
गाशो में से जिन्होन अन्य मुद्रणालयो 
मे उस श्रेणी में तीन वर्ष मेवा 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अर्याध 
प्रमामान्यन तीन वर्ष में अधिक 
नहीं होगी । 
- - - - - - - - - - -- - 
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7 
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. 


. 


- 


- 
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- 
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- 


__ - 


- 


- - 


9. जिल्दसाज श्रेणी 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


( पाठ ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326- 

दरो० 
वर्ग II] (कुशल ) ५- 350 रु 
अराजपत्रित अनन 
पचिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल पाम । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 
( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता प्राप्त करने 
का श्यवसाय प्रमाणपत्र 


या 
व्यवसाय में नीन वर्ष का 

अनुभव । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यत्रमाय म दो वर्ष का अनुभव । 


18 - 30 वर्ष 


10. जिल्लमाजी 
___ महायक 


11. पधान यात्रिक 


7 माधारण केन्द्रीय सेवा 2 [ 0 - 4 - 2 26 -६० अचयन 
( माल ) वर्ग IV ( अर्द्ध कुशम ) रो० - ! - 250-16 
अराजपत्रित 

रो० - 5 - 290 र ० 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा 425-- 15 - 5 30-40 लागू नहीं होना 
( एक ) वर्ग III ( अति कुशल रो0 - 15 - 5100- 20 

पर्यवेक्षी ) पराजपत्रित 600 रु० 
अमनुमचिवीय 

- - - - - - - - - - - - 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


- - 


.. 


- 


- 


- 


- - - -- - 


- 


- - - 


-- - - - - - - - - 


-- 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


11 


~ 


- - 


- 


- - -- - - - --- - - - 
10 

12 

____ 13 
- -- - - - 

__ - - . - - - 

- - - -- 
एक वर्ष ( i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, 

वर्ग III विभागीय प्रोम्न - लाग नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति : 

ति समिति । 
मीधी भर्ती द्वारा, जिमके ऐसे जिल्दमाजी सहायको मे मे जिनकी 
न हो सकने पर प्रशि - उम श्रेणी में तीन वर्ष का सेवा हो 
नियुक्ति द्वारा । 

और जो प्रोन्नति के पात्र होने 
के लिए व्यवसाय परीक्षण में प्रर्हता 

प्राप्त कर लेते है । 

प्रतिनियुक्ति : 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

द्वारा , जिसके न हो सकने के श्रेणी II जिल्दसाजों में मे , 
पर प्रतिनियुमित द्वारा । जिसके न हो सकने पर ऐस 

जिस्वमाजी महापकों में में 
जिन्होंने व्यवमाय परीक्षण मे 
महंता प्राप्त कर लेने के पश्चात 
मम्य मुद्रणालयो में उम श्रेणी में 
तीन वर्ष मेया की हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि प्रसामान्यत 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रतिनियुक्ति 

वर्ग IVविभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
जिसके न हो सकने पर भारत सरकार के अन्य मद्रणालयो के ममिनि । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके जिस्दमाजी मटायको में , जिसके 
न हो सकने पर प्रति - न हो मफन पर ऐसे मजदूरो में से 
नियवितद्वारा । 

जिन्होने व्यवमाय परीक्षण में प्रर्हता 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्राप्त करने के पश्चात अन्य मुद्रणा 

ताग, जिसके न हो ममने लयों में उम श्रेणी मे दो वर्ष सेवा 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

प्रसामान्यतः तीन वर्ष में अधिक 

नहीं होगी ) । 
लागू नहीं होता 100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होमा लागू नहीं होता 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालया के 

प्रधान यात्रिको ( पोनिकी ) में में , 
जिसके न हो मकने पर ऐसे या त्रिको 
( मोनो /यानिकी ) में से जिन्होने 
अन्य मुद्रणालयो में उम श्रेणी में 
तीन वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
भियक्ति की अवधि प्रसामान्यतः 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नहीं 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 
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- 
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12 यांत्रिक ( यांत्रिकी ) । माधारण केन्द्रीय मेवा , 380 - 12 - 500 - लाग नहीं होता लाग नही होता 

वर्ग III ( अति कुशल ) दगे०- 12-- 50050 


लागू नही होमा 


ग्रगजपत्रित, अनन 


ममिवीय 


13 फोरमैन 


लागू नहीं प्रोता 


माग नहीं होता 


लागू नही होता 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 1 5- 560- 
( प ) वर्ग III ( प्रति कुशल ६००- 20-65 4(1) र 

पग्रवक्षी ) अराजपत्रित 


प्रननुमधिषीय 


मशीन कक्ष 


प्रथया 


18- 30 वर्ष 


14 मशीन चालक 

श्रेणी 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12-500-६० 
( एक ) वर्ग III , ( अति कुशल ) 10- 15- 560 20 

अगजपत्रित 
अनमुमचिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल पास । 
(11 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता प्राप्त 
करने का प्रमाणपत्न और 
व्यवसाय मे तीन वर्ष का अनुभव 


म्यवसाय में 7 वर्ष का 


अनुभव । 


15 मशीन घालव 


१ 


माधारण केन्द्रीय सेवा 


330- 8- 370-10 


अवयन 


18-30 वर्ष 


( 1 ) मिडिल स्कूल पास 


श्रेणी II 


( तीन ) 


वर्ग III ( प्रति कुशल ) 400-६० रो०-1 () 


( ii ) शिक्षु अधिनियम , 


1961 


अराजपत्रित 


180 रु० 


( 1961 का 52), के अधीन 


अननुममिवीय 


मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरा करने 


का प्रमाणपत्र और व्यवसाय में 


दो वर्ष का प्रमुभव 


व्यषमाय में 5 वर्ष का अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


__ - - 


- - 
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लागू नही होगा 


लागू नहीं होता । 
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11 

12 
- - - - - - - - - - 

___ ... - - - - - - - - - - - - - - - 
लाग नहीं होता 100 प्रतिशत प्रतिनियक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति 

नाग नहीं होता 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

यात्रिको ( यानिकी ) मे मे , जिसके 
न हो भने पर ऐसे महायक 
यात्रिको ( यात्रिकी ) मे से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो 
मे उस श्रेणी में पांच वर्ष मेवा की 
हो ( प्रतिनियक्ति की प्रधि 
मामान्यत . तीन वर्ष में अधिक 
नही होगी ) । 


लागु नही होता 


लागू नहीं होना 


100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा 


लागू नहीं होता । 


प्रतिनियुक्ति : 

नागृ नही होता 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालया 
के फोरमैनो में से , जिसके न हो 
सकने पर ऐसे सेक्शन होल्डरों में 
से जिन्होने भारत सरकार के 
अन्य मुद्रणालयो मे उस श्रेणी में 

तीन वर्ष की सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नहीं 


एक वर्ष 


एक वर्ष 


लाग नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिमके न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी II मशीन चालकों में से प्रोन्नति समिति 
मारा, जिसके न हो मकने पर जिनकी उस श्रेणी में तीन वर्ष की 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

भेवा हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी [ मशीन पालकों में से , 
जिसके न हो सकने पर, ऐसे श्रेणी 
II मशीन चालको मे से जिन्होने 
अन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी मे 
तीन वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियक्ति की अवधि मामान्यत 
सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नही होमा 


लागु नही होता । 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वाग , प्रतिनियुक्ति : 
जिसके न हो सकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
प्रतिनियुक्त वाग 

श्रेणी II मशीन चालको में , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी III 
मशीन चालकों में से जिन्होंने 
ध्ययमाय परीक्षण में प्रहंता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो 
में उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामान्यत: तीन वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


-- 


- - 


-- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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3 साधारण केन्द्रीय सेवा 2 10- 4 - 2 2 6-८० रो०- अषयन 

18- 30 वर्ष 

मिडिल स्कूल पास 
( तीन ) वर्ग - IV ( अर्द्ध कुशल ) 4- 250-2000- 5 
अराजपत्रित , 

290 रु . 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-६००- पाग नहीं होता 13-30 वर्ष ( i ) प्रायोगिक प्रशिक्षण संधान 
( एक ) वर्ग III ( कुणन ) - 350 10 

का प्रमाणपत्र । 
अराजपत्रित अनन 

( ii ) व्यवसाय में तीन वर्ष का 
मचिवीय 

अनुभम । 
( iii ) मिडिल स्कन परीक्षा उत्तीर्ण 

को अधिमानता दी जाएगी । 
1 माधारण केन्द्रीय मेघा , 260- 6 -326-400० - प्रमयन 

18- 30 वर्ष प्राथमिक विद्यालय परीक्षा पास । 
( एफ ) वर्ग III (कुशल ) 8- 350 रु० 

अराजपत्रित अननु 

सचिवीय 
- -- - - - - - - - - - 


19 धातु गाल : 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


11 


13 


-- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


मही 


एक वर्ष 


लागू नहीं प्रोपा 


एक वर्ष 


प्रोन्नति । 
(i) 50 प्रतिशत प्रोन्ननि द्वारा , ऐसे मजदूरी में से जिन्होने व्यवमाय वर्ग IV विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
जिमके न हो सकने पर मीधी परीक्षण में महता प्राप्त कर लेने समिनि । 
भर्तीद्वारा,जिसके न हो सकने के पश्चात् तीन वर्ष सेवा की 

पर प्रमिनियुक्ति नाग । हो । 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति । 
द्वारा जिमके न हो सफने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । के मशीन परिषरों मे से ( प्रति 

नियुक्ति की अवधि प्रसामान्यतः 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 

प्रतिनियुक्ति : 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती वारा , भारत सरकार के अन्य मुद्राणालयो लाग़ मही होमा लाग मही होना 
जिसके न हो सकने पर प्रति- के काष्ठकागे में से ( प्रतिनियुक्ति 
नियुक्ति द्वारा 

की अवघि प्रसामान्यतः तीन वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 

प्रोन्नति । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग, जिसके ऐमे मजदूरो में से जिन्होंने व्यघमाय वर्ग III ममिति विभा - लाग नहीं होता 

न हो मकने पर मीधी भर्तीतारा , परीक्षण में प्रईता प्राप्त कर लेने गीय प्रोमति 
जिसके न हो मकने पर प्रति - के पश्चात् उम श्रेणी में पांच वर्ष समिति 
नियक्ति द्वारा 

मेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति - 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 
के धात गालकों में से , जिसके न 
हो सकने पर ऐसे मजदूरो में मे 
जिन्होंने व्यवमाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चाप्त 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
में उस श्रेणी मे पांच वर्ष सेवा 
की हो 


माही 


एक वर्ष 


( पभिनियुक्ति की अवधि प्रगामान्यन 
सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
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- 
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- 


- 


- 


- 


24 
- - - - - 

- - 
19 मजदर 14 माघारण केन्द्रीय मेवा , 196- 3- 220-द० रो०- लाग नही होता 18-28 वर्ष 

( चौवह ) वर्ग IV ( अकुशल ) 3-2 3 2 20 

प्रगणपत्रित अमन 
मचिवीय 


प्रापमिक विद्यालय परीक्षा पास या 

ममतुल्य 


20 कैमरामैन 


पयन 


24 25 वर्ष 


प्रोसेग अनुभाग 
माधारण केन्द्रीय सेवा 125- 15-500-40 
__ ( एफ ) वर्ग [ II ( प्रति-कुशल ) रो० 1 3- 560- 20 

अराजपत्रित अननु- 700 २० 
सचिवीय 


21 हवनपकर्ता 


19-28 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 990-८० रो० - ला नही हाना 
( एक ) वर्ग III ( कुशल ) 6326- 8- 36 6-द० 

अराजपत्रित अननु - रो०- 8- 390- 10- 400 १० 
मचिवीय 


(i ) मैट्रिकुलेशन परीक्षा या मम 

___ तुज्य प्रहना । 
(11 ) मुद्रण में रिमी मान्यता प्राप्त 

विद्यालय से ज्यवमाय में 

हिलोमा या प्रमाणपत्र । 
( iii ) प्रोसेस कैमग मे तीन बर्ष का 

अनुभव । 
( 1 ) मैट्रिफुलेशन परीक्षा या सम 

तुल्य अर्हता उम अभ्याथियो 
को अधिमानता दी जाएगी 
जिन्होने रमायन महित पाम 

किया है । 
( ) फोटोग्राफी स्टूडियो कार्य में 

3 वर्ष का अनभष । 
( 111 ) फोटोग्राफी और प्रोमेम स्ट्र 

रियो में प्रयुक्त होने वाले 
रमायनो का शान । 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 

8 


- - 
12 


- - 
13 


10 


11 


- 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना 


मही 


एफ वर्ष 


लागू नही होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नही होता 

लागू नहीं होता 
द्वारा । 
( 1) 66 2/ 3 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोतति । 

वर्ग III विभागीय 
द्वारा , जिसने न हो सकने पर ऐमे डेवलपकर्ताप्रो मे से जिन्होने प्राप्तति ममिनि । 
सीधी भर्ती द्वारा जिसके न हा व्यवमाय परीक्षा मे अहंता प्राप्त 

सकमे प र प्रतिनियुक्ति द्वारा । कर लेने के पश्चात् उसी श्रेणी 
( 11 ) 33 1/ 3 प्रतिशत मीत्री मे पाच वर्ष सेवा की हो । 
भर्तीवारा, जिसने ना माने प्रतिनियुक्ति : 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के फैमरामैमो मे से, जिसके न हो 
मकने पर ऐसे तिमिर कक्ष सहा 
यफो और डेवलपकर्माप्रा में मे 
मिन्दाने व्यवमाय परीक्षण में 
अर्हमा प्राप्त कर लेने के पश्चात 
अन्य मुद्रणालयो में उस श्रेणी मे 
पांच वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि प्रमामान्यत 

तीन वर्षा से अधिक नही होगी ) 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती छाग , प्रतिनियुक्ति 

लाग् नही होना 
जिसने के न हो सकने पर प्रति भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुकित द्वारा । 

दिवलपकर्ताप्रो मे से । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि प्रसामान्यत 
मीन वर्ष मे अधिक नही होगी ) । 

- 


लागू नहीं होता 


IT यर्ष 


लागू नहीं होना 


- 


- 


- 
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22. निक्षारक श्रेणी I 1 

( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 180-12- 500- ६०० नाग नही होता 18- 28 वर्ष 
वर्ग III ( प्रति -कुशल ) 15- 560 २० 
अराजपत्रित अननु 
मधिषीय 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षा अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलपापूर्वक शिक्षुता पूरा 
करने का प्रमाणपत्र 

या 
लाईन बनाक , हाफ टोम या लाईन 

हाफ टोन ब्लाक बनाने का 3 
वर्ष का अनुभव । 

- - 


- - - -- 


- 


- -- - 


-. . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


__ 10 


13 


-- - -. 


- - -- - - - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


लागू मही होता 


एक वर्ष 


___ - - - - - - - - - - . - - - 

- - 
11 

12 

13 
- - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - 
प्रतिनियुक्ति : 
100 • निशत प्रतिनियुक्ति नाग , भारत सरकार ने अन्य मुद्रणालयो के लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर मीधी वर्ग I निक्षारकों मे से , जिसके 
भी द्वारा । 

न हो सकने पर ऐसे वर्ग II 
निक्षारकों और मुद्रकों में जिन्होने 
व्यवमाय परीक्षण में प्रस्ता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्र 
णालयों में उस श्रेणी में तीन वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
भवधि प्रमामान्यतः 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । 
- - 

[ सं० ए -- 12018/ 19/ 74-पीटी जी ] 

घनराज , प्रवर सचिव 


G . S . R . 1404 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes tha 
following rulos regulating themethod of rccruitment Class III and Class IV Industrial Posts in Government of India Press, Gangtok , under 
tho Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing), namely : 

1. Short title and commencemont: ( 1) These rulesmay be called the Govt . of India Pross, Gangtok ( Class III and Class IV Industrial 
posts ) Recruitment Rules, 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazotto . 
2 . Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Number of posts , classification and scale of pay : The number of posts, their classification and the scalos of pay attached thereto 
shall be as spocifiod in columns 2 to 4 of the said Schedulo . 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts, age limit, qualifications 
and other matters connected therowith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualification : No person, 
(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a person having a Apouse living, or 

(b ) who, having a spouso living, hai entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government inay, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the othor party to the marriage and thero are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule , 

6 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may, by order , for rea 
sons to be rocorded in writing relax any of the provisions of these i ulos with respect to any class or category of persons or posts . 

7. Saving: Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes. 
the Schodulod Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
timo in this regard. 
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SCHEDULE 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 
Namo of the post. No.of 

posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 
post or 
non selec 
tion post 


Ago limit for Educational and 
direct recruits cation required 

cruits 


other qualifi 
for direct l e 


- 


-- 


- 


- 


- 


2 


- - - 


- 


-- - 


. 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


CASE ROOM 
Not applicable 


1. Foroman 


Rs. 425 - 15 - 560- EB 
20 -640 . 


Not 
applicable 


Not applicable 


(Ono) 


Goneral 
Central 
Service , Class 
III, (Highly 
skilled / 
supervisory ) 
Non -Gazotted 
Non -Ministorial 


3 


2 . Compositor 

Grade 1. 


Rs. 330- 8 - 370 - 10 
400 -EB - 10 -480 


Non 
selection 


18 - 30 yoars 


( Throe ) 


Goooral 
Central 
Servico , Class 
ILI, (Highly 
skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1) Matriculation or equivalent. 
(ii) Knowledge of Composition 

and proof correction in ( a ) 
English and (b ) Hindi or 
ono of the regional languages 
in which printing is being 

done in the presses, 
(iii) 5 years experience of tho trado 

or certificate of successful 
completion of apprentice 
ship under the Appren 
tices Act, 1961 (52 of 1961) 
and two years experienco of 
the trade . 


18 -30 years 


3 . Composilor 

Grade II . 


12 General 
(Twelve ) Central 

Sorvice , Class 
III, (Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Rs.260 - 6 - 290 -EB - 6 
326 - 8 - 366 - EB -8 
390 - 10 -400. 


Not 
applicablo 


(i) Matriculation or requivalent, 
( 11) Knowledgo of composition 

and proof correction in 
(a ) English and ( b ) Hindi 
or ono of the regional langu 
ages in which printing is 

dono lo the Press 
(III ) Certificate of successful 

completion of apprenticeship 
under the Apprentices Act. 
1961 (52 of 1961) 


OR 


Three years experienco of tho 

trade . 


4 . Galloy Proof 

Prossman 


Rs.210 - 4 - 226 - EB - 4 
250 - EB - 5 - 290 


Non 
selection 


18 -30 years 


Primary school pass . 


(one ) 


General 
Central 
Service , Class 
IV (semi 
skilled ) Non 
gazetted 


5 . Mono 

Operator 


Rs.380 - 12 - 500 -EB 
15 - 560 


18 - 30 yoars 


Non 
sclcction 


(One) 


General 
Central 
Service , Class 
III, (highly 
skilled ) 
non - gazottod , 
Non -Ministerial 


(i) Matriculation or equivalent . 
(ii) Certificate of successful com 

plection of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 

OR 
three years experienco . 
(ill) knowledge of ( a ) English 

and (b ) Hindi or one of the 
regional languages, ( of the 
Matriculation or equivalent 
standard ) in which tho 
printing is boing done in 

the press , 
( iv ) should be able to give the 

prescribed outturn both in 
(a ) English and (b ) Hindi 
or ono of tho regional lang 
uagos in which printing is 
being dono in the pro68 . 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 
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Whetha agu and Period of Method of recruitment In C190 of recruitment by pro - If Depart . Cucunstancos in which 
educational quali - deputation , whether by diroct recruit - motion or transfer , grades montal promo- Union Public Servico 
fications pres - if any ment or by promotion from which promotion to botion Committee Commission is to be 
cribed for the or by transfer and per - mado 

exists what is consulted in making re 
direct iecruits will Cuntago of the vacancies 

its composition cruitment 
apply in the casc 

to be filled by yarious 
of promolecs 

methods 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not 
applicable , 


No 


gar 


Nol applicablo 


Ono year 


NO 


One year 


100 % by deputation . Deputation , 

Not applicable. Not applicable 
Forcman of other Govern 
mout of India Presses failing 
which Section Holder with 
thico years service in that 
grado of othor prosses (per 
riod of deputation ordina 
nily not to exceed 

threo years) 
100 % by promotion , fai- Promotion : 

Class III Dc - Not applicable , 
ling which by direct Compositor Grade II with partmental Pro 
recruitment, failing three years service in the motion Com 
which by deputation grade subject to a qualify - mittce . 

ing trade test , 
Deputation . 
Compositor Grade 1 of 
other Government of India 
Pressos failing which Com 
positor Grade II with 
throe years service in that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying in a 
trade tost (period of dopu 
tation generally not to ex 

ceed threo years) 
100 % by diroct recruit- Deputation 

Not applicable Not applicablo 
ment failing which by Compositor Grade II of 
doputation 

other Govermont of 

India Presses 
(period of deputation or 

dinarily not to exceed 

three years) 
100 % by promotion , Promotion 

Class IV De - Not applicable 
failing which by direct Labourers with 2 years service partnental Pro 
recruitment, failing in the grad . Subject to a motion Com 
which by deputation . qualifying trade test. mittco 

Deputation 
Galley Proof Pressman of 

othor Government of In 
dia Prosses failing which 
labourers with 2 yours 
service in that grade of 
othor Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (poriod of doputation 
generally not to oxcced 

throo years ), 
(1) 50 % by promotion , Promotion 

Class III Do Not applicable, 
failing which by Compositor Grade I , with partmental 
direct recruitment, three years service who Promotion 
failing which by have completed tho period Committeo 
deputation 

of " learnership on Mono 
( 11) 50 % by direct rc machines for 6 months, and 

cruitment, failing who qualify at a trade tost 
which by doputa to bocome eligible for pro 
tion 

motion 
Deputation 
Mono Operators of other 

Government of India Pres 
ses failing which Composi 
tor Grade I with 3 years 
service who have complc 
ted the ponod of " learner 
ship " of Mono Machines 
for 6 months of other Pres 
ses subject to their qualify 
ing in a trade test (Period of 
doputation ordinanly not 

10 excood three years) 
- - - - - - - 

- - - - - 


No 


Ono ycar 


- 


- - - - 


- - -- -- - - - 


- 
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- 
2 

3 


- 


- - 


G 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - = 


= - 


- = 


- = 


- 


= - - - 


- - - - 

1 


- 


4 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


6 . Mono Caster 

Oporator 


3 
( throo ) 


R , 260 -6 -326 -EB 
8 - 350 . 


Non - 
selection 


18 - 30 years . 


General 
Central 
Service , Class 
III, (skilled) 
Non -Gazettod , 
Non -Ministerial, 


(i) Middle school pass. 
(ii) Trade certificate of succoss 

ful completion of apprentico 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 (52 of 1961) 


OR 


Threo years, experionco in the 

trado. 


Not applicable. Not applicable. 


BINDFRY SECTION 
7. Soction Holuor 1 (one ) General Central Rs. 380 - 12 -500 -EB - Selection . 

Service, Class III 15 - 560 

(Highly skillod ) 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial. 


8 . Binder Gr.1 


2 


18 -30 years 


(tvo ) General Central Rs. 320 -6 - 326 -8 -390 , Non -selection , 

Service , Class III, 10 -400 . 
( skilled ) 
Non - gazetted , 
Non -Ministcrial. 


(i) Middle school pass . 
(ii) Trade Certificate of success 

ful completion of apprentice 
ship under tho Apprenticcs 
Act , 1961 ( 52 of 1961) and 
2 years expercicne of the 
trade. 

OR 
Five years experienco of the 

trado. 


-- --- - - 


- - - - 


- 


- 


10 


13 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


No. 


Ono yoar. 


Not applicablo . 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III De- 
ſailing whichby Metal Molter with 2 years partmental Pro 
direct recruitment, service failing which La - motion Coin 
failing which by bourers with 3 years service mittce . 
deputation . 

subject to a qualifying trade 

tost. 
(ii) 50 % by direct re- Deputation : 

cruitment failing Mono Caster Operator of 
which by promo othor Government of India 
tion , failing which Presses failing which Metal 
by deputation . 

Melter with 2 years service , 
failing which labourers 
with three years service in 
that grado of other Presses 
subject to qualifying in a 
trade test (Period of depu 
tation ordinarily not to 
cxceed three years ). 


Not applicablo . 


One year 


Not applicable . 


Class III Dopart. 
inontal Promotion 
Committcs, 


100 % hy proinotion fail - Promotion : 
ing which by deputation Bindor Grade I with 3 years 

service in the grade. 
Doputation : 
Section Holder of other 

Government of India 
Presses failing which Bin 
der Grado I with 3 years 
service in that grade of 
other Prosses ( Period of 
deputation ordinarily not 
to exceed three years ) 


No 


one yoar. 


Not applicablo . 


100 % hy promotion Promotion 

Cl198 III Depart. 
failing which by direct Binder Grade II with 3 mental Promotion 

recruitment failing years servico in the grade . Committeo 
which by deputation . Deputation : 

Binder Grado I of other 

Government of India 
Prossos, fajling which 
Binder Grade IT with 3 
yoars servico in that grado 
of othor Pressos ( Poriod 
of deputation ordinaj ily not 
to excoed three years ), 


- 


- 


Sec . 3 ( i) ) 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


9 . Bindor Gr. 1 / 


18 - 30 years 


iion . 


8 (oight) Gonoral Contral Rs. 260 -6 -326 -EB -8 - N011-selec - 

Service , Class 350 . 
III (Skilled ) 
Non -Gazeltod , 
Non -Ministerial. 


( i) Middle School pass, 
(ii) Trado certificato of comple 

lion of appronticeship under 
tho Apprentices Act, 1961 
( 52 of 1961) . 

OR 
Throo years experience in tho 

trado. 


18 - 30 years 


10 . Bindery 

Assistant 


Non - scle - 
lion . 


Goncral Contral Rs. 210 - 4 -226 - EB - 4 . 
( soven ) Sorvice , Class 250 -EB - 5 - 290 , 

IV , (somni-skillod ) 
Non -Gazetted 


(i) Middlo School pass . 
(ii) Two years oxporionce in the 

trade . 


Not applica - Not applicablo 
blo 


Not applicablo, 


11. Hoad Mecha - 1 (one) General Central Rs. 425- 15-530 - EB - 
nic 

Service , Class 15 - 500 - 20 -600 . 
III , (Highly ski 
llod /supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 


- - 


- 


- - - 


- -- - - 


- - 


- - - 

- - 


-- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


w 


10 


12 


13 


No . 


Not applicablo 


Ono ysar (i) 75 % by promotion fail - Promotion : 

Class III Dopart 
ing which by direct ro . Bindery Assistant with 3 inental Pro 
cruitment , failing yoars service in the grado motion Coinmittco 
which by deputation . who qualify at a trade test 

to become eligible for pro 
inotion , 


( ii 25 % by direct re - Deputation : 

cruitmont , failing which Binder Grade II of other 
by deputation . 

Government of India Press 
c3 failing which Bindory 
Assistant with 3 years 
soi vice in 

that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying in a 
trade tcst . (Period of do 
putation ordinarily not to 
exceed three years) . 


- 


No. 


Ono year 


One year : 


Not applicablo 


Promotion ; 
(i) 50 % by promotion , Lubyurels with 2 years service Class IV Dopart- 

failing which by dir - in the grade subject to a mental Promo 
oct recruitment, qualifying test. 

tion Committeo , 
failing whicy by Doputation 
doputation . 

Bindery Assistant of other 
( ii ) 50 % by direct ro - Government of India, Press 

cruitment, failing os , failing which labourers 
which by deputation . With 2 years service in that 

grude or other Presses sub 
jcct to their qualifying in A 
trade test . ( Period of deputa 
til ordinarily not to ex 
ccod thrçc years ). 


Not applicablo 


Not applicable 100 % by doputation . 


Not applicable. 


Not applicable 


Deputatio :1 : 
Head Mechanic (Mechanical) 
of other Governnient of 
India Presses , failing which 
Mechanic (Mono/Mecha 
nical) with 3 yerirs service 
in that grade of other Pre 
sses . ( Poriod of deputation 
ordinarily not to exceed 
three years). 

- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


3304 


THF GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7, 1896 


1360 


THE GAZETTE OF INDIA.DECEMBER 21,19 


[Part II — 
- - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


-- - - 


-- - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


12 . Mechanio 

(Mechanical) 


Not appli- 

cablo 


Not applicable 


Not applicable , 


1 (ono ) General Central Rs, 380 - 12 - 500 -EB - 

Service , Class 15 - 560 . 
SIT, ( Highly ski 
lled (Non Gaze 
tted , Non Minis 
terial 


MACHINE ROOM 


13. Foreman 


Not appli- 
cable 


Not applicable 


Not applicablo . 


1 (one) General Contral Rs. 425 - 15 -560 -1- B 

Service , Class 20 -640 . 
III, (Hįhgly 
skillod /supor 
vigory ) 
Non Gazelted , 
Non ,Ministerial. 


1 ( ono ) 


14. Machineman 

Gradc 1 


18-30 years 


Gencral Contral Rs. 380 -12-500 -EB- 15 . Non soluc- 
Service , Class III, 560 . 

tion 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


( 1) Middle School pass, 
(11) Certificate of successful 

completion of apprentico 
ship under tho Apprer ticos 
Act, 1961 (52 of 1961 and 
thrco years , experience of tho 
trado . 

OR 
7 years oxporionco of the trado. 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - 


12 


13 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


Not applicable 


Not appli - 

cablo 


100 % by deputation . 


Not applicable 


Not applicable 


Deputation ; 
Mechanic (Mechanical) of 

other Government of India 
Presses , failing which 
Assistant Mechanic (Me 
chanical) with 5 years ser 
vico in that grade of other 
Presses subject to their qua 
lifying in a trade test. (Pori 
od of deputation ordinarily 
not to exceed three years) . 


Not applicable 


Not appli - 

cable 


100 % by deputation . 


Not applicable 


Not applicable. 


Doputation : 
Foreman of the Govern 
ment of India Presses fail 
ing which Soction Hollers 
with 3 years servico in 
that grace 

of 
othor Government of India 
Prosses . (Period of doputa . 
tion ordinarily not to exceed 
three years ). 


NO 


One year 


Not applicable . 


100 % by promotion , fail- Promotion : 

Class III Doput 
ing which by direct re - Machinom .in Grde II with incuital Promo 
cruitment, failing which 3 ycars service in the grade. tion Committcc . 
by doputation . 

Doputation : 
Machinoman Grade I of 
other Govoininent of India 
Prosses, failing which 
Machinenan Grade II 
with three years service in 
that grade of other Pressos . 
(Porlod of deputation or 
dinarily not to excoed threo 
years ). 
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2 


- 


R 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


15 , Machineman 

Grade II 


18 30 years 


(1) Midole 


School 


Pass, 


3 General Certral 330 -8 - 370 - 10 - 400 - - B - Non Sel 
( Three ) Sei vice , Class 10 -480 

ection 
NIT (Flighly 
skilled ) Non 
yazetted , non 
Minister 1, 


(ii) Certificate of successful 

completion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 ( $ 2 of 1961) and 
2 ycars experience of the 
trade, 

OR 
5 years experience of the 
trade . 


16 . Machino Att. 

endant 


3 
( Three ) 


Non -selection 18 - 30 - years 


Middle School Pas . 


Gencral Contral Rs. 210 . 4 - 226 - EB4 - 

Service Class 250EB - 5 - 290 
IV ( Semi- skil 
led ) Non 
Gazcited . 


17. Carponter 


Not applic - 18 - 30 years 
able 


(One) 


General Contral Rs. 260 -6 - 326 -EB - 8 - 

Service Class 350 
JJI (skilled ) 
Non - Gazett 
ed Non 
Ministeri. 1. 


(i) Certificate from Industrial 

Training Institute , 
( ii ) 3 years exporience of the 


. .. tradc. 


(iii) Preference to be given to 

Middle School Pass . 


18 . MotalMoltei 


1 
( Onc ) 


Non - Seler - 


18 - 30 years . 


Primary 


School pass. 


ion 


Geneiel Central Rs. 260 - 6 - 326 -EB 
Servic . Class 8 - 350 
lli, ( Skillea ) 
Non -Gazetted 
Non - Minis 
terial. 


19 . Labourers 


Not applic - 18 - 28 years 

al· le . 


Primary School sass or equiva 

lent. 


14 Goneral Control Rs, 190 - 3 220 -LB - 
Fourteen Service Clasa 3 -232 

IV (Upskillen ) 
Non -Gazett 
ed . 


20 Camereman 


1 
(One ) 


PROCESS SECTION 
GeneralCentral Rs. 425-13-500 -EB -15 Sclection 24- 35 years 

Servicc , Class -560 - 20 - 700 
III (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , non 
Ministerial 


(i) Metriculation oximination 

or equivalent qualifi 

cation . 
(ii) Diploma or certificate of 

the trade from a recognised 

school of Printing. 
(iii ) 3 years experioncc of Process 

Cameia . 


21 . Developer 


(One) 


General Control Rs. 260 -6 - 290 - EB -6 - Not applica - 18 -28 years 

Service , Class 326 - 8 - 366 - EB - 3 - 390 able 
III, ( Skilled ) - 10 - 400 
Non -Gazetted 
Non - Minis 
tcrial. 


(i) Matriculation cxamination 

or equivalent qualification 
preference to 
given to candidates 
who have passed with 

Chemistry . 
( ii ) Experience of Photography 

studio work for 3 years , 
( iii) Knowlege of chemicals 

used in the Photography 
and Process Stuaio . 


22. Etcher Class I 


1 
(One ) 


Not applic - 18 - 28 years 

able 


General Central Rs. 380 - 12 -500 -EB - 

Service , Class -19 -560 
III , (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


(1) Middlo School pess . 
(ii) Certificate of Successful 

completion of apprertice 
ship under tho Approncies 
Act 1961 (52 of 1961) 

OR 
3 years oxperience of line block . 

half tone and line balftone 
block making . 

- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- os 
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SH 


. 


- - - 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


one year 


No 


One year 


Not applicable 


One year 


No 


one year 


100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable Not applicablo , 
ment failing which by Machinemann Grade II of 
deputation . 

other Government of India 
Presses, falling which Mac 
hincmen Grade III with 3 
years service in that grado 
of other Presses subject 
to their qualifying in 
a trado test (Period of 
denutetion ordinarily , not to 

exceed thrco ycars ). 
(i) 50 % by Promo- Promotion : 

Class IV Deper- Not applicable . 
tion failing which by Labourers with 3 years service tmçntal Promo 
direct recruitment, subject to a qualifying trade tion Comnii 
falling which ty tcst. 

ttec , 
dcputation . 

Deputation : 
(ii) 50 % direct recruit- Mechipe Attendart of other 

ment failing which Government of India Press 
by depututio . 

cs (Perlod of deputetion 
ordinarily not to exce 

cd three years ). 
100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable Not applicable 
mert failing which Carpenter of other Govern 
by deputation 

ment of India Presses 
(Period of deputation ordi 
narily not to cxceed three 

years ). 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III Not applicable 
failing which by direct Labourers with 5 years service Departmental 
recruitmert, failing in the grade subject to Promotion 
which by deputation . qualifiying in a trade tost Commitco 

Doput tion : 
MetalMelter of other Govern 

inent of India Pressos , 
falling which Labourers 
with 5 years service in 
that grade of other Govern 
ment of India Prosses subiect 
to their qur lifying in & 
trade test ( Period or dopu 
tation ordinerily not to 

exccod three years ). 
100 % by direct rocruit - Not applichle 

Not Applicable Not aplicable 
men . 
(i) 66 2 /3 % by promotion , Promotion : 

failing which by direct Developer with 5 years ser- Class II Not applicable 
rocruitment, failing vice in the grade subject Departmontal 
which by deputation . to qualifying trade test, Promotion 

Committco . 
(ii) 33 1 /3 % by direct ro - Deputation : 

cruitment, failing which Cancraman of other Goy 
by deputation , 

ernment of India Pressos 
failing which Dark Room 

Assistant and 
Developer with 5 years 
Service in that grade of 
other Presses subject to a 
qulaifying trade test (Poriod 
of Jorutation ordinarily 

not to exceed three years ). 
100 % by wirect recruit- Deputation : 

Not applicable Not applicable. 
mert , failiny which Developer of other Govern 
by deputation . 

ment of India Presses (Per 
iod of deputation ordi 
Darily not to exceed three 

years .) 
100 % by deputation , fai- Deputation : 

Not applicable Not applicable . 
ling which by direct Etcher Class I of other Gov. 
recruitment. 

eriment of Ir cia Prenses, 
failing which Etchor Class 
II and Printer with 3 years 
servicc ir the grade of other 
Pressos subject to a quali 
fying tracle test (Period of 
doputation ordinarily pot 

to exchod three years ). 
- - - - - - 

- - - - - 

[ F .No. A - 12018 /19/74 -Ptg .] 


Vi anplicable 


010 year 


No 


Ono yoar 


Not applicable 


One year 


Not applicahle 


O ne Yoai 


- - 


- 


- ... -.:. : - .. . . - 


- - 


- 


- 


- : :. : ...... 
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__ सा का० नि० 1405. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुसार 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते हुए, मुद्रण निदेशालय (निर्माण और प्रावास 
मामय ) के अधीन भारत मरकार मनणालय , नामिक में वर्ग । और वर्ग 1 प्रौशोगिक पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् --- 


1 मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ----( 1 ) इन नियमों का मक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , नासिक ( वर्ग 3 और वर्ग 4 प्रौद्योगिक पद ) भी नियम 
1974 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 लागू होना: - - ये नियम इमम उपाय द्ध अनसभा के स्तम्भ I में विनिदिष्ट पदो को लाग होगे । 


2 से 4 तक 


3 पद- मनपा ,वर्गीकरण प्रौर वेतनमान - उक्त पदो की मख्या , उनफा वर्गीकरण और उनके वेतनमान बे होगे जो उपन अनुसूची के स्तम्भ 
में विनिर्दिष्ट है । 


की पति, प्राय- सीमा , प्रहलाएं और उनसे संबन्धित अन्य बातें घे होगी जो 


4. भर्ती की पद्धति , प्राम -मीमा भीर अन्य अर्हताए . - - उक्त पदो पर भ 
उक्त अनुमू बी के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है 


5. निहलाए - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने में किस मे जिसका पति या जिमकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है : 


उक्त पदों में किमी पर नियुक्ति का पाव नही होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का गमावान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्यीय विधि के अधीन अनुमेय 
है और ऐमा करने क लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति .--- जहा केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐमा करमा प्रावश्यक या समीचीन है वहां, वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लिपिमा करके तथा संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की यायत, प्रादेश 
बारा , शिथिल कर मकेगी । 


7 ध्यावनि .-- -इन नियमा की कोई भी वात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायता पर प्रभाव नहीं लेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समन्ध में 
ममय-समय पर निकाले गए प्रादेणा के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करना अपेक्षिप्त 
है । 


अनुसूची 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- -- -- - - 
पद का नाम 


- - - - - 

पदो को 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संझ्या 


चयन पत्र अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
प्रचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए 

आयु 


सीधे भर्ती किए आने वाले व्यक्तियों 

के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
अर्हताए 


__ - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - 


. .. - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - 


- - - 


1 फोरमैन 


चयन 


लाग नही होता 


नाग नही होता 


4 माधारण केन्द्रीय मेवा 425- 15- 56 ()-६० 
( चार ) वर्ग 3 ( उसच रूप से ग० 20- 640 

कुशल और पर्यवेक्षण 
मंमन्धी ) प्रगजपविम, 
अननुमघवीय 


2 मैशन पोलार 


11, 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय मेवा 3४()- 12- 5100 द . 
वर्ग 3 ( उच्च रूप में गे० 15- 56010 
मुशल ) अराजपत्रिम 

अननमसीनीय 
___ - - - - 


- 


- - - -- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


115G [/ 74 - 15 
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. .. . . 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पङ्कनि /भर्नी सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानाम्न रण बाग यदि विभागी प्रोन्नति भी करने में किम परि 
वाले व्यक्तियो के यदि कोई को या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दिशा मे वे श्रेणियो जिनसे ममिनि है, तो उसकी स्थितियों में मंत्र पोका 
लिये विहित कार्य स्थानान्तरण द्वारा नथा विभिन्न पोननि/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

संरचना सेवा आयोग से परामर्श 
और शैक्षिक मह पद्धमियों भाग भरी जाने वाली किया जाएगा 

किया जाएगा 
साएं प्रोनप्ति की दशा 

रिक्तियों का प्रतिशत 
में लागू होंगी या 

नहीं 


- - - - - - - 


- - 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- 


- - - 


• - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 
12 


10 


11 


13 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


लाग नही होना 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति - - मैक्शन होन्टर जिनकी श्रेगी वर्ग 3 विभागीय 
जिमके न होने पर प्रतिनियुक्ति में 3 वर्ष की मेवा हो । 

प्रोन्नति ममिनि । 
वारा 

प्रतिनियुक्ति – अन्य भारत सरकार 
मुद्रणा नयों के फोरमैन जिसके न 
होने पर मैक्शन होल्डर जिनका अन्य 
मुद्रणालयो की उस श्रेणी में 3 
वर्ष को मेवा हो (प्रतिनियुक्ति 
की अवधि माधारणतया 3 वर्ष में 
अनधिक ) 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना 


100 प्रनिशन प्रोप्रति द्वारा जिसके प्रोनि - - कम्पोजिटर श्रेणी 1 जिसकी वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । थेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । ममिति 

प्रतिनियुक्त - अन्य भारत मरकार 
मुद्रणालयां के सैक्शन होसहर जिनके 
न होने पर कम्पोजीटर श्रेणी 1 
जिनकी अन्य मुद्रणालयों की उमी 
श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


- - 


--- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - - 


om . - - ~ - - 


- 


- - - 


. . .-- - 


- - - - - - 


- -- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


_ _ 


. .- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - . - - - - - - 

अषयन 


- - - - 
18- 30 वर्ष 


3 कम्पोजीटर 

श्रेणी 1 


- - - - 
48 माधारण केन्द्रीय मेवा 330- 8- 370 - 10 
( पड़ता - वर्ग 3 ( उच्च रूप से 400 -६० रो० -10 
लीम ) कुशल ( अराजपत्रित ) 480 रु० 

अनममनवीय , 


- - - 

( i ) मैट्रिक या समतुल्य या समतुल्य 
( ii ) कम्पोजीशन का और ( क ) 

अंग्रेजी और ( ख ) हिन्दी या 
प्रादेशिक भाषामो में किसी 
एक में जिममे मुद्रणालय मे 
मुद्रण किया जाता है, प्रफ 

ठीक करने का ज्ञान 
( iii ) देठ का 5 वर्ष का अनुभव या 

शिक्ष अधिनियम 1981 
( 1961 का 52) के अधीन 
शिभुता का सफलता से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र और ट्रेड 
का दो वर्ष का अनुभव 


18- 30 


4. कम्पोजिदर 
श्रेणी 2 


18- 30 वर्ष । 


199 साधारण केन्द्रीय मेवा 260 - 6 - 290-दरो० - वाग नही होता 

लागू नहीं होता 
( एक वर्ग 3 कुशल ( पराज 6 - 326- 8 - 366 

सौ पत्रिन , अननुसषवीय ) दरो० - 8 - 390 
निन्यानवे ) 

10- 400 


( i ) मैट्रिक या समतुल्य 
(ii ) कम्पोजीशम का और ( क ) 

अंग्रेजी और ( ख ) हिन्दी या 
प्रादेशिक भाषामो में किसी एफ 
में जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 
किया जाना है प्रूफ ठीक करने 

का शाम । 
( iii ) शिक्षु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता का सफलता से पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 

या 
देख में 3 वर्ष का अनुभव हो । 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- - -- 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


नही 


एक वर्ष 


लाग नही हाता 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमफे प्रानति कम्पाजिटर श्रेणी : जिनकी वग 3 विभागीय 
न होन पर सीधी भर्ती द्वारा देह परख की महता के अधीन प्रोन्नति ममिति 
और दानी मे मे किसी के रहते हुए श्रेणी में 3 वष की 
न होन पर प्रतिनियुक्ति द्वाग संवा हो । 


प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालगो के कम्पाजिटर श्रणी 1 , 
जिम न हान पर र परग्स मे 
ग्रहता प्राप्त करने के अध्यधीन 
रहन हए अन्य मुद्रणालयो में उसी 
श्रेणी के कम्पोजिटर श्रेणी 2 जिनकी 
3 वर्ष की सेवा हो 


( प्रतिनियुक्ति की प्रथधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


लाग् नहीं होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति 
मिमक न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत मरकार मुद्रणालयो के 
द्वारा 

फम्पोजिटर श्रगो 2 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 

3 वर्ष मे अनधिक ) 


. 


- - - - . 


. 


- 


18- 30 वर्ष 


प्राइमरी स्कल उत्तीर्ण 


, मिलेन्दर प्रफ 

प्रेममैन वो 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 260 8 3 26-६० गेल प्रनयन 
( बो ) वर्ग 3 कुशल अराज- 8-350 रु० 
( पत्निन अननुसचषीय ) 

- - - -- - - - - -- - -- - - 


- 


-- - 


- - - 


-- - ---- - - 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


OD 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


नही 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


100 प्रतिशत प्रोन्ननि वाग प्रोन्नति गैली प्रफ प्रेममैन जिनवी वर्ग 3 विभागीय 

जिम न होने पर सीधी भर्ती अणी में 3 वर्ष की सेवा हो और प्रोन्नति समिति 
द्वारा और दोना में से किमी के जिन्हाने प्रानति का पान बनने के 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा लिए देख परख मे अर्हता प्राप्त की 


प्रतिनियुक्ति , अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालयो के मिलहर प्रूफ प्रेम 
मैन जिनके न होने पर ग्रैनी प्रूफ 
प्रेसमैन जिनकी देह परख में अर्हता 
पाप्त करने के प्रध्यधीन रहते हुए 
अन्य मुद्रणा नया का उपी श्रेणी 
में 3 वर्ष को मेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
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[ PART 


- 


- -- 


- - 


- - - 


- 


- 


- -- - - -- 


- - 


-- - 


- - - - - - 
प्राइमरी स्कूल उतीर्ण 


अचयन 


18 . 30 वर्ष 


8. गैली प्रफ प्रेस - 

मैन 


16 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( सौलर ) वर्ग 3 मई कुशल 

अराजपत्रित 


210- 1- 226-८० रो० 

1- 250 -६००- 5 


290 २० 


7 फोरमैन 


425 


मयन 


लागु नहीं होता 


लाग नहीं होता 


मोनो मैक्शन 
( दो ) साधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग 3 ( उच्च रूप 
में कुशल पर्यवेक्षण 
सम्बन्धी ( अराज 
पत्रित ( अनमुसनि 
योय ) 


15-560-40 रो०- 210 
540 रु० 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


• 


- 


- 


- - -- - - 


- 


- 


नही 


वर्ष 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 

11 

12 
- - - - - 

13 
- 

- - 
- - -- - - 

- - - --- -- - --- 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नतिः - - श्रमिक जिनकी अहर्क देड वर्ग 4 विभागीय लागू नहीं होता 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा परख के अध्यधीन रहते हए, श्रेणी प्रोन्नति समिति 

और दोनों में से किसी के न में 2 वर्ष की सेवा हो । 
होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : अन्य भारत मरफार 

मुद्रणालयो के गैली प्रूफ प्रेसमैन 
जिनके न होने पर श्रमिक जिन 
की ट्रेड परख मे अहर्ता प्राप्त 
करने के अध्यधीन रहते हए 
प्रम्य मुद्रणालया की उसी श्रेणी 
में दो वष की मेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


मोनो अनुभाग 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नतिवाराजिमके प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा मोनो प्रचालक जिनकी श्रेणी मे तीन प्रोन्नति समिति 

वर्ष की सेवा हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
प्रम्य भारत सरकार मुद्रणालयो में 

फोरमैन जिसके न होने पर मोनो 
प्रचालक जिनकी अन्य मुद्रणालयो 
की उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 
हो । 


( प्रमिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 
3 वर्ष मे अनधिक । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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. 
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8 . मोमो प्रचालक 24 माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-६० प्रचयन 

18- 30 वर्ष 

( i ) मैट्रिक या समतुल्य 
( चौबीम ) वर्ग III ( उम्प हप रो०- 15 -500 १० 

(11 ) शिक्षा अधिनियम 1961 
से कुशल पर्यवेक्षण 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मम्बन्धी ) ( अराज 

शिक्षमा का मफलता में पूरी 
पत्रित अननुसचिवीय ) 

करने का प्रमाणपन्न 

या 

ट्रेड में तीन वर्ष का अनुभव 
( iii ) ( क ) हिन्दी और 
( ख ) अग्रेजी या एक प्रादेशिक भाषा 

का ज्ञान ( मैट्रिक या समसुल्य ) 

पर का ) जिसमें मुद्रणालय 

में मुद्रण किया जा रहा है । 
( iv ) अग्रेसी या हिन्दी या एक 

प्रादेशित भाषा में जिसमे कि 
मुद्रणालय में मुद्रण किया जा 
रहा है, विहित कार्य उत्पावन 

वने में समर्थ होना चाहिए । 
- - -- - - - -- - - - - --- 

- - - - - - - - -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- -- 


- - - 

- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - .n 


an - 


- - - - - 


- - -- - - 


- 


- 


9 


10 


II 


12 


- 


- 


-- - 


- - -- 


एक वर्ष 


13 
- - - - - - 
i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
जिसमे नहाने पर मीधी भर्ती कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिनकी प्रोन्नति समिति 
द्वारा दोनो मे से किमी के न वर्ष की सेवाहो मौर जिमने 6 मास 
होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा के लिए मोनो मशीन पर 
ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती अधिगमनता ( लरनरशिप ) की 
द्वारा जिसके म होने पर प्रति अवधि पूरी कर ली हो और 
नियुक्ति द्वारा । 

जिसने प्रोन्नति का पात्र होने के 
लिए ट्रेड परख में अर्हता पान की 
की हो । 


प्रतिनियुक्ति : 


मन्य भारत मरकार के माना प्रचालक 
जिनके न होने पर कम्पो 
जीटर श्रणी I जिनकी 3 वर्ष 
की मेवा हो और जिम्होंने ट्रेड 
परख मे अर्हता प्राप्त करने के 
मध्यधीन रहते हुए अन्य मुद्रणा 
लयो की 6 माम की मोमो 
मशीन पर अधिगमता ( लरनर 
पिप ) को प्रषधि पूरी कर ली 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- - - - - - - - 
- - - - - - 

6 
- - - . .. - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


9. फोरमैन 


___ सीइनो अनुभाग 
42 5- 1 5- 560-40 

रो०- 20-64020 


लागू नही होता 


माग नही होता 


2 ( बा ) माधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग III ( उच्च म्प 
मे कुणग्न पर्यवेक्षण 
मम्बन्धी ) ( मराज 
पतित अननुमधि 
वीय ) 
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12 
- - - 


13 


- - - 


-- 


- 


- 


- - 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोप्नति 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा लाइसा प्रचालक जिमकी श्रेणी में 

3 वर्ष की सेवा हो । 


वर्ग 3 विभागीय 
प्रोन्नति ममिति 


प्रतिनियुक्ति: 
अन्य भारत मरकार मुद्रणालयो के 
फोरमैन जिसके न होने पर लाइनो 
प्रचालक जिनकी अन्य मुद्रणालयों 
को उमी श्रेणी में तीन वर्ष मेवा 


हो । 


प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 
नय तीन वर्ष से अनधिक ) 


- - -- - . 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


अवयन 


18- 30 वर्ष 


10. लाइनो प्रचालक 21 

( चक्कीम ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-६० 

वर्ग III ( उच्च रूप गे०- 15- 560 १० 
से कुशल ( मराज 
पत्रित अननुसचिवीय ) 


( i ) मैट्रिक या समतुल्य । 
( ii ) शिशु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षता का सफलता में पूरी 
करने का प्रमाणपन्न । 

या 
ट्रेडमें 3 वर्ष का अनुभव 
( iii ) ( क ) हिन्थी , और 
( ख ) अंग्रेजी या एक प्रादेशिक भाषा 

का शान ( मैट्रिक या सम 
तुल्य स्तर का हो ) जिसमें 
मुद्रणालय में मुषण किया जा 

रहा है , 
( iv ) अंग्रेजी और हिन्दी या एक 

प्रादेशिक भाषा में जिसमें कि 
मुद्रणालय में मुद्रण किया जा 
रहा है, विहित कार्य उत्पादन 
दने में समर्थहोना चाहिए । 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


मोमो कास्टिग अनुभाग 
11. संक्शन होल्डर 2 ( दो ) माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-10 चयन 

वर्ग III ( उच्न रूप रो०- 1 5- 560 रु० 
से कुशल ) ( अराज 
पत्रित अननुमचियीय ) 


अपयन 


18 - 30 वर्ष 


12. मोमो कास्टर 

प्रचालक 


38 माधारण केन्द्रीय सया । 260- 6- 326-द . 
( अरनीम ) वर्ग III कुशन ( अराज- रो०- 8- 35060 

पन्निन अननुसचिवीय ) 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
( ii ) शिक्षा अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीम 
शिक्षता की सफलता से पूरी 
करने का ट्रेड प्रमाणपत्र 


ट्रेट में 3 वर्ष का अनुभव । 


- - - - - - - - . 


में3वर्ष का अनुभव।... 


. 


. --- -- - - - - - - - 


____ 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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9 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


एक वर्ष 


लागु नहीं होता 


( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति वाग प्रोन्नति 

वग 3 विभागीय 
जिमके न होने पर मीधी भर्ती कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिनकी तीन वर्ष प्रोन्नति ममिति 
नाग वानों में में किसी के न होने की संवा हो और जिमने 6 माम 

पर प्रतिनियक्ति द्वारा । क लिए लीनो मशीन पर अधि 
( 1 ) 50 प्रनिगन मीवी भर्ती द्वारा गमनना ( लरनर्गणप ) की अवधि 

जिसके न होम पर प्रतिनियुक्ति पूरी कर ली हो और जिमने 
धाग । 

प्रोन्नति का पात्र होने के लिए ट्रेड 

परम्न मे प्रर्हता प्राप्त की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य भारत मरफार मुद्रणालयों के 
लीनो प्रचालक जिमके न होने 
पर कम्पोजीटर श्रेणी 1 जिनकी 
3 वर्ष की सेवा हा और 
जिन्होने ट्रेर परम्स में महंता प्रापन 
करने के अध्यधीन रहते हुए 
मुद्रणालयो की 6 माम की लीनो 
मशीन पर अधिगमनमा ( लरनर 
शिप ) की अवधि पूरी कर ली 
हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 

3 वर्ष मे अनधिक ) । 

कास्टिग मोनो अनुभाग 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोभनि : 

वर्ग 3 विभागीय 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति मोनो कान्टर प्रचालक जिनकी श्रेणी में प्रोन्नति ममिमि 
द्वारा । 

____ 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत मग्कार मुद्रणालयो के 

मैक्शन होल्लर , जिसके न होने 
पर मोनो कास्टर प्रचालक 
जिसकी अन्य मुद्रणालयो की उसी 

श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की भवधि माधारण 

नया 3 वर्ष में अनधिक ) 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


नहीं 


एक वर्ष 


लाग नहीं होता 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय 
भिमके न होने पर मीधी भर्ती धातु गामक ( मेटल मैस्टर ) जिनकी श्रेणी प्रान्नति ममिनि 
बाग दोनो में से किसी के म होने में 3 वर्ष की सेवा हो जिमके न होने पर 
पर प्रतिनिय क्ति द्वारा । श्रमिझ जिनकी मईक देष परस्त्र 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा के अध्यधीन रहते हुए 5 वर्ष की 
जिसके न होने पर प्रोन्नति द्वारा सेवा हो । 
वोनो मे से किसी के न होने पर प्रतिनियुक्ति : 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो के मोनो 
कास्टर प्रचालक जिसके न होने 
पर धातु गालक ( मेटल मैल्टर ) 
जिसकी 3 वर्ष की मेवा हो 
जिमके म होने पर श्रमिक 
जिमकी देर परख में प्रीता प्राप्त 
करने के अध्यधीन रहते हुए अन्य 
मुद्रणालयो की उमी श्रेणी में 5 
वर्ष को मेवा हा । 
( प्रतिनिय किन की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष में अनधिक ) 
__ - - - 

- - - - - - - - - - - - - 
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56 
-- - - - - - - - - 

_ - - - - - - - 

म्टोरियो अनुभाग 
13 सैक्शन होल्डर 2 ( दो ) माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12-500- ६०० चयम लागू नही होता लाग नहीं होता 

वर्ग 3 ( उच्च स्प मे 15- 560 य० 
कुशल ( अरामपवित 

अननुमत्रिधीय ) 
14. म्टोरियो टाइपर १ ( मौ ) माधारण केन्द्री सेवा 280- 6- 32640गे० अषपन 

18 - 28 वर्षे ( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
वर्ग 3 ( कुशल ) 8-350 म० 

( ii ) ट्रेड में दो वर्ष का अनुभव । 
( अराजपत्रित अनन 
मचिषीय ) । 

मन्धनी ( बाइम्डरी ) अनुभाग 
15. फोरमैन + ( चार) माधारण केन्द्रीय सेया 125- 15-560-८००- चयन लागू नहीं होता लाग मही होता । 

वर्ग 3 ( उच्च म्प में 20- 640 १० 
कुशल पर्यवेक्षण मम् 
( बन्धी ) अरापजपत्रित 
अननुसचिवीय ) । 

- -- - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - --- - - - - 
10 11 

13 
-- - - - 
म्टीग्यिो अनुभाग 

प्रोन्नति : 
लागू नहीं होना 

एक वर्ष 

100 प्रतिशत प्रोमति द्वारा जिसके स्टीरियो टाइपर जिनकी वर्ग 3 विभागीय लाग नहीं होता 
न होने पर प्रतिनियुक्ति मारा । श्रेणी में 3 वर्ष की मेवा हो । प्रोन्नति ममिति 

प्रतिनियुक्ति : 
अन्य भारत सरकार मुद्रणा 
लयों के सेक्शन होल्लर जिमके 
न होने पर स्टीरियोटाइपर जिनकी 
प्रम्य भारत सरकार मद्रणालयों को 
उमी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 
तया 3 वर्ष से अधिक ) । 

प्रोन्नति : 
नहीं एक वर्ष । ( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति आग श्रमिक जिनकी श्रेणी में 3 वर्ग 3 विभागीय लाग नहीं होता । 

जिसके न होने पर सीधी भर्ती वर्ष की सेवा हो और जिन्होने प्रोन्नति समिति । 
द्वारा और दोनों में से किसी के प्रोन्नति के पास बनने के लिए ट्रेड 
न होने पर प्रतिनियुकि दाग । परम मे महर्मा प्राप्त की हो । 

प्रतिनिक्ति । 
( ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती अन्य भारत सरकार मुद्रणा 

द्वाराजिसके न होने पर प्रनि लयो के स्टीरियोटाइपर 
नियुक्ति द्वारा । 

जिसके न होने पर श्रमिक जिनकी 
अन्य मुद्रणालयो के उसी श्रेणी में 
3 वर्ष की मेवा हो और जिन्होंने 
ट्रेट परख में अर्हता प्राप्त की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारण 

तया 3 वर्ष मे अनधिक ) । 

वन्धनी ( बाइपरी ) अनुभाग 
लागू नहीं होता एक वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाराजिसके प्रोन्नति । 

वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता । 
न होने पर प्रतिनियुक्ति वारा । मेक्शन होल्डर जिनकी प्रोन्नति समिति । 

श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति :-- - 
अन्य भारत सरकार मुद्रणा 
लयो के फोरमैन जिनके न 
होने पर सेमशन होल्डरजिनकी प्रत्य 
मुद्रणालयों को उसी श्रेणी में 3 वर्ष 
की मेवा हो । ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि माधारणतया 3 वर्ष में 

अनधिक ) । 
- - - - - - - - - - --- - - - - - 

- - -- -- - -- - -- -- - - --- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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4 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


18. मैक्शन होल्डर 7 ( मात ) माधारण केन्द्रीय मेवा 380 -12-50 0-६० रो० चयन 

वर्ग IIT ( उच्च रूप से 15-56010 
कुशन अराजपत्रित 
अननुमचिवीय ) । 


चयन 


18- 28 वर्ष 


17. स्वर्ण परि - 1 ( एक ) माधारण केन्द्रीय मेवा 3308- 370 -10 - 
मज्जक ( गोल्न 

वर्ग IIL ( उच्च रूप से 470-६०रो०- 10 
फिनिशर ) 

से कुशल अराजपत्रित 4800 
अननुसचिवीय ) । 


( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण या शिक्षु 

अधिनियम , 1961 ( 1961 का 
52 ) , के मधीन शिक्षुता के 
सफलता से पूरी होने का देर 
प्रमाण - पन्न । 
( ii ) हाथ से और मशीन से ( क ) 

अग्रेजी और ( ख ) हिन्दी 
या किसी एक प्रादेशिफ भा । 
में जिसमें कि मुद्रणालय म 
मुद्रण किया जा रहा है , 
स्वर्ण परिसज्जा करने के योग्य 
होना चाहिए । 
(iii ) ट्रेड में 3 वर्ष का अनुभव । 


. 


. 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


12 
प्रोन्नति :- - 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके स्वर्ण परिसज्जक ( गोल्ट वर्ग III विभागीय 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । फिनिशर ) जिसकी 2 वर्ष की सेवा प्रोन्नति समिति 

हो , जिसके न होने पर बन्धक 
( बाइन्डर ) श्रेणी I जिसकी श्रेणी 
मे 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति - - 
मन्य भारत सरकार मुद्रणा 
लयों का सेक्शन होल्डर 
जिसके न होने पर बन्धक ( बाइंडर ) 
जिसकी उसी श्रेणी मे 3 वर्ष की 

मेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 
प्रोन्नति : - - 

बन्धक ( बाइन्डर ) श्रेणी I बग III विभागीय 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा जिसकी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । प्रोन्नति समिति । 

प्रतिनियुक्ति : -- 
और दोनो में से किसी के न अन्य भारत सरकार मद्रणा 
होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । लयों का स्वर्ण परिसज्जक , 

जिमके न होने पर बन्धक श्रेणी [ 
जिसको देर परीक्षण में अर्हता 
प्राप्त करने के अध्यधीन रहते हुए , 
अन्य मुद्रणालयों की श्रेणी में 3 वर्ष 
की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


नही 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


- - 


- 


- 


- 


115 GI /74- - 16 
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18 30 वर्ष 


18. बन्धक ( आइ- 42 साधारण केन्द्रीय सेवा 320- 6-3 26- - 390- अचयन 
बर ) श्रेणी [ ( बयालीस ) वर्ग III ( कुशन ) अगज - 10-400 रु० 

पन्नित प्रननुमचिवीय 


( i ) मिडिल स्कन उत्तीर्ण । 
(ii ) णिक्षु अधिनियम , 1981 ( 1961 

फा 52 ) के अधीन शिक्षुना भी 
मफलता से पूरी होने का 
ट्रे प्रमाण--पक्ष और ट्रेड में 
2 वर्ष का अनुभव 


या 


ह में 5 मर्ष का अनुभव । 


18 - 30 वर्ष 


19 मन्धम 
( माइन्डर ) 

श्रेणी II 


260- 6 - 326-६० रो० - अचयन 
8- 350 रु . 


227 माधारण केन्द्रीय सेवा 
( दो मौ वर्म III ( कुशल ) 
सप्ताइस ) पराजपत्रित 

अननुसघवीय 


( i ) मिडिल स्कूान उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षा अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) , के अधीन 
शिक्ष ना को सफलता से पूरी होने 
का देश प्रमाण-पत्न या ट्रेड में 3 वर्ष 
का अनुभव । 

___ - - - - -- - - 


11 


12 


13 


मही 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके 

न होने पर सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होना । 


और वोनो मे से किसी के म 
होने पर प्रतिनिक्ति द्वारा 


प्रोन्नति - - 
बन्धक श्रेणी ll जिसकी वर्ग III विभागीय 
श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो प्रोन्नति समिति 
प्रतिनियुक्ति --- 

अन्य भारत सरकार 
मुद्रणालयो का बन्धक श्रेणी I , जिसके 
न हो सकने पर बन्धक श्रेणी II 
जिसकी अन्य मुद्रणालयो की उसी 
श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतय । 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


एक वर्ष 


लाग नही होना । 


प्रोन्नति : --- 
( i) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमके बन्धनी ( बाइन्डरी ) महा- वर्ग III विभागीय 

न होने पर सीधी भर्ती दाग यक जिमको श्रेणी में 3 वर्ष की प्रोन्नति ममिति 
मौर दोनो में से किसी के सेवा हो और जिसने प्रोन्नति का 

न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा पान होने के लिए ट्रेड परीक्षण मे 
( ii ) 25 प्रतिशन सीधी भर्ती अर्हता प्राप्त की हो । 

प्रतिनियुक्ति : - - 
द्वारा जिसके न होने पर प्रति अन्य भारत सरकार 
नियुक्ति द्वारा 

मुद्रणालयो का मन्धक श्रेणी II 
जिसके न होने पर बन्धनी सहायक 
जिसकी देड परीक्षण मे अर्हता प्राप्त 
करने के अध्यधीन रहते हुए प्रम्य 
मुद्रणालयो की उसी श्रेणी मे 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 
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3 


5 


18- 30 वर्ष 


20. बन्धनी 

( बाइन्डरी ) 
सहायक 


174 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( एक सौ वर्ग 1 ( अर्द्ध कुशन ) 
चौहत्तर ) अराजपत्रित 


( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) ट्रेड मे 2 वर्ष का अनुभव । 


210- 4- 2 26-40रो० - प्रययन 
-1-250-६० रो०- 5 
290 रु० 

योनिक प्रमुभाग 
+ 2 5- 15-560 चयन 
दारो०- 20- 640 रु० 


लागू नहीं होता 


लागू नही होना 


21. पर्यवेक्षक 

( यांत्रिक ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( एक ) वर्ग 3 ( कुशल ) 

पर्यवेक्षण सम्बन्धी 
पराजपत्रित 

अननुमचयीय 
1 याधारण केन्द्रीय सेवा 
( एक ) वर्ग 3 ( उच्च रूप से 

कुशग्न और पर्यवेक्षण 
सबंधी ) मराजपत्रित 
मनमुमचवीय 


22 मुममिस्त्री 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


425-15-530 
दरो०- 1 5-560-20 
600 रु० 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


___ 13 
लागू नहीं होता 


नही 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : - - ट्रेड परीक्षण में महता वर्ग 4 विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती प्राप्त करने के अध्यधीन रहते हुए प्रोन्नति समिति 
मारा और दोनों में से किसी के श्रमिक जिसकी उसी श्रेणी में 2 

म होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । वर्ष की सेवा हो । 
( ii ) 50 प्रतिशप्त सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : - - अन्य भारत सरकार 

द्वारा जिसके न होने पर प्रति मुद्रणालयो का बन्धनी सहायक , 
नियुक्ति द्वारा । 

जिमके न होने पर ट्रेड परीक्षण में 
महंता प्राप्त करने के प्रध्यधीन 
रहते हुए श्रमिक जिसकी अन्य 
मुव्रणालयों की उसी श्रेणी में 2 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 

यांनिफ प्रमुभाग 
100 प्रतिशस प्रोन्नति द्वारामिमके प्रोन्नति .---मुख्य मिस्त्री जिसकी श्रेणी वर्ग 3 विभागीय 
म होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । में 3 वर्ष की सेवा हो । प्रोन्नति समिति 

प्रतिनियुक्ति : -- अन्य भारत मरकार 

मुद्रणालयों का पर्यवेक्षक (मिस्त्री ) 
जिसके न होने पर मुख्य मिस्त्री 
( साईनो/ मोनो/ यांत्रिक ) जिसकी 
अन्य मद्रणालयो की उसी श्रेणी मे 

3 वर्ष की मेया हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति :- - मिस्त्री ( लाईनो/मोनो/ वर्ग 3 विभागीय 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । यानिक जिसकी श्रेणी में 3 वर्ष की प्रोन्नति समिनि 

सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : -- अन्य भारत सरकार 
मुद्रणालयों का मुख्य मिस्त्री 
( योत्रिक ) जिसके न होने पर मिस्त्री 
( लाईनो मोनो / यांत्रिक ) जिसकी 
अन्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी मे 
3 वर्ष की सेषा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लाग नहीं होता । 
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23. मिस्त्री ( लाईनो ) 


2 


18 - 30 वर्ष 


( दो ) 


वर्ग 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12- 5100-८० रो० प्रचयन 
वर्ग 3 ( उच्च रूप से 15- 560 २० 
कुशल ) अराजपत्रिम 
अननुसनवीय 


( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) लाईनो टाइप और बैमी ही 

मशीनों के अतिरिक्त भागो के नाम 
पढ़ने की योग्यता । 
( iii ) लाईनो टाइप और वैसी ही 

मशीन की मरम्मत करने और रख 
रखाव में समर्थ होना चाहिए । 
( iv ) ट्रेड में 4 वर्ष का अनुभव । 


24. मिस्त्री ( मोनो ) 


प्रचयन 


18 - 30 वर्ष 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12- 500-६० 
( सोन ) वर्ग 3 ( उच्च रूप से रो०- 1 5- 560 रु० 

कुशल ) अराजपत्रित, 
अननसचवीय 


( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो कीबोई और कास्टिग 

मशीनों के अतिरिक्त भागों के नाम 

पढ़ने की योग्यता । 
( iii) मशीनों की मरम्मत करने और 

रख -रखाव में समर्थ होना चाहिए । 
( iv ) ट्रेड में 4 वर्ष का अनुभव । 


9 


13 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


- 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


10 11 

12 
- - - - - - - - - - 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : - -सहायक मिस्त्री ( लाईनो ) वर्ग 3 विभागीय 

जिसके न होने पर सीधी भर्ती जिसको श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो प्रोन्नति समिति 
द्वारा और दोनों में से किसी के और जिमने प्रोन्नति का पान होने के 

न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । लिए ट्रेड परीक्षण में पहता प्राप्त 
( ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती की हो । । 
द्वारा जिसके न होने पर प्रति - प्रतिनियुक्ति : --- अन्य भारत सरकार 
नि क्ति द्वारा । 

मुद्रणालयो का मिस्त्री ( लाईनो ) , 
जिसके न होने पर सहायफ मिस्त्री 
( लाईनो ) जिसकी ट्रेड परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त करने के प्रध्यधीन 
रहते हुए अन्य मुद्रणालयों की उसी 
श्रेणी मे 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 
3 वर्ष से अनधिक ) । 


नहों 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : - - सहायक मिस्त्री ( मोनो ) वर्ग 3 विभागीय 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती जिसकी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा प्रोन्नति समिति 
वारा और दोनो में से किसी के हो पोर जिसने प्रोन्नति का पात्र 

न होने पर प्रतिनि क्ति द्वारा । होने के लिए ट्रेड परीक्षण में अर्हता 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्राप्त की हो । 

द्वारा जिसके न होने पर प्रति- प्रतिनियुक्ति - ---अन्य भारत सरकार 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रणालयों का मिस्त्री ( मोनो ) 
जिसके न होने पर सहायक मिस्त्री 
( मोनो ) जिसको ट्रेड परीक्षण मे 
महंता प्राप्त करने के मध्यधीन 
रहते हुए अन्य मुद्रणालयों की उसी 

श्रेणी मे 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 
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23 
25. मिस्त्री ( यानिक ) 14 साधारण केन्द्रीय सेवा , 380-12-500-६० अचयन 18- 30 वर्ष 

( 1 ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( चौदह ) वर्ग 3 ( उच्च रूप रो०- 15- 560 १० 

( 2 ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त विभिन्न 
सं कुशल ) मराज 

प्रकार की मशीनों ( लीनो/मोनो 
पत्रित अननुसचिवीय 

टाईप और फास्टिंग मशीनों 
से अन्यथा ) के अतिरिक्त भागों 

के नाम पढ़ने की योग्यता । 
( 3 ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनो 

( लीनो/मोनी टाइप और 
कास्टिग मशीनों से अन्यथा ) 
की क्रिया विधि का ज्ञान 
और उनकी मरम्मत करने और 

रखरखाव की योग्यता । 

( 4 ) ट्रेड में 4 वर्ष का अनुभव । 
26. सहायक मिस्त्री 6 माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-८० 

18- 30 वर्ष 

( 1 ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( लीनो ) ( छह ) वर्ग 3 ( कुशल ) गे०- 8-350 रु० 

( 2 ) लीनो टाईप और वैसी ही 
मराजपत्रित मनमु 

मणीनों के अतिरिक्त भागो 
मचियीय 

के नाम पढ़ने की योग्यता । 
( 3 ) लीनो टाइप और वैसी ही 

मशीनो को मरम्मत करने और 
रखरखाव में समर्थ होना 

चाहिए । 
( 4 ) ट्रेड में 2 वर्ष का अनुभव । 


प्रचयन 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 

- - 


- - 
- - 


- - - - 

- 


- 


13 
लाग नहीं होता 


एक वर्ष 


10 

11 

12 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोप्नप्ति : सहायक मिस्त्री ( योनिक ) वर्ग 3 विभागीय 

जिसके न होने पर सीधी लौहार / मलाईगर ( वेल्डर ) जिसकी प्रोन्नति समिति 
भर्तीद्वारा प्रौर वोनो मे से श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो पौर 
फिसी के न होने पर जिसने प्रोन्नति का पाव होने के 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । लिए ट्रेड परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती की हो । 

द्वारा जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । मुद्रणालयों का मिस्त्री ( यान्त्रिक ) 

जिसके न होने पर महायक मिस्त्री 
( यान्त्रिक ) जिमको ट्रेड परीक्षण मे 
महता प्राप्त करने के अध्यधीन 
रहते हुए, अन्य मुद्रणालयो को उसी 

श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोमति द्वारा प्रोन्नति : श्रमिक जिनको 5 वर्ष की वर्ग 3 विभागीय 

जिमके न होने पर सीधी सेवा हो और जिन्होंने ट्रेड परीक्षण प्रोन्नति समिति 
भर्ती द्वारा और दोनों में प्रर्हता प्राप्त की हो । 
में से किसी के न होने पर प्रतिनियुक्ति : मन्य भारत मरकार 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । मुद्रणालयो का सहायक मिस्त्री 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती ( लीनो ) जिसके न होने पर श्रमिक 

द्वारा जिमके न होने पर जिनको ट्रेड परीक्षण से प्रर्हता प्राप्त 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । करने के अध्यधीन रहते हुए अन्य 

मुद्रणालयों को उम णी में 5 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 
___ 3 वर्ष से अनधिक ) 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


पायु - नहीं 
शैक्षिक प्रर्हता नही 

( 2 ) हा 
( 3 ) हा 


- 


- - 


- - 
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. 


- 


- - - 


- - - 


18- 30 वर्ष 


27. सहायक मिस्त्री 

( मोनो ) 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 2 60- 6- 326400० - अचयन 
(नीन ) वर्ग 3 ( कुशल ) 8-350 रु . 

अगमपन्नित अननु 
मचिवीय 


18- 30 वर्ष 


28 सहायक मिस्त्री 

( यात्रिक ) 


( 1 ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( 2 ) मोनो की बोर्ड और कास्टिग 

मशीनो के अतिरिक्त भागो के 

नाम पढ़ने की योग्यता । 
( 3 ) मशीनों की मरम्मत करने 

और रखरखाव मे समर्थ 

होना चाहिए । 
( 4 ) देर में 2 वर्ष का अनुभव । 
( 1 ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( 2 ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त विभिन्न 

प्रकार की मशीनो ( लीनो / मोनो 
टाइप और कास्टिंग मशीनो 
मे प्रत्यया ) के अतिरिक्त 
भागो के माम पढ़ने को योग्यता 
और उनकी मरम्मत करने 

और रखरखाव की योग्यता । 
( 3 ) ट्रेड मे 2 वर्ष का अनुभव । 


माधारण केन्द्रीय मेवा , 260- 6- 32 G-८००- अचयन 

वर्ग 3 ( कुशल ) 5- 350 10 
पराजपत्रित अनन 
सचिवीय 


( नौ ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - -- - 


- 


- - - 


- 


10 


12 


11 


13 


8 


लागू नहीं होता 


मायु - माही एक वर्ष 
शैक्षिकमहंता -- (1) नहीं 

( ii ) हा 
(iii ) हा 


- - - - - - - - - - - - - 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति श्रमिक जिनकी 5 वर्ष की वर्ग 3 विभागीय 

जिसके न होने पर सीधी सेवा हो और जिन्होंने ट्रेड परीक्षण प्रोन्नति ममिति 
भर्ती द्वारा और दोनो मे से मे अर्हता प्राप्त की हो । 
किसी के न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । मुद्रणालयो की गहायक मिस्त्री 
( 2 ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती ( मोनो ) जिसके न होने पर श्रमिक 

द्वारा जिसके न होने पर जिनको ट्रेड परीक्षण में प्रहंता प्राप्त 
प्रतिनियुक्ति वाग । करने के अधीन अन्य मुद्रणालयो की 

उसी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणनया 

3 वर्ष से अधिक ) । 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति . श्रमिक जिनकी 5 वर्ष की वर्ग 3 विभागीय 

जिमके न होने पर सीधी मेवा हो और जिन्होने ट्रेड परीक्षण प्रोन्नति समिति 
भर्नी द्वारा और दोनों में म में भर्हता प्राप्त की हो । 
फिमी के न होने पर प्रति- प्रतिनियुक्ति . अन्य भारत सरकार 
नियुक्ति द्वारा । 

मुद्रणालयो की सहायक मिस्त्री 
( 2 ) 50 प्रतिशन सीधी भर्ती ( यान्त्रिक ) जिनके न होने पर 

वारा जिसके म होने पर श्रमिक जिसकी ट्रेड परीक्षण मे अर्हता 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्राप्त करने के प्रध्यधीन रहने हुए, 

अन्य मुद्रणालयो की उस श्रेणी में 

5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


मागू नहीं होता 


मायु - - नहीं 

एक वर्ष 
शैक्षिक महना (1) ----नही 


(ii ) हा 
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29 बेल्ल मसचाकार 1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4 - 226-६० रो - पचयन लागू नहीं होना लागू नहीं होता 
( रोलर मोहर ) ( एक ) वर्ग 4 अर्व-कुशल 4- 250- ६०रो०- 5 

अराजपवित 

290 २० 

मशीन कक्ष 
30 फोरमैम 6 साधारण केन्द्रीय सेवा , 42 5- 1 5- 560-६०रो० चयन 

लागू नहीं होना लागू नहीं होता 
छह वर्ग 3 ( उच्च रूप 20- 640 रु० 

से कुशल और पर्य 
वेक्षण सबधी ) 
प्रगजपत्रित अनन 

सचिवीय 
31 सैमशन होलर 7 माधारण केन्द्रीय सेया १५0- 12- 500-६० रो० लाग नही होता लाग नही होता माग नहीं होता 

( सात ) वर्ग 3 ( उपध रूप से 15- 560 10 

कुशल ) अराजपत्रित 
अनमुसचिवीय 

- - - - - - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - -- 


- - 


- - - 


- 


- - . 


- - 


- - - 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत पोन्नति द्वारा जिमके प्रोन्ननि श्रमिक जिनको ट्रेड परीक्षण वर्ग 4 विभागीय 
न होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । मेहता प्राप्त करने के प्रध्यधीन प्रोन्नति समिति । 

रहते हुए, यान्त्रिक शाखा/ मशीन कक्ष 

में 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति . अन्य भारत सरकार 
मुद्रणालयो का बेलन सम्राकार 
जिसके न होने पर मिक जिनकी ट्रेड 
परीक्षण में अर्हता प्राप्त करने के 
अध्यधीन रहते हुए, अन्य मुद्रणालयो 
की यान्त्रिक शाखा/ मशीन कक्ष मे 3 

वर्ष की सेवा हो । 
10(0 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारानिमक प्राप्तति मेमशन होल्डर जिसको श्रेणी वर्ग 3 विभागीय 
न होन पर प्रतिनियुक्ति द्वारा मे 3 वर्ष की सेवा हो । 

प्रोति ममिति 
प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालयो का फोरमैन जिसके न 
होने पर मेक्शन होलार जिसकी अन्य 
मुद्रणालयो की उम श्रेणी में 3 वर्ष 

की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


लाग नहीं होना 


एक वर्ष 


लाग नहीं होता 


लागू नही होता 


लाग नहीं होता 


लाग नहीं होता 


100 प्रतिशम स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण 

लागू नहीं होना 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति मशीनमैन श्रेणी 1 
द्वारा 

प्रतिनियुक्ति - अन्य भारत सरकार मुद्र 

णालयो का सैक्शन होल्डर जिसके 
न होने पर अन्य मुद्रणालयो का 

मशीनमन श्रेणी 1 
( प्रतिनियुक्ति की अयधि माधारणतया 

३ वर्ष से अनधिक ) 
- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 
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12 


अचयन 


। 9- 30 यर्ष 


32. मशीनमैन 

श्रेणी 1 


7 माधारण केन्द्रीय मेवा 380 -12- 500-दरो० 
( मान ) वर्ग 3 ( उच्च रूप से 15- 560 ८० 

कुशल (अराजपत्रित 
अननुमचवीय ) 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
( ii ) शिक्ष अधिनियम 1961 

( 1981 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता की सफलता के पूरी 

होने का प्रमाण पत्र 
ट्रेड का 3 वर्ष का अनुभव 


या 


ट्रेड का 7 वर्ष का अनुभव 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


33. मशीनमैन 

भेणी 2 


66 माधारण केन्द्रीय सेवा 330- 8- 370 - 10 
( छयासठ ) वर्ग 3 ( उच्च रूप से 400६०रो०-10 

कुशल ) अराजपत्रित 480 10 
मनमुसचवीय 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
(ii ) शिक्षुता अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता की सफलता से पूरी 
होने का प्रमाण पत्र 


देर में 5 वर्ष का अनुभप 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


नहीं 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति-- -मशीनमैन श्रेणी 2 जिसफी वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
न होने पर मीधी भर्ती द्वारा श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो 

समिति 
पौर दोनों में से किसी के न प्रतिनियुक्ति – अन्य भारत सरकार 
होने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । मुद्रणालयों का मशीनमैन श्रेणी 1 

जिसके न होने पर मशीनमैन श्रेणी 2 
जिसकी अन्य मुद्रणालयों की उमी 
श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

तीन वर्ष से अनधिक ) 


नहीं 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिस प्रोन्नति - - मशीन मैन श्रेणी 3 जिसकी वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
के न होने पर सीधी भर्ती द्वारा श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो और समिति 
और दोनों में से किसी के म जिसने प्रोन्नति का पात्र होने के लिए 
होने पर प्रतिनियुमिन द्वारा ट्रेड परीक्षण में महता प्राप्त की हो । 

प्रतिनियुक्ति - - अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालयों का मशीन मैन श्रेणी 2 
जिसके न होने पर मशीनमैन श्रेणी 
3 जिसकी ट्रेड परीक्षण में अहर्ता 
प्राप्त करने के अध्यधीन रहते 
हुए अन्य मुद्रणालयों की उसी श्रेणी 
में 3 वर्ष की सेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक ) 


- - - - --- 


- - 


- - - - -- - - 
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- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


5 


- - 


- 


- - 


- 


14. मशीनमैन 

श्रेणी 3 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


65 
( पैमठ ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६० रो० 
वर्ग 3 (कुशल ) अराज - 8- 350 रु० 
पत्रित अननुसचवीय 


( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
( ii ) शिक्षुना अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुना की सफलता से पूरी 
होने का प्रमाणपत्र 

या 
3 वर्ष का अनुभव 
मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 


अचयन 


18-30 वर्ध 


35. मशीन परि- 35 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4-226-द० - 
चारक (पेंतीस ) वर्ग 4 ( अर्द्ध कुशल ) 4- 250-६० रो०- 5 
पराजपत्रित 

290 रु० 
36. बिजली मिस्त्री 4 साधारण केन्द्रीय सेवा विविध पद 

( चार ) वर्ग 3 (कुशल ) प्रराज - 320- 6- 326- 8-390 

पवित अननुसचवीय 10- 4000 


पागू नहीं होता 


25- 40 वर्ष 


(i ) मैट्रिक या समतुल्य 
( ii ) बिजली मिस्त्री की ट्रेड में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 

शिप्लोमा 
( iii) सक्षमता का विद्युत पर्यवेक्षण 

संबन्धी प्रमाणपत्र 
( iv ) उच्च तनाव और प्रल्प तनाव 

दोनों प्रकार के विद्युत संस्थापनों 
जिसके अधीन भूमिगत केबल 
पति भी है के निर्माण मौर 
उसके कार्यकरण | रखरखाव 
का 5 वर्ष का अनुभव 


-- -- - 


- 


- 


- - 


- - 


__ 10 


11 


12 


13 


- -- 


- 


- - - - - 


एक वर्ष 


नहीं 


एक वर्ष 


i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति- - मशीन परिचालक जिसकी वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

जिसके न होने पर सीधी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो और समिति 
भर्तीद्वारा जिसके न होने जिसने प्रोन्नति का पात्र होने के लिए 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । ट्रेड परीक्षण में अहंता प्राप्त की हो । 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति - अन्य भारत सरकार 

बारा जिसके न होने पर मुद्रणालयों का मशीनमैन श्रेणी 3, 
प्रतिनियुक्ति द्वारा जिसके न होने पर मशीन परिचारक 

जिसकी ट्रेड परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
करने के प्रध्यधीन रहते हुए प्रन्य 
मुद्रणालयों को उसी श्रेणी में 3 वर्ष 
की सेवा हो प्रतिनियुक्ति की अवधि 

साधारणतया 3 वर्ष से अनधिक ) 
(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति - - श्रमिक जिनकी ट्रेड परीक्षण वर्ग 4 विभागीय प्रोप्नति लागू नहीं होता 

जिसके न होने पर सीधी में अर्हता प्राप्त करने के मध्यधीन समिति 
भर्ती धारा और दोनों रहते हुए 3 वर्ष की सेवा हो । 
में से किसी के न होने पर 
प्रतिनियुक्ति पारा । प्रतिनियुमित्त 
) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 
द्वारा जिमके न होने पर मशीन परिचालक 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) 

विविध पर 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार मुद्रणालयों का 

बिजली मिस्त्री । 
प्रतनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


. . . 


. . 


. 


115GI/ 74 - 17. 
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18- 30 वर्ष 


37. काण्टफार 

( फारपेन्टर ) 


4 माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 3 26-दगे० लागू नहीं होता । 
( धार ) वर्ग 3 ( कुशल ) अराज 8 - 350 रु० 

पवित अननुमचचीय 


( i ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान से 

प्रमाणपन्न । 
( ii ) देउ मा 3 वर्ष का अनुभव । 
(iii ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण को 

अधिमान दिया जाएगा । 


लौरी चालक 


27- 30 वर्ष 


2 ( दो ) साधारण केन्द्रीय सेवा 120 - 6- 326- 8- 390- अचयन 

वर्ग 3 ( कुशल ) 10- 400 २० 
पराजपत्रित अननुसचिव 


(i ) मिडिल स्कूल उतीर्ण । 
( ii ) मोटर यान चलाने का 5 घर्ष 

का अनुभव । 
( iii ) मोटर यान का अपेक्षित 

विधिमान्य चालक लाइसेस 

पाम मे होना चाहिए । 
( iv ) मोटर यन्त्र कार्य विधि का 

शान । 
( i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii ) मोटर यान चलाने का 5 

वर्ष का अनुभव । 
( iii ) मोटर यान का अपेक्षित 

विधिमान्य चालक लाइसेंस 

पास मे होना चाहिए । 
( iv ) मोटर यन्त्र कार्य विधि का 

ज्ञान । 


23- 30 वर्ष 


39. पान चालक . 2( दो ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260-6-326-८० रो० पचयन 

वर्ग 3 ( कुशल ) 8- 350रु० 
पराजपत्रित अननुसथवीय 


- 


- 


- - - 


10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू मही होता 


साग नही होता । 


100 प्रतिशत सीधी भती द्वारा प्रतिनियुक्ति : 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का 
द्वारा । 

कारटकार ( कारपेटर ) 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणमया 

3 वर्ष से अनधिक ) 


मायु -नहीं भौक्षिक अहर्ता एक वर्ष 


प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रान्नति द्वारा जिसके यान चालक जिसकी 3 वर्ष की सेवा हो । वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता। 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा 

समिति 


( i) नहीं 
( ii ) हा 
( ii ) हाँ 
( iv ) हा 


प्रोन्नति : 


एक वर्षे 


लाग नहीं होता । 


पायु - - नहीं 
शौक्षिक पईताएं 

( i) नही 
( ii ) ही 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति पाटो ट्रक चालक जिसकी श्रेणी मे ३ वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
द्वार जिसके न होने पर वर्ष की सेवा हो । 

ममिति । 
सीधी भर्ती द्वारा 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती 


को काम जिसकी कमी से । वर्ग विभागीय प्रोमणि 


( i) हा 
( ii ) हा 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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18- 30 वर्ष 


40 पाटो ट्रक चालक 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4-250-६० रो०. प्रनयन 

धर्ग 4 ( कुशल ) 5- 270 ९० 
अराजपन्नित 


41 फ्लीनर चालक 2 ( दो ) साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 234- लागू नहीं होता । 18-30 वर्ष 

वर्ग 4 ( कुशल ) द० रो०- 4- 250 ३० 
प्रपाजपत्रित 


( i ) मिडिल स्कल उत्तीर्ण । 
(ii ) मोटर यान चलाने का 

प्रमुभव । 
( iii ) मोटर मान का अपेक्षित 

चालक लाइसेंस पास में 

होना चाहिए । 
( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( ii) समरूप हैसियत मे 2 वर्ष 

का अनुभव । 
( iii ) प्रभ्यापिनयो को जिनके 

पास मोटर यान का चालक 
लाइसेस है अधिमान दिया 

जाएगा । 
प्राइमरी स्कूल पास । 


18- 30 वर्ष 


42 धातु गालक 

( मेटल मेस्टर ) 


( दा ) माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६० रो० - पचयन 

वर्ग 3 (कुशल ) 8- 350 १० 
पराजपत्रित 
अननुसषषीय 


18- 30 वर्ष 


13 लोहफार 

( ब्लकस्मिथ ) 


( 1 ) माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 3 26- ६० रो० - लाग नहीं होता । 

वर्ग 3 ( कुशल ) 8- 350 रु . 
पराजपत्रित 
अननुसचमीम 


( i) मिरिस स्कूल उत्तीणं । 
(ii ) प्रौद्योजिक प्रशिक्षण संस्थान से 

प्रमाणपत्र । 


( iii ) ट्रेन का 3 वर्ष का 

अनुभव । 


12 


13 


10 
- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


11 
- - - -- - - - - 

प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके क्लीनर चालक जिसकी श्रेणी में 3 वर्ष वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा की सेवा हो । 

समिति । 


एक वर्ष 


प्रायु - - नहीं 
शैक्षिक अर्हताए - - 

( i ) नहीं 
( ii ) नही 
( iii ) हा 


लागू नही होना 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नही होता । 


मागू नही होता । 


लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति : 


मही 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके श्रमिक जिनकी ट्रेड परख मे प्रहर्ता वर्ग 3विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
म होने पर सीधी भर्ती द्वारा प्राप्त करने के प्रध्यधीन न रहते समिति 
और दोनो मे से किसी के न होने हुए श्रेणी मे 5 वर्ष की सेवा हो । 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति -- अन्य भारत सरकार 

मुद्रणालयो का धातु का गालक 
( प्रतिनिय क्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक ) 
प्रतिनियुक्ति . 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का साग नहीं होता 
जिमके न होने पर प्रतिनियुक्ति लौहकार 
पारा 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से मनधिक ) 


- - - - - ---- - - - --- 


- - 
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18 - 28 वर्ष 


(i ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 


44. मलाईगर 

( वेलहर ) 


1( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 3 26-६० रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 3 ( कुशल ) 8-350 २० 
अराजपत्रित 
पननुसनवीय 


( ii ) ट्रेस का 3 वर्ष का अनुभव । 
( iii ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 

से प्रमाण-पत्र । 


45. श्रमिक 


18 - 28 वर्ष 


प्राइमरी स्कूल उसीर्ण या समतुल्य । 


180 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-८० रो० - लागू नहीं होता 
( एक वर्ग 4 ( अकुशल ) 3- 232 रु० 
सौ अराजपत्रित 
प्रस्सी ) 


13 


- 


मागू नहीं होता 


एक वर्ष 


1010 

11 
- - - - - - - - -- 

प्रतिनियुक्तिः 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा अन्य भारत सरकार मुद्रणालयो का लागू नहीं होता 
जिसके न होने पर प्रतिनियुक्ति ( वेलडर ) सलाईगर 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


लागू नही होता 


मागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्तीदाग 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[ स० ए० -12018/ 15/ 74-पी० टी० जी० 


G . S . R , 1405.- - In exercise of the powers conforrod by tho proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rulou regulating the method of recruitment to Class III and Class IV Industrial Posts in Government of India Press , Nasik , under 
tho Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing), namely : 


1 . Short title and commencement : (1 ) These rules may be called the Government of India Press, Nasik ( Class III and Class IV 
Industrial Posts ) Recruitment Rules , 1974 . 


(2) They shall come into forco on the date of their publication in the OfficialGazette , 
2 . Application : Theso rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Number of posts , classification and scale of pay : The number of posts, their classification and the scales of pay attached thuret 
shall be as spocifiod in columns 2 to 4 of the said Schodulo . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts, age limit , qualifications and 
othor matters connected therowith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


5. Disqualification : No porson, 
(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living, has entorod into or contractod a marriago with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that tho Contral Goveromont may , if satisfiod , that such inarriage is permissible under tho personallaw applicable to such 
person and the other party to thomarriago and thore are other grounds for so doing , exempt any person from tho oporation of this rulo . 


6 . Powor to relax : Whore the Contral Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , for 
raisons to bs rocordod in writing rolax any of the provisions of theso rulos with respect to any class or category of persons or posts. 


7. Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes 
ho Schodulod Tribes and other special categories of porsors in accordance with the orders issued by the Central Government from timo 
to timo in this rogard . 
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1 


THE SCHEDULE 


Namo of Post 


Classification 


Scalo of Pay 


Num - 
ber of 
posts 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions roquired for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - solec 
tion post 


- - 


- - - - - 


-- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


1. Foreman 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable 


4 ( Four) Genoral Central Rs. 425- 15 -560 - EB - 

Service Class 20 -640 . 
III (Highly 
skilled supor 
visory ) Non 
Gazettod , 
Non -Ministerial 


2 . Section Holder 


Selection 


Not applicable Not applicablo 


16 
( Six 
toon ) 


Gonoral Central Rs . 380 -12- 500 -EB - 

Service Class 15 - 560 . 
III (Highly 
skilled ) Non 
Gazottod , 
Non -Minis 
terial. 


- - 


- - 


- 


- - - 


Whether ago and Poriod of 
educational quali- probation 
fications prescribed if any 
for the direct rec 
ruits will apply in 
the caso of promo 

tcos 


Method of recruitinent In case of recruitment by pro - If a Departmen - Circumstances in which 
whother by diroct recruit - motion or transfer , grades tal Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or from which promotion to be Committoe Commission is to be con 
transfor and porcentage mad : 

exists, what is sulted in making recruit 
of the yacıncies to be 

its composition ments 
Alled by various mothods 


- - 


- 


- 


8 


9 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


Not applicable 


Ono yoar 


Class III Depart . Not applicable. 

mental Pro 
motion Com 
mittco . 


100 % by promotion , Promotion : 
failing which by depu - Section Holder with 3 years 
tation . 

service in the grade. 
Doputation : 
Foreman of othor Govern 

ment of India Pressos failing 
which Soction Holder with 
three yoars service in that 
grado of other prosses 
(Period of doputation gone 
rally not to exceed thrco 

years ). 
100 % by promotion fail- Promotion : 
ing which by deputation . Compositor Grado I with 3 

yoars service in the grade. 


Not applicablo 


One year 


Class III De- Not applicable. 

partmental 
Proniotion 
Committoo . 


Deputation 
Soction Holder of other Goy 

ornment of India Prosses 
falling which Compositors 
grade 1 with three years 
serviçoin that grade of other 
Pressos (Period of deputa 
tion generally not to cxcood 
three years). 


- 


- 
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- 


- 
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- 


* 


- 


- 


= 


- 


= 


- 


- = 


5 


3 . Compositor 

Grado I 


48 


Non -selection 


18 - 30 years 


( Forty 
eight) 


General Contral Rs. 330 -8 - 370 - 10 . 

Service Class 400 - EB - 10 -480 
III (I Tighly 
skelled ) Non 
Gazetted 
Non -Ministe 
rial . 


18 - 30 years 


4 Compositor 

Grado II 


199 
( One 
hundred 
and 
ninoty 
nino ) 


General Contral Rs. 260 -6 - 290 - EB - 6 - Not appli- 

Service Class 326 -8 -366 - EB - 8 cablo 
III (skilled ) 390 - 10 - 400 
Non -Garetted 
Non -Ministe 
rial. 


(i) Matriculation or equivalent. 
( ii ) Knowledge of composition 

and proof correction in (a ) 
English , and (b )Hindi or oneof 
tho regionallanguages in which 

printing is done in thc Press . 
(iii) 5 years experience of the trade 

or cortificate of successful com 
pletion of apprenticeship under 
Apprenticos Act, 1961 (52 of 
1961) and two years experience 

of the trade. 
( i) Matriculation or equivalent. 
( ii ) Knowledge of composition 

and proof coi rection in (a ) 
English and (b ) Hindi or one of 
the Regional languages in 
which printing is done in the 

Press . 
( iii ) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 (52 
of 1961) 

OR 
3 years experience of the trade. 
Primary School Pass 


5 . Cylinder Proof 2 ( Two ) General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB -8 - Non -seloc - 18 - 30 yoars 
Prossman . Service Class 350 

tion 
IL (skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministe 
terial, 

- - - - - - - - -- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


One year 


Not applicable 


One year 


10 

12 

- - - - - - - - - - - - - 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Clasa III Depart- No applicable. 
ing which by direct Compositor Grade IT with 3 mental Pro 
recruitment, failing years service in the grade motion Com 
which by deputation , subject to a qualifying trade mittee . 

test, 

Deputation : 
Compositor Grade 1 of other 

Government of India Presscs 
failing which Compositor 
Grade II with three years 
service in that grade of 
other Presses subject to their 
qualifying in a trade test 
( Period of deputation genc 
rally not to exceed three 

years) . 
100 % by direct recruit Deputation : 
ment, failing which by Compositors Grade II of Not applicable Not applicable , 
deputation 

other Government of India 
Presses (Period of deputa 
tion , generally not to exceed 

three years ). 
100 % by promotion fail- Promotion : 

ing which by direct Galley Proof Pressman with Class III De- Not applicable 
recruitment, failing 3 years service in the grade partmental 
which by deputation . who qualify in a trade test Promotion 

to become eligible for pro - Committee . 
motion . 

Deputation : 
Cylinder Proof Pressman of 

other Governnyent of India 
Presses failing which Galley 
Proof Pressinan with three 
years service in that grado 
of other presses subject to 
their qualifying in a trado 
test (Period of deputation 
generally notto exceed threo 
years ). 


No 


One year 


One year 


- 


- 


- 


- 


- 


an 


nu 
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- 


Gulley Proof 
Pre , sının 


18 - 30 - years 


Primary School Pass. 


tion 


15 Goneral Contral Rs. 210 - 4 - 226 . 8 -4 . Non - scler - 
( Sixtcrn ) Service Class ? 50 -EB - 5 - 290 

IV (Semi 
skilled ) Non 

Gazettod . 
- - - - - - - - - - - - 


12 


- 


- 


- 


- 


No 


One year 


10 

-- - - - - - 
100 % hy promotion fail- Promotion : 

ing which hy direct Labourers with 2 years servicc 
recruitment. failing in the grade subject to a 
which hy deputation qualifying tradetest. 


Not applicable . 


Class IV De- 
partmental 
Promotion 
Committeo . 


Doputation : 
Galley Proof Pressman of 
other Government of India 
Presses failing which 
Labourers with 2 years ser 
vice in that grado of other 
pressessubject to their quali 
fying in a trade test ( Period 
of deputation generally not 
to exceed three years ). 

--- - - - - - - 


- - - 


2 


5 


MONO SECTION 
7 . Foreman 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable . 


1 (Onc) General Central Rs. 425 -13 -560 -EB - 

Service Class 20 -640 . 
III (Highly 
skilled super 
visory) Non 
Gazetted 
Non -Ministe 
rial. 


- - 


8 


9 


11 


12 


Not applicable. 


One year 


Not applicable 


10 

- - - - - - - - 
100 % by promotion fail- Promotion : 
ing which by deputation . Mono Operators with 3 years Class II] De 
service in the grade . 

partmental 
Deputation ; 

Promotion 
Foreman of other Government Committee . 

of India Prossos failing 
which Mono Oporators 
with thrce yerrs service in 
that grado of other Presses , 
(Period of deputation gene 
rally not to exceed three 
years) . 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


18 - 30 years 


8 Mono Ope - 

rator 


Rs. 380 - 12 - 500 -EB - Non -selec - 
15 -560 . 

tion 


13 General Central 
( Thirteen ) Service Class 

ĮII (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted . 
Non -Minis 
torial 


(1) Matriculation or cquivalen 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship un 
der the Apprentices Act, 1961 
( $ 2 of 1961) 

OR 

3 years experience . 
(iii ) Knowledge of (a ) English 

and (b ) Hindi or one of the 
regional languages ( of tho 
Matriculation or equivalont 
standard ) in which the prin 
ting is being done in tho 

pross . 
( iv ) Should be able to give the 

prescribod out turn in ( a ) 
English and (b ) Hindi or 
one of the regional languages 
in which printing is done in 
the press . 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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10 11 

12 


- 


- 


- 


8 


13 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


No 


One year 


Class III Depa - Not applicable. 
rtmental 
Promotion 
Committee 


( i) 50 % by promotion , Promotion : 

failing which by Compositor Grade I with 
direct recruitment , threo ycars service who 
falling which by have completed the period 
deputation . 

of “ Leamership " on Mono 
(11) 50 % by direct re machines for 6 months, and 

cruitment, failing who qualify at a trade test 
which by deputation . to be eligible for promotion . 


Deputation : 


Mono Operators of other 

Government of India Pres 
ses failing which Composi 
tors Grade I with throc 
years service who havo 
completed the period of 
" learnership " on Mono 
machines for 6 months of 
other Prosses subject to 
their qualifying in a trado 
tost ( Period of deputation 
generally not to cxcced 
three years ) . 


so 


LINO SECTION 


9 . Foroman 


Not applicablo 


Not applicable 


2 (two) Goneral Contral Rs. 425 - 15- 560-EB - Solection 

Service, Class 20 - 640 . 
III, (highly 
skilled supor 
visory ) Non 
Gazetted , 
Non -Minis 
terial. 


9 


10 


11 


12 


13 


- - 


- - 


- - 


Not applicable 


One year 


100 % by promotion , Promotion : 

fajlling which by Lino Operators with 3 years 
deputation . 

service in the grade. 


Class III De- Not applicable . 

partmental 
Promotion 
Committcc . 


Deputation : 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses fail 
ing which Lino Operators 
with three years sorvice in 
that grado of other Prosses 
(Period of deputation gene 
rolly not to exceed three 
years ). 


- 


- 
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- - 


- 


- 
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- 


- 


thers . - -- - -- - - - 
10 . Lino Operator 21 

( Twen 
IY 010 ) 


- - - - 
18 -30 ycars 


-- - 
General Control Rs. 380 - 12 -50 :9 -EB - Non -selec - 
Service , Class 15 -560 . 

tion 
III, (1 [ ighly 

hillod ) Non 
Gazetted , 
N 11) -Minis 
rial 


- - - - - - - - 
( i) Matriculation or equivalent, 
(li) Certificate of successful com 

pletion of Apprenticeship 
under the Approntices Act , 
1961 (52 of 1961), 

OR 
3 years experience of the trade. 
(iii) knowledge of ( a ) English and 

( b ) Hindi or one of the Re 
gional languages (of the 
Matriculation or equivalent 
standard ) in which the prin 
ting is being done in the 

press . 
(iv ) sh ) ild be able to give tho 

prescribed outtern in (a ) 
English and ( b ) Hindi or one 
of the rogional languages in 
which printing is being donc 
in tho pross . 


MONO CASTING SECTION 


11 . Section 

Holder 


Not applicable 


Not applicable 


(two ) 


General Cetral R $ 380 -12- 500 -EB - Selection 

Service Class 15 - 560 
III, (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Minis 
tcrial 

- - - - - - - - - - - - -- -- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


-- - 


10 


11 


12 


13 


No. 


Ono yoar 


Class III De- Not applicablo . 

partmental 
Promotion 
Committee . 


(i) 50 % by promotion Promotion : 
failing which by Compositors Grade I with 

irect recruitment, three ycars service who 
failing which by have completed tho mini- 
deputations, 

mum porioit of " Icarner 
(11) 50 % by direct re shin On Lino Machines 

cruitment, failing for 6 months, who quality 
which by deputa at a trade test to become 
Lions 

eligible for promotion . 
Deputation : 
Lino Operators of other Go 

vernment of India Prosses 
failing which Compositors 
Grode I with three years 
sorviçc who have completed 
the minimum period of 
" learnership " of Lino ma 
chines for 6 months of 
other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (Poriod of deputation 
generally not to exceed 
three years ) 


Nyt applicable 


One year 


Class III De- Not applicable . 

partinental 
Promotion 
Committee . 


100 % by promotion , Promotion : 

failing which by do - Mono Caster Operators with 
putation . 

three years sorvice in the 

grade. 
Deputation : 
Section Holders of other 

Government of India Pres 
ses, failing, which Mono 
Caster Operators with three 
years service in that grede 
of other Presses ( Period 
of deputation generally not 

to exceed thrco years ) 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - - 


- - 


- - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


- 


- - 
115 GI/ 74 – 18. 
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- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- -- - 


- 


- 


6 


- 


18 — 20 years 


. - - - - - - 
12 . Mono Caster 38 
Operator ( Thirty 

cight) 


- - - - 

, - - - - - - - - - 
General Central Rs. 260 -6 -326 - EB - Non -solec - 
Service , Class 8 - 350 . 

tion 
III, (skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Minist 
terial. 


- - - -- - - - - - 
(i) Middle School Pass . 
( ii ) Trade Certificate of success 

ful complotion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act , 1961 (52 of 1961) . 

OR 
Three years experience in the 
trade . 


13 . Section 

Holder 


Not applicable 


STEREO SECTION 
2 ( Two ) Genoral Contral Rs. 340 - 12 -500 - EB - Selection Not applicable 

Servico , Class 15- 560 . 
III, (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Minis 

terial. 
9 Goneral Central Rs. 260 -6- 326 -FA- Non - cloc - 18 – 28 years 
(Nine) Service , Class 8 -350 . 

tion 
III , ( skilled ) 
Non - Gazetted 
Non -Minis 

terial. 
- - - - - - 


14. Stereo Typer 


(i) Middlo School pass. 
( ii ) 2 years experience of the trade. 


- -- - 


- - 


-- 


- 


- - - - - 


9 


13 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - - 
Not applicable . 


One year 


Not applicable 


One year 


Not applicable . 


11 

12 

- - - 
(i) 50 % by proinotion , Promotion : 

Class II De- 
failing which hy Metal Melter with 3 years partmental 
dircct recruitinent, service in the grade failing Promotion 
failing which by which Labourers with 5 Committec 
doputation . 

yoare service subject to a 

qualifying trade test . 
( ii ) 50 % by direct re- Deputation : 

cruitmcot , failing Mono Castor Operators of 
which by promo other Goyornmont of India 
tions, failing which Pressos failing which Metal 
by deputation . 

Molter with 3 years servico 
failing which Labourers 
with 5 years service in that 
grade of other Processes 
subjact to their qualifying 
in a trade tost (Period of 
deputation generally not 

to excood thrco years ). 
100° by promotion , Promotion : 

Class III Do 
failing which by deru - Stereo Typer with 3 years partmental 
tation . servicc in the grade. 

Promotion 

Committee . 
Deputation : 
Section Holder of othor Go 

vernment of India Presses 
failing which stereo typer 
with three years service in 
that grade of other Govern 
ment of India Presses 
(Period of deputation genc 
rally not to exceed three 

years ). 
(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class II De- 
failing which by Labourers with 3 years service partmental 
direct recruitment, in the grade who qualify Promotion 
failing which by at a trade test to become Comunittee . 
deputation . 

cligible for promotions. 
( ii ) 50 % by direct re - Deputation : 

cruitment failing Sterco typer of other Govern 
which by deputa ment of India Presses, fail 
tion . 

ing which labourers with 3 
years service in that grade 
of other Presses who qualify 
in a trade test ( Period of 
dcpulation generally not 
to exceed three years ). 


No 


One year 


Not applicable . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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BINDERY SECTION 
15 . Foreman 

4 Gencral Central Rs. 425-15- 560 - EB - Selection Not applicable Not applicable . 
( Four) Service , Class 20 -640 . 

III, (Highly 
skilled super 
visory ) Non 
Gazottcd Non 

ministerial. 
16 . Soction Holder 7 GeneralCentral Rs. 380 - 12- 500 -LB - Selection Not anplicable Not applicable . 

(Seven ) Service class 15 - 560 . 

III, (Highly 
skilled Non 
Gazcited , 
Non -Misister 


val. 


17, Gold Finisher 


1 
(One) 


18 - 28 years 


General Central Rs. 330 -8 -370 -10 -400 - Solection 
Service , Class EB - 10 -480 . 
NI (Higlily 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Minis 
tcrial, 


(i) Middle School Pas or trade 

certificate of successful com 
pletion of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 1961 

( 52 of 1961 ) 
(11) Should be able to do Gold 

Finishing by hand and Mac 
hine in ( a ) English , and (b ) 
Hindi or one of the regionala 
languages in which the print 

ing is being done in the Press , 
(iii ) 3 years experience in the 

trade, 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


10 


11 


Not applicable 


One year 


12 
Class III D : 
p artmental 
Promotion 
Conimittee . 


Not applicable. 


100 % , by promotivn , failing Promotion : 
which by deputation . Soction Holder with 3 yours 

Service in the grade. 
Deputation : 
Foreinan of other Govern 
ment of India Presses fail 
ing which Section Holder 
with three years service in 
that grade of other presses 
( Period of deputation genc 
rally not to exceed 3 years . 


Not applicable 


O ne year 


Not applicable . 


100 % by promotion fail- 

ing which by deputa 
tion . 


Promotion : 
Gold Finisher with 2 years Class IIIDepart- 

service failing which Binder mental Pro 
Grade I with 3 years service motion Comintice . 
in the grade , 


No 


One year 


Not applicable . 


Deputation : 
Section Holder of other Govern 

ment of India Presses , fail 
ing which Binder Grade I 
with 3 years service in that 
prade of other Presses ( Period 
of doputation generally not 

to exceed three years ). 
100 %, by promotion fail- Promotion : 

Clas; III Depart- 
ing which direct recruit- Binder, Grade I with 3 years mental Pro 
nient, failing which by service in the grade . 

molion Com 
cleputation 

mittee , 
Deputation : 
Gold Finisher of otherGovern 
ment of India Presses , fail 
ing which Binder Grade I 
with 3 ycars service in that 
grade of other Piesses 
subject to their qualifying 
a trade test (Period of 
deputalion ycncrally not to 
exceed thręc ycars ) . 

- - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- . . - - - - 
18 . Binder Grade 42 General Central Rs. 320 -6 - 326 - 8 - 390 - Non - selec - 18 - 30 years (i) Middle School Pass. 
( Four Service, Class 10 -400 

lion 
ty two ) III, (skillled ) 

( ii ) Trade Certificate of successful 
Non -Gazetted , 

completion of apprenti ceship 
Non -Minis 

under the Apprentices Act, 
(erial, 

1961 (52 of 1961) and 2 years 
cxperience of the trade . 


OR 


19 . Binder Grade 


Nor - elec - 

tion . 


18 - 30 ycars 


227 
(two 
hund 
red 
and 
twenty 
scven ). 


General Central Rs. 250 - 6 - 326 -EB -8 - 

Service, Class 350 . 
III, (skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 
terial. 


Five years experience of the 

trade , 
(i) Middle School Pass . . 
(11) Trade Certificato of success 

ful completion of Apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 ( 52 of 1961) . 

OR 
Three years experience in the 

trade, 
(i) Middle School Pass. 
(11) Two years experience in the 

ladc . 


20 . Bindery 

Assistant 


N01 - cloc - 

tion . 


18 - 30 years 


174 
(Onc 
hund 
rod 


General Central Rs. 210 -4 - 226 -LB -4 - 

Service , Class 250 - EB - 5 - 290 . 
( V , (somi. 
skilled ) Non 
Gazelted. 


and 


seventy 
four ). 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - 


No 


Ono ycar 


Not applicable 


No 


One year 


Not applicable 


- - - - - - - - - - 

Promotion : 
100 % by promotion fail- Binder Grade II with 3 years Class III Dopart 
ing which by direct service in the grade , 

mental Pro 
recruitment failing 

motion Com 
which by deputation . 

mittee . 
Deputation : 
Binder Grade I of other 
Government of India Press - 
es, failing which Binder 
Grade II with 3 years ser 
vice in that grade of other 
Presses (Period of deputa 
tion generally not to exceed 

thee years . 
(i) 75 % by promotion , Promotion : 

Class III Depart 
failing which by Bindacry Assistant with 3 mental Pro 
direct recruitment, years service in the grado motion Com 
failing which by dep who qualify at a trade test mitee , 
utation . 

to become eligible for pro 
motion . 

Deputation : 
( 11 ) 25 % . by direct recruit- Binder Grade II of other 

ment, fajling which Governinentof India Prosses , 
by deputation . 

failing which binder Assis 
tant with 3 years service 
in that grade of other pre 
Sacs subject to their qualify . 
ing in a trade test (Period of 
deputation generally not to 

exceed three years). 

Promotion : 
(1) 50 % by promotion , Labourer with 2 years service Class IV Depart 

failing which by in the grade subjoct to quali - mental Pro 
direct recruitment, fying a trade test. 

motion Com 
falling which by 

mittee . 
deputation . 

Deputation : 
(i ) 50 % by direct Bindery Assistant of other 

recruitment failing Government of India Prosso , 
which by deputation . failing which Labourer with 

2 years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test ( Period of depu 
tation generally not to 

exceed threc years ) . 
- - - - - -- - - - 


No 


Ono ycar 


Not applicable 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


. . . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


(One ) 
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2 3 4 

5 
- - - - - - - - - - . - - - - - - - - - - - 

- - -- 

- - - - - - - - 
MECHANICAL SFCTION 
21. Supervisor General Central Rs. 425 - 15 - 560 -LB - Selection Not applicable 

Not applicable 
(Mechanical) (Onc ) Service , Class 20 -610 . 

ill , ( skilled 
Superviosty ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 

terial. 
22. Head Meach General Central Rs. 425 - 15-530 - EB - Selection Not applicable 

Notapplicable 
nic 

Service, Class 15 - 560 - 20 -600 . 
Ili, (Highly 
skilled /skilled 
Supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 

tcrial. 
23. Machanic 2 General Central Rs. 380 - 12 -500 -1. B - Non -sclec - 18 - 30 vears ( 1) Middle School Puss . 
(Lino ) ( ( wo ) Service Class 15 - 560 . 

11012 

( ii ) Ability to real the names of 
III, (Highly 

spare parts of Lino - type and 
skilled ) Non 

similar machines . 
Gazetted , 

(1 ) Should be able to attend to 
Non -Minis 

repair and maintenance of 
terial. 

Lino type and siinilar inachi 

nes, 
( iv ) 4 years cxperience of the 

( rade . 
- - - - 

- - - - - 
- - - - - - --- - - - - - - - - - - 

13 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


Noapplicable 


One year 


Not applicable 


No applicable 


One year 


Not applicable 


100 % by promotion , fail - Promotion : 

Class III Departmc 
ing which by deputa - Head Mechanic with 3 years ital Pro 
tion service in tlie grade . 

motion Con 

mittcc . 
Deputalion : 
Supcrviosr (Mechanic of other 

Government of India Press 
os failing which Head Mec 
hanic (Lino /Mono/Mechani 
cal) with three years service 
in that grude of other press 
es (Period of deuptation 
generally not to exceed three 

years ). 

Promotion : 
100 % by promotion , fail Mechanic (Lino /Mono Mec - Class III Depart 

ing which by deupla - hanical) with 3 years service mental Pro 
tion . in the grade. 

motion Con 

mittee, 
Deputation : 
Head Mechanic (Mechanical) 

of other Government of 
India Presses failing which 
Mechanic (Lino /Mono 
Mechanical with 3 years ) 
service in that grade of other 
Presses ( Period of deputa 
tion generally not to exceed 

three years ). 

Promotion : 
(1) 50° by Promotion , Assistant Meclianc (I-ino) Class III Depart 

failing which hy dir- 5 years service in this grade mental Pro 
ect recruitment, failing who quality at a trace test motion Com 
which by deputation to become cligible for pro inittee . 

motion . 

Deputation : 
( ii ) 50 % by direct recruit- Mechanic (Lino ) of the other 

ment failing which by Governinent of India Press 
deputationi . 

es , failing which Assistant 
Mechanic ( Lino ) with 5 
ycars service in that grade 
of other presscs subject to 
qualifying in a rade test 
(Period of deputation gene 
rally not to exceed three 

yCars ). 
-- - - --- 

- - - 


No 


Onc year 


Not applicable 


- 


- - 


- 


- - 
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- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


= - - 


= 


- 


= - = 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


24 . Mechanic 

Mono 


Non - 
selection 


18 — 30 years 


General Central Rs. 380 - 12-500 -EB - 
( Three ) Service , Class III , 15 - 560 . 

( Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Munist 

erial. 


(i) Middle School Pass, 
( ii ) Ability to read names of 

sp .12 pirts of m2 key 

board and casting machines . 
(iii ) should be able to attend to 

repair and maintenance of the 
machines . 


( iv ) 4 years experience of the trade 


25 . Mechanic 

(Mechanical) 


14 
(Four - 
tecn ) 


Non selec - 18 - 30 years 
tion 


Gencral Central Rs. 380) 12 - 500 -EB - 
Service Class III, 15 - 560 . 
(Highly skilled) , 
Non -Gazelted , 
Non -Minist 
crial. 


(i) Middle School Pass. 
(ii) Ability to read names of 

spare parts of various types of 
machines used in printing in 
dustry ( other than Lino /Mono 

type and Casting machines ) 
( iii) knowledge of mechanism of 
machines used in Printing indus 

try (other than Lino/Mono type 
and casting machines ) and abili 
ty to attend to their repair and 
maintenance . 


( iv ) 4 years 

trade . 


experience of the 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - - - - 


- -- - - 


-- - - - 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- - -- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


- - - - - 


No 


One year 


Not applicable . 


(i) 50°. by promotion, Promotion : 

Class III Depart- 
failing which by direct Assistant Mechanic (Mono ) mental Promo 
recruitment, failing with 5 years service in the tion Comini 

which hy deputation . yrade who qualify at a trade ttec. 
(ii) 50 % hy direct recruit - test to become eligible for 

nient, failing which by proniotion . 
deputation 


Deputation : 
Mochanic (Mono) of other 

Government of India Presses, 
failing which Assis 
tantMechanic (Mono ) with 
5 years service in that yra 
de of other presses subject 
to their qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
generally notto exceod three 
years ) . 


No 


One year 


Not applicable . 


(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class III Depart 
failing wljich by direct Assistant Mechanic (Mecha- mental Promo 
recruitment, failing nical )/ Black Smith /Welder tion Committee . 

which by deputation with 5 years service in the 
( ii ) 50 % by direct recrui. grade and who qualify at a 

inent failing which by trade test becoine cligible , 
deputation 

for promotion . 


Deputation : 


Mechanic (Mechanical of 

other Government of India 
Presses ſailing which Assis 
tant Mechanic (Mechanical 
with 5 years sei vicc in that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying in a 
trade test ( Period of depu 
tation generally not to 
cxceed three years ) . 


SC, 90 The Cross 
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- - 


- 
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- = 


26 . Assistant 6 (six ) 

Mechanic (lino ) 


Non -sclec- 

tion 


18 - 30 years . 


General Contral Rs. 260 -6 - 326 -FB - 
Service Class III, 8 - 350 . 
(skilled ) Non 
Gazetiçd , Non 
Ministerial, 


- - - - - - - 
(i) Middle School Pass . 
( ii ) Ability to read the names of 

Spare parts of Lino-type and 

similar machines. 
( iji) Should be able to attend to 

repair and maintenance of Lino 

type and similar machines . 
( iv ) 2 years excperience of 

trade. 


18 - 30 years, 


27 . Assistant 

Mechanic 
(Mono ) 


General Central Rs. 260- 6 -326 -EB - 8 - Non -sclec - 
(three ) Service Class 350 . 

tion . 
TII, ( skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 

terial, 


(i) Middle School Pass . 
( 11 ) Ability to read the names of 

spare parts of Mono Key-board 

and casting machines. 
( iil) should be able to attend to 

repair and maintcnance of such 

machines. 
(iv ) 2 years experience of the 

trade. 


18 - 30 years 


28 Assistant 

Mechanic 
(Mechanical) 


9 
(Nine ) 


Non -Selec - 

tion 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB - 8 - 
Service Class 350 . 
III, (skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 

terjal. 


(i) Middle School Pass , 
( ii ) Ability to read the names of 

spare parts of various types of 
machines used in printing in 
dustry (other than Lino -Mono 
type and calling machines ) and 
ability to attend to their repair 

and maintenance . 
( iii) 2 : years experience of the 
trade . 

- - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


11 


12 


13 


One year 


Not applicable . 


8 
- - - 
Age - No. 

Educational 
Qualifications , 

(!) No. 
( ii) yes 
( iii) yes 


(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class III Depart- 
failing which by direct labourers with 5 ycars ser mental Pro 
recruitment, failing vice who qualify in a trade motion Commit 
which by deputation . tcst. 

lee. 
(ii) 50 % by direct recrui- Deputation : 

mnct failing which by Assistant Mechanic (Lino) of 
deputation , 

other Government of India 
Presses failing which Labo 
rers with 5 ycars service in 
tbal grade of other Prc -scs 
subject to their qualifying 
in a trade test (Period of 
deputation generally not to 
excced three years ) . 


Age - No. 
Educational 
Qualification 
( 1) No . 
( ii) yes . 
( iii) yes . 


Age No . 

Educational 
Qualification 
( i) No . 
( ii) yes 


One year (i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III Depart - Not applicable . 
failing which by direct Labourers with 5 years ser - mental Pro 
recruitment failing vice who qualify in a trade motion Commit 
which by deputation lest. 

tec . 
(ii) 50 " by direct recrut- Deputation : 

mont, failing which by Assistant Mechanic (Mono ) 
deputation . 

of other Government of 
India Presses failing which 
I abourers with 5 years ser 
vice in that grade of other 
piesses subject to their 
qualifying in a trade test ( Per 
iod of deputation generally 

not to excecd three years ). 
One years (i) 50° by promotion , Promotion : 

Class III Depart. Not applicable . 
failing which by direct Labourers with 5 years ser - montal Promo 
recruitment, failing vice who qualify in a trade tion Committee . 

which by deputation test. 
(ii) 50 % by direct recruit- Deputation : 

ment, failing which Assistant Mechanic (Mccha 
by deputation . 

nical) of other Government 
of India Presses failing which 
Labourers with 5 ycars ser 
vice in that grade of other 
presses subject to their qua 
lifying in a trade test (Period 
of Keputation generally not 

to exceed three years ). 
- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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= - 


= 


- = 


— 


- - 


Not applicable 


- - - - - - - - 
Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


- - - 

- - - - - - - - - - - - 
29 . Roller Moulder 1 General Central Rs. 210 - 4 - 226 -LB - 4 - Non -selec - 

( one) Service Class 250 -EB - 5 - 290 . tion 

IV ( semi-skilled ) 

Non -Gazetted . 
MACHINE ROOM 
30 , Forcman 

General Contra ] Rs. 425 - 15 - 560 -1- B Selection 
( Six ) 

Service Class 20 - 640 . 
III, (Highly skil 
led supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minis 

terial. 
31. Section 

Generel Central Rs. 380 - 12 - 500- 13 . Not 
Holder ( Seven ) Service Class 101 15 - 560 . 

applicable 
(Highly skilled ) 
Non -Gaz tted 

Non -Ministerial 
32 . Machinenan 7 General Central RS 380 -12-500 -TB - Non . 
Grade 1 (Seven ) Service Class III 15 - 560 

sclection 
(Highly skillec ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Not applicable 


Not applicable 


18 - 30 years 


(i) Middle School Pass, 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship un 
der the Appiontices Act 1961 

( 52 of 1961) threy years 
experience of the trade . 

OR 
7 yoars Oxperience of the 
trade . 

- - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


10 


12 


14 


Not applicable 


One year. 


100 % by promotion, Promotion : 

Class IV Depar- Not applicable . 
failing which by depu - Labourers with 3 years ser- tmental Pro 
tation 

vice in Mechanical Branch / motion Com 
Machine Room subject to a mitlee . 

qualifying trade test . 
Deputation : 
Roller Mouliler of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Labourers 
with 3 years servicc in Me 
chanical Branch /Machine 
Room of other Presses sub 
ject to a qualifying trade 
test (Period of deputation 
generally not to exceed 
three years ). 


MACHINE ROOM 
Not applicable . One year 


Not applicable 


Not 
applicable 


100 % by promotion , fai- Promotion : 

Class II D part. Not applicable 
Jing which by deputa - Section Holder with 3 ycar s mental Promo 
tion . seryice in the grade . 

lion Com 
Deputation : 

miltee . 
Foreman of other Govern 

ment of India Presses failing 
which Section Holder with 
3 years service in that grade 
of other Presses ( Period of 
deputation generally not 

to exceed three years ) . 

Transfor : 
100° by transfer , failing Mic uneman Grade I Not applicable Not applicable , 
which by deputation . Deputation : 

Section Holder of othor Go 
vornment of India Presses , 
Cailing which Machinemor 
Grade L of other Presses 
( Period of deputation gene 
rally not to exceed treo 

years ). 

Promotion : 
100 % hy promotion , fail - Machineman Gra le II with Class III Not applicable , 

ing which ov direct 3 years service in the grade. Departmental 
recruitment failing Deputation : 

Promotion 
which by deputation . Machinema- Grade I of other Co 

Government of India Pres 
ses , failing which Machine 
man Grade II with three 
years service in that grade 
of other Piesses ( Period of 
deputation generally not to 
exceed three years ). 


No 


One year 


112 
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33. Michino nan 

Grado 11 


Non - 
selection 


18 - 30 years 


(Sixty 
six ) 


Goneral Central Rs. 330 8 -370 - 10 - 
Service Class [ [ i 400 -EB - 10 -480 . 
(Higlily skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of a prenticeship un 
dor tho apprentices Act , 1961 
(52 of 1961 ) and 2 years 
experience of the trado . 

OR 
5 years experience of the 
trade. 


34 . Ma hinanan 

Grado III 


18 - 30 years 


65 
( Sixty 
five ) 


Gineral Central Rg. 260 - 6 -326 -EB -8 . Non 
Service Class III 350 , 

selection 
(skillod ) 
Non -Gazetter 
Nor -Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
(11) Certificate of successful 

completion of apprenticcship 
under thu apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) . 

OR 
3 years experience . 


35 . Machine 

Atteodant 


18 - 30 years 


Middlo School Pass. 


35 General Central Rs. 210 -4 - 22C -EB -4 - Non 
(Thirty Service Class IV 250 -EB -5 - 290 . selection 
five ) (semi-skilled ) 

Non - Gazetted 


10 


12 


13 


One year 


- 


No 


No 


One year 


Promotion : 
100 % by promotion , fail - Machineman Grade III with Class III Not applicable . 

ing which ty direct 3 years service in the grade Departmental 
recruitmont, failing who qualify at a trade test Promotion 
which by deputation . to be eligible fic promotion . Committee . 

Deputation : 
Machinenap Grade II of 

other Government of India 
Presses failing which Ma 
chineman Grade III with 
3 years service in that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying ip a 
trade tost (Period of depu 
tation generally not to ex 

ceed three years), 

Promotior 
(1) 75 % by promotion , Machinoman Attendants with Class II Not applicable . 

failing which by 3 years service in the grade Departmental 
direct reciuitmont who qua ify at a trade test Promotion 
failing which by ac . to be oligible for promo Committce . 
putation . 

tion 

Deputation : 
(ii) 25 % by direct rcc - Machineman Grade III of 

ruitinent, failing other Government of India 
which by deputation . Presses , failing which Ma 

chine Attendant with three 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
tost (Period of deputation 
generally not to excecd 
throo yoars ). 

Promotion : 
(i) 0 % by promotion , Labourers with 3 years ser - Class IV Not applicable. 

failing which by vice subjcct to qualifying Departmental 
direct recruitment, traco test. 

Promotion 
foiling which by de - Doputation ; 

Committeo . 
putation . 

Machine Attendant of other 
(ii ) 50 % ty direct rec , Government of India Pres 

ruitment, failing ses (Period of deputation 
which by deputation generally not to exceed 

three years ). 
- - - - - - - - - - 

- - - - - - - 


No 


01. yoar 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


115 GI/74 - 19 . 


- 


- - - 


3340 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 , PAUSA 7, 1896 

[PART II 
- - -- - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - 

- -- - - - -- - - - - - --- - 
5 

7 
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MISCELLANEOUS POSTS 
35 , Electrician Gonere 1 Contral Rs. 320 -6 - 326 - 8 - 390 - Not 

25 40 years (i) Matriculation or equivalent. 
( Four ) Service Class III 10 - 400 . 

applicable 

(1 ) Ii dustrial Training Institute 
( Skilled ) 

Diploma in Electrician s 
Non -Gazetted 

Trade. 
Non -Ministerial 

(ii) Electrical Supervisory Certi 

ficato of competency , 
(iv ) 5 years experionce of crection 

and running/inaintopance of 
different tyros of both High 
tonsion and low tension elec 
trical installation inclouding 

under ground cable system 
37. Carpuler 

Goneral Central Rs. 260 -6 -326 -EB -8 , Not 18 - 30 years ( i) Certificatc from Industrial 
(Four ) Service Class III 350 , 

applicable 

Training Institute . 
(skilled ) 

(ii) 3 years experience of the 
Non -Gazetted 

trade 
Non -Ministerial 

( iii) Preferoncc to be given to 

Middle School Pass. 
38 , Lorry Driver 

Gonoral Central Rs. 320 -6 -326 -8 - 390 - Non -soloction 23 - 30 years (1 ) Middle School Pass . 
(Two ) Service Class III 10 -400 

(11) Experience of driving motor 
(skillod ) Non 

vehicles for fivo years. 
Gazetted , Non 

( iii) sh uld possess requisite valid 
Ministerial 

driving licence for motor 

vehicles . 
(iv ) knowledge of motor mecha 

nisa . 
19. Van Driver General Central Rs. 260 -6 -326 -EB - 8 - Non 

23 - 30 years 

(i) Middle School Pass. 
( Two ) Service Class III 350 . 

selection 

(ii) Experience of Driving motor 
(skillod ) Non 

vehicles for five years. 
Gazotted Non 

( iii) should possess requisite valid 
Ministerial 

driving licence for motor 

vehicles, 
(iv ) knowledge of motor mecha 

nisum . 
30 . Drivor Auto Goneral Central Rs. 210 - 4 - 250 - EB - 5 . Non 

18 - 30 years ( 1) Middle School Pass . 
Truck (Ono) Service Class IV 270 . 

selection 

(ii) Exporience of driving motor 
(Semi- skilled ) 

vehicles . 
Non -Gazetted . 

(iii) should possess requiisito dri 

ving licence for motor vehi 
clos. 


2 


1 


- - - - 


- - - - 


10 


11 


- 13 


Not applicablo 


One year 


Not applicable 


Not applicable. 


Nitaplicable 


On year 


Not applicable 


Not applicable . 


100 % by direct, recruit Deputation : 
mont failing which by Eloctriciar of other Govern 
deputation , 

inont of India Presses (Po 
iiod of deputation geno 
rally not to exceod three 

yesis ). 
100 % by (lirect recruit Deputation : 
mout failing which by Carponter of other Govern 
doputation , 

ment of Inu ia Presscs (Pe 
riod of deputation gene 
rally not to cxcced thrce 

year ) ). 
100 % by promotion , fai Promotion : 

ling which by direct Van Driver with 3 years , ser 
recruitment, 

vico , 


One yoar 


Not applicable 


Class III Depart 

mental Promo 
tion Committee 


One year 


Not applicablo. 


Agc - - No. 
Educational Quali 
fications 
( i) No. 
(ii ) Yes . 
(iii) Yes . 
(iv ) Yes , 
Age — No. 
Educational 
Qualifications 

(i) No. 
(ii) Yes . 
( iii) Yes. 
( iv ) Yes. 
Age -No. 
Educati nal 
Qualifications 

(i) No . 
(ii) No . 
(iii) Yes. 


(i) 50 % . by promotion , Promotion : 

failing which by direct Driver Auto Truck with 3 
recruitment 

years service in the grade. 
( ii ) 506 by iroc tecruit 

ment, 


Cass III De 
partmental Pro 
inotion Committee . 


One year 


Not applicable . 


100°6 by promotion , ſai Prono11011 : 

Class IV Depart 
ling which by direct re - Cleaner Driver with 3 years mental Promo 
cruitment. service in the grade 

tion Committee, 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- . - 


- 


- 


- 


- 


- 


Res. 20 :205+ 234 Nplicable 18-30 years 
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2 3 

4 
- - - - - - - - - 
41. Cleaner Driver 2 General Contral Rs. 205 - 3 -201- - 234 - Not 

18 - 30 years (i) Middle School Pass . 
(Two ) Service Class IV FB - 4 - 250 . 

applicable 

(ii) Experienc : for 2 years in 
(Semi-skilled ) 

similar capacity . 
Non -Gazetteu . 

( iii) Candidates having driving 

licence for motor vehicles to 

be given preference . 
42. Metal Melter 2 General Central Rs. 260 -6 -326 - EB -8 - Non 

18 - 30 years Primary School Pass . 
( Two ) Service Class II 350 . 

selection 
( skilled ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
43. Blacksmith General Central Rs. 260-6 - 326 - EB - 8 . Not 

18 - 30 years (1) Middle School Pass , 
(One) Service Class IJT 350 . 

Applicable 

(ii) Certificate from Industrial 
( skilled ) 

Training Institute . 
No11 -Gazetted , 

( iii) 3 ycars experience of the 
Non -Ministerial 

trade , - 
44. Weldor Genoral Central Rs. 260 -6 -326 -EB - 8 . Not 

18 -28 years (1) Middlo School Pass . 
(One) Service Class III 350 . 

applicable 

(1 ) 3 years experience of tho 
(skilled ) 

trade. 
Non -Gazetted , 

(iii ) Certificate from Industrial 
Non -Ministerial 

Training Institute . 
43 . Labourer 180 General Central Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 - Not 

18 - 28 years Primary School Pass or equivalent. 
Service Class IV 232 . 

applicable 
hundred (Un - skilled ) 
and Non -Gazetted . 
eighty ) 

- - - -- - - - - - - 


en oplicabile 


18-23 years 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


Ono year 


No. 


One year 


100 % by direct recruit - Not applicable 

Not applicable . Not applicable . 
ment. 
100 % by promotion , fai- Promotion : 

Class III Depart - Not applicablo . 
ling which by direct ro Labourers with 5 ycars service mental Pro 
cruitment, failing which in the grade subject motion Commit 
by deputation . 

to a qualifying trado tec . 


test . 


Not applicable 


One year 


Doputation : 
Metal Moltor of other Gov 

crnment of India Presses 
( Period of deputation generally 

not to exceed three years) . 
100 % by direct recurit- Deputation : 

Not applicable Not applicable . 
ment, failing which by Blacksmith of other Govern 
deputation , 

ment of India Prosses 
( Period of deputation gene 

rally not to exceed three 

years ). 
100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable Not applicable . 
ment, failing which by Welder of other Government 
deputation . 

of India Presses 
( Period of deputation genera 

lly not to exceed thrce 

years ). 
100 % by direct recruit - Not applicable 

Not applicable Not applicable . 
ment . 
- - - - - - - - 

- - - - - ----- - 

[F . No. A - 12018 / 15 /74- Ptg .1 


Not applicable 


One year 


One year 


Not applicable 
-- - — 


Fri Frant, 17 fonat, 1974 


सा० का नि० 1406. - - राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए , मुद्रण निदेशालय (निर्माण और प्राधाम 
मन्त्रालय ) में वर्ग 3 और वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् --- - 

1. Hf897 ATE HET ATEH - - ( 1) FAST ETT TA peu FTTETT ( 3 gte at 4 9 ) waff frun , 197481 
2 ये गणपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
3 लागू होना :- - ये नियम इन नियमों से उपाबन अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

4. पव-संख्या , बर्गीकरण और वेतनमान . - पदो की मख्या, उनका वर्गीकरण और उनके बेसनमान के होगे मो उक्त अनुसूची के स्तम 2 से 4 तफ में 
विनिविष्ट हैं । 


- - - 


- - 


- 


- 


% 


- 


- 
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3. भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , और अन्य प्रहंताएं : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , पायु-सीमा , महताएं और उनसे सम्बन्धित मन्य बाते में होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तफ में विनिर्दिष्ट हैं । 

6. निरर्हताएं : - -वह व्यक्ति ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( मा ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन पनुजेय है 
ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार माजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट के मकेगी । 

7. शिथिल करने की शक्ति ... जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां बात उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबय करके इन नियमो के किसी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदो की माबत , आदेश डाग, शिथिल कर सकेगी । 

___ 8. व्यावृत्ति - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे मारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय -समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनआतियो और व्यक्तियो के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के 
प्रधयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु -सीमा 


5 


6 


1 . स्टाफ कार 


23- 30 वर्ष 


जालक 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290-40रो० - लागू नहीं होता 
वर्ग 3, अराजपत्रित 6 - 326 - 8 - 366 - 40 
प्रननुसचिवीय रो०- 8- 390 - 10 

400 २० 


पावश्यक . 
मोटरकारो की विधिमान्य पालन 

मनुमाप्ति का होना, मोटर यानिकी 
का शाम प्रौर मोटर कार चलाने का 

कम से कम पांच वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 
8वीं कक्षा उत्तीर्ण 


सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाणे व्यक्तियों के लिए प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु मौर 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण किया संरचना लोक सेषा पायोग 
पौक्षिक महंताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली आएगा 

से परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा मे 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


8 


____ 10 


10 


__ 11 


12 


13 


मागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा मुद्रण निदेशालय के ऐसे नियमित सवार लागू नहीं होता 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती ___ हरकारा ( वर्ग 3 ) और घर्ग 4 
पारा । 

के ऐसे कर्मचारियो मे से , जिनके 
पास स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट महंताए 
हों , स्टाफ कारो के चालकों के लिए 
पावश्यक समझे जाने वाले सक्षमता 
मानकों के सन्दर्भ में पद के लिए 
उपयुक्तता का निर्णय करने के लिए 
परिकल्पित चालन -शिक्षा के परि 
णाम के माधार पर स्थानातरण 
वारा या ऐसे व्यक्तियों की प्रति 
नियुक्ति या स्थानासरण द्वारा, जो 
मन्य मत्रालयो पौर विभागो मे 
स्टाफ कार चालक का पद धारण कर 
रहे हो । ( प्रतिनियुक्ति की प्रषधि 
सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 
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- - - - - -- - 
23- 30 वर्ष 


2. वाहन चालक 


1 


___ - - - - - - - -- - - - - - - - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290-द० रो०- लागू नहीं होता 
वर्ग 3, अराजपत्रित 8- 326- 8 - 366-६० 
अननुसचिवीय 

रो०- 8- 390- 10 
400 रु . 


प्रायश्यक : 
अभ्यर्थी के पास (i ) ममुचित पालन 

अनुज्ञप्ति होनी चाहिए और उसे 
मोटर इंजन की यांत्रिकी से परिचित 
होना चाहिए मोर छोटी मोटी 
बराबियों को ठीक करने में समर्थ 
होना चाहिए । 
(ii ) वाहन चलाने का पांच वर्ष का 

अनुभव होना चाहिए । 


बांछनीय : 


भीं कक्षा उत्तीर्ण । 


3. हिन्दी प्रभुषावक 1 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 425-15-500-40 
वर्ग 3, पराजपत्रित रो०- 15-560- 20 
अननुसचिवीय 

700 रु० 


18 - 25 वर्ष 

अावश्यक 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
वैकल्पिक विषयों के रूप में हिन्दी 
और अंग्रेजी सहित, उपाधि । 
मंग्रेजी से हिन्दी पौर हिन्दी से 
पग्रेजी में अनुवाद करने का कम से 

कम दो वर्ष का अनुभव । 
- - - - - - - - - - - - 


-- - - - --- - -- - - 


- - - 


- 


- 


10 


11 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नही होता । 


स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा , ऐसे क्लीनर चालक या क्लीनर मे से . लागू नही होता 

जिसके न होने पर सीधी भर्ती जिसने तीन वर्ष सेवा की हो ; पौर 
द्वारा । 

मुद्रण निदेशालय के सवार हरफारा 
( वर्ग 3 ) और वर्ग 4 के ऐमे कर्म 
पारियो से जिनके पास स्तम्भ 7 में 
विनिर्दिष्ट पर्हताएं हो , स्थानतिरण 
धारा या ऐसे व्यक्तियो की प्रति 
नियुक्ति या स्थानांतरण द्वारा , जो 
अन्य मंशालयो पौर विभागों में 
बाहन -चालक का पद धारण कर रहे 
हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक मही 
होगी ) । 


मायु : लागू नहीं होता वो वर्ष 
शक्षिक महंताएं : हा 


लागू नहीं होता । 


स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा , प्रतिनियुक्ति या रथानांतरण की वशा मे , विभागीय प्रोमति 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती पयन उच्च श्रेणी लिपिकों/ कम्द्रीय समिति वर्ग 3 
द्वारा । 

सचिवालय लिपिकीय स्कीम केन्द्रीय 
सचिवालय पाशुलिपिफ स्कीम के 
श्रेणी 3 पाशुलिपिको मे , जिन्होने 
उच्च श्रेणी लिपिकों, निम्न श्रेणी 
लिपिकों या पाशुलिपिक श्रेणो 3 के 
रूप मे पांच वर्ष सेवा की हो, पौर 
जिनके पास स्तम्भ 7 में उपदर्शित 
शैक्षिक प्रर्हताएं हों । ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रति सामान्यतः तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 
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- - - 


- -- 


- 


- - 


अचयन 


18- 25 वर्ष 


गेस्टेटनर 
प्रचालक 
( वरिष्ठ ) 


__ 8 वी कक्षा उत्तीर्ण । ममुलिपिम के 

मचालन का दो वर्ष का अनुभम । 


- - - - - - - ... 
____ साधारण केन्द्रीय मेवा, 260- 6- 326-द० रो० 

बग 3, अगमपत्रित 8-35050 

अनुमचिवीय 
5 माधारण केन्द्रीय मेवा , 210- 4- 250-4070 

यर्ग 4 , प्रगजपन्निन 5- 27070 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नाही होता 


5 गस्टटनर 

प्रचालक 
( कनिष्ठ ) 


. 


पचयन 


6 चयन श्रणी 
वफ्री 


माधारण केन्द्रीय मेवा, 210- 4- 250-६०- रो 

वर्ग 4, परामपवित 5- 2702 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


7 बफतरी 


8 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय मेवा , 200- 3 - 206- 1 
वर्ग 4, अगजपन्निन 234-व- गे - - 

250 


8 जमादार 


अश्वग्न 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होमा 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 200 - 3- 20 6- 4 
वर्ग 1, अगजपत्रित 234-द०रो०- - 

250 २० 
32 साधारण केन्द्रीय मेवा, 196- 3- 220.40 रो० 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु . 


9. चपरागी 


अचयन 


लागू नही होता 


8वी कक्षा उत्तीणे 


10 


राग 


3 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


शान्य 


यावारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-1०रो 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3-232 म० 


11 मारूका 


3 


18- 25 वर्ष 


म्य 


मा पारण केन्द्रीय मेया , 196- 3- 220-६० रो०- लागू नही होला 

वर्ग 4 अराजपत्रित 3-232 म० 


- 


- - - - - -- -- - -- - 


- 


- - - - - - - 


. . .... 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - - - -- 

- - 
दो वर्ष 


- - --- - - - 
10 

11 ___ 12 

13 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - -- --- - --- - - 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न होने पर पसे कनिष्ठ गेस्टेंटनर प्रपालको मे , विभागीय प्रोन्ननि लागू नहीं होता 
मोधी भर्तीद्वारा 

मिन्हाने उस श्रेणी में तीन वर्ष सवा ममिति वर्ग 3 
की हो । 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


लागू नहीतादाव " 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


स्थानान्तरण द्वारा, जिसके म होने चयन श्रेणी के दफ्तरियो मे स्थानान्तरण विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
पर प्रोन्नति द्वारा 

बारा जिसके न होने पर ऐसे समिति वर्ग 3 
दफ्तरियो मे प्रोन्नति द्वारा , 
जिन्होने उम थेगी मे तीन वर्ष 
मेवा की हो , किन्तु ये अनुलिपिनो 

के संचालन में प्रयोण होने चाहिये । 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा एमे दफ्तरी जिन्होने उम श्रेणी मे विभागीय प्रोम्मति लाग मही होना 
सीन वर्ष मेवा की हो । 

ममिति वर्ग 4 
पान निणत प्रोन्नति वाग एमे चपरामी, जिन्होने उम श्रेणी मे विभागीय प्रोम्नति लाग मही होता 
नीन वर्ष मेवा की हो । 

समिति वर्ग 4 
शन प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा एमे चपरामी जिन्होंने उम श्रेणी में विभागीय प्रोन्नति साग नहीं होता 
नीन वर्ष मेवा की हो । 

ममिति वर्ग 4 
शत प्रतिशन मीधी भर्ती ग लागू नही होता 

माग नहीं होता माग नहीं होता 
शन प्रतिणत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता लागू नहीं होता 
शत प्रतिशत धिी भर्ती ग लागु नही होता 

लाग नाही होता लागू नहीं होता 
- - - - - - - - 

[ स० ए- 1 2018/ 6/ 74-पी० टी० जी ०१ 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


यो वप 


मागू नहीं होता 
लागू नहीं ोता 
लागू नहीं होता 


दो वर्ग 
दो वर्ष 
- - - 
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GS R . 1406 . - In oxercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hcrcbymakes tho follow 
ing rules regulating the method of recruitement to Class III and Class IV Posts in the Diroctorate of Printing (Ministry ol Works and Hous 
ing), namely : 


1 . Short titlo and commenceinent : (1) These rules may be called the Directorate of Printing (Class III and Class IV Posts) Recruit 
ment Rules , 1974 . 


? They shall c ) 10 into force on the date of thout publication in the Official Gazette . 


3 . Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


4 Number of posts, classification and scalo of pay : The number of posts, their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specifiod in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

5 Method of recruitment, age limit and other qualifications . The method of rocruitment to the said posts, ago linit, qualifications 
and other matters connectod there with , shall be as spccifiod in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
6 . Disqualification : No person , 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouso living , has cntored into or contracted a mari iago with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied, that sich marriago is pormissiblo under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriago and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule 

7. Power to rclar : Whore thc Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so 10 do , it may , by order , for 
reasons to be recorded in writing rolax any of the provisions of theso ruloy with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Saving : Nothing in thcsc rules shall alfect reservations and other concessic ns required to be provided for the Scheduled Castes , 
lho Schedulod Tribes and other special categories of persons in accordance with tho orders issued by the CentralGovernment from time to 
time in this regard 

SCHEDULE 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


Classification 


Name of the post No . of 

posts 


Scale of pay 


Age for direct Educational 

recruits quired for 


qualifications re 
direct rocruits 


Whether 
solection 
or non 
soloction 

posts 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 7 


- 


- 


- 


1 . Staff Car Driver 


No 
applicable 


23- 30 years 


1 General Central Rs. 260 -6 - 290 - EB 

Service Class 6 - 326 -8 - 366 -EB - 
III, Non 

8 - 390 - 10 -400 . 
Gazettod , Non 
Ministerial. 


Essential : 
Possession of a valid drivig 

liconco for motor cars , know 
lodgo of motor mechanism 
and experience of driving 
motor car for at least fivo 

years . 
Desirablo : 
A pass in the 8th Standard 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


Period of 
probation , 

if any 


Whether ago and 
educational quali 
fications prescribed 
for direct reuruits 
will apply in the 
case of promoteos 


- - - - - 
Method of recruitinent, In the case of recruitment by If a Dopart- 
whether by dirort rc - pro notion or by deputation mental Promo- 
cruitnient or by prom ) - or transfor, grad - s from which tion Committee 
tion or by depulation or 

to bemado 

exists , what is 
transfer and percoptage 

its composition 
of the vacancies to be 
Alled by various methods 

- - - - 1 
10 

- - 12 - 


- - - - - - - - 
Circunstancos in which 
Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making 

rocruitment 


- - - - 


- 


13 


-- - - - 


- 
Not applicable 


-- - 
Two years 


- 


- 


Not applicable 


By transfer or doputation , By transfer on the result of a Not applicable 

falling which by direct test in driving designed to 
rocruitinent. 

adjudge suitability for the 
post with reference to 
standards of competence 
considered essential in Dri 
vers of Staff Cars , from 
amongst the regular Dos 
patch Riders (Class III) and 
Class IV employees of the 
Diroctorate of Printing 
who possess the quali 
fications specified in column 
7 or by doputation or trans 
for of persons holding the 
post of staff car drivers in 
other Ministries and De 
partments (Period of depu 
tation ordinarlly not to 

exceod three years.) 
- - - - - - 

- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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1 


2 


4 


5 


TV 


2 . Van Driver 


Not 
applicable 


23 - 30 years 


1 Gonoral Contral R $ 260 -6 - 290 -EB -6 - 

Servico , Class 326 -8 -366 -EB -8 
III , NON 

390 - 10 - 400 . 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Essentiel ; 
The candidate must possess (i) 
appropriate driving licence and 
be conversant with mechanism 
of motor engine and should 
bo able to attend minor defects . 
( ii ) Experlonce in driving for 

five years . 
Dosirable ; 
A pass in the 8th Standard . 


18 - 25 yoars 


3 . Hindi Trins 

lator . 


Not 
applicable 


Gencral Central RS 425 - 15 - 500- EB 
Sorvice , Class 15 - 560 -20 - 700 
III, Non 
Gazottad , 
Ministerial. 


Essential : 
Dogrce of a recognised University 

with Hindi and English as 
elective subjects . At least 
two years experienco in 
translation from English to 
Hindi and vice -versa . 


4 . Gestetnei 

Operator 
(Senior) 


Non 
soloction 


18 - 25 years 


5 General Central Rs. 260-6 - 326 -EB 

Service , Class 8 - 350 
III, Non 
Gazetted , 
Ministorial. 


A pass in 8th Standard. Two 

yoars exporlenco in handling 
Duplicating machines . 


5 . Gestetner 

Oporator 
(Junior ) 


Non 
selection 


Not 
applicable 


Not applicable 


5 Genoral Contral Rs. 210 - 4 - 250 -EB 

Soryico , Class 5 -270 . 
IV , Non 
Gazottod . 


- 


- - 


- 


— 


- — 


12 


8 


13 


10 


11 


Not applicable 


Two yoars 


Not applicable 


By transfor or deputation , By transfor from amongst Not applicablo 

failing which by direct Cleanor Driver or Cloanor 
recruitmont . 

with thrce years servico ; 
and from Dospatch Riders 
(Class III ) and Class IV 
employeol of the Dirocto 
rato of Printing who pos 
soss the qualifications 
specified in column 7 or by 
doputation or transfor of 
persons holding the post 
of Van Drivor in other 
Ministries and Department 
( Period of doputation ordi 
narily not to exceed thrco 
yoans ) . 


Two years 


Ago : Not appli- 

cablo , 
Educaticnal quali. 

fication : Yos 


By deputation or transfer , In case of deputation or trans- Class III Depart- Not applicable 

failing which by direct for , selection from Upper mental Promo 
recruitmont. 

Division Clorks/Lower Di- tion Committee 
vigion Clorks and Steno 
graphers Grado III of 
Central Socrotariat Clerical 
Schomo/Central Socretariat 
Stenographers Schomo, with 
five years service as Lower 
Division Clerks or Upper 
Division Clerk or Stono 
grapher Grade II , and 
who possess educational 
qualifications indicated in 
column 7 . (Period of dępu 
tation ordinarily not to 
cxcood three yoare ). 


Yos 


Two years 


By proinotion , failing From Junior Gestetnor Oper Class III Depart- Not applicable 

which by direct rocruit- ators with three years ser - montal Promo 
mont. vico in the grade. 

tion Committee . 


Not applicable 


Two yoors 


By transfor, failing which 

by promotion . 


By transfer from Selection Class IV Depart. Not applicable 

Grade Daftries , falling mental Promo 
which by promotion from tion Committoo . 
Daftries with three years 
service in the grado, subject 
to proficiency of handling 
Duplicating Machines . 


- 


- - 


- 


- 


- -- - 


- 


- 
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23 4 5 6 

7 
-- - - - - - - 

- - - - 
2 Goneral Central Rs, 210 -4 - 250 - EB -5 . Non 

Not 

Not applicable 
Service , Class 270 . 

solection applicablc 
IV , Non 

Gazetted . 
8 Goneral Contral Rs. 200- 3 - 206 - 4 - 234 - Non 

Not 

Not applicable 
Sorvice , Class EB - 4 - 250 . 

selection applicable 
IV , Non 
Gazetted . 
Goneral Control Rs. 290 - 3 - 206 - 4 - 234 . Non Not 

Not applicablo 
Servico , Class EB -4 -250 . 

seloçtion Applicable . 
IV, Non 
Gazetted . 


7. Daftry 


8 . Ja nadar 


9 . Peon 


18 -25 years 


22 General Contral Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 . Not 
Service , Class 232. 

applicable 
IV , Non 
Gazotted . 


Pass in 8th Standard . 
Desirablo : 
Knowledgo of cycling. 


10 . Farash 


18 -25 years 


NII 


Gonoral Central Rs. 196 - 3 - 220 - ĘB - 3 - Not 
Sorvice , Class 232, 

applicablo 
IV , Non 
Gazetted , 


11. Swooper 


3 


18 - 25 yoars 


Nii . 


Gonoral Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB 
Service , Class 3 - 232 . 
IV , Non 
Gazotted . 


Not 
applicablo 


e 


10 


- 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


100 % by promotion . 


Daftry with three 

soryico in the grado. 


years Class IV Dopart. Not applicablo 

mental Promo 
tion Committeo . 


Not applicable 


Two yoars 


100 % by promotion 


Poong with three years sor - Class IV Depart- Not applicable 
vice in the grade . 

montal Promo 
tion Committoo. 


Not applicable 


Two years 


100 % by pro notion 


Peong with three years service 

in tho grado . 


Class JV Dopart . Not applicablo 
mental Promo 
tion Committee . 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicabls 


Not applicable 


Two yours 


100 % by direct recruit - Not applicablo 

mont. 
109 % hy diroct recruit- Not applicable 

mont, 
100 % by direct rosruit . Not applicablo 

ment, 


Not applicablo 


Not applicablo 


Not applicable 


Two yoars 


Not applicablo 


Not applicablo 


[ P . No. A -12018/6 /74- Ptg .) 


HITO FTO Faro 1407.- - Trufar diferent Aqadt 309 TTTF IT HET TFA Tat 4T tatt # tatt, In fatura ( farefur oto 
पावास मंत्रानय ) के अधीन भारत सरकार मुद्रगानप, फरोराबाद में वर्ग 3 और 4 वर्ग प्रौद्योगिक पवों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्न 
for fun tir , TT: - - 

1.FST AT HYT : 61 ITIŤ FIT TA ATT TATT FIT197, FETTATE (H 3 ai 4 atatfira 4a ) ff fitum , 1974 


( 2 ) # TITT TT 87 arter + 
2 . लागू होना : ये निपम इससे उपायस अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. 07- tort, apparent ATT TITAT: cet of IT, 3847 poftficut MT 37 * ATTEIT Elit of 347 407 
Fafafanuzi 
115 GI/ 74 — 20 


# FAT2 


4 


77 
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4, भर्ती की पति, प्राय-सीमा पार अन्य प्रहंता :- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, पापु-सीमा, महतायें और उनमे संबंधित सम्म माते से होगी यो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 4 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरर्हतायें:- - वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , भिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है । 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यघि केन्द्रीय सरकार का ममासान हो आये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीप यिधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

___ 6. शिथिल करने की शक्ति : -- अहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन वहां वह, उसके लिये जो कारण है उन्हें लेग्नबाद करके , 
इन नियमों के किसी उपबन्ध को , व्यक्तियों और पदों के किमी वर्ग या प्रवर्ग की बाबत, प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति:- - हम नियमों की कोई बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस माबत समय- समय पर जारी किये गये प्रादेशो के अनुगार अनुमधित जातियो, मनु 
सूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के दिये जाने के लिये अपेक्षित प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभास नही डालेगी । 


अनुसूची 


- 


- 


- - 


- 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पर वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैक्षिक और अन्य प्रह 

पायु सीमा तायें । 


3 


1. प्रधान लिपिक 


चयन 


लागू नही होता 


लागू नही होता 


1 
( एफ ) 


पात , " " 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3, मराजप- 
पनित , अनुसचिवीय । 
साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3, भराजपत्रित 
मनुसचिवीय 


425-15-500-६० 

रो०- 15-560- 20 
700 १० 
425- 15- 530-१० 

रो०-15-560- 20 
600 २० 


2. प्रधान लिपिक 

( कनिष्ठ ) 


4 
( चार ) 


मषयम 


लाग नही होना 


लागू नहीं होना 


- 


- 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीका की मीकी पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
पाले व्यक्तियों के लिये अवधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहित मायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

सेवा प्रायोग से परा 
शैक्षिक महतार्थे प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा . 

मर्श किया जायेगा - 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियो का प्रतिशत 
या नहीं 


B 


10 


11 


12 


- 13 


सागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
प्रधान लिपिक ( कनिष्ठ, प्रधान समिति वर्ग 3 
संगणक जो निरन्तर तीन वर्ष 
सेवा कर चुके हों । 


साग नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


पांच वर्ष निरन्तर सेवा कर चुके विभागीय प्रोन्नति 

उच्च श्रेणी लिपिक और सात समिति वर्ग 3 
वर्ष सेवा कर चुके पाशुलिपिक 
जिन्होंने एक वर्ष केस वर्क किया 
हो प्राशुलिपिकों द्वारा उच्च श्रेणी 
लिपिक के रूप में की गयी सेवा 
सात वर्ष की सेवा की गणना 
में की जायेगी । 
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- 


- 


- 


- 


- 


सागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


" हाती 


3 साधारण भडारी 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15-530-40 लागू नहीं होना लागू नहीं होता 

( एक ) वर्ग 3, भराजपत्रित रो0- 15- 560- 20 

अनुसचिवीय । 600 २० । 
4. प्रधान संगणक 1 माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 530-६० चयन सागू नहीं होता 

( एक ) 

मर्ग 3, अराजपनिस रो0- 15- 560- 20 

अनुमचियीय । 600 रु० । 
5. उच्च श्रेणी 28 साधारण केन्द्रीय सेवा 330-10-380-40 पचयन लागू नहीं होता 
लिपिक जिसके ( छम्बीस ) वर्ग 3, अराजपत्निन रो०- 12- 500-२० 
अन्तर्गत रोकर 

अनुसचिवीय । रो०- 15- 560 ६० । 
का लेन चेन 
करने वाला उच्च 
श्रेणी लिपिक / रो 
कड़िया भी प्राता । 


न 


लागू नहीं होता 


12 


8 


11 


13 


10 


12 


13 


___ _ ... -- - 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता शत प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानाम्मरण : लागू नही होता सागू नही होता 
स्थानान्तरण द्वारा 

उच्च श्रेणी लिपिक को पांच वर्ष 
सेवा कर चुके है, ( जो स्थायी 
सरकारी सेवक हों तथा अपेक्षित 
प्रतिभूति प्रस्तुत करने और / या 
विहित बन्धपत्र निष्पावित करने के 
लिये तैयार हों ) ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यत: तीन वर्ष 

से अधिक नहीं होगी ) । 
2 वर्ष शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोम्नति समिति लागू नहीं होता 
उन्ध श्रेणी लिपिक जो प्रेस में पांच वर्ग 3 

वर्ष सेवा कर चुके हो, जिसमें से तीन 
वर्ष संगणन 1 लागत अनुभाग 
में निम्न श्रेणी लिपिक 1 उम्म 
प्रेणी लिपिक के रूप में निरन्तर 

सेवा कर पुके हों । 
2 वर्ष पास प्रतिशत प्रोन्नति बारा : प्रोम्मति : 

विभागीय प्रोम्मति समिति लागू नहीं होता 
( 1 ) 66 प्रतिशत ज्येष्ठता प्राक्कलक जो तीन वर्ष सेवा वर्ग 3 

के पाधार पर विभागीय कर चुके हों या प्राक्कलक तया 
प्रोन्नति द्वारा इम निम्न श्रेणी लिपिक के रूप मे 
शर्त पर की जायेगी कि पांच वर्ष की निरन्तर सेवा तपा 
प्रयोग्यों को स्थान दिया निम्न श्रेणी लिपिक जो पांच वर्ष 
जाये । 

सेवा कर चुके हों । । 
( 2 ) 331 प्रतिशत लिखित रोकर का लेनदेन करने वाला उच्च श्रेणी 

प्रतियागिता परीक्षा लिपिक / रोकडिया के लिये 
के द्वारा जो प्राक्कलको ज्येष्ठतम उच्च श्रेणी लिपिक की नियुक्ति 
और उन निम्न श्रेणी प्रतिभूति के प्रस्तुत करने पर की जायेगी । 
लिपिनो के लिये सी 
मित होगी जो ग्रेड 
में निम्न श्रेणी लिपिकों 
के रूप में निरम्तर तीन 
वर्ष सेवा कर चुके 


लागू नहीं होता 


1950 
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2 
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लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


6. प्राक्कलक 3 साधारण केन्द्रीय सेवा 

( तीन ) वर्ग 3, अराजपत्रित, 

अनुसचिवीय 1 
7. निम्न श्रेणी लिपिक 92 साधारण केन्द्रीय सेवा 

(बारावे ) वर्ग 3, अराजपत्रित 

अनुसचिवीय । 


330- 8-370-10 

मचयम 
400-40रो०- 10 
480 २० । 
280- 8- 290-40रो - लागू नहीं होता 
6- 326- 3-366 
व . रो०- 8- 390 -10 
400६० । 


18- 25 वर्ष 


मनिवार्य : 
( i ) मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य प्रहता । 
( i ) टेकण मे 30 शब्द प्रति मिनट 

को म्यूनतम गति ; परन्तु : --- 
( क ) वह व्यक्ति जिसमें टंकण 

की उक्त प्रर्हता म हो , इस 
शात के अधीन नियुक्त किया 
जा सकता है कि वह उस 
वेतनमान में तब तक वेतन 
वृद्धि पाने का या ग्रेड में 
स्थायित्व होने या पुष्ट किए 
जाने का पान नहीं होना 
जब तक कि यह टंकण में 
30 शम्प प्रति मिनट पम्प 
की गति प्राप्त नहीं कर 

लेता है । और 
( ख ) शारीरिक रूप से प्रसुविधा 
प्रस्त व्यक्ति जो लिपिकीय पर 
धारण करने के लिए अन्यथा 
पहित हो किन्तु जिसमे टंकण 
की उक्त प्रर्हता न हो इस 
शर्त के अधीन नियुक्त किया 
जा सकता है कि असुविधा 
प्रस्त व्यक्तियों के लिए 
विशष रोजगार कार्यालय से 
संबंधित चिकित्सीय बोर्ड या 
जाहो ऐसा बोर्ड नहीं है बहो 
सिविल सर्जन यह प्रमाणित 
फरे कि उक्त प्रसुनिषाग्रस्त 
व्यक्ति ऐसी दशा में नहीं है 
कि वह टाइप करने में समर्ष 


8. प्राशुलिपिक 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


2 
( दो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग, 3 अराजपत्रित 
मनुसचिवीय । 


330- 10- 380-40 
रो०- 12- 500-40रो० 
15- 580 रु० । 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


9. कंपाउंडर/ भेषजा 2 

( दो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग , 3 मराजपत्रित 
प्रननुसचिवीय । 


330- 10- 380-10 
रो०- 12- 500-६० 
रो०- 15- 560 रु० । 


पनिवार्य : 
( i ) मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य । 
( ii ) प्राशुलिपि में 100 शम्प प्रति 

मिनद और टाइप में 40 शम्ब 

प्रति मिमट की गति । 
(i ) मैट्रिक उत्तीर्ण 
( ii ) फार्मेसी अधिनियम , 1948 की 

धारा 31 ( ग ) या धारा 32 

के मधीन रजिस्ट्रीकृत भेषजश । 
(1 ) मैट्रिक उत्तीर्ण या सममुख्य 
( ii ) मसिंग और वायकर्म में प्रेस क 

पाठ्यक्रम उत्तीर्ण होनी चाहिए । 
(iii ) किसी राज्य मसिंग रजिस्ट्री करण 

परिषद में रजिस्ट्रीकृत होमी 

चाहिए । 
लागू नहीं होता 


10. नर्स 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


__ 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( एक ) वर्ग, 3, पराजपत्रित 

अनुसषियीय । 


425-13- 560-40 
रो०- 20- 640 २० । 


11. दफ्तरी 


लागू नहीं होता 


5 साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 234- ? मचयन 
( पाच ) वर्ग 4, अराजपत्रित । ६०रो०- 4-250 रु० । 
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10 


11 


12 


12 


13 


- 


- 


तागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत प्रोन्नतिद्वारा 


साग नहीं होता 


संगणन अनुभाग/ लागत अनुमाग में 

प्रेड मे चार वर्ष निरन्तर सेवा 
कर चुके निम्न श्रेणी लिपिक । 


विभागीय प्रोन्नति 
समिति वर्ग 3 


लागू नहीं होता 


वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा । निम्न श्रेणी/ लागू नहीं होता 
लिपिक के ग्रेड में दस 
प्रतिशत रिक्तिया ओ सीधी 
भर्ती द्वारा भरी जानी है , 
घर्ग 4 के कर्मचारियों में से 
( जो नियमित स्थान के हों ) 
निम्नलिखित शतों पर भरे 
जाने के लिए प्रारक्षित होंगों : 
( क ) चयन वर्ग 4 के उम 
कर्मचारियों के लिए जो 
न्यूनतम शैक्षिक प्रहंता की 
अपेक्षाभो की पूर्ति करते 
हो मर्थात मैट्रिक उत्तीर्ण या 
समतुल्य अर्हता वाले हों , 
सीमित विभागीय परीक्षा के 
माध्यम से किया जाएगा । 
( ख ) वर्ग 4 के पद पर कम 

से कम पांच वर्ष सेवा 

अनिवार्य है । 
( ग ) इस परीक्षा के लिए 

मधिकतम आयु पैतालीस 
वर्ष ( अनुसूचित जातियों/ 
अनुसूचित जनजातियो के 
अभ्यार्थियों के लिए पचास 
वर्ष ) होगी । 
( घ ) इस पद्धति द्वारा भर्ती 
किए जाने वाले व्यक्तियों 
की पोषकतम संख्या किसी 
वर्ष में निम्न श्रेणी लिपिकों 
के कार में होने वाली 
रिक्तियों के दस प्रतिशत 
तक सीमित होगी; जो 
रिक्तियां भरी नही जाएंगी 
वे अपनीत नहीं की जाएंगी । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


उन निम्न श्रेणी लिपिकों में से जो 
ग्रेट में तीन वर्ष सेवा कर मुके हों 

और जिनके पास स्तम्भ 8 में दी 
गई महनाएं हो ,प्राशुलिपि और 
टंकण की परीक्षा के माध्यम 
से पयम धारा , ऐसा न होने 
पर सीधी भर्ती धारा | 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

ग्रेड में तीन वर्ष सेवा कर के 

पपरासी । 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
विभागीय प्रोन्नति 

समिति वर्ग 4 


लागू नहीं होता 
लाग नहीं होता 
लागू नहीं होता 
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23 


7 


12. चपरासी 


18-25 वर्ष 


____ 16 माधारण केन्द्रीय मेवा 196-3- 220-40रो० लागू नही होता 
( सोलह ) वर्ग 4 अराजपत्रित 3-232 रु० 


मान्यता प्राप्त विद्यालय से मिडिल 

स्कूल उत्तीर्ण 
वांछनीय 
साइकिल चलाना जानना हो । 
कुछ नहीं 


कुछ नही 


कुछ नहीं 


13. दरबान 

6 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-दरो० लागू नहीं होता 18- 25 वर्षे 

( छह ) वर्ग 4 पराजपत्रित 3- 232 २० 
14. फराश 

4 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220- ६०रो० साग नहीं होता 19-25 वर्ष 

वर्ग 4 भराजपत्रित 3- 232 रु० 
15. चौकीदार 4. साधारण केन्द्रीय सेवा 196-3-220-4०रो० लागू नहीं होता 18- 25 वर्ष 

( चार ) वर्ग 4 परागपत्रित 3- 232 रु० 
16. स्वास्थ्य जमावार 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 234 प्रचयन 

( एक ) वर्ग 4 अराजपत्रित रो०-4- 250 5 . 
17. पर्वली ___ 1 एक साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-40रो० लागू नहीं होता 18-25 वर्ष 

वर्ग 4 , मराजपत्रित 3- 23250 


लागू नहीं होता 


( i) प्राइमरी परीक्षा उत्तीर्ण 
(ii ) किसी अस्पताल / औषधालय 
___ में उसो हैसियत में कार्य का 

एक वर्ष का अनुमय । 
कुछ नहीं 


18. माकर 


18- 25 वर्ष 


14 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( चौवह ) वर्ग 4 , पराजपत्रित 

- - - - - 


196- 3- 220-40रो० लागू नहीं होता 
3- 232 रु० । 


- 


- - - - -- 


- 


- 


-- 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 


णात प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
शत प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा 
शत प्रतिशत मीधी भर्मीद्वारा 
शम प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
प्रोमति 
ग्रेड में तीन वर्ष निरन्तर सेवा कर चुके 

माकश 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
विभागीय प्रोन्नति 

समिति वर्ग 4 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


शान रमिशन सीधो मारा 
पन पतिशा सोबो भर्नी द्वारा 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


[सं० ए० 120 18/ 30/ 74-पी०टी०जी० ] 


G . S. R 1407. . - Inexercise ofthe powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rulos rogulating tho method of roruitment to Class III and Class IV Non - Industrial Posts in Govorimont of India Press , 
Fariunbzo under tho Diroctorate of Printing (Ministry ofWorks and Housing), namely ; 


1. Short titlo and commencement : (1) These rulos may be callod tho Govt. of India Pross , Faridabad (Class III and Class IV 
Non-Industrial Posts) Recruitment Rules , 1974 . 

(2) Thoy shall como into forco op the date of their publication in the OfficialGazetto . 
3 . Application. These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Number of posts, classification and scale of pay - Tho number of posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be asspecified in columns 2 to4of the said Schedule. 

4 . Method of recruitment, age limit and other quelifications. - Tho method of recruitment to the said posts , age limit, quali 
fications and other matters connected therewith, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualification .-- No person , 
(a ) who hasentered into or contractod a marriage with a perosou having a spouso living, or 
(b ) who ,having a spouse living , has entered into or contracted a marriago with any person , 
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shall beeligible forappointment to any of the said posts ; 

Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
auch person and the other party to the mariage and there are other grounds for so doing, exsmtp any person from the operation of this 
rulo . 


6 . Power to relax . - Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do it may by, order , 
for reasons to berecorded in writing relaxany of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts. 


7. Saving. - Nothing in these i ulos shall effect reservations and other concossions required to be provided for the Scheduled 
Castos thc Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with tho ordeis issued by the CentralGovernment from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Nine of thc 

post 


Nape of the 


No. of 
posts 


Moon Classi 


Classification 


Scale of pay 


Ajo for direct 
recruits 


Whether 
selection or 
non -selec 
tion post 


Educational qualifications required 
for direct recruits 


- 


- 


UU 


1. Hea 1 Clerk 


Slection 


Not applicablo . Not applicablc . 


(One ) 


1 . Head Clark 

(Junior) 


Non 
sclection . 


Not applicable. Not apr licable . 


(Four) 


Gonoral Contral Rs. 425-15- 500 -EB 
Servico, Class 15 - 560 - 20 . 700 . 
III, Nor - Gazet 
ted , Ministerial, 
General Central Rs. 425- 15 - 530 -EB - 
Sovice , Class 15 -560 - 20 -600 . 
III Non -Gazet 
tod , Ministerial. 
Ganoral Central Rs. 425 15 - 530 -EB - 
Service , Clasa 15 -560 - 20 -600 . 
III , Non - Gazet 
ted Ministerial. 
General Cential Rs. 425- 15-530- EB - 
Service Clas 15 -360 - 20 - 600 , 
III, Non -Gazet 
tod , Ministerial. 


3. General Store 

Keopor, 


1 
(Ono) 


Not 
applicable, 


Notapplicable . 


Not apr licable, 


4 . H2a 1 Computor I 

(One ) 


Selection . 


Not applicablo . 


Not applicable. 


Whethor ago and Period of 
oducational quali probation , 
fications pros - if any . 
cribed for direst 
rocruits will apply 
in the caso of 
promotoos. 


- - - - - - - 
Mcthod of recruitment In case of recruitment by If a Departmen - Circumstances in which 
whether by direct recruit- promotion or deputation or tal Promotion Union Public Service Co 
mont or by promotion or transfer grades from which Comittee oxists mmission is to be con 
by deputation or transfer promotion or deputation or what is its com - sulted in making rocruit 
& percentage of the va - transfor to bemade . 

position . 

mcnt. 
cancics to be filled by 
various methods. 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo. 


2 years . 


100 % by promotion . 


Not applicablo. 


2 years. 


100 % by promotion . 


Not applicable . 


Not 
applicablo. 


100 % by transfer on de 

putation , 


Promotion : 

Class III Do Not applicablo . 
Hoad Clerk ( Junior ), Hoad partmental 

Computor with 3 years Promotion 
continouus service . 

Committeo . 
Upper Division Clerk with 5 Class III Not applicable . 

yoars continuous servico Dopartmental 
and Stonographors with so Promotion 
von years service who have Committoo . 
dono caso work for one year 
The sorvicc rendorod by stono 

graphers as Upper Division 
Clerk to be taken into 
Account for computation of 
7 years service , 

Not applicable . Not applaicable . 
Upper Division Clerks with 5 

years servico (who aro por 
manent Goveromont serv 
vants and are prepared to 
furnish the requisite security 
and / or executo tho pros. 
cribed bond ) 
( Period of deputation ordina 

rily not exceeding 3 years) . 
Promotion : 

Class DI Not applicable. 
Upper Division Clerks with Departmental 

5 years service in the grado Promotion 
out of which 3 years conti- Committee . 
nuous service in computing 
costing section as Lowes 
Division Clerk /Upper Divi 
gion Clork . 


Not applicable. 


2 years. 


100 % by promotion . 
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Not applicable . 


Not applicable . 


5 . Upper Division 26 Goncral Contral Rs. 330 - 10 -380 -EB - Non 

Clerk inculding (twerty - Service Class 12 -500 - EB - 15 - 560 . selection . 
Upper Division six ) UI, Non - Gazet 
Clerk handling 

ted , Ministerial, 
cash /Cashiei , 


6 . Estimator 


3 General Contral Rs. 330 - 8 - 370 - 10 
( Threo ) Service Class 400 -EB - 10 -480 . 

III, Non Gazet 
ted , Ministerial. 


Non 
selcction , 


Not applicable. Not applicable . 


18 - 25 years . 


7 . Lower Division 92 
Clark . 

(ninety - 
two ) 


Gepcral Cer tral Rs. 260-6 -290 -EB -6 - Not 
Service Class 376 - 8 - 366 -EB - 8 . applicable , 
III, NO1-Gazot- 390 - 10 -400 
tod , Ministerial 


Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification 
(ii) Minimum speed of 30 words 

per minuto in typo -writing pro 
yldod : 


(a ) that a porson not possessing 

the said qualification in type 
writing may be appointed subject 
to the condition that he shall not 
bo eligible for drawing incre 
monts in the pay scale or for 
que si-permanency or for confir 
ination in the grade till he acqui 
Its & speed of 30 words per 
minuto in typowilag, and 


(b ) that a physically handicapped 

person who is otherwise qualified 
to hold a clerical post but does 
not possess tho said qualification 
in typewriting may bo appointed 
subject to the condition that the 
Medical Board attached to the 
Special Employment Ex- change 
for handicapped or where there 
is no Board , tho Civil Surgeon 
certifies that the saia bandi 
cappod person is not in a fit 
condition to be able to typo . 


8 . Stenographer . 


2 
(Two ) 


18 - 25 years , 


Goneral Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB Not 
Service Class 12 - 500- EB - 15 -560 . applicable . 
UI, Nor -Gazet 
too , Ministerial. 


Essential ; 
(i) Matriculation or cquivalent. 
(it) Shorthand spood of 100 words 

per minute ard typing speod of 
40 words perminuto . 


9 . Compounder 

Pherbacist . 


2 
(Two ) 


18 — 25 years. 


General Contral Rs. 330- 10- 380-EB - Not 
Service Class 12 -500 -EB - 15 - 560 . Applicable . 
111, Non -Gazet 
tod , Non Mini 
sterial. 


(i) Matriculation or equivalent, 
(ii) Pharmacist registered undor 

Section 31 (6 ) or Section 32 of 
the Pharmacy Act, 1948 . 


10 . Nuryo , 


Not Appli - 
cable , 


18 ---25 year . 


(One) 


General Contral Rs. 425 - 15 - 360 -BB - 
Sorvico Class 20 - 640 . 
LII , Non -Gazot 
tcu , Non -Minis 
terial, 


(1) Matriculation or equivalent. 
( li ) Should have passed A grade 

course in Nursing and Mid 

wifery . 
(iii) Should be registered with a 

State Nursing Rouistration 
Council. 


11 . Daftry . 


Not applicable . Not applicable . 


( Five ) 


General Control Rs, 200 -3 -206 -4 - 234 . Non 
Service Class EB -4 -250 . 

solection , 
IV , Non -Gazot 


tod . 


12 . Poon . 


16 
(Six 
toen ) 


18 — 25 years. 


General Contral Rs. 196 -3 -220 - EB - 3 - 
Service , Class 232 . 
IV , Non - Gazet 
ted . 


Not 
Applicable , 


Middle School Pass of a recog 

pised School ; 
Desirable : 
Knowledge of Cycling. 
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12 
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= 
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lo 


Not applicablo . 


2 yours . 


Not applicablo. 


voars , 


Not applicablo . 


2 years , 


100 % by promotion . Promotion : 

Class III Not applicablo . 
(1) 66 . 2/ 3 0% by dopart- Estimators with 3 yoars sor - Departmontal 
montal promotion on vico or 5 years continuous Promotion 
the basis of seniority serviço us Estimators and Coinmitto . 
subjoct to reaction of Lower Division Clerks and 
unft. 

Lower Division Clarks with 
( 11) 33 - 1 /3 % by compe- 5 years seryico . 

titive written test limi- For Uppor Division Clerk 
ted to Estimators and handling casb /Casblor . 
Lower Division Clerks Senior -most Upper Division 
with 3 year s continu - Clerk to be appointed sub 
ous servico in the grade joct to furnishing a security , 
19 Lower Division 
Clerks. 
100 % hy promotion . Lower Division Clerks wth Class III Not applicablo . 

4 years continuous gorvice Departmental 
in the grade in computing Promotion 

section /costing Section , Committee . 
By direct rocruitment : Not applicable . 

Not applicable. Not applicable . 
10 % of the vacancies in 

the grade of Lower 
Division Clerks, to be 
filled by direct recruit 
ment shall be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borne on regular es 
tablishmont), subject 

to the following : 
( a ) Selection shall bo 
mado through a de 
partmental exeinina 
tion confined to such 
Class IV employees 
who fulfl the require 
ments of minimum 
educational qualifica 
tion , viz ., Matricula 
tion or equivalent. 
(b ) At least 5 years ser 

vice in Class IV post is 

cssential 
(c ) The maximum age for 

this examination shall 
be 45 years (50 years 
for tho Scheduled 
Castes and tho Sche 
duled Tribes candi 
dates) . 
(d ) Tho maximum num 

ber of recruits by this 
method shallbe limited 
to 10 % of the vacan 
cies in the cadre of Lo 
wer Division Clerk oc 
curing in a year ; un 
filled vacancies shall 

not be carried over , 
By soloction through a Not applicable . 

Not Applicablo, Not applicable . 
test in stenography 
and typewriting from 
amongst Lower Divi 
sion Clorks with 3 
years service in the 
grade and possessing 
the qualifications pro 
vided in column 8 fail 
ing which by diroct rec 

ruitment. 
100 % by direct recruit - Not applicablo . 

Noi applicable . Not applicable , 
mont . 
100 % hy direct recruit- Not applicable . 

Not applicable . Not applicable. 
ment. 
100 % hy promotion . Promotion : 

Class IV Do Not applicablo. 
Poong with 3 years service in partmontal 
the grade . 

Promotion 

Committco . 
100 % by direct recruit- Not applicable . 

Not applicable. Not applicablo . 
ment, 


Notaplicable 


2 yeary . 


Not applicable . 


2 years. 


Not applicable . 


2 years 


Not applicable. 


2 years. 


Not applicable . 


2 yours . 


- 


- 


- - 


115 GI/74.- 21. 
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13. Durwan. 


Not 
applicatle , 


18 - - 25 years, 


Nil. 


(Six ) 


14. Farash. 


Not 
applicable . 


18 - 25 years. 


Nil. 


General Central Rs. 196- 3 - 220 - EB 
Service Class IV 3 - 232 . 
Non- Gazetted. 
General Central Rs. 196 - 3 -220 - EB 
Service Class IV 3 -232 . 
Non -Gazetted , 
General Central Rs . 196- 3 -220 - EB 
Service, Class 3 - 232. 
IV , Non - Gazet. 


( Four) 


15. Chowkidar . 


Not 


18 - 25 years. 


Nil . 


( Four ) 


applicable , 


ted . 


16. Sanitary 

Jamudar . 


Non 
selection 


Not applicable. 


Not applicable. 


17. Orderly . 


18 - 25 years . 


1 General Central Rs. 200- 3 - 206- 4 - 234 - 
( One ) 

Sorvice , Class EB - 4 -250 . 
IV , Non -Gazet 
ted . 

General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB- 
(One) 

Service , Class 3 - 232. 
IV , Non -Gazot. 

ted. 
14 Goneral Contral Rs . 196- 3 - 220 - EB 
( Four - Service , Class 3 - 232. 
teen) IV , Non- Gazet 

__ ted . 


Not 
applicable , 


(i ) Primary Pass . 
(ll) Experience of working in a 

similar capacity in a Hospital / 
Dispensary for one year , 
Nil. 


18 . Sweeper , 


Not 
applicable , 


18 - 25 years. 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


- - 


13 


89 
Not applicable . 2 years. 


Not applicable . 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not applicable . 


2 years . 


Not applicable. 


Not applicable. 


Not applicable. 


100 % by direct recruit- 

ment. 
100 % by direct 

recruitment . 
100 % by direct 
_ recruitermnt . 
100 % by promotion. 


Not applicable. 


2 years. 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not applicable . 


Not applicable . 


2 years. 


Not applicable. 


Promotion : 

Class IV 
Sweepers with 3 years conti - Departmental 
nuous service in the grado. Promotion 

Committee. 
Not applicable. 

Not applicable. 


Not applicable. 


2 years, 


Not applicable . 


100 % by direct 

recruitmint 
100 % by direct 

recruitment, 


Not applicable . 


2 years. 


Not applioable. 


Not applicable . 


Not applicable. 


- 


- 


[ F. No. A - 12018/ 30 / 74- Pty.] 
मई दिल्ली , 21 दिसम्बर , 1974 
मा० का० नि० 1408. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मुद्रण निदेशालय (निर्माण और आवास 
मन्त्रालय ) के अधीन भारत मरकार मुद्रणालय , मिन्टो रोड, नई दिल्ली में वर्ग III प्रोर वर्ग IV प्रोद्योगिक पदो पर भर्ती की पति को विनियमिप्त करने वाले 
निम्नलिग्नित नियम बनाते हैं , अर्थात 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , मिम्टो रोड, नई दिल्ली ( वर्ग III और वर्ग IV प्रौद्योगिक 
पद ) भर्ती नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 लागू होना : - ये नियम इमसे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
3. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : ---पदो की सख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिदिष्ट 


4 . भर्ती की पद्धति, आयु -मीमा और अन्य अर्हतायें : --- उक्त पदों पर भर्ती की पसति , आयु सीमा , अहंतायें और उनसे संबंधित अन्य वामें वे होंगी 
उपर्युक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 में 13 में विनिविष्ट है । 

5. निरर्हताये : -- वह व्यक्ति -- 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से मियाह किया है 
उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पास नहीं होगा : । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार की लाग स्वीय विधि के अधीन अनुगेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद हैं तो वह मिमी व्यक्ति को प्रम नियम के प्रवर्तन से छूट वे मकेगी । 
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_ 6. शिथिल करने की शक्ति : - - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक है या समीचीम है वहां, यह, उसके लिये जो कारण हैं उन्हें 
पखवर करके, उन नियमों के किसी उपयन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदों की वायत आवेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति . -- इन नियमों की कोई बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव मही डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-समय पर निकाले गये आदेशो के अनुमार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


बेतनमान 


पदो की वर्गीकरण 
समया 


षयम पर अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिये के लिय शैक्षिक और अन्य अर्हतायें 

आयु-सीमा 


- 


- 


- - - 


- 


- 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


__ केस कम 
1 - फोरमैन 11 वर्ग III साधारण 425- 1 5- 580-६० चयन 

( ग्यारह ) केन्द्रीय सेवा ( अप्ति रो०- 20- 640 रु० 

कुशल पर्यवेक्षी ) 
अराजपत्रित, अन 

नुसचिवीय 
2 - सेक्शन होणार 33 माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-६० चयन 

( ततीम ) वर्ग III ( अति रो०- 15- 560 ३० 

कुशल ) अराज - 
पत्रित अननुसधि 

वीय 
3 -कम्पोजिटर श्रेणी 100 साधारण केन्द्रीय सेषा 330- 8- 370-10- बचयन 

( सौ ) वर्ग III ( अति 400-६०रो0- 10 

कुशल ) अराजपत्रित 480 रु . 
अननुसचिवीय 


18 - 30 वर्षे 


( i) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषाओं 
में से ऐसी एक भाषा में 
जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 
कार्य किया जा रहा हो , 
कम्पोजिशन और प्रूफ सुधार 

फा शान 
( iii ) व्यवसाय में 5 वर्ष का अनु 

भव या शिक्षु अधिनियम , 1961 
( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षता पूरा करने 
फा प्रमाणपत्र और व्यवसाय 
में 2 वर्ष का अनुभव । 
( i ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषाओं में 
से ऐसी एक भाषा में 
जिसमे मुद्रणालय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , कम्पो 
पोजिशन और प्रूफ सुधार का 


4 - कम्पोजिटर श्रेणी III 440 वर्ग III साधारण 

( पार सौ केन्द्रीय संया (कुमल ) 
चालीम ) अराजपत्रित अननु 


260 - 6 - 290- 40 लागू नहीं होता । 18 - 30 वर्ष 

रो० - 8 - 326- 8 
366 - ६०रो0 -- 8 
390 - 10- 400 रु० 


मषिवीय 


सान । 


( iii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुसा पूरा करने 
का प्रमाणपन्न या व्यवसाय में 3 
वर्ष का अनुभव । 
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सीधे भर्ती किये परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पतिमी सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति पर्ती करने मे फिन .. 
जाने वाले व्यक्तियों यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संप 
के लिये विहित आय स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रान्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया संरचना । 

लोक सेवा आयोग 
और पौक्षिक अर्हताएं पतियो द्वारा भरी जाने वाली आएगा । 

में परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियों का प्रतिशत । 

जाएगा । 
लागू होगी या नही 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


8 


9 


10 


11 


13 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


12 
- - - - - - - - - - - -- - - - - - - 

प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे मेक्शन होल्डरों में से जिनकी वर्ग III विभागीय लागू नही होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति- उम श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । प्रोन्नति समिप्ति । 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
के फोरमैनो मे मे , भिमके न हो 
सकने पर ऐसे सेक्शन होल्डरो मे 
मे जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो में उस 

श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 

प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , एसे श्रणी का जिटरों में से वग III विमा य लाग नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति - जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की प्रोन्नति समिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

सेबा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

सेक्णन होल्डरो में से , जिसके न 
हो मकने पर ऐसे श्रेणी [ कम्पो 
जिटरों में से जिन्होंने अन्य 
मुद्रणालयों में उम श्रेणी में 

3 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 

प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, ऐसे श्रेणी II कम्पोजिटरो में से वर्ग III विभागीय माग नहीं होता । 
जिमके न हो सकने पर जिन्होंने व्यवमाय परीक्षण में प्रोन्नति समिति । 
मीधी भर्ती धारा, जिमके आईता प्राप्त कर लेने के अध्यधीन 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I कम्पोजिटरों में से , 
जिसके न हो सफने पर ऐसे श्रेणी 
II कम्पोजिटरों में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में अहना प्राप्त 
कर लेने के अध्यधीन , अग्य 
मुद्रणालयों में उस श्रेणी में 3 वर्ष 

सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

प्रतिनियुक्ति : 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के लागू महीं होता । बाग नहीं होता । 

जिमके न हो सकने पर प्रति- श्रेणी II झम्पोजिटरों में से ( प्रनि 
नियुक्ति द्वारा । 

नियुक्ति की अवधि माधारणतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं रोगी ) । 


नहीं 


एक वर्ष 


मागू नही होता । एक वर्ष 
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18 - 30 वर्ष । 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण । 


18 - 30 वर्ष 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण । 


5 - मिलेपर प्रफ 6 वर्ग III 

260 - 6 - 326 - ६० अचमन 
प्रेममन 

( छह ) साधारण केन्द्रीय रो० - 8 - 350 न . 

सेवा (कुशल ) अराज 
__ पक्षिप्त अननुमचि . 

पीय 
6 - गैली प्रूफ प्रेसमैन 26 वर्ग IV 

210 - 4 - 226 - द० अचयन 
( छत्रीस ) साधारण केन्द्रीय सेवा रो० - 4 - 250 

( अर्द्धकुशल ) द - रो० - 5 - 290 
अराजपक्षिप्त 

मामो अनुभाग 
7 -फोरमम 

4 साधारण केन्द्रीय सेवा 425 - 15 - 560 - ६० चयन 
( चार ) वर्ग III ( अति - रो० - 20 - 640 रु० 

कुशल पर्यवेक्षी ) 
अराजपत्रित अननु 
सधियीय 


लागू नहीं होता । | सागू नहीं होता । 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 


- - - 


मही । 


एक वर्ष । 


मही । 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ऐसे गैमीप्रूफ प्रेसमैनो मे से जिनकी वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न हो मफने पर 3 वर्ष की सेवा हो भौर जो प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके प्रोन्नति के पास होने के लिये 
म हो सकने पर प्रप्ति - व्यवसाय परीक्षण मे अहंसा प्राप्त 
मियुक्ति द्वारा । 

कर लेते हैं । 

प्रतिनियुक्ति 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, भारत मरफार के अन्य मुद्रणालयों के 

जिसके न हो मकने पर मीधी मिलेण्डर प्रूफ प्रेसमैनो मे से , 
भर्नी द्वारा जिसके न हो जिसके न हो मकने, पर ऐसे 
मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । गली प्रूफ प्रेममैनो मे से जिन्होने 

व्यवसाय परीक्षण मे आईता प्राप्त 
कर लेने के अध्यधीन अन्य मुद्रणा 
लयो में उम श्रेणी मे 3 वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अबधि माधारणत: 3 वर्ष से 

अधिक नही होगी ) । 
6 - प्रोन्नति 
ऐसे मजदूरो से मे जिन्होंने वर्ग IV विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त नति समिति । । 
कर लेने के अध्यधीन उस श्रेणी 

में 3 वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्मि 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
___ गैमी प्रूफ प्रेसमैमो मे से । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक मही होगी ) । 

प्रोन्नति 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे मोनो आपरेटरो मे से जिनकी वर्ग III विभागीय माग नहीं होता । 
जिसके म हो सकने पर प्रति - उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । प्रोग्नति समिनि । 
मियुक्ति वाग । 

प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयो के 
फोरममो मे , जिसके न हो सकने 
पर , ऐसे मोनो आपोटरो मे से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणत 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 
8 - प्रोस्नति 


लागू नही होता एक बर्ष 
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8. मोमो भापरेटर 


18 - 30 वर्ष 


47 साधारण केन्द्रीय सेवा 380 - 12 - 500 -40 अचयन 
( सेतालीस ) वर्ग ॥ ( अति रो० - 15 - 56050 

कुशल ) अराजपत्रित 
पत्रित अननुसचि 
यीय 


( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य , 
( ii ) सिन अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरा 
करने का प्रमाण-पत्र 


या 


व्यवसाय में 3 वर्ष का भमुभव । 
( iii ) ( क ) अंग्रेजी और ( ब ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामों में 
से ऐमी एक भाषा में ( मैट्रि 
मुलेशन या समतुल्य स्तर तक ) 
का ज्ञान , जिसमें मुद्रणालय में 
मुद्रण कार्य किया जा रहा हो , 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी और ( म ) 
हिन्दी या समतुल्य भाषामों में 
से ऐसी भाषा में जिसमें मुद्रणालय 
में मुद्रण कार्य किया जा रहा 
हो , में विहित काम देने में समर्थ 
होना चाहिये । 
लागू नही होता । 


2. फोरमैन ( साइनो ) 6 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425 - 15 - 560 - ६० चयन 
वर्ग II ( अति रो० - 20 - 640 रु० 
कुशल / पर्यवेक्षी ) 
अराजपक्षित अनन 
सचिवीय 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


.... 


एक वर्ष 


प्रोन्नति : 
(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ऐसे श्रेणी I कम्पोजिटरो में से वर्ग II विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी जिनकी 3 वर्ष की सेवा हो प्रोमति समिति । 
भर्ती द्वारा , जिसके न हो और जो मोनो मशीनों पर 6 

सफने पर प्रतिनियुक्ति पारा । । मास की अवधि की शिक्षुता पूरी 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती कर लेते है और प्रोन्नति के पात्र 
द्वारा , जिसके म हो सकने होने के लिये व्यवमाय परीक्षण 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । ___ में अर्हता प्राप्त कर लेते हैं । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

मोनो आपरेटरों में से , जिसके 
न हो सकने पर, ऐसे श्रेणी I 
कम्पोजिटरों में जिमकी 3 वर्ष 
की सेवा हो और जो व्यवसाय 
परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर लेने 
के अध्यधीन 6 मास की अवधि 
तक शिक्षुता पूरा कर लेते हैं 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) । । 
100 प्रतिशत प्रोति द्वारा, प्रोन्नति । 

वर्ग III विभागीय लागू महीं होता । 
जिमके न हो सकने पर प्रति ऐमे लाइनो आपरेटरो मे से जिनकी प्रोन्नति ममिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

फोरमैनों में से जिमके न हो 
मकने पर मे लाइनो आपरेटरो 
में से जिनकी अन्य मद्रणालयों में 
उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


सागू नही होता 


एक वर्ष 


- 


- 


- 


- - 
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- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - -- - - 

- 


- - - - - 
- - - - -- 


- - -- - ----- - - -- 
- - 


18 - -- 30 वर्ष 


10 लिनो मापरेटर 83 

(तिरेमठ ) 


लिनो अनुभाग 
साधारण केन्द्रीय मेवा 38 0-12 500-८० रो०- अचयन 
वर्ग III ( अनि कुशन ) 15 - 560 ३० 
परामपन्नित अननुमचि 
पीय 


( i) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1981 का 52 ) के 
प्रधीन सफलतापूर्वक गिता 
पूरा करने का प्रमाणपत्र 
या 

व्यवसाय मे 3 वर्ष का अनुभव । 
( iii ) ( क ) अप्रेजी और ( ब ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषाप्रो में ऐसी 
भाषा मे ( मैट्रिकुलेशन या 
समतुल्य स्तर नक ) का ज्ञान 
जिसमे मुद्रणालय मे मुद्रण 
कार्य किया जा रहा हो । 
लागू नहीं होता । 


11 सैक्शन होल्डर 


चयन 


लागू नही होता 


( पाच ) साधारण केन्द्रीय सेवा 380 - 12 - 500 -40 

वर्ग III ( पनि कुशल ) रो०- 1 5- 560 रु० 
मराजपत्रित अमनुमचि 


बीय 


- 


- 


- 


- - 


- - 


9 


12 


13 


- - 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति समिति । 


लागू नहीं होता 


10 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 
वारा, जिसके न होने सफने पर ऐमे श्रेणी | कम्पोजिटरी मे से जिनकी 
सीधी भर्ती द्वारा, जिसके न 3 वर्ष की सेवा हो मौर जो 
हो सकने पर प्रनिनियुिक्ति लिनो मशीनो पर कम से कम 6 
वाग । 

माम की अवधि तक शिक्षुता पूरा 
( n ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती कर लेते है और प्रोन्नति के पास 
वाग, जिसके न हो सकने पर होने के लिये व्यवमाय परीक्षण 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

में अर्हता प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के लिमो मापरेटरो मे से , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी I 
कम्पोजिटरो मे से जिनकी 3 
वर्ष की सेवा हो और जिन्होने 
व्यवसाय परीक्षण मे पर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अध्यधीन 
अन्य मुद्रणालयो मे से लिमो 
मशीनो पर कम से कम 6 मास 
की अवधि नक शिक्षुता पूरी की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


लागू नही होता 


100 प्रतिशत प्रोप्नति द्वारा, जिम प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
के न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति से मोनो कास्टर आपरेटरो मे से प्रोन्नति ममिति । 
द्वारा । 

जिनकी उम श्रेणी में 3 वर्ष की 

सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के सेक्शन होगे मे से , जिसके 
न हो मकने पर ऐसे मोनो कास्टर 
आपरेटरो में से जिम्होंने अन्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी में 3 
मर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारण 3 वर्षे से 
अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 
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I 


18 - 30 वर्ष 


12. मोनो कास्टर 

पापरेटर 


65 
(पैमठ ) 


माधारण केन्द्रीय मेवा 
वर्ग III ( कुशल ) 
पराजपत्रिम , मनन 
मचिवीय 


260 - 6- 326-10 रो० - पचयन 
8 - 350 ९० 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा पाम । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के मधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरा 
करने का प्रमाणपत्र 

मा 
व्यवमाय में 3 पर्ष का अनुभव । 


जिएव माजी अनुभाग 


13 फोरमैन 


पयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


42 5- 15- 561) ५० रो० - 

20 - 640 २० 


8 ( पाठ ) माधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग III ( अति कुशल/ 
पर्यवेक्षी ) अराजपवित , 
ममनुमचियीय 


-- 


. -. 


- -- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 
11 


- 
12 


10 


13 


8 
- -- ... 
नहीं 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


एफ वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

__ वर्ग III विभागीय 
जिसके न हो मकने पर सीधी ऐमे धातु गालकों में से जिनकी 3 प्रोन्नति ममिति । 
भर्ती द्वारा,जिसके न हो सकने वर्ष की मेवा हो, जिसके म हो मकने 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । पर ऐसे मजदूरो में से जिन्होने व्यव 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्तीहाग , साय परीक्षण मे मर्हता प्राप्त कर 
जिमके न हो मफने पर प्रति- लेने के पश्चात् मध्यधीन 5 वर्ष 
नियुक्ति द्वारा । 

मेवा फी हो । 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के मोनो कास्टर प्रापरेटरो मे 
से जिसके न हो मकने पर ऐसे धातु 
गालको मे से जिनकी 3 वर्ष की 
सेवा हो , जिमके म हो मकने पर 
ऐसे मजदूरो में से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालयो मे उम श्रेणी में 5 
वर्ष सेवा की हो (प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणतः तीन वर्ष 

से अधिक नहीं होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति : 

न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे सेक्शन होल्लरो मे से जिनकी 
द्वारा । 

उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के फोरमैनो मे से , जिसके न हो 
मझने पर ऐसे सेक्शन होगरों में 
मे जिन्होने अन्य मुद्रणालयों में 
उम श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


लागू नहीं होता । 


वर्ग II विभागीय 
प्रोन्नति समिति । 


- - 


- - - - -- 


- 


- 
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- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


14 सेक्शन होल्डर 


पयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


10 गाधारण केन्द्रीय सेवा 38 0 -12- 50(1-द० 
( दम ) वर्ग III ( अति शन ) ग 15 - 511050 

अराजपत्रित अननुमधि 
वीय 


18 - 28 वर्ष । 


15 स्वर्ण परिमन्जक 3 माधारण केन्द्रीय मेया 330- 1 - 370 1()- 4()(0 चयन 

( तीन ) वर्ग III ( पनि कुशन ) ३० गे०-10- 48 ) 10 

अराजपत्रित अननुमचि 
वीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 

या शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूग करने 

का व्यवसाय प्रमाणपन्न । 
( ii ) अग्रेजी , हिन्दी या ऐसी 

क्षेत्रीय भाषा मे जिसमें 
मुद्रणालय मे मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , हाप 

और मशीन द्वारा स्वर्ण 
परिसज्जन में योग्य होमा 

चाहिये । 
(ii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का अनुभव । 


-- - -- 


- - -- - 


- - - 


- - 


___ -- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


. . . .... - -- - - - 
लागू नहीं होना । एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


- -- - 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिमके न हो मकने पर प्रति - ऐसे स्वर्ण परिमग्जको में से जिनकी 2 प्रोन्नति ममिनि 
नियुक्ति द्वारा । 

वर्ष की सेवा हो , जिमक न हो 
मकने पर ऐसे श्रेणी I जिल्बमाजो 
मे मे जिनकी उम श्रेणी में 3 
वर्ष की मेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
सेक्शन होल्डरो मे से , जिसके 
न हो मकने पर ऐसे श्रेणी I 
जिल्दमाजो मे से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालया मे उस श्रेणी में 3 
वर्ष सेया की हो ( प्रतिनियुक्मि 
की अवधि साधारणत 3 वर्ष से 
अधिक नही होगी ) । 


नही 


नही 


एक वर्ष । 


वर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति ममिति । 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति : 

न हो सकने पर मीधी भर्तीदाग, ऐसे श्रेणी [ जिल्दमाजो में से जिन्होने 
जिसके न हो सकने पर प्रति - उम श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
के स्वर्ण परिमज्जको में से , जिसके 
न हो मकने पर ऐसे श्रेणी I 
जिल्दमाजो में से जिन्होने व्यवसाय 
परीक्षण मे अहंता प्राप्त कर लेने 
के अध्यधीन अन्य मुद्रणालयो मे 
उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियक्ति की अवधि माधारात 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी )। 


- - 


- 


- 


- 


- 


115GI/ 74 - 22 
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18 - 30 वर्ष । 


16. जिल्वसाज श्रेणी I 59 

( उनमठ ) 


320- 6- 326- 8- 390 - अययन 
10 - 400 रु० 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग III (कुशल ) 

अराजपत्रित 
अननुममिवीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूग 
करने का व्यवमाय प्रमाणपत्र 

और व्यवमाय मे 2 वष 
का अनुभव । 


या 


18 - 30 वर्ष 


260- 6- 326-६० रो० प्रचयन 
8- 350 रु० 


17. जिल्दसाज श्रेणी II 211 साधारण केन्द्रीय सेवा 

( दो सौ वर्ग III ( कुशल ) 
ग्यारह ) पराजपत्रित अननुसचि 

वीय 


व्यवमाय में 5 वर्ष का अनुभव । 
( i ) मिजिन स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( il ) शिक्षा अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक के शिक्षुता पूरा 
फरने का व्यवमाय प्रमाणपत्र 
या व्यवमाय में 3 वर्ष का 
अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


नही 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रेणी II जिल्वसाजों में से प्रोन्नति ममिति । 
भर्ती द्वारा , जिसके न हो सकने जिमकी उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I जिदमाजो में मे , 
जिमके न हो मकने पर ऐसे 
श्रेणी II जिल्दमाजों मे से जिन्होंने 
मन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी 
मे 3 वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
( i) 75 प्रतिणत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे जिस्दमाजी महायकों में से प्रोप्नति ममिति । 
भर्ती द्वारा , जिसके न हो समने जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । सेवा हो और जो प्रोन्नति के पास 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती होने के लिये व्यवमाय परीक्षण 

द्वारा , जिसके न हो सकने पर मे प्रहंता प्राप्त कर लेने है । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी II जिल्दमाओं में में , 
जिसके न हो सकने पर ऐसे जिल्द 
साजी सहायकों में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
कर लेने के अध्यधीन अन्य मुद्रणा 
लयों में उसी श्रेणी में 3 वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
प्रवधि साधारणत: 3 वर्ष से 
मधिक नहीं होगी । 


- 


- 


- - 


- - - 
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-- 


.... . . 


+ 


1 


2 


3 


6 


18 - 30 वर्ष 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का मनु 

भव । 
लागु नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


18 जिल्वसाजी 132 माधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 226- ६० रो०-250 पचयन 
सहायक ( एक मौ वर्ग IV ( अर्द्ध कुशन ) ६० रो0- 5- 290 रु० 

बत्तीस ) अराजपत्रित 
19 प्रचार यान्त्रिक 1 ( एक ) माधारण केन्द्रीय सेवा 125- 15- 530-द गे० चयन 
(मिनो ) 

वग III ( पनि कुशल | 15- 560 20- 600 २० 
कुशल/ पयपक्षी ) अराज 

पत्रित अननुमचियीय । 
20 प्रधान यांत्रिक 1 ( एक ) माधारण केन्द्रीय मेवा 425- 1 5-530 ६०रो० चयन 
( यात्रिको ) 

वर्ग III ( पनि कुशल , 15- 560- 20-600 रु . 
कुशन/पर्यवेक्षी) प्रराज 

पत्रित अननुमयिवीय । 
- - - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


- 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


11 
- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


13 
- - . .. - . 
लाग नहीं होता । 


एन वर्ष 


- - - 
10 

12 
- - - - 

- 

- - - - .. - 
(1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति 

वर्ग IV विभागीय 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे मजदूगे मे से जिन्होने व्यवसाय प्रोन्नति समिति । 
भर्ती द्वारा जिमके न हो मकने परीक्षण मे अर्हता प्राप्त कर लेने 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के पश्चात् उम श्रेणी मे ३ वर्ष 
( 1 ) 50 प्रतिगत सीधी भर्ती सेवा की हो । 
धारा, जिसके न हो सकने प्रतिनियुक्सि . 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत सरकार के अन्य मुदणालयो 

के जिल्दसाजी सहायको मे से 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रान्नति 
जिसके न हो सकन पर प्रति . ऐसे योनिको (लिनो ) मे से जिनकी 
नियुक्ति द्वारा । 

उम श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । 


वर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति ममिति । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
के प्रधान लिनो यात्रिको (लिनो ) 
मे से, जिसके न हो सकने पर 

से यात्रिको (लिनो ) मे से 
जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो में उस 
श्रणी मे 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्तय 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति : | 

वर्ग [ II विभागीय 
न हो मकने पर प्रति - ऐसे यात्रिको ( यानिकी ) मे से प्रोन्नति समिति 
नियुक्ति द्वारा । 

जिनकी 3 वर्ष की सेवा हो । 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लाग नही होता । 


प्रतिनियुक्ति . 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के प्रधान योनिको (यात्रिकी ) 
मे से , जिसके न हो सकने पर 
ऐमे यानिको ( यानिकी ) मे से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणत 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


-- -- ---- - - -- ---- - - 
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__ लाग नहीं होता । 


लागु नहीं होता । 


नागू नहीं होता । 


ना . ही होना 


1 2 

3 
21 प्रधान योनिक 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 425-15- 530 -६० रो० चयन 
( मोनो ) 

वर्ग III ( प्रति कुमान 15-560- 20 1600 रु० 
मुणल पर्यवेक्षी ) अगज 

पन्नित अननुसविधीय 
22 पर्यवेक्षक ( यांत्रिकी ) 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 425 - 15- 560-40 चयन 

( एक ) वर्ग III (कुशल पर्य- रो०- 20640 रु० 

वेक्षी ) अराजपत्रित , 

अननुमचिवीय 
33. यांत्रिक (लिनो ) 4 ( चार ) माधाण केन्द्रीय सेवा 380*12- 500 ६० रो० प्रथयन 

वर्ग III ( अनि 15-560 २० 
कुशल ) अराज 
पत्रित अननुमविधीय 


19 - 30 वर्ष । 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण , 
( ii ) निना टाइप और वैसी ही 
। मशीनो के फा नतू पुर्जा 

के नाम पढ़ने की याग्यता , 
( iii) लिनो टाइप और वैसी भी 

मगोनो वो मरम्मन और 

रखरखाव करने की योग्यता ; 
( iv ) व्यवसाय मे 4 वर्ष का अन 

भव । 


- - 


- 


__ _ _ 


- - - 


__ 
10 


- - - - - 


- 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोति : 

वर्ग III विभागीय प्रोन्नती लागू नहीं होता । 
नहो सकने पर प्रतिनियुक्ति से यात्रिको ( मोनो ) मे मे जिनकी 3 ममिति 
वारा । 

घर्ष की सेवा है । । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के प्रधान यात्रिको ( मोनो ) में मे , 
जिमफे ग हो सकने पर से 
योनिको ( मोनो ) में मे जिन्ट्रोने 
अन्य मुद्रणालयो में उस श्रेणी मे 
3 वर्ष सपा की थी ( प्रतिनियपिन 
की अवधि माधारणत 3 वर्ष में 

से अधि नहीं होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति वाग , जिस प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लाग नहीं होता । 
क न हो सकने प प्रतिनियुक्ति में प्रधान म निको (लिनो / मोनो / प्रोन्नति समिति 
द्वारा । 

यानिकी ) में से जिनकी 3 वर्ष 
की सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के पर्यवेक्षको ( यांत्रिकी ) मे से , 
जिसके न हो मकने पर ऐसे प्रधान 
योनिको ( लिनो/ मोनो /यानिमी ) 
में से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो 
मे उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत 3 वर्ष से अधिक नही 

होगी ) । 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीप लाग नहीं होता । 
जिमके न हो सकन पर सीधी ऐसे सहायक यात्रिको ( मानी ) मे प्रोनि समिति । 
भर्मी द्वारा , जिसके न हो सकने से जिनकी उम श्रेणी मे 5 वर्ष 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

की सेवा हो और जो प्रोन्नति के 
पान होने के लिये व्यवसाय परी 

क्षण मे प्रहना प्राप्त कर लेते है । 
( 1 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : --- 
द्वारा,जिसके न हो सफने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

के यात्रिको (लिना ) मे स जिसके 
न हो मकने पर ऐसे सहायक 
यात्रिको (लिमो ) में मे जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त कर लेने के प्रध्य 
धीन अन्य मद्रणालयो मे उस श्रेणी 
मे 5 वर्ष सेवा की हो ( प्रप्ति 
नियुक्ति की प्रधि साधारणत 
3 बष से अधिक नहीं होगी ) । 


नही । 


एक वर्ष । 
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18 - 30 वर्ष । 


24. योनिक ( मोनो ) 4 ( चार ) साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12-500-६० रो० अवयन 

वर्ग III ( अनि कुशन ) 15- 560 १० 
अराजपत्रित अननुचि 
वीय 


18- 30 - वर्ष 


25 यान्त्रिक 

( यानिकी ) 


17 
( मत्रह ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-६० रो भचयन 

वर्ग IIJ ( अति कुपन - 15- 5600 50 
पराजपत्रित अनन 
मचिविय 


( i ) मिरिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण ; 
( ii ) माना की मार और कास्चिाग 

मशोनो के फालतू पुजों के 

नाम पड़ने की योग्यता ; 
( iii ) मशीनां । मरम्मत और 

रखरखाव करने की पोग्यता 

होनी चाहिये । 
( iv ) व्यवसाय में 4 वर्ष का अनु 

भव : 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( मो लिनो / मोनो टाईप और 
कास्टिग मशीनो से भिन्न है ) 
के फालतू पूर्जी के नाम 

पाठने की योग्यता , 
( iii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनों ; 

( जो लिनो / मोनी टाईप और 
कास्टिंग मशीनों से भिन्न है ) 
की क्रियाविधि का ज्ञान पौर 
उनकी मरम्मत और रख 

रखाव करने की योग्यता ; 
( iv ) व्यवमाय में 4 वर्ष का मनु 

भय । 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


10 


11 


12 


13 


- - - 


- - 


नही 


एक वर्ष । 


नहीं । 


एक वर्ष 


(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : - - 

वर्ग III विभागीय लागु नहीं होता । 
जिसके न हो मकने पर सीधी ऐसे सहायक यांत्रिकों (मनो ) में से प्रोन्नति समिति 
भर्ती द्वारा , जिसके न मो सकने जिनकी उस श्रेणी में 5 वर्ष की 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । सेवा हो और जो प्रोमति के पास 
( ii ) 50 प्रतिशत सीवी भर्ती द्वारा होने के लिये व्यवसाय परीक्षण 
जिसके न हो सकने पर प्रति - में अहसा प्राप्त कर लेते है । 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनयिक्ति : - -- 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के यांत्रिको ( मोनो ) म , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे महायक 
यांनिको ( मोनो ) में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
फर लेने के अध्यधीन अन्य मुद्रण 
लयों में उम श्रेणी मे 5 वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अधि साधारणत : 3 वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 
( i) 50 प्रतिशत प्राप्तति द्वारा , प्रोन्नतिः 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता 
जिमके न हो सफने पर ऐसे महायक यात्रिको ( यांत्रिकी ) प्रोभति समिति । 
मीधी भर्ती द्वारा, जिसके में से जिनकी उम श्रेणी में 5 
न हो सकने पर प्रति - वर्ष की सेवा हो और जो प्रोन्नति 
नियुक्ति द्वारा । 

के पात्न होने के लिए व्यवसाय 
50 प्रनिशत मीधी भर्ती परीक्षण में महंता प्राप्त कर लेते 
द्वारा , जिसके न हो सकने है । 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के योनिको ( यानिकी ) मे से , 
जिसके न हो मझने पर ऐसे 
महायक योनिको ( यांत्रिकी ) में 
में जिन्होंने व्यवसाय परीक्षण 
में महंना प्राप्त कर लेने के 
मध्यन अन्य मुद्रणालयो में उस 
श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणत : 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


3368 


THE GAZETTE OF INDIA . DECEMBER 28, 1974 /PAUSA 7, 1896 


[ PART II 


अचयन 


18- 30 वर्ष । 


26 सहायक यानिकी 17 माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-द० रो० 
( लाइनो ) ( सत्रह ) वर्ग III ( अति कुशल ) 8 350 रु . 

अराजपत्रित , 
मनमुसचिवीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( 11 ) लाइनो टाईप और वैसी ही 

मशीनो के फालतू पुजों के नाम 

पढ़ने की योग्यता । 
( 111 ) लइनो टाईप और वैसी ही 

मशीमो की मरम्मत और 
रखरखाव करने की योग्यता 

होमी पाहिए । 
( iv ) व्यवसाय में वो वर्ष का अनु 

भय । 


18 30 वर्ष । 


27 सहायक यात्रिकी 

( मोनो ) 


5 
( पांच ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-८० रो०- अवयन 

वर्ग III (कुशल ) 8- 35070 
अराजपत्रित , 
अमनुसचिवीय 


( 1) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
(11 ) मोनो और कास्टिंग मशीनो 

के फालतू पुर्जी के नाम 

पढ़ने की योग्यता । 
(III) ऐसी मशीनो की मरम्मत और 

रखरखाव करने में योग्यता 

होनी चाहिए । 
( iv ) व्यवसाय मे 2 वर्ष का अनु 


भव । 


- 


-- -- - 


- - 


- 


10 


11 


12 


- 


एक वर्ष 


धर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति समिति । 


लागू नहीं होता 


पाय - - नहीं 

शैक्षिक महंता - - 
( 1) नहीं 
( ii ) हो 
( iii) हा 


(1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति , 

जिसके न हो मझने पर ऐसे मजदूगे में जिनकी 5 वर्ष की 
सीधी भर्मी द्वारा, जिसके मेवा हो और जो व्यवसाय परी 
न हो सकने पर प्रति - क्षण मे अहना प्राप्त कर लेते 

नियुक्ति द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

बारा , जिसके न हो सकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयां 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के सहायक यांत्रिको ( लाइनो ) 

मे से । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


एक वर्ष 


पायु - नहीं 

शैक्षिक प्रर्हता - - 
( 1 ) मही 


वर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति ममिति । 


लागू नहीं होता । 


( 1) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

जिसके न हो मकने पर ऐसे मजदूरो मे से जिनकी 5 वर्ष 
सीधी भर्ती द्वारा, जिसके की सेवा हो और जो व्यवसाय 
न हो सकने पर प्रति - परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर लेत 
नियुक्ति द्वारा । 


( ii ) हा 


(11 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वारा , जिसके न हा मकने भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति वाग । के महायक यांत्रिको ( मोनो ) मे 

से । ( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि मा 
धारणत 3 वर्ष से अधिक मही 
होगी ) । 
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7 


18- 30 वर्ष । 


28. महायक यांत्रिक 

( यांत्रिकी ) 


9 
( मो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६० रो० - प्रचयन 
वर्ग III (फुशल ) 8- 350 २० 
पराजपत्रित 
अननुमचिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( जो लाइनो, मोनो टाईप 

और कास्टिंग मशीनों से भिन्न 
है के फालतू पुर्गों के नाम 
पढ़ने की योग्यता और उनकी 
मरम्मत और रखरखाव करने 
की योग्यता । 


(iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का प्रमु 

भय । 


मशीन कक्ष 


29 फोरमैम 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


7 
( मात ) 


425-15-560- चयन 
दरो0- 20 -640 रु० 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग III ( पति - 
कुशल पर्यवेक्षी ) 
पराजपत्रित , 
अननुसचिवीय 


--- 


10 


11 


12 


13 


नहीं : 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोमति ममिति 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

जिसके न हो मकने पर ऐसे मजदूरों में से जिनकी 5 वर्ष 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके की सेवा हो और जो व्यवमाय 
न हो सकने पर प्रति . परीक्षण में भर्हता प्राप्त कर लेते 
नियुक्ति द्वारा । 

हैं । 


( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनिक्ति : 

द्वारा, जिसके न हो सकने भारत मरकार के प्रम्य मुद्रणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के सहायक यात्रिको ( यानिकी ) 

में से । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत . 3 वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 
द्वारा, जिसके न हो मकने ऐसे सेक्शन होल्डरों में से जिनकी 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


वर्ग II विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति ममिति । 


प्रतिनियुक्ति । 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के फोरमैनों में से , जिसके न हो 
मकने पर ऐसे सेफ्शन होल्डरों 
में से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो 
में उम श्रेणी में 3 वर्ष सेवा 
की हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणतः 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


- 


- 


- . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


30. मेक्शन होलार 


लागू नहीं होता । 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 साधारण केन्द्रीय मेत्रा 380-12-500 लागू नहीं होता लागू नहीं होना 
( वम ) वर्ग III ( अति दरो०- 15- 560 रु० 

कुशल ) अराज 
पनिन , अननुमचि 


यीय 


31. मशीन थानक 


अत्य 


न 


18- 30 वर्ष । 


श्रेणी 


12 साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500 
( वारह ) वर्ग III ( प्रति कुशल ) द० रो०- 1 5-560 कर 

प्रगजपत्रित, अननु . 
मधिषीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिशुना पूरा 
करने का प्रमाणपत्र और ज्य 
वसाय मे 3 वर्ष का अनुभव 


(iii ) व्यवसाय में 7 वर्ष का अनु 

भव । 
- - - -- -- - - 


- - - - - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


9 


10 


12 


13 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , स्थानान्तरण : 
जिसके न हो मकने पर श्रेणी/ मशीन चालकों में से । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के सेक्शन होडरों में से जिसके 
न हो मकने पर, प्रम्य मुद्रणालयों 
के श्रेणी I मशीन चालकों में से 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणन 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


नही 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 

प्रोमनि ममिति 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

जिसके न हो मकने पर ऐसे श्रेणी II मशीन चालकों में से 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति सेवा हो । 
माग । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I मशीन चालको में से , 
जिमके न हो सकने पर ऐसे 
श्रेणी II मशीन चालकों में से 
जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों में उम 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि माधा 
रणत 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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अभयन 


[ 8 - 30 वर्ष 


१ . मणीन पानक 6 

श्रेणी II ( यामठ ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 330- 8- 370- 10- 
वर्ग IIT ( अति 400 ८० गेल 
कुशल ) प्रगज- 10-480२० 
पत्रिन , अननुचि 
बीप 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफग्नतापूर्वक शिक्षुता पूरा 
करने का प्रमाणपत्र और 
न्यवमाय म 2 वर्ष का अनु 


भव । 


या 


चयन 


18- 30 वर्ष 


33 मशीन चालक 

श्रेणी JIL 


87 
( मनामी ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 65- 320-८० - 

वर्ग III ( कुशन ) 8- 350 रु . 
अराजपत्रित, अननु 
मचियोय 


व्यवसाय में 5 वर्ष का अनु 

भव । 
(i ) मिरिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
(ii ) शिक्षु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरा 
करने का प्रमाण - पत्न 


व्यवसाय मे 3 वर्ष का अनुभव । 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


9 


10 


11 


12 
- - 


- - 


मही । 


एक वर्ष 


द्वारा 


13 
- - - 
100 प्रतिशत प्रोन्नति , द्वारा प्रोन्नति 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता 
जिसके न हो माने पर एसे श्रेणी III मशीन चालको मे से प्रोन्नति ममिनि 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके जिनकी उम श्रेणी मे 3 वर्ष की 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति सेवा हो और जो प्रोन्नति के पास 

हाने के लिए व्यवमाय परीक्षण 

मे अर्हता प्राप्त कर लेते है । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्राणालयो 

के श्रेणी II मशीन चालका मे 
से , जिनमें न हो मकने पर ऐसे 
श्रेणी II मशीन चालको मे मे 
जिन्होने व्यवसाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त कर लेने के अध्या 
धीन अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी में 7 वर्ष मेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणत 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) । 
(i ) 75 प्रतिशन प्रोन्नति बाग प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय प्रो - लागू नही हाता 
जिसके न हो मकने पर ऐमे मशीन परिचरो मे मे जिमकी प्रति समिति 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके उस श्रेणी मे १ वर्ष की सेवा हो 
न हो मकने पर प्रति - और जो प्रोन्नति के पान होने के 
नियुक्ति द्वारा 

लिए व्यवमाय परीक्षण मे अर्हता 
(ii ) 25 प्रतिशम सीधी भर्ती प्राप्त कर लेते है । 

द्वारा , जिसके न हो सक्ने प्रतिनियुक्ति : 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के श्रेणी III मशीन चालको मे 
से जिमके न हो मकने पर ऐसे 
मशीन परिषरो मे से जिन्होने 
व्यवमाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
कर लेने के अध्याधीन अन्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी मे 3 
वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणत 3 वर्ष में 
अधिक नहीं होगी । 


नही 


एक वर्ष 
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- 


- 


- - 


- - 


- 


2 


- - 


34 मशीन परिचर 


चयन 


18- 3 () वर्ष 


- - - 
मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 


54 माधारण केन्द्रीय मेवा 210- 4- 225-40 गे० 
( पव्यन ) वर्ग IV (अर्वकुणन ) - 4- 250-40 गे० 
अराजपत्रिन 

5 - 200 रु० 


प्रकीर्ण पद 


15 बिजली मिस्त्री 


25 40 वर्ष 


( पाठ ) 


माधारण केन्द्रीय मेवा 320- 65- 326- 8- 390 अवयन 

वर्ग III ( कुशल ) -10-400 20 
अगजपत्रित, अननु 
सचिवीय 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( 11 ) बिजली मिस्त्री के व्यवसाय 

मे प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का डिप्लोमा । 


( iii ) विद्युत पर्यवेक्षी सामर्थ्य प्रमाण 

पत्र । 


( iv ) उच्च विभव और निम्न विभव 

विद्युत मस्थापनो जिसमे भूमि 
गल केवल प्रणाली भी सम्मि 
लिस है, के विनिर्माण और 
रखरखाव का 5 वर्ष का 
अनुभव । 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- 


. . 


- 


- - - 


- 


- 


11 


13 


- - 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


. - 

- - 

- 
10 

12 
- - - - - 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

___ वर्ग IV विभागीय लागू नहीं होता 
जिमके न हो सकने पर से मजदूरो मे से जिन्होने व्यवसाय प्रोन्नति ममिति 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके परीक्षण मे प्रहंता प्राप्म कर लेने 
म हो मकने पर प्रति- के पश्चात 3 वर्ष सेवा की हो । 

नियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 
( 11 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 

द्वारा , जिसके न हो के मशीन परिचगे मे से ( प्रति 
सक्ने पर प्रतिनिक्ति नियुक्ति की अवधि साधारणत 3 
सारा । 

वर्ष मे अधिक नहीं होगी ) । 
( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग Ill विभागीय लागू नहीं होना 
जिसके न हो मरने पर ऐसे वायरमैनो मे से जिनकी उम प्रोन्नति ममिनि 
सीधी भर्ती द्वाग, जिसके श्रेणी मे 3 वर्ष की सेवा हो 
न हो मकने पर प्रति और जो व्ययमाय परीक्षण मे 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रर्हसा प्राप्त कर लेते है । 
(11 ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वाग , जिसके न हो भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
मकने पर प्रतिनियुक्ति के बिजली मिस्त्रियो मे से , 
वाग । 

जिसके न हो मकने पर ऐसे 
वायरमैनो मे से जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में महंना प्राप्त कर लेने 
के मध्यधीन अन्य मुद्रणालयो 
मे उम श्रेणी मे 3 वर्ष मेवा 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


- 


- 


- 
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3 माधारण केन्द्रीय सेवा 260-6- 326-६० रो० लागू नही होता 18- 30 वर्ष ( i ) प्रौद्यागिक प्रशिक्षण संस्थान 
( तीन ) वर्ग III ( कुशम ) - - 350 रु० 

का प्रमाणपन्न । 
अराजपत्रित , अननु 

( ii ) व्ययमाय में 3 वर्ष का 
मचिवीय 

अनुभव । 
( iii ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 

को अधिमान्यता दी आएगी । 


37 बैन चालक 


अचयन 


23- 30 वर्ष 


2 ( वो ) साधारण केन्द्रीय मेवा 360- 6- 326-८० रो० 

वर्ग III (कुशाल ) 8- 350 रु० 
भराजपत्रित, मननु 
मचिनीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) मोटग्यान चलाने का 5 

वर्ष का अनुभव । 
(iii ) मोटरयान चलाने के लिए 

अपेक्षित विविमान्य अनुशप्ति 

होनी चाहिए । 
( iv ) मोटर क्रियाविधि का ज्ञान । 


38 वायरमैन 


25- 40 वर्ष 


4 ( चार ) माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6-326- ८० रो० लागू नहीं होता 

( कुशल ) अराज - - 8- 350 रु० 
पत्रिन, अननुमचि 
वीय 


विद्युत कारीगर अनुज्ञापन्न कारीगर 
मामर्थ्य प्रमाणपत्र विद्युत कारी 
गर अनुज्ञप्ति ( वर्ग II मामन्य 
प्रमाणपन्न ) , या अन्य कोई 
समतुल्य प्रमाणपत्र तथा उम 
लाईन में 2 वर्ष का अनुभव । 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


___ 10 


11 


___ 13 


- - - - - - - - 
लागू नही होता 


एक वर्ष 


लाग नहीं होना 


लागू नही होना 


- - - - 
100 प्रतिशम सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वारा , जिसके न हो मकने भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वाग । के काष्ठकारो में से ( प्रतिनियुक्ति 

की अवधि साधारणत . 3 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी ) । 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


घर्ग III विभागीय 

प्रोन्नति समिति 


पायु ---नही । 

पौक्षिक अहंता - - 
( i ) नही । 
( ii ) से 
( iv ) तक - हो । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 
जिमफे न हो सकने पर ( 200- 250 रु० ) के बेतनमान 
सीधी भर्तीवाग । 

वाले ऐसे क्लीनरो ( पालका ) 
में मे जिनकी 3 वर्ष की सेवा 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्राणमयो 
के बायरमैनो में मे ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि साधारणस 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


38. लाग महीं होमा 


एक वर्ष 


ह 


. 


लागू नाही होता 


नाग नही होता 


100 प्रमिशन प्रोन्नति धारा, प्रतिनियुक्ति : 
जिमके न हो मकने पर भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयां 
मीधी भर्तीवाग । 

के मलाईगरो मे मे ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि माधारणत 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- - 


-- 


- 


- - 


- - 
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39. मलाईगर 


लागू नहीं होता 


18 -- 28 वर्ष । 


260- 6- 326-20 

0 - 8- 350 50 


1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग III ( कुशल ) 
अराजपत्रिन, अननु 
सचिषीय । 


( i ) मिडिल स्कल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यवमाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
( iii ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 

का प्रमाणपत्र । 


10 मजदूर 


18-- -- 28 वर्ष । 


165 
( एक मौ 
पंसठ ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220-द ग० लाग्नही होता 

वर्ग IV ( प्रकुशल ) - 3- 23210 
अगजपत्रित । 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण 

या ममतुल्य । 


41. स्टीरियो 


18- - 28 वर्ष । 


1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6- 3 25-40 रो० प्रचयन 

वर्ग III ( कुशल ) - 8- 350 10 
मराजपत्रित, अननु 
मचिवीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यवमाय में 2 वर्ष का अनुभव । 


टाईपर 


42. रोलर साचेकार 2 ( दो ) माधारण केन्द्रीय सेवा 2 10- 4- 2 26-द० रो० अचयन लागू नही होता लागु नही होता 

वर्ग IV ( पर्स कुशल ) - 4- 250-८० रो० 
अराजपत्रित 

- 5- 290 रु० 
- - -- -- - - -- - -- - - . - .- - . -- . - .. 


--- - - - - - - - -- - - - - 


- 


--- - - 


- - 


- - -- 


- 
10 


- - - - - - - - - 


-- - - - - - - - - 

11 


12 


- 


13 
- - - - 
लागू नहीं होता 


- 


- 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


एक वर्ष 
एक वर्ष 


- -- --- -- 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


नहीं 


एक वर्ष 


वर्ग II विभागीय लागू नहीं होता 
प्रोन्नति समिति । 


( i) 50 प्रतिशत प्रोप्नति द्वारा प्रोन्नति : 

जिसके न हो सकने पर ऐसे मजदूरो में से जिनकी उस श्रेणी 
सीधी भर्ती वारा, जिसके मैं 3 वर्ष की सेवा हो और जो 
न हो सकने पर प्रनि - प्रोन्नति के पान होने के लिए 
नियक्ति द्वारा । 

व्यवसाय परीक्षग में अर्हता प्राप्त 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती कर लेते हैं । 

arरा, जिसके न हो प्रतिनियुक्ति 
सकने पर प्रतिनियुक्ति भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
द्वारा । 

के स्टीरियोटाईपरो में से , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे मजदूरों 
में से जिम्होंने अन्य मुद्रणालयो 
मे उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 3 वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 
जिमके न हो सफने पर ऐसे मजदूरो में से जिन्होंने व्यवसाय 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर लेने 
के अध्यधीन यांत्रिकी शाखा / 
मशीन कक्ष में 3 वर्ष सेवा की 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


वर्ग iv विभागीय प्रो . लागू नहीं होता 

प्रति समिति । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार में प्रम्य मुद्रणालयो 

के रोलर सांचेकारों में से ( प्रति 
नियुक्ति को अवधि माधारणप्त 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - - - - 


- - - - -- - - - - -- 


- - -- 


- - - - --- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - - - 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
____ 1 

2 3 4 

5 
- - 

- -- - - - - -- - - - - - - - -- - - - - --- - - 
43 धातु गालक ( दो ) माधारण केन्द्रीय मेवा 100- 6- 326-द० रो० अचयन 18 - - 30 वर्ष प्राथमिक यिद्यालय परीभा पाम । 

वर्ग III (कुशल ) - 8- 350 50 
प्रगजपत्रित अननु 

मषिवीय 
14 क्लीनर 2 ( वो ) साधारण केन्द्रीय मेवा 200- 3-2016 - 1-234 लाग नहीं होता 18-~ - 30 वर्ष । ( i ) मिडिल स्कल परीक्षा उत्तीर्ण 
( चालक ) वर्ग IV ( अर्द्ध -द० ०- 4- 250 50 

( ii) वैसी ही हमियत में 2 वर्ष 
कुशल ) प्रगजपत्रित 

का अनुभव । 
( iji ) जिन अभ्यर्थियो के पाम मोटर 

यान चलाने के लिए अनुशाप्ति 
होगी उन्हें अधिमान्यता दी 

जाएगी । 
-- - - - - -- - 

- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


10 


____ 11 


13 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 

एक वर्ष 


नहीं । 


- - - - - - - 
वर्ग ll विभागीय लागू नहीं होना 

प्रोन्नति ममिति । 


100 प्रतिशन प्रोप्नति वाग , प्रोन्नति : 
जिमके न हा सकने पर मे मजदूग मे में जिन्होने व्यवमाय 
मीधी भर्ती द्वारा , जिसके परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर लेने 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति के अध्याधीन 5 वर्ष सेवा की 
द्वारा । 

हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के धातु गालको में से ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि माधारणत. 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

लाग नही होता 
- - - - - - - - - - - - - 


लागू नहीं होता 


एक बर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 


लागू नही होता 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - . - 


- 


[ ए - 1 2018/ 20/ 74-पी०टी०जी० ] 


New Delhi, the 21st December , 1974 


G . S . R . 1403 . . In exercise of the power conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidont hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment tu Class [[ [ & Class IV Industrial Posts in Goverument of India Press , Minto Road , 
Now Dolnt under the Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing ) namely : 

I. Short titlc and coininencement : - (1 ) These rules may be called the Govt. of India Press , Minto Road , New Delhi , ( Class JI 
& Class IV industrial Posts ) Recruitment Rules, 1974. 

2 . Thoy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto . 
3. Application. -- Thcsc rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

4 . Number of posts , classification and scale of pay -- Tho nuinber of posts , thicis i lassification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said schedule , 

5 . Method of recruitment, age limit and other qualifications.- - The method of recruitment to the said posts , a go limit, qualifications 
and other matter connected therewith shall bu as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

6 . Disqualification - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointnient to any of the said posts : 

Provided that the CentralGoverninentmay , if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other grounds foi so doing , exemot any person from the oprotion of this rule . 

7 . Power 10 r - l2x . - Where the Central Government is of opirion that it is necessary or cxpedient so to do , itinay , by order for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts. 

8 . Savinil — Nothing in these rules shall 22 (lect reservations and other concesions required to be provided for the Scheduled Castes 
the Ssheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governinent from tinc to 
time in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of Post 


Classification 


Scale of pay 


- — — — 
NI ) 
ber of 
Posts 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits . tions required for direct recruits. 


Whether 
selection 

post or 
Non - Solec 
tion post 


للا 


- 


- 


- 


- - 

- - 


- 


CASE ROOM 
1 . Forcman 


Selection 


Not applica ] bc 


Not applicable . 


11 
(Ele 
Ven ) 


Class III Goner - Rs. 425 -15 -560 -EB - 
al Central Şer - 20 -640 
vicc (Fighly 
Skilled Super 
Visery ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial, 
General Central Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 
Service Class III 15 - 560 
(highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


33 


2 . Section 

Holder 


Seelction 


Not applicable 


Not applicable. 


( Thirty 
throc ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


- - - 


- - 


Whether agc and Period of Method of recruitinent In case of recruitment by If a Departmen - Circumstances in which 
educational quali- probation if whether by directre - promotion /transfer, gredes tal Promo- Union Public Service 
fications prescrib - any cruitment or by promo- from which promotion to be lion Committee Commission is to be 
ed for the direct tion or transfer and 

nade - 

cxists what is consulted in making 
recruits will apply percentage of the Vacan 

its composition recruitments, 
in the case of 

cies to be filled by 
promotees. 

various methods . 
- - - - -- - - 

- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Onc ycar 


Not applicable . 


Not applicable 


Onc year 


100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by de- Section Holder with 3 years Departmental 
putation . service in the grade . 

Promotion 
Deputation ; 

Committee , 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses 
failing which Section Holder 
with 3 ycars service in 
that grade of other presses 
(period of deputation 
generally not to exceed 

3 years ). 
100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by de - Compositor Grade I with Departmental 
putation . 

3 years service in the Promotion 
grade. 

Committee 
Deputation : 
Section Holders of other 

Government of India 
Presses failing which Com 
positors Grade 1 with 3 
years service in that grado 
of other Presses (period of 
deputation generally not 
to exceed 3 years ). 


Not applicablc . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 . Compositor 

Grade I 


Non -selec - 
tion 


18 - 30 years 


100 
(Onc 
(Hun 
drod 


General Contral Rs. 330 - 8 -370 - 10 
S :rvice Class 111 400 -FB- 10 -480 
(highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1) Matriculation No , or equiva 

lent. 
( ii ) Knowledge of composition 

and proof correction in 
(a ) English and (b ) Hindi or 
one of the regional languages 
in which printing is done in 

the Press , 
( iii) 5 years experience of the 

trade or certificate of success 
ful completion of Apprentice 
ship under Apprentices Act 
1961(52 of 1961) and 2 years 
experience of the trade , 


SEC . 3 (i) ) 
--- - 

-- 


- 


- 


- 


- 


— 


No 
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- - - - - 

- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
9 10 

11 

12 

13 
- - - - - - -- - 

-- - - - - - - - - 
One vear 100 % by promotion Promotion : 

Class JII 

Not applicable . 
failing which by direct Compositors Grade II with Departmental 
recuritmcnt failing 3 years service in the grade Promotion Commi 
which by deputation subject to a qualifying 

ttee 
trade test, 
Deputation : 
Compositors Grade 1 vf 

other Government of India 
Piesses failing which Com 
positors Grade II with 
3 years service in that 
grade of other Presses 
Subject to their qualifying 
in a tiade test ( period of 
deputation generally not 
to exceed 3 vears). 


- 


- - 


- - 


4 . Compositor 

Grado II 


Not appli - 
cable 


18 -30 - years 


440 
(Four 
Hun 
dred 
and 
forty ) 


Class (II Gen Rs. 260 -6 -290 - EB 
eral Central Scr - 6 - 326 -8 -366 -EB - 8 . 
vicc (skilled ) 390 - 10 -400 
Non -Gazettod 
Non -Ministerial 


(1) Matriculation or cquivalent, 
( 11 ) Knowledge of composition 

and proof correction in 
( a ) English and (b ) Hindi 
or one of the Regional lan 
guages in which printing is 

done in the piess . 
(iii) Certificate of successful com 

letion of Apprenticoship under 
the Apprentices Act, 1961 
( 52 of 1961) 

OR 
3 years experience of the trade , 
Primary School Pass. 


Non -welcc - 

tion 


18 -30 - years 


5 . Cylinder Proof 6 Class III Gan - Rs. 260 -6 -326 -EB 
Preassman ( Six ) eral Central Ser - 8 - 350 . 

vice (skilled ) 
Non -Gazette 

Non -Ministerial 
6 . Galley Proof 26 Class IV Gon Rs. 210 -4 -226 -EB - 4 - 
Pressmad ( Twenty oral Central Sci - 250 -EB - 5 -290 

six ) vice ( Semi- skill 

cd ) Non - Gazet 


Non -sclec - 

tion 


18 - 30 ycars 


Primary School Pass , 


ted 


- 


- 


- - 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


Not applicable 


One year 


Not applicable . 


No 


One year 


Not applicable. 


100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicablc 
ment failing which by Compositors Grade II of 
deputation 

other Government of India 
Presses ( period of deputa 
generally not to exceed 3 

3 years ) 
100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by direct Galley , Proof Pressmen Departmental 
recruitment failing 3 year s service who qualify Promotion 
which by deputation . in a tradc tcst to become Committee. 

eligible for promotion . 
Deputation : 
Cylinder Proof Pressmen of 

other Government of India 
Presses failing which Galley 
Proof Pressinan with 3 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
thcir qualifying in a trade 
test ( period of deputation 
generally not to cxceed 3 

ycars ) . 
100 % by promotion Promotion : 

Class IV 
falling which by direct Labourers with 3 years service Departmental 
recruitinent failing in the grade subject to a Promotion 
which by deputation . qualifying trade test. Committee. 

Deputation : 
Galley Proof Pressmen of 

other Government of India 
Presses . (Period of deputa 
tion generally not to cx 
ceed 3 years) 


No 


One year 


Not applicable 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - 


= - = 


- = - = 


- 
3 


-- - - 
6 


- - - 


- - 


7 Foreman 


Not applicable . 


Not applicable . 


( four ) 


MONO SECTION 
General Central Rs. 425- 15 -560 EB - Selection 
Servicc Class III 20 -640 
( highly skilled ) 
Supervisory 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 
General Central Rs. 380 - 12 - 500 - EB - Non -sclec - 
Service class Ill 15 -560 . 

tion 
(highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


18 -30 Years 


8 . Mono 

Opcratoi 


47 
(forty 
seven ) 


(i) Matriculation or equivalent 
(ii) Certificate of successful 

completion of Apprenticc 
ship under the Apprentices 
Act, 1961(52 of 1961). 

OR 
3 years experience of the trade . 
( ili) Knowlcdge of (a ) English and 

(b ) Hindi or ono of the 
regional languages ( of 
the Matriculation or equivalent 
standard ) in which the printing 

is being done in the Press . 
(iv ) Should be ablo to give 

proscribed outturn in (a ) 
English , and (b ) Hindi onc of 
tho Rogional languages in 
which printing is being donc 
in the Press 
Not applicable . 


Sclection 


Not applicable 


9 . Foreman 

(Lino ) 


(Six ) 


General Central Rs. 425- 15-560 -FR . 
Salvice Class III 20 - 640 
( Highly -skilled ) 

Supervisory 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 

- - - - - - 


- 


- - - - -- 


- - 


-- -- 


- - - 


- - - - . . — 


- 


-- - - - - - 


-- - - - 


: ----- - 


17 


10 


11 


- - - 


- 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 


No 


One year 


Not applicable 


100 % by promotion Promotion ; 

Class III 
failing which by depu - Mono Operators with 3 years Departmental 
tation . service in the grade. 

Promotion 
Deputation : 

Committee . 
Foreman of other Govern 

ment of India Presses failing 
which Mono Operators 
with 3 ycars service in that 
urade of other Presses (pc 
riod of deputation generally 

not to cxceed 3 years ). 
(i) 50 % by promo Promotion : 

Class III 
lion failing which Compositor Grade I with 3 Departmental 
by direct recruit- years service who have com - Promotion 
ment, failing which plcted th : period of " learn - Cominittee . 
by deputation , 

ersihip " on Mono Ma 
( ii ) 50 % by direct re chines for 6 months, and 

cruitment falling who qualify at a Trade Test 
which by deputation . to be oligible for promotion . 

Deputation : 
Mono Operators of other 

Government of India 
Presses falling which Coin 
positor Grade 1 with 3 
years service who have 
completed the period of 
" lcarnership " on Mono 
Machines for 6 Months, of 
other Presses Subject to 
their qualifying in the trade 
test. ( poriod of deputation 
generally not to exceed 3 

years ) . 
100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by de - Lino Operators with 3 years Departmental 
pulation service in the grade , 

Promotion 
Deputatio .1 : 

Committee 
Foreman of other Govern 
mont of India Prosses 
failing which Ling Operator 
with 3 years service in that 
grade of other Presses 
( period of deputation 
generally not to exceed 
3 years ). 


Not applicable 


O ne year 


Not applicabio . 


Pula 
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- - - - 


- 


- - - - - -- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


10 . Lino Oporator 


63 
( Sixty 
three ) 


- - - - - - - - - - - -- . . 

LINO SECTION 
General Central Rs. 380 - 12 -500- EB - Nop -seloc - 18 - 30 ycars 
Service Class Ill 15 - 560 . 

tion 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


(i) Matriculation or equivalent. 
(ii) Certificate of successful 

completion of Apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 (52 of 1961) 

OR 
3 years experience of the trade. 
(iii ) Knowledgo of (a ) English , 

and (b ) Hindi or one of the re 
gional languages (of tho 
Matriculation or equivalent 
standard ) in which the print 

ing is being done in the Press . 
( iv ) should be able to give the pres 

cribed outturn (a ) English , 
and (b ) Hindi or opo of the 
regional languages in which 
printing is being done in the 
Pross . 


Selection 


Not applicable , 


Not applicable, 


11. Section 

Holder 


(Five ) 


General Central Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 
Service Class III 15 - 560 . 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


- 


- 


- 


10 


11 


8 


12 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
falling which by Compositors Grade I with Departmental 
direct rocruitment, 3 yeary service who have Promotion 
failing which by completed the minimum Committoo . 
deputation . 

period of lcarnership on 
(li) 50 % by direct re Lino machines for 6 

cruitment failing months , who qualify at 
which by deptuation , a Trade Test to become 

eligible for promotion. 

Deputation · 
Lino Operators of other 

Government of India 
Presses failing which com 
positors Grade ) with 3 
years service who have 
completed the minimum 
period of " learnership " 
on Lino machincs for 6 
months of other Prosses 
subject to their qualifying 
in a Trade Test (perlod 
of deputation generally 
not to exceed 3 years ). 


Not applicable 


one year 


Not applicable , 


100 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Mono Caster Operators with Departmental 
tation . 

3 years service in the grade. Promotion 
Deputation : 

Committec . 
Section Holders of other 

Government of India Prcs 
ses failing which Mono 
Caster Operators with 3 
years service in that grade 
of other Presses (period of 
deputation generally not 
to exceed 3 years ). 


115 G1/74 - 24 
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- 
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12 Mono Castor 

Operator 


Non selec - 


18-30 years 


tion 


( Sixty 
Five ) 


General Central Rs 260 -6- 326 -F1 -8 
Soi vice Class III 350 
(skilled ) Non 
Gazettod , Non 
Ministerial 


(1) Middle School Pass 
( 11 ) Trade Certificato of success 

ful completion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961(52 of 1961) 

OR 
3 years oxpericncc in the trade 


13 . Foromin 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


(Fight) 


General Contral R $ 425- 15 -560 -EB - 

Service Class 20 - 640 
III (Highly 
skilled )/ 
Supervisory 
Non -Gazetted 
Non -Ministe 
rial 


14 Section Holdor 10 

( Ten ) 


Selection 


Not applicable Not applicable 


General Cei tral Rs 380 - 12 500 CB - 

Service Class 15 - 560 
II (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Muiste 
rial 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


12 


13 


One year 


Not applicabc 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by Metal Melter with 3 years Departmental 
direct recruitinont service failing which La - Promotion 
failing which by bourers with 5 years scr - Committee 
deputation 

vice subject to a qualifying 
50 % by direct rc trade test 
cruitment failing Deputation 
which by promo mono Caster Operator of 
tion failing which other Government of India 
by deputaton 

Presses failing which Me 
tal Melter with 3 years 

service failing which La 
bourers with 5 years ser 
vice in that grade of other 
Prosses (period of deputa 
tion generally not to exceed 
3 years ) 


Not applicablc 


One year 


Class III De - Not applicable 

partmental 
Promotion 
Committco 


100 % by promotion Promotion : 

failing which by dopu - Section Holder with 3 years 
tation 

service in the grade 

Deputation 
Foremen of other Govern 

ment of India Presses failing 
which Section Holder with 
3 years sorvice in that grade 
of other Presses ( poriod of 
deputation generally not to 
exceed 3 yours ) 


Not applicable 


One your 


Class III Dc Not applicable 
partmontal 
Promotion 
Committee 


100 % by promotion failing Promotion 
which by deputation Gold finisher with 2 yoars 

seryico failing which Binder 
Grado I with 3 years 

service in the grado 
Doputation 
Soction Holder of other Go 

vernment of India Pressos 
failing which Binder Grade 
1 with 3 years service in that 
grado of other Pressos 
( period of deputation gene 
rally not to exceed 3 years ) 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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2 


. Gold Ficisher 


Selaction 


18 -28 years 


3 
( Three ) 


Gineral Central Rs. 330 -8 - 370 -10 - 

Service Class 400 -EB - 10 - 480 
III (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Ministe . 
rial 


18 - 30 years 


16 . Binder Olace I 59 

( Filly 
nine ) 


Gencial Central Rs. 320 -6 - 326 - 8 -390 - Non -selec - 
Service Class 10 - 400 . 

tion . 
III (skilled ), 
Non -Gazettod , 
Non -Ministe 

rial. 


(i) Middle School Pass or Trade 

Certificate of successful comple 
tion of apprenticeship under the 

Approntices Act 1961 (52 of 1961) 
(11) should be able to do Gold 

Finishing by hand and machine 
in English , Hindi or regional 
language in which the printing is 
being done in the Press , 
(iii ) 3 years experience in the trade . 

(1) Middle School Pass . 
(ii) Trado Certificato of successful 

completion of Apprenticeship 
under the Apprertices Act 1961 
( 52 of 1961) and 2 years expori 
ence of the trade. 

or 
Five years experiece of the trade , 
(1) Middle School Pass , 
( ii ) Trade Cortificate of Successful 

completion of Appicnticeship 
under the Approntices Act, 
1961 (52 of 1961). 

Or 
Three years experience in the trade . 
(i) Middle School Pass , 
( ii ) Two years experience in the 

Trado 


18 - 30 - ycars 


17 . Binder Grade 

II. 


211 
( rw ) 
liund 
red 
and 
elcven ) 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB - 8 - Non - sclec - 
Service Class 350 . 

tion . 
ili (skilled ), 
Non -Gazetted 
Non -Ministe 
rial, 


18- 30 years . 


18 . Bindery Assis 

tant. 


132 
(Onc 
hund 
rcd 
aud 
thirty 
two ) . 


Guncral Central Rs. 210 -4 -226 - EB - 4 - Non - selec - 

Service Class 250 - EB - 5 - 290 . tion . 
IV (Semi- skil 
lcd ) Non 
Gazetted , 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


. 


- - 


- - 


- -- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


12 


- 


- 


NO 


No 


Ono yogr . 100 % . by promotion fail - Promotion : 

Class III De- Not applicablo . 
ing which by direct roc - Binder Grade 1 with 3 years partmental 
ruitment , failing which service in the grado . 

Promotion 
by doputation . Deputation : 

Committee . 
Gold Finisher of othor Go 

vernment of India Press es 
failing which Binder Grade 1 
with 3 years service in that 
grado of other Presses subject 
to thoir qualifying a trade 
test ( period of deputation 
generally not to exceed 3 

years ). 
One year 100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III 

Not applicable 
ing which by direct Binder Grade II with 3 years Dopartmental 
recruitment failing service in the grade. 

Promotion 
which by deputation . Deputation : 

Committoe . 
Bioder Grade 1 of other Go 

verument of India Prosses 
failing which Binder Grade 
Il with 3 years service in 
that grade of other Presscs 
( period of deputation gencr 

ally not to exceed 3 years). 
Ono yoar (1) 75 % by promotion Promotion ; 

Class III 

Not applicable . 
failing which by direct Bindey Assistant with 3 year Departmental 
recruilinent failing service in the grade who qu - Proniction 
which hy deputation , alify at a trade tost to be Committee . 
(11) 25 % by direct recruit coine oligible for promotion . 

mont failing wlich by Deputation : 
deputation , 

Binder Grado II of other Gu 

vernment of India Presses 
failing which Bindery Assis 
tant with 3 years servico in 
that græde of other Presses 
subject to their qualifying 
in a trade test (period of 
doputation generally not to 

exceed 3 years ). 
one year (1) $ 0 % by promotion Labourer with 3 years service Class IV 

Not applicable 
failing which by direct in the grade subject to quali Departmental 
recruitment failing fying trade test. 

Promotion 
which by deputation . Deputation ; 

Committee . 
( 1 ) 500 by direct recruit - Bindery Assistant of other 

ment failing which by Government of India Preses 
deputation . 

( period of deputation gener 
ally not to exceea 3 ycars). 

— — — — 


NO 


No 


- - - - -- -- ---- - - 
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1 


Selection 


Not applicablo 


Not applicable. 


19 . Head Mechanic 1 (One ) General Central Rs. 425-15 -530 -EB- 
(Lino ) 

Servicc Class 15 - 560 - 20 -600 . 
III (Highly 
skilled / skilled 
supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Minişte . 

real. 
20 . Head Mecha - (One) General Contral Rs. 425-15-530 -EB- 
nic (Mochani 

Service Class 15 - 560 - 20 - 600 . 
cal). 

III (highly 
skilled / skilled 
supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministe 
rial, 


Selection 


Not applicable 


Not applicable . 


Selection . 


Not applicable . Not applicablo . 


21. Head Mecha - 

nic (Mono) 


(One) Genoral Central Rs, 425 - 15 -530 -EB - 

Service Class 15 -560- 20 -600. 
III (highly 
skilled /skillca 
supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministe 
rial, 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


One year 


Not applicablo . 


1000 % by promotion fail . Promotion : 

Class III 
ing which hy deputation Mechanic ( Lino ) with 3 years Departmontal 
service in the grade. 

Promotion 

Committee . 
Deputation : 
Head Mechanic (Lino ) of 

other Government of India 
Prossos failing which Moch 
anic ( Lino ) with 3 yours sor 

vice in that grade of 
othor Picsses (period of de 
putation gonerally not to 
excoed 3 yoars ). 


Not applicable . 


Ono yoar. 


Not applicablo . 


Class UT 

Departmental 
Promotion 
Committee . 


100 % by promotion fail- Promotions : 
ing which by doputation Mechanic (Mechanical) with 3 

years sorvice . 
Deputation : 
Hoad Mechanic (Mechanical) 
of othor Government of 
India Pressos failing which 
Mochanic (Mechanical with 
3 years sor vice in that 
urode of other Prosses 
( period of deputation gone 

rally not to exceed 3 years ). 
100 % by promotion fail- Prcmotion : 
ing which by deputation Mechanic (Mech ) with 3 years 

service 
Deputation : 
Head Mechanic (Mono ) of 

other Government of India 
Prosses foiling which Mecha 
nic (Mono ) with 3 year s 
service in that grade of 
other Prosses ( pariod of 
deputation gonerally not to 
oxcood 3 years ). 


Not applicable . 


One year. 


Class III 


Not applicable. 
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Selection . 


Not applicable 


Not applicable , 


Sunsrvisor 
(Mochanical) 


1(One ) Gonoral Central Rs. 425 -15 -560 -EB - 

Service Class 20 -640 . 
III ( Skilled 
supervisory ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministe 

rial. 
4 (Four ) Goneral Contral Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 

Sorvice Class 15 -560 . 
III (Highly 
skilled ), Non 
Gazetted , 
Non -Ministe 
ria ). 


21. Mechanic 

(Lino ). 


Non -selec - 

lion . 


18 - 30 - years 


(i) Middle School Pass , 
(ii) Ability to read the names of 

spare parts of Lino -type and 

smilar machines. 
( iii) should be able to attend to 

repair and maintenance of Lino 
type and similar machinos , 

4 years experience of the trade , 


(iv ) 


24 , Michinic 

(Mono ) . 


Non -selec - 
tion 


18 - 30 - years . 


41Four) General Contral R 380 - 12 - 501-EB - 

Service Class 15 - 560 . 
III (highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non -Mipiste 
rial. 


(i) Middle School Pass . 
(ii) Ability to read names of 

spare parts of mono key board 

and casting inachines. 
(ui ) should be able to attend to 

repair and maintenance of the 

machines. 
( iv ) 4 years expc , icnc of the trado. 


- - 


- - 


- 


- 


8 


10 


12 


13 


Not applicable . 


Ono year, 


Not applicable. 


100 % by promotion fail - Promotion : 

Class III 
ing which by deputation . Head Mechanic (Lino /Mono Departmental 

Mechanical) with 3 years Promotion 
service. 

Committoo . 
Doputation : 
Supervisor (Mechanical) of 

othor Governmont of India 
Presses failing which Head 
Mechanic (Lino/Mono / 
Mechanical) with 3 years 
service in that grade of 
other prosses period of de 
putation generally not to 
exceed three years .) 


- 


No . 


Ono year . 


Not applicable. 


(i) 50 % by promotion Prouzotion : 

Class III 
filling which by direct Assistant Mechanic (Lino ) Departmental 
recruitment failing with 5 years sorvice in the Promotion 

which by deputation grade who qualify at a trade Committee . 
( ii ) 50 % by direct recruit- test to become eligible for 
ment failing which by promotion , 
deputation . 

Deputation : 
Mechanic (Linu ) of other 

Government of India Pressos 
failing which Assistant 
Mochanic (Lino ) with 5 
years sorvice in that grade 
of other Presses subject to 
qualifying in a trade test 
( period of deputation genc 
rally not to cxcood 3 ycas ) . 


No. 


One year . 


Not applicablo . 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

Class 110 
fuiling, which by direct Assistant Mechanic (Mono ) Departmental 
recruitment failing with 5 years service in the Promotion 

which by dcputation . grade who qualify al a tiade Comunitiee 
(11 ) 50 % by direct recruit test to become eligible for 
mont failing which by promotion . 
deputation . 

Deputation : 
Mechanic (Mono ) or other 

Government of India Pres 
ses failing which Assistant 
Mechanic (Mono ) with 5 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test ( period of doputation 
generally not to exceed 3 
yoars ). 

- - - - - 


3384 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7 , 1896 
- - - - - - - - - - - 

- - 
23 

S 


PART II 
- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


25 Mochanic 

(Mechanical 


17 
(roven 
toen ) 


Non - selec - 

tion 


18 - 30 - years 


General Central Rs 380 - 12 - 500 - EB - 

Servico Class 15 560 
III (highly 
skilled ) non 
Gazetted , 
Non -Ministo 
rial 


1)Middle School Pass, 
(11) Ability to cad names of 

spare parts of various types of 
inachincs lised in printing in . 
duştiy (other than Lino /Mono 

type and casting machinos ) 
(111 ) Knowledge of mechanism of 

machines lised ir piinting indus 
try (other thar Lino /Mono typo 
and casting machines ) and 
ability to attend to their repair 

and maintenance 
(iv ) 4 years experience ofthe trade 


26 


Assistant 
Mechanic 
(Lino ) 


Nun - 
selection 


18 - 30 years 


17 Gencral Cential R $ 260 -6 - 326 -LB - 8 
(Sovon - Service Class III 350 
teen ) ( Skilled ) Non 

gazetted , Non 
Ministerial 


(1) Middle School Pass 
( 11 ) Ability to read the nanics 

of spare parts of Linotype 

and similar machines. 
(111 ) should be able to attend to 

repair and maintenance of 
Luotype and similar ma 

chines 
(iv ) 2 yoais experience of the 

trado 


27 Assistant 

Mechanic 
(Mono ) 


Non - 
Sciection 


18 - 30 years 


( Five ) 


Gencral Central Rs 260 -6 - 326 EBS 
Sorvice Class Ill 350 
(skilled ) Non 
Gazelted , Non 
Ministerial 


( 1) Middle School Pass 
(11) Ability to foud the names 

of spare parts of Mono 

and Casting Machines . 
(111 ) should be able to attend to 

repair and maintenance of 

such macbines , 
(10) 2 years cxperience of tho 

trade 


- - 


— - 


- -- - 


— 


- 


- - 


-- 


- - - - 


- - - 


— 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- — 


- - - 


- 


- 


8 


9 


10 


- — - 

11 
- - - 


13 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Not applicable 


No 


One yoar 


Class III 
Departmental 
Promotion 

Committee 


(1) 50 % by promotion Promotion 

failing which by direct AssistantMechanic (Mechani 
reciuitment, failing cal) with 5 years scryice in 

which by deputation thic grade, and who qualify 
( u 50 % by direct rocruit at a trade test to become 

ment failing which by eligible for promotion 
doputation 

Deputation 
Mechanic (Mechanical) of 

other Governinent of India 
Presses failing which Assis 
lant Mechanic (Mechanical ) 
with 5 years service in that 
grade of other Piesses sub 
ject to their qualifying in a 
tiade test (period of deputa 
tion generally not to exceed 
3 years ) 


Not applicable, 


One year 


Class III 
Departmental 
Promotion 
Committee 


Age . No 
Educational 
Qualifications 

(1) No 
( ii ) Yes 
(111) Yes 


(1) 50 " . by promotion Promotion 

tailing which by Labourers with 5 yeais sei 
direct recruitment, vice who qualify in a trade 
Sailing which by dc- test 
putation 

Deputation 
( 11 ) 50 % by direct re Assistant Mechanic (1 mno ) 

cruitment failing of other Government of 
which by deputa India Presses (Period of 
tion 

deputation generally not 
to exceed 1 years) 


Not applicable . 


Onc year 


Class III 
Departmental 
Promotion 
Coronittcc 


Age No 
Educational 
Qualification 

( 1) No 
(11) Yes 
(111) Yes 


(1) 50 ) . by promo- Promotion ; 

tion failing which Labourers with 5 years 
by direct recruit- service who quality in a 
inent, failing which trade test 
by deputation 

Deputation 
(11) 50 % by direct re Assistant Mechanic (Mono ) 

cruitment failing of other Government of 
which by deputa - India Presscs (Period of 
Lion 

deputation generally not 

to exceed 3 years ) 
— - - — — — 


se o 
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2 

3 
28 . Assistant 9 General Contral Rs.260 -6 -326 - EB -8 Non 18 - 30 yoats (i) Middle School Pass . 
Mechanic (Ninc) Service Class III 350 . 

selection . 

( 11) Ability to read the names 
(Mechanical) . ( skilled ) NON 

of Spare parts of various 
Gazetted , Non 

types of machines usod in 
Ministerial. 

printing industry (other 
than Lino , Mono Type and 
casting machines ) and 
ability to attond to their 

ropair and maintenanco . 
( iii) 2 years experience of the 

tradc. 

MACHINE ROOM 
29. Foreman 

General Contral R $ .425- 15 -560 -EB - Selection Not applicable Not applicable . 
(Sevon ) Service Class Ili 20 -640 . 

(highly skilled ) 
Supervisory 
Non -Gazeited , 

Non -Ministerial 
30 . Soction 

10 Genoral Central R3.380- 12 - 500 -EB Not Not applicable Not applicablo , 
Holder . ( Ton ) Service Class II ( 5 -560 . 

applicable. 
(highly skilled ) 
Non -Gazetted , 

Non -Ministoria ) . 
31. Machineman 12 General Central Rs. 380 -12 - 500- EB Non - 18 . 30 years . ( i) Middle School Pass . 
Grade I Service Class III 15 -560. 

selection 

(li) Certificate of Suiccessful 
Vc ) (highly skilled ) 

completion of apprentice 
Non -Gazetted , 

ship under the Approntices 
Non -Ministerial 

Act 1961 (52 of 1961) and 
3 years experienco of the trade 

OR 
( iii ) 7 years experience of the 

trade. 
- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - 

- - - - - - 
- - - - 

- - - - - 
9 10 

12 

13 


11 


No 


One year 


Not applicable. 


One year 


(i ) 50 % by promotion Promotion : 

Class III Not applicable. 
failing which by Labourers with 5 years ser- Departmental 
direct recruitment, vice who qualify in a trade Promotion 
failing which by test. 

Committee. 
deputation. 

Deputation : 
( ii ) 50 % by direct re - Assistant Mechanic (Mecha 

cruitment failing nical) of other Govern 
which by deputa - ment of India Presses ( Per 
tion . 

riod of deputation gene 

rally not to cxceed 3 years ). 
100 % by promotion Promotion : 

Class II 

Not applicable 
failing which by depu - Section Holder with 3 years Departmental 
tation service in the grade . 

Promotion 
Deputation : 

Committee 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses 
failing which Section Hol 
der with 3 ycars service in 
that grado of other Presses 
( period of deputation gene 

rally not to cxceed 3 years ) 
100 % by transfer fai- Transfer : 

Not applicable . Not applicable , 
ling which by depu - Machineman Grade 1 
tation . 

Deputation : 
Section Holder of other 
Government of India Press 
es failing which by machine 
man Grade I of other Pres 
ses (period of deputation 
generally not to exceed 3 

years ). 
100 % by promotion Promotion : 

Class III 

Not applicable . 
falling which by di- Machineman Grade II with Departmental 
rect recruitinent fail, 3 years service in the grace Promotion 
ing which by dcruta - Deputation : 

Committee . 
tion . 

Machineman Grade 1 of 

other Government of India 
Presses failing which with 
3 years, service in that grade 
of other Presses (period of 
deputation generally not 
to exceed 3 years ). 


Not applicable 


Not 
applicablc . 


S 


No 


No 


One year 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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32 . Machinenan 66 General Central Rs. 330 -8 -370 -10 - 100 . Non - 18 - 30 years . (i) Middle School Pass . 
Grade II (Sixty - Service Class III EB - 10 - 480 . 

Sclection 

(ii) Certificate of Successful 
six ) ( highly skilled ) 

completion of apprenticeship 
Non - Gazetted , 

Act under the Apprentico 
Non -Ministerial. 

Act 1961 (52 of 1961) and 2 
years experience of the trade. 

OR 
5 yoars experience of the 
trade. 


18 - 30 years 


33. Machinemao 

Grade III 


Non - 
selection 


X7 Gonoral Central Rs. 260 - 6 -326 -EB - 8 . 
(Eighty - Service Class III 350 . 
seven ) ( skilled ) Non 

Gazetted , Non 
Ministerial. 


(i) Middle School Pass, 
( ii ) Certificate of successful com . 

pletion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 ( 52 of 1961) 

OR 
3 years oxperience. 
(i) Middle School Pass. 


34 . Machine 

Attendant 


18 - 30 years 


54 
( Fifty 
four) 


Goneral Central Rs. 210 -4 - 226 - EB - 4 
Service Class - IV 250 -EB -5 - 290 . 
(semi-skilled ) 
Non -Gazetted 


Non - 
selection 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - -- - - 


- - - - 
10 


12 


13 


- - - - - 


- 


One year 


Not applicable . 


100 % by promotion Proinotion : 

Class III 
failing which by di- Machineman Grade III with Departmental 
rect recruitment, fai- 3 years service in the grade Promotion 
ling which by deputa who qualify at a trade test Committee . 
tion . 

to be eligible for promo 
tion , 


Deputation : 
Machineman Grade II of 

other Government of India 
Presses failing which Ma 
chineman Grade III with 
3 years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (period of deputation 
generally not to exceed 
3 years ). 


No 


No 


One year 


Not applicable. 


One year 


(1) 75 % by promotion Promotion : 

Class III 
failing which by Machine Attendants with 3 Departmental 
direct recruitment years , service in the grade Promotion 
failing which by who qualify at a trade test Committee . 
deputation . 

to be cligible for proinotion . 
(il) 25 % by direct re - Deputation : 

cruitment failing Machineman Grado II of 
which by deputa other Government of India 

Presses failing which Ma 
chine Attendant with 3 
ycars service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying at a trade 
test ( period of deputation 
generally not to exceed 3 
years ). 


tion . 


No 


Not applicable , 


One year 


No 


One year 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class IV 
failing which by Labourers with 3 years Departmental 
direct recruitment, service , subject to qualify - Promotion 
failing which by ing a trade tcst. 

Committee . 
deputation 

Deputation : 


( ii ) 50 % by direct re - Machine Attendant of other 

cruitment failing Government of India 
which by deputa Presses . (period of depu 
tion . 

tation generally not to ex 
ceed 3 years ), 

. - - 
- - - 

-- - 


- — 


- 


- 


- - - 


— 


- 
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35. Eloctrician 


Non - 
selection 


25 - 40 yoass 


8 Geocral Central Rs. 320 - 6 - 326 - 8 - 390 - 
( Eight ) Service Class III 10 - 100 

(skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


36 . Carpenter 


Not 
applicable . 


18 - 30 years 


Gencral Central Rs.260 - 6 - 326 - CB 8 
(Three ) Service Class JII 350 

(skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


37. Van Driver 


2 


Not- 
selection 


23 -30 years 


(1) Matriculation or equivalent. 
(ii) Industrial Training Insti 

tutc Diploma in Elec 

tricians Trade. 
(ili ) Electrical Supervisory Cert 

ficate of competency . 
(iv ) 5 years experience of 

crcction and running 
maintenance of different 
types of 60th high tension 
and low tension electrical 
installation including under 

ground cable system . 
(i) Certificate from Industrial 

Training Institute . 
(ii) 3 years experience of tho 

trado . 
( iii) Preference to be given to 

Middle School Pass . 
(i) Middlo School Pass. 
(il) Experience of Driving motor 

vehicles for five ycars . 
( iii) should possess requisite valid 

driving licence for motor 

vohicles . 
( iv) knowledge of motor mecha 

pism . 
Electrical Workman s permit / 

workman s competency certi 
ficate /Electrical workman s 
licenco (certificate of compotency 
Class II) ; or any other oqui 
valent certificate with 2 
years experience in the line. 
(1) Middle School Pass . 
(ii) 3 yoars experienco of the 

Tradc. 
(iii ) Certificate from Industrial 

Training Instituto . 


General Central Rs.260- 6 -326 -EB - 8 
Service Class III 350 . 
(skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial, 


( Two ) 


38. Wireman 


4 


25 -40 years. 


(Four ) 


General Contral R7.260 -63 - 26 - EB - 8 
Service (skilled ) 350 . 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial . 


Not 
applicable . 


39. Wolder 


18 - 28 years 


(Ono ) 


Not 
applicable . 


General Central Rs.260 -6 - 326 - EB - 8 
Servicc Class III 350 . 
(skilled ) Non 
Gazetted , Noti 
Ministerial. 


- - 


- 


- 


11 


Z 


13 


Not applicable . 


One year 


tion , 


Not applicable . 


Ono year 


MISCELLANEOUS POSTS 
( i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III Not applicable 
failing which by Wireman with 3 years ser - Departmental 
direct rccruitment, vice in the grade who quali- Promotion 
failing which by fy in a trade test, 

Committee. 
dcputation , 

Deputation : 
( ii) 50 % by direct re - Electrician of other Govern 

cruitment failing ment of India Presses fail 
which by deputa ing which Wireman with 

3 ycars scrvice in that grade 
of other Pressce subject to 
their qualifying in a Trade 
Test (period of deputation 
generally not to excecdl 3 

yçars ). 
100 % by direct recruit- Deputation ; 

Not applicable . Not applicable . 
mnont falling which by Carpenter of other Goycrn 
deputation . 

ment of India Picssos 
( period of doputation 
generally not to exceed 3 

yoars ). 
100 % by promotion Promotion : 

Class IIT 

Not applicable 
failing which by Cleaner (Driver ) (Rs. 200 - Departmental 
direct iccruitinent. 250 ) with 3 years sorvice . Promotion 

Committee . 
100 % by direct re - Deputation : 

Not applicable Not applicable 
cruitment, failing Wiremen of other Govt. of 
which by deputation , India Preşges ( period of 

deputation generally not 

to excoed 3 yeals ), 
100 % direct rocruitment Doputation : 

Not applicable . Not applicable . 
failing which by depu - Wolder of other Government 
tation , 

of India Presses (period 
of doputation generally 

not to exceed 3 years ), 
100 % by direct recruit- Not applicable . 

Not applicațle. Not applicabje. 
ment. 

- - - - - - - - 


One year 


Ago No 
Educational 
qualifications 


One year 


(i) No 
( ii) Yes 
( iii) Yes 
(iv ) Yos, 


Not applicablo. 


One year 


Not applicable . 


One year 


- - -- -- - 
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- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


40 . Labourer 


Not 
applicable . 


18 -28 years 


General Central Rs. 196 -3 -220 -FB -3. 
Service Class 232 . 
IV (unskilled ) 
Non -Gazetted . 


165 
(Ono 
հUD 
d red 
and 
sixty 
fiyo ). 


Primary School Pass or cqui- 

valent. 


41. Store Typer 


1 
(Ono ) 


Non - 
selection . 


18 -28 years 


(i) Middle School Pass. 
(ij) 2 years experience of the 

trade . 


General Central Rs. 260 - 6 -326 - FB -8 
Service Class III 350 . 
(skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial . 
Gencral Central R9. 210 -4 - 226- EB - 4 
Service , Class 250 -EB - 5 -290 . 
IV ( Somi 
skilled ) Non 
Gazetted . 


42 . Roller 

Moulder 


Non - 
selection . 


Not applicable 


Not applicable . 


( Two ) 


43, MetalMelter 


Non - 
selection , 


18 -30 years. 


? 
( Two ) 


Primary school pass, 


Goneral Central Rs.260 -6 - 326 - EB -8 
Service Class III 350 . 
(skilled ), Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 
Goneral Cantral Rs.200 - 3 - 206 - 4 -234 
Service Class EB -4250 . 
IV , (Somi 
skilled ) Non 
Gazottcd . 


18 - 30 years , 


44 . Cloaner 

(Driver ) 


Not 
applicable , 


( Two ) 


(i ) Middle School Pass . 
( ii) Experionce for 2 years in 

similar capacity . 
( iii) Candidates having driving 

liconce for motor vehicles 
to be given preference . 


10 


13 


- - - 


- 


- 


One year 


tion , 


Not applicable , 


One year 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III 

Not applicable . 
failing which by Labourers with 3 years ser - Departmental 
direct recruitment, vice in the grade who quali- Promotion 
failing which by fy at a trado test to become Committce . 
Jeputation 

cligible for pioniotion . 
(ii) 50 % by dircct re - Deputation ; 

cruitment failing Stereo Typor of other Govern 
which by deputa - ment of India Pressos fail 

ing which labowery with 3 
years service in that grado 
of other Presses (Period of 
deputation gonerally not 

to exceed 3 years ). 
100 % hy promotion Promotion : 

Class IV 

Not applicable. 
failing which by Labourers with 3 years * ser - Departmental 
deputation . 

vice in Mechanical Branch - Promotion 
Machine Room Subject Committeo . 
to a qualifying trade test . 
Deputations : 
Roller Moulder of other 

Government of India 
Presses. ( period of dopu 
tation generally not to 

oxceed 3 youts ) 
100 % by promotion Promotions : 

Class III 

Not applicablo . 
failing which by direct Labourets with 5 years ser- Departmental 
recruitmont, failing vico in the grade subject to Promotion 
which by doputation . a qualifying trade test. Committee . 

Dopulations ; 
Motal Melter of other Go 

vernment of India Pres 
ses ( period of deputation 
generally not to exceed 

3 years ). 
100 " by direct recruil - Not applicable . 

Not applicable. Not applicable . 
- - - - — 

- - - - - 
[NO . A -12018(20)/74 -Ptg .) 


No 


Опс усаг 


Not applicable . 


One year 


ment 


- -- - 


— 


— 


- 
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नई दिल्ली, 23दिसम्बर, 1974 
सा० का० नि० 1409. - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए मुद्रण निदेशालय (निर्माण 
और भावास मन्त्रालय ) के अधीन भारत मग्वार मुद्रणालय, नीलोखेडी म वर्ग 3 और वर्ग 4 प्रौद्योगिक पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनान है, अर्थात् - - 

____ ] सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , नीलोखंडी ( वर्ग 3 और वर्ग 4 प्रौद्योगिक पद ) भर्ती 
नियम, 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रथम होगे । 
2 लागू होना - - ये नियम इसमे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होगे । 
। पव- सम्या , वर्गीकरण और वेतनमान -- पदो की सया, उनका वर्गीकरण और वेतनमान ये होग जा उक्त अनुसूची घो स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिविष्ट 


___ 4 भर्ती की पद्धति , प्रायु मीमा, और अन्य पहना --- उक्त पदो पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा , अहनाए और उनमें सबधित अन्य बाते व होगी जो 
उक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

5 निईनाए - - यह थ्यक्ति -- - 
( क ) जिगने एमे व्यक्ति से , जिसका पनि या जिमकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पन्नी के जीवित होते हुए क्रिमी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उक्त पदा में से किसी पर नियुमिन का पात्र नहो हागा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय हा कि ऐमा करना आवश्यक या ममीचीन है, बहा वह , उमक लिए जो कारण हैं उन्हे 
लेखबद्ध करके इन नियमो के किमी उपबन्ध को , व्यक्तियो या पयो के किसी वर्ग या प्रवर्ग की बावन , प्रादेश वाग, शिथिल कर सकेंगी । 

7 श्यावृति - इन नियमो की कोई बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बाबत समय-समय पर जारी किए गए आदेशो के अनुमार अनुसूचित जातिया , अनुसूचित 
जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों को दिए जाने के लिए अपेक्षिम प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण वेतनमान 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अहंता , 

आयु 
- - - - - - 

- - - 
- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
मान 


1 फोरमैन 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 ( दो ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 560-40 

वर्ग 3 ( प्रति शल / रो०- 20- 640 रु० 
पर्यवेक्षी ) पराजपत्रित, 
अननुचिधीय 


सीधे भर्ती किा जाने परिवीक्षा की भर्ती की पत, भर्ती मी , प्रान्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति किन परिस्थितियों में 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रधि, यदि कोई होगी या प्रोन्नति नाग या प्रति - भर्ती की वसा में बेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी मघ लोक सेवा प्रायोग 
विहित प्राय और शैक्षिक हो नियुक्ति स्थानान्मरण द्वारा प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया सरचना 

से परामर्श किया 
पहनाए प्रोन्नति की तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरी जाएगा । 

जागा 
दशा में लागू होगी या 

जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 
नही 


लागू नहीं होना 


बर्ष 


10 

13 
शन प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति 

विभागीय प्रान्नति लागू नहीं होता 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे मैक्शन हाल्हरो म से जिनकी उस समिनि वर्ग 3 
द्वारा 

श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा हो और 

मे मोनो आपरेटरी में से जिनकी 
उस श्रेणी में पांच वर्ष सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

फोरमैनो में मे , जिमके न हो 
सकने पर , ऐसे मैक्शन होरीमें से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो में उम 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अर्वाध मामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 
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23 


4 


___ 7 


2. सैक्शन होल्डर 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


4( पार ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 380-12- 500-६० 

वर्ग 3 ( अनिकुशल ) गे०- 1 5- 560 रु० 
अराजपवित, अननुमधि 

बीय 


प्रचयन 


18 - 30 वर्ष 


3 कम्पोजिटर 

श्रेणी 1 


11 माधारण केन्द्रीय सेवा 330- 8- 370 -10 
(ग्यारह ) वर्ग 3 ( प्रतिकुशल ) 400-द०- रो० 

अराजपत्रित, अननुमचि - 10- 480 २० 
पीय 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अग्रेगो और ( ख ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषाओं मे से हिम्दी 
या किसी एक भाषा मे जिसमे , 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , मे कम्पोजिशन 

और भ्रूफ सशोधन का ज्ञान । 
( iii ) व्यवसाय में पांच वर्ष का 

प्रमुभव या शिक्षु अधिनियम , 
1961 ( 1961 का 52 ) के 
अधीन सफलतापूर्वक शिक्षता 
पूरी करने का प्रमाणपत्र और 
म्यवसाय मे दो वर्ष का अनुभव । 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 
13 


10 


12 


लाग मही होता 


1 वर्ष 


पात प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिस प्रोलति । । 

विभागीय प्रोम्नति लागू नहीं होता 
के न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रेणी 1 के कम्पोजिटरो मे से जिन्होने समिति वर्ग 3 
द्वारा । 

उस श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की 
हो । 


प्रतिनियुक्ति . 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

सैक्शन होस्डरो मे से जिसके म हो 
सकने पर, ऐसे श्रेणी 1 कम्पोजिटरो में 
से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो में उस 
श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) 


1 वर्म 


विभागीय प्रोन्नति 
समिति वर्ग 3 


लागू नही होता 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति : 

न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी I के कम्पोजिटरी में से जिन्होने 
द्वारा , जिसके म हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । कर के पश्चात् उस श्रेणी मे तीम 

वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति । 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी I के कम्पोजिटरो मे में , 
जिसके न हो सकने पर , ऐसे श्रेणी II 
कम्पोजिटगे मे से जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में महता प्राप्त कर लेने के 
पश्चात् अन्य मुद्रणालयो मे उम 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 
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13 
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23 

5 6 

7 
कम्पोजिटर 43 माधारण फेन्द्रीय सेवा 260- 6- 290-६० - रो०- लागू नहीं होता 18- 30 वर्ष ( i) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
श्रेणी II ( तैतालीस ) वर्ग 3 ( कुशल ) मराज 6- 326- 8 - 366 

(ii ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 
पत्रित , अननुमचिवीय दरो०- 8- 380 

हिन्दी या क्षेत्रीय भाषाओं 
10- 400 रु० 

मे से किमी एक भाषा में जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , में कम्पोजिशन पौर 
भ्रूफ संशोधन का ज्ञान । 
शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 

करने का प्रमाणप या 

व्ययसाय मे 3 वर्ष का अनुभव 
5. गैली प्रफ 2 साधारण केन्द्रीय सेया 210- 4- 226-10 प्रचपन 18- 30 वर्ष 

प्रार्थामक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 
प्रेसमैन 

( वो ) वर्ग 4 ( मईकुशल ) गे० - 4- 250-20 
अराजपतित 

रो० - 5 - 29010 
6. मोनो आपरेटर 3 साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500- 15 अचयन 

18- 30 वर्ष 

( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( सीन ) वर्ग 4 ( प्रतिकुशल ) 560 रु० 

( ii ) शिक्षा अधिनियम , 1961 
अराजपत्रिप्त , अननुचि 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
बीय 

मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र या व्यवसाय में 

तीन वर्ष का अनुभव । 
( iii ) हिन्वी या श्रेत्रीय भाषामो 

में से एक भाषा का 
( मैट्रिकुलेशन स्तर तक ) , 
जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 

कार्य किये जा रहा हो , ज्ञान । 
( iv ) अग्रेजी और हिन्दी या क्षेत्रीय 

भाषामो में से एक भाषा में 
जिममे मुद्रणालय में मुद्रण 
कार्य किया जा रहा हो , 
विहित काम करने में समर्थ होना 
चाहिए । 

- - - - 
10 

11 
लागू नहीं होता 1 वर्ष शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न हो मकने पर प्रति- भारत मरकार के अन्य मुद्रण लयो के 
नियुक्ति द्वारा । 

श्रेणी II के कम्पोजिटरों में से ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
मही 1 वर्ष शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
जिसके न हो मकने पर सीधी ऐमे श्रमिको मे से जिन्होने उम श्रेणी ममिमि वर्ग 4 
भर्तीधारा, जिसके न हो मकन में नीम वर्ष मेवा की हो और परीक्षण 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । में महता प्राप्त कर ले । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

गैली प्रूफ प्रेममैमो में से ( प्रप्ति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोम्मति : 

विभागीय प्रोन्मति लागू नहीं होता 
जिसके न हो मकने पर मीधी ऐमे श्रेणी I के कम्पोजिटरो में से ममिति बर्ग 3 
भर्ती प्राग, जिसके न हो सकने जिन्होंने तीन वर्ष की सेवा की हो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । और जिन्होंने मोबी मशीनों पर 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती न्यूनतम छह माम को अवधि 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर पर्यन्त ‘शिक्षुता पूरी कर ली हो 
प्रति मियुक्ति द्वारा 

और जो प्रोन्नति के पास होने 
के लिये व्यवसाय परीक्षण में 

अर्हता प्राप्त कर लेते है । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

मोमो भापरेटगे में से ,जिसके न हो 
मकने पर ऐसे श्रेणी 1 कम्पोजिटगे 
मे मे जो तीन वर्ष सेवा कर 
बके हो और जिन्होंने व्यव 
माय परीक्षण में प्रहमा प्राप्त कर 
ग्लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो 
में मोनो मशीनो पर न्यूनतम छह 
माम की अवधि पर्यन्न शिक्षुता 
पूरी कर ली हो ( प्रतिनियुक्मि की 
अवधि मामान्यतया सीन वर्ष से 
अधिक नही होगी ) । 


नही 


। वर्ष 
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7 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 3 26-40 अचयन 18- 30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण 
( मान ) वर्ग 3 (कुशल ) रो०- 8- 350 50 

( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 
अराजपत्रित , अननुमचि 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
वीय 

सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र 


चयन 


- - 


- 


- 
12 


13 


- - - -- - 


नही 


व्यवसाय में तीन वर्ष का अनुभव 

जिल्बमामी अनुभाग 
8 फोरमैन 3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15-560-40 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
( तीन ) वर्ग 3 ( प्रतिकुशल दरो०- 20- 6.10 रु० 

पर्यवेक्षी ) अराजपत्रित , 

अननुमचिवीय 
9 सैक्शन होल्डर साधारण केन्द्रीय सेवा, 38 ()- 12- 5()() चयन 

लाग नहीं होता 

लागू नहीं होता 
( पाच ) वर्ग 3 ( अनिमुशल ) द००- 15 

अराजपत्रित , अननु - 560 रु० 
सचिवीय 
- - - - - - 

- - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - 

- - 
10 

11 
1 वर्य ( i ) 50 प्रतिशत प्रान्नति द्वा , प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नही हाता 
जिम न हो सकन पर सीधा ऐसे श्रमिको में में जिन्होने परीक्षण में समिति वर्ग । 
भर्ती द्वारा,जिनके न ही मन । अर्हता प्राप्त करने के पश्चात् उस 
पर प्रतिनियुक्ति द्वाग । श्रेणी में पाच वर्ष सेवा की हो । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 
द्वारा जिमक न हो सकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
पर प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो के मोनो कास्टर आपरेटरो मे से 
मकने पर प्रतिनियुक्ति दाग । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्य 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
लागू नहीं होता शन प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमकं प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे सैमशन दोल्लरी में से जिन्होने ममिति वर्ग 3 
द्वारा 

श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के फोरमनी में से, जिसके न हो 
मकने पर ऐसे सैक्शन होल्डरो में से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उम 
श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 
लागू नहीं होता 1 वर्ष शन प्रतिशत प्रोन्नमितारा जिसके प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति समिति लागू नहीं होता 
न हो सकन पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रेणी जिल्दमाशों मे से जिन्होने उस वर्ग 3 
द्वारा । 

श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

सेक्शन होल्डरो मे से , जिसके न हा 
मकने पर ऐसे श्रेणी I जिल्दमाजों में 
से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यतया तीन 

वर्षसे अधिक नहीं होगी ) । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


3 वर्ष 


- 


- 


- 


7 


-- - . - . . .. 


SEC . 3 ( i) ] 

THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7 , 1896 3393 
-- - - - - - - - - 

- - - - - 

- - 

- - - - - -- - - - 
5 . _ _ _ _ 

___ 6 
14 जिल्दमाज 24 माधारण केन्द्रीय सेया 380 -10- 326- 8 - प्रचयन 

18 - 50 वर्ग 

( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीणं । 
श्रेणी I ( चौबीस ) वर्ग 3 ( कुशल ) प्रगज - 390-10- 400 

( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 
पत्रिन , अननुमचिवीय क० 

( 1961 का 53) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षता पूरी करने 
फा व्यवमाय प्रमाणपत्र पौर 
व्यवगाय में दो वर्ष का अनुभव 


या 


अचयन 


18 - 30 वर्ष 


2660- 6- 326-द० 
रो० - 8 - 350-10 


[ l 


11. मिल्दमाज श्रेणी 95 साधारण केन्द्रीय सेवा , 

( पिचानये ) वर्ग 3 ( कुशल ) 

अराजपत्रित , प्रनभुमचि 

यीय 


व्यवसाय में पांच वर्ष का अनुभव 
( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उनीर्ण । 
(ii ) णिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का व्यवसाय प्रमाणपत्र 

या 
ब्यवमाय में तीन वर्ष का अनु 

भव । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यवमाय में दो वर्ष का अनुभव । 


अचयन 


18 - 30 वर्ष 


12. जिल्दमाजी महायक 102 माधारण केन्द्रीय सेवा 

( एक सौ वर्ग 3 ( अर्द्धकुशल ) 
दो ) अराजपत्रित 


210- 4- 2 26-६० 
गे० - 4- 250 
दरो०- 5 - 290 


१० . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1 वर्ष 


नही 


1 वर्ष 


1 वर्ष 


- 
10 ___ 11 

12 

13 

. - - . 
शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमके प्रोन्नति . 
न हो मकने पर सोधी भर्ती ऐसे श्रेणी I जिल्लमानों में से जिन्होंने विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
वारा, जिसके न हो सकने पर प्रति - उस श्रेणी में नीन वर्ष मेवा की हो । ममिति वर्ग 3 
तियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

श्रेणी I जिल्दमाजों में से , जिमके न 
हो मकने पर ऐसे श्रेणी II जिल्द 
साजों में से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों 
में उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्य 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
(i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोप्ततिः 

विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
जिमके न हो सकने पर सीधी ऐसे जिल्दमाजी सहायकों में से जिन्होंने ममिति वर्ग 3 

भर्ती द्वारा , जिसके न हो मफने उम श्रेणी मे तीन वर्ष मेवा की हो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । और जो प्रोन्नति के पान होने के लिये 
(ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती व्यवसाय परीक्षण में पहना प्राप्त कर 
द्वारा, जिसके न हो गफने पर लेते है । 
प्रतिनियुक्ति वाग । प्रतिनियुक्तिः 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी II जिल्दसाज में से , जिसके न 
हो मकने पर ऐसे जिस्वसाजी सहाय 
को में से जिन्होने व्यवसाय परीक्षण 
मे अर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चात 
अन्य मुद्रणालयो में उस श्रेणी में सीन 
वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि तीन वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) । 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नमिः 

विभागीय प्रोन्नति लागू मही होता 
द्वारा जिसके न हो मकने पर ऐमे श्रमिको मे से जिन्होंने व्यवसाय ममिति वर्ग 4 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न हो परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर लेने के 
सझने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । पश्चात उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 

की हो 

प्रतिनियुक्ति . 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत मरमार के अन्य मुद्रणालयो के 
पारा, जिसके न हो सकने पर जिल्दमाजी महायको में मे ( प्रति 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

नियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नही 


1 वर्ष 


वर्ष । 
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चयन 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


13. प्रधान यान्त्रिक 

( यांत्रिकी ) 


425 -15- 530 - 
दरो० - 15 


1 यानिकी अनुभाग 
( एक ) माधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग 3 ( प्रतिकुशल / 
पर्यवेशी ) अराज 
पत्रित, अननुमचिबीय । 


560 - 200 - 60000 


प्रचयन 


18 - 30 वर्ष 


14. याविक ( मोनो ) 1 माधारण केन्द्रीय सेवा 

( एक ) वर्ग 3 ( अनिकुशल ) 

पराजपत्रित अनमु - 
समिधीय । 


350 - 12- 500 
दरो० 15- 560 
60 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो की बोई और कास्टिंग 

मशीनो के फालतू पुजों के नाम 

पड़ने की योग्यता । 
( iii ) मशीमो की मरम्मत और रख 

रखाव करने में समर्थ होना 

पाहिए । 
( iv ) व्यवसाय में चार वर्ष का अनुभन । 


- - -- - - - - - - - - - ---- - - 


.... - 


- 


- 


10 


] 


I 


12 


13 


13 


लागू नहीं होता 


। वर्ष 


____ लागू नही होता 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिमके प्रोन्नतिः 

विभागीय प्रोन्नति 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे योनिकों ( मोनो/ यांत्रिकी ) में से समिति गर्ग 3 
पारा । 

जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 

की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

प्रधान यात्रिको, जिनके न हो सकने 
पर ऐसे यांत्रिकों (लिनो/ मोनो / 
यांत्रिकों ) में से जिन्होने अन्य मुद्र 
णालयों में उम श्रेणी में तीन वर्ष 
मेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामान्यतया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


नहीं 


1 वर्ष 


विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
ममिति वर्ग 3 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐमे सहायक यांत्रिकों ( मोमो ) में से 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो मकने जिन्होंने उस श्रेणी में पांच वर्ष सेषा 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । की हो और जो प्रोन्नति के पात्रलोने 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती के लिये व्यवसाय परीक्षण में पाहता 
द्वारा जिमके न हो मकने पर प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्तिवाग । प्रतिनियुक्तिः 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

योनिकों ( मोमो ) में से , जिसके न 
हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण में 
प्रहंता प्राप्त कर लेने के प्रध्यधीन 
ऐसे महायक यांत्रिकों ( मोनो ) में से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयों में उम 
श्रेणी में पांच वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतया तीम 
वर्ष से अधिक नही होगी ) । 
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- 


- 


- 


- - - 


६. यानिक 
( यानिकी ) 


नचयन 


1 - 30 वर्ष 


माधारण देन्द्रीप मेवा 380 --12 - 500- 
वर्ग 3 ( मनिकुशन ) दरो० - 15 
अराजपत्रित अनन् - 560 ६० 
मचियीय । 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण ; 
( ii ) मुद्रग उद्योग में प्रयुक्त विभिन्न 

प्रकार की मशीनो ( जो लिनो / 
मानो-टाइप और कास्टिंग 
मशीनो मे भिन्न हैं ) के फालतू 

पुनों के नाम पढ़ो की योग्यता 
( iii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनों 

( जो लिनो/ मोनो टाइप और 
कास्टिंग मशीनो से भिन्न है ) 
की क्रियाविधि का ज्ञान और 
उसकी मरमम्न और रखरखाव 

करने की योग्यता ; 
( iv ) व्यबसाय में चार वर्ष का अनुभव । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) मोनो की बोर्ड और कास्टिंग 

मशीनों के फालतू पुर्जी के नाम 

पढ़ने की योग्यता 
( iii ) ऐसी मशीनों की मरम्मत पौर 

रखरखाव करने में समर्थ होना 

पाहिए । 
( iv ) व्यवसाय में रो वर्ष का अनुभव 


प्रययन 


18 - 30 वर्ष 


18 सहायक यांना 

( मोनो ) 


1 
( एफ ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग १ ( कुशल ) अगज - 
पत्रित पननुसचिवीय 


260 - 6- 326- 2० 

रो० - 8 - 35050 


10 


12 


13 


एक वर्ष 


( i) 50 प्रतिपात प्रोमति द्वारा , प्रोमति: 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके म हो सकने पर सीधी ऐसे सहायक योनिकों ( याविकी ) में से 
भर्ती द्वारा , जिसके म हो सकने जिन्होंने उस श्रेणी में पांच वर्ष सेवा 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा ; की हो और जो प्रोन्नति के पान होने 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती के लिये व्यवमाय परीक्षण से प्रईता 
द्वारा, जिसमें न हो सकने पर प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति --- 

भान मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

यांत्रिपकों ( यानिकी ) में मे जिसके 
न हो सकने पर ऐसे सहायक यांत्रिको 
( यांत्रिकी ) में रो जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर लेने के 
पिश्चात अन्य मुद्रणालयों में उम श्रेणी 
मे पाच वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया तीन वर्ष से 

अधिक नहीं होगी 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोभति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
जिसके न हो माने पर मीधी ऐसे श्रमिकों में से जिन्होने पाच वर्ष सेवा समिति वर्ग 3 
भर्तीद्वारा, जिमके न हो सफने की हो और जो व्यवमाय परीक्षण 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा 

में महता प्राप्त कर लेते हैं । 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति .-- 

द्वारा , जिसके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

महायक यानिकों ( मोनो ) मे से 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामाम्य 
तया नीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


एक वर्ष 


प्रायु -नहीं 
पौक्षिक (i ) नहीं 

महता ( ii ), ( iii ), तथा 
( iv ) ---- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


115 GI /74 - 26 
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[ PART II 
- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
17 सहायक यांत्रिक 5 साधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 6 - 3 . 6 - ६० प्रचयन 

18 - 30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( यांत्रिकी ) ( पांच ) वर्ग १ ( कृणन ) श्रराज - रो० - - 350 5 . 

( 11 ) मा सद्योग प्रका विभिन्न 
पतित अननमागीय 

प्रकार का गानो ( भोलिमा 
मोनो टा और टग मशीनो 
से पि है ) के पाना पुजा के 

नाम ने की 11 , 
( iii ) ऐसी मानो का रम्मत और 

रम्म नाब करने मार हाना 

चाशित 

( iv ) व्यवणय म दो वर्ष का अनुभय । 

मशीन कक्ष 
18 , फोरमैन 2 ( दो ) माारण केन्द्रीय प्रेम। 12 - 15-- 51 0 - ६० चपन लाग नही होता लाग नहा हाता 

वर्ग । ( 

कागल २० - 10 -1410 FO 
पये- । । गाराज 

प्रतमुनिीय । 
19 संक्शन होल्डर ( मि ) गापरणन, य गवा 80 - 12 - 500- . लागू नहीं होता लागू नहीं 

होना। ना तोता 
वर्ग 1, ( अनिकुशा ) रो० -15- 5६ ॥ १० 
अगअपचिन मनन 
मचिम। 


- 


- 


- 


- - - 


10 


- - 


- 


- 


- 


1 


साा नही होला 


एक वर्ष ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति वाग प्रमति - - 

विभागीय पोनगि माग नहीं हाला 
जिम न हो सकने पर मीधी से श्रमिकों में रो जिन्होंने पाचधरेगा मिनि वर्ग 3 
भी द्वारा जिगये न हो सकन मी हो और जो व्यवसाय परीक्षण में 
पर प्रतिनियुक्ति हार ; अर्हता प्राप्त कर लेते है । 
( ii ) 50 प्रतिभात मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति -- 
द्वारा मिसके न हा सवन पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
प्रतिनियुक्ति मारा । 

महायफ यात्रिक ( यानिकी ) मे में 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्य 

तया तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 
या वर्ष शन प्रतिशत पोचति द्वाराजिगवे प्रान्नति - 

विभागीय पोन्नति लागू नहीं होत 
न हा गवान पर प्रतिनियुक्ति द्वार। ऐसे मैक्शन होल्लरो मे से जिन्होने गमिति . 

उग श्रेणी में तीन तो मना मी 

हो । 
प्रतिनियुक्ति . .. 
भारत सरकार के अन्य मद्रणालयो 

के फोरमैना में स जिसमे न हा 
मकने पर ऐसे सैक्शन होल्सरो 
मे से जिन्होने, अन्य मुद्रणालयो 
में उम श्रेणी में तान वर्ष संवा 
मी हो ( प्रमि नियुक्ति की अभि 
मामान्यतया तीन वर्ष में अधिक 

नही होगी ) । 
नाग नहीं होता पान प्रतिशत स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण - 

लागू नी शेता लागू नहीं होना 
जिमझ न मने पर प्रतिनिकि श्रेणी 1 मशीनचालको मे में । 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति: 
भारत गरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के मेगामा हार हुरी में म , जिगर 
हो मयान पर पर ऐसे श्रेणी I 
मागीनधानको म ग ( प्रतिनियुक्ति 
फी को अपि गामान्यतया तीन 

वर्ष में अधिक नहीं अागी ) । 
- - - - - - 


लाग नही होना 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


__ - 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 
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5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनयन 


14 - 30 वर्ण 


+ - - - - - - - 

- - 
2 ) मामीन चाक 4 जागा - सेवा 1 - 1 _ - 500 - ६० 
श्रेणी I ( चार ) वर्ग 3 ( पात गर ) 10 - 15 - 560- 60 

अराजपत्रित, अननु 
यषियीय 


( 1 ) भिष्टिल स्कल परीक्षा उतीर्ण 
(11 ) शिक्षु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
मन का प्रमाणपत्र मौर 
व्यवसाय में तीन वर्ष का 
अनुभव 

या 
व्य प्रमाय में मान वर्ष का अनुभव 
( 1 ) मिाउन स्कन परीक्षा उत्तार्ण 

शिशु प्राधानयम , 1961 
( 1951 का 52) के अधीन 
मफननापूर्वक शिमुना पूरी करने 
का प्रमाण पत्र और व्यवसाय 
में दो वर्ष का अनुभा 

या 
व्यवमाय में पाव वर्ष का अनुभव 


11 - 30 वर्ष 


- ! ममीन चानक 

श्रेणी ॥ 


28 
( माटा- 
ईम ) 


माधारण के प्रीय सेवा 330- 8- 570 - 10 - अचयन 

का . ( कृण ) 100 -६० रो० - 10 
भराजपति 

450 रु० 
अननुयायवीय 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


܂ 


ܐ 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - 
एक वर्ष 


-- - - - - " - - - - - - 

- - - - - 
10 11 

13 
- - - - - - - - - - - - 
मात प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति 

विभागीय नि नामनि लागू नहीं होता । 
न हो माघरमोबीभनी द्वारा ऐसे अंगो के मशोनचालको में से वर्ग 3 
जिसके न । सकने पर पर जिन्हाने उग श्रेणी मे तान वर्ष 
प्रतिनि ? वात 

मेवा की । 
प्रतिनियुक: 
भारत मग्बार के अन्य मुद्रणालयो 

क श्रेणी I के मशीन चालको मे 
म , भिभक न हो कने पर ऐमे 
रेणी II + मशीमचानको मे मे 
जिन्होन मय मुद्रणातयो में तीन 
वर्ष रोश की हो ( भोनियुक्ति 
की अवधि गामान्यतया तीन वर्ष 

से अधिक नही हामी ) 
जन प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता | 
जिमा न हो सकने पर सीधी एक क्षणी III मशीन चालको में से मिनि वर्ग 3 
भनदार जिप न हो सकने जिन्होो उम श्रेणी में तीन 
पर प्रतिनियुकि द्वारा यर्ष सेन " की हो और जो धोनात 

के पान्न होने के तिगे गाय 
परीक्षण में पहला प्राप्त कर लेते 


नही 


एक वर्ष 


प्रतिनियुक्तिः 
भारत नरमार के अन्य मुद्रणा नयो 
7 श्रेणी II मशान चनाकों मे से , 
शि न हो सको प " में 
बेणी II चालकी में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में उस श्रेणी 
में नीन वर्ष मेवा घी हो 
( प्रतिनियुक्ति की प्रयधि मामान्य 
तया तीन वर्ष से अधिक नही 
होगी । 


- - -- - 


- 


- 


- - - - 


- 
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- 


- - 


- 


मचयन 


18- 30 वर्ष 


22. मशीन चालक 

श्रेणी III 


24 साधारण केन्द्रीय सेवा 260 - 6 - 326 - ६० 
( चौबीस ) वर्ग 3, (कुशल ) रो० - 8 - 350 रु० 

अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


( i ) मिडिन स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
( i) शिभु पधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन | 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


- - - - - 


- 


- 


%3D 


12 


तीन वर्ष का अनुभव 
23. मशीम परिचर 17 साधारण केन्द्रीय सेया 210 - 4 - 226 - 40 अचयन 

18 - 30 वर्ष मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
( सत्तरह ) वर्ग 4, ( पर्सफुशल ) रो० - 4 - 250 - द० रो० 
मराजपत्रित 

5 - 290 - १० 
24. बिजली मिस्त्री 2 साधाोण केन्द्रीय सेया 320- 6- 328- 8- 390- लागू नहीं होता 25-40 वर्ष ( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( दो ) वर्ग 3 ( कुशल ) 10- 400 २० 

(ii ) बिजली मिस्त्री के व्यवसाय 
भराजपनिस अनन 

में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
वचिवीय 

से डिप्लोमा 
( iii ) विद्युत पर्यवेक्षी में सामर्थ्य 

प्रमाणपत्र 
( iv ) उच्च विभवी मौर निम्न , 

विभवी दोनों ही प्रकार के 
विभिन्न वियुप्त संस्थापनों 
जिसमे भूमिगत केबल 
प्रणाली भी सम्मिलित है, 
के निर्माण और चलाने / 
रख रखाव में पांच वर्ष का 

अनुभव । 
11 . _ _ . _ - - - 

13 
नहीं एक वर्ष (i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति: 

_ विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
जिमके न हो सकने पर सीधी ऐसे मशीन परिचरों में से जिन्होंने समिति वर्ग 3 
भर्ती द्वारा जिमके न हो सकने उस श्रेणी मे तीन वर्ष मेया की 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा हो और जो प्रोन्नति के पात्र 
( ii) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती होने के लिए व्यवसाय परीक्षण 

वारा जिसके म हो सकने पर मे पर्हता प्राप्त कर लेते है 
प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी III मशीन चालकों में से , 
जिसके म हो सकमे पर ऐसे 
मशीन परिचरों में से जिन्होने 
ध्यवसाय परीक्षण में उस श्रेणी में 
सीन वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि सामान्यतया तीन वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 

प्रोन्नति : 
महीं एक वर्ष 

( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ऐसे श्रमिको में से जिन्होंने व्यवमाय विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

जिसके न हो सकने पर सीधी परीक्षण में पईसा प्राप्त करने समिति पर्ग 4 
भी वारा , जिसके न हो के मध्यधीन तीन वर्ष सेवा 
सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा की हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

बाराजिसके न हो सकने पर के मशीम परिषरो में में ( प्रति 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

नियुक्ति को अवधि मामान्यतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
लागू नहीं होता एक वर्ष शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नही होता 
जिसके न हो मकने पर प्रति - भारत सरकार के अन्य मुद्राणनयो के 
नियुक्ति द्वारा 

बिजली मिस्त्रियों में से ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) 


महीं 


एक वर्ष 
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25 फाष्ठकार 


18- 30 वर्ष 


1 
( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६०रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग III ( कुशल ) 8- 350 रु० 
अराजपविन अनमु . 
मचिवीय 


(i ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थाम 

का प्रमाण-पत्न 
( ii ) व्यवमाय में तीन वर्ष का 

अनुभव 


(iii ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 

को अधिमान दिया जाएगा । 


26 येन चालक 


अचयन 


23- 30 वर्ष 


260- 0- 326-६०रो० 

8 - 350 क० 


( एक ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग III ( कुशल ) 
अराजपत्रित अननु 
मचिवीय 


(i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( i ) मोटरयान चलाने का पांच वर्ष 

का अनुभव 
(iii ) मोटर यान चलान के लिए 

अपेक्षित विधिमान्य बालम 

अनुप्ति होनी चाहिए 
(iv ) मोटर क्रियाविधि का मान । 

माग नहीं होता 


27. रोलर साकार 


लागू नहीं होता 


1 माधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग IV ( प्रकुशल ) 
पराजपम्रिन 


2 1 0- 4- 226-६० रो०- पचयन 
4 - 250- ६० रो० 
5 - 290 रु . 


- - - 


- - 


- ...- - .. 


11 


12 


13 


मागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना । 


पात प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति । 

लागू नहीं होता 
जिम न हो मकने पर प्रनि- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वाग 

फाष्टकारों में से ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामाग्यसया तीन वर्ष से 
अधिक नही होगी ) 


एक वर्ष 


लागू नहीं होगा 


लागू नही होता । 


मायु--- नही 
शैक्षिक अहंताप-- - 

(i ) नही ( ii ) 
(iii ) और 
( iv ) - - हा 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती वा प्रतिनियुक्ति . 
जिसके न हो सकने पर प्रति - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वारा 

वाहन चालक में से ( प्रतिनियुमित 
प्रयधि सामान्यतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


विभागीय प्रोन्नति 
समिति वर्ग IV 


सागू नहीं होता । 


शन प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति : 

न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रमिको में से जिन्होंने व्यवसाय 
द्वारा 

परीक्षण में महता प्राप्त कर लेने 
के पश्चात् यात्रिको शाखा / 
मशीन कक्ष में तीन वर्ष की सेवा 


प्रतिनियुम्ति , 
भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयों के 

रोलर साकारो मे से, जिसके 
न हो सकने पर मे श्रमिको 
म पे जिम्होने ग्ययसाय परीक्षण 
में अहंगा प्राप्त कर लेने के पक्षमात् 
यांधिको शाखा / मशीम कक्ष में 
मोन वर्ष गेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यतया 
गीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 


2 


3 


5 


28. धातु गालक 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


प्रार्थामक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 


1 
( एक ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-द०रो० 
वर्ग III ( कुशल ) 8-350 रु० 
अराजपत्रित अननु 
सचिवीय 


29 श्रमिक 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 


71 साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-द० रो०- लाग नही होता 18-28 वर्ष 
( इकहत्तर ) वर्ग IV ( अकुशल ) 3-232 रु० 

अराजपत्रित 


10 


11 


12 


13 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वार जिसके प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
न हो सकी पर सीधी भर्ती व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त समिति वर्ग IV 
द्वारा जिसके न हो सकने पर करने के अध्यधीन ऐसे श्रमिको में 
प्रतिनियुक्ति द्वारा 

से जिन्होने उस श्रेणी में पांच वर्ष 
सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के घातु गालको में से ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया तीन वर्ष 
से अधिक नही होगी ) 


नही 


एक वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वरा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना । 


---- - 


- - 


[ स०ए- 12018( 9 )/ 74-पीटीजी ] 


New Delhi, the 23rd December 1974 


G . S. R . 1409 - -In exercise of the powers conferred by the rrorico to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to Class III & Class IV Industrial posts in Government of India Press Nilokheri 
under the Directorate of Printing ( Ministry of Works and Housing) , liamely : 


1 . Short title and commencement : (i) These rules may be calles the Govt. of India Press Nilokheri ( Class III & Class IV Indus 
trial posts) Recruitment Rules, 1974 . 


2 . They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
3 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

4. Number of posts classification and scale of pay.- - The number of posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


5 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifi 
cations and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Disqualification : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule. 


7 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Saving . - -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes,the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


- 
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THE SCHEDULE 


Name of the post 


Age limit for 
direct recruits. 


Educational and other qualifi 
cation required tor direct recruits. 


m 


m 


mmmmmmmmm 


I2 


Wat 


1. Foreman 


Not applicable. Not applicable . 


No. of Classification Scale of pay . Whether 
posts , 

selection 
post or 
Non -selec 
tion post, 

5 

CASE ROOM 
General Central Rs. 425- 15- 560 - EB - Selection . 
(Two) Service Class 20 -640 . 

III (Highly skil 
led /supervisory ) 
Non -Gazetted , 

Non -Ministerial 
of General Central Rs. 380 -12- 500 -EB- Selection . 
(Four) Service Class III 15 -560 . 

(Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Mii; isterial 

General Central Rs. 330 -8 - 370 - 10 Non 
(Ele Service Class III 400 -FB - 10 - 430). Selection 
ven ) . (Highly skille !) 

Non -Gazettet, 
Non -Ministerial 


2 . Scylion Holder 


Not applicable . Not applicable. 


3 . Compositor 

Grade 1. 


18 . 30 years . 


(i) Matriculation or equivalent. 
(ii) Knowledge of composition 
arı ! perci Cidiuction in 
( a ) English and 
(b ) Hinc or on of the regional 
languages in which printing is 

done in the Press . 
(iii ) 5 years experience of the trade 

or certificate of successful comp 
letion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 (52 of 
1961) and 2 years experience of 
the trade 


Whether age and Period of 
educational qualı- Probation 
fications prescribed 
for the direct rec 
ruits will apply in 
the case of pro 
motees . 

-- - - - -- 9 
Not applicable. One year. 


11 --- - - - ----- - 


13 


at 


Not applicable. 


One year. 


Method of recruitinent In case of recruitment by pro- If a D . P . C . Circumstances in which 
whether by direct rec motion /transfer & grades exists what is its U . P . S . C . is to be consul 
ruitment or by promo from which promotion to be composition . ted in making recruit 
tion or transfer & per- . made. 

ments . 
centage of vacancies to 
be filled by various me 
thods . 
- - - - - - - - - - - - - - - 

12 
100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III De- Not applicable . 
ing which by deputa - Section Holders with 3 years partmental 
tion . 

service in the grade and Promotion 
Mono Operators with 5 Commitree . 

years service in the grade 
Deputation : 
Foreman of other Govern 

ment of India Presses failing 
which Section Holder with 3 
years service in that grade 
of other Presses (period of 
deputation generally not to 

exceed 3 years) . 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Class III De Not applicable. 
ing which by deputa - Compositor Grade I with 3 partmental 
tion . 

years service in the grade. Promotion 
Deputation : 

Committee . 
Section Holder of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Compositor 
Grade I with 3 years service 
in that grade of other 
Presses (period of deputa 
tion generally not to exceed 

3 years ). 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Class III De- Not applicable . 
ing which by direct Compositor Grade II with 3 partmental 
recruitment failing years service in the grade Promotion 
which by deputation . subject to their qualifying Committee . 

trade test . 
Deputation : 
Compositor Grade I of other 

Government of India Pres 
ses failing which Comnosi 
tor Grade II with 3 years 
service in that grade of other 
Presses subject to their qua 
lifying in a trade test (period 
of deputation generally not 
to exceed 3 years ). 


No. 


One year, 
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4 . Compositor 

Grado II. 


Not 
applicable . 


18 – 70) years . 


(forty 
three ) 


General Contral Rs. 260 6 - 290 - E B - 6 - 
Service Class III 326 -8 - 366 -F1 - 8 - 
( skilled ) Non 390 - 10 --100 . 
Gazetted , Non 
Ministerial , 


(i) Matriculation or cquivalent. 
(ii) Knowledge of composition 
and proof correction in : 
(a ) English and 
(b ) Hindi 
or one of the Regionallanguages 
in which printing is being dono 

in the Press. 
(iii ) Certificate of successful con 

letion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 (52 of 
1961) . 

OR 
3 years experience of the trade. 
Primary School pass. 


5 . Galley Proof 


2 
(tivo ) 


18 - 30 years. 


nan . 


6 . Mono 

Operatoi , 


3 
( threc ) 


General Central Rs. 210 - 4 - 226 - EB - - Non 
Service Class IV 250 -28 -5 -290 . solection . 
(Semi- skilled ) 
Non -Gazetted . 
General Central Rs. 380 -12 - 500 -6B - Non 
Service Class II 15 - 560 . 

sclection , 
Highly skilled 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


18 - 30) years, 


(i) Matriculation or equivalent. 
(11) Certificate of successful comp 
letion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 (5 . 
of 1961). 


OR 


3 years experience , 
( iii ) Knowledge of Hindi or one of 

the regional languages (of Mat 
riculation standard ) in which the 
Printing is being done in the 

Prese. 
(iv ) should be able to give pres 

cribed outturn in English and 
Hindi or one of the regional lan 
guages in which the printing is 
being done in the prese, 


8 


10 


12 


13 


Not applicable . 


One year 


Not applicable . 


NA 


Ono ycar 


Not applicable. 


No 


No 


One year 


Not applicablo . 


100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable . 
ment failing which by Compositor Grado II of other 
deputation . 

Government of India Pres 
scs (period of deputation 
generally not to exceed 3 

years ). 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Class IV De 
ing which by direct Labourors with 3 years ser- partmental 
recruitment failing vico in the grade subject to Promotion 
which by deputation . E qualifying trade test, Committee . 

Deputation : 
Galley Proof Prossman of 
other Government of India 
Pressos (period of deputa 
tion generally not to exceed 

3 years ). 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III De- 
failing which by direct Compositor Grade I with 3 partmental 
rocrutiment falling years service who have Promotion 

which by deputation . completed the period of Committee , 
( II ) 50 % by direct rec " learnorship " on Mono 

ruitment failing which Machines for 6 nionths, and 
by deputation . 

who qualify at a trade test 

to be eligible for promotion . 
Deputatjon : 
Mono Operator of other Goy 

ernment of India Presses 
failing which Compositor 
Grade I with 3 years gervice 
who have completed the pe 
riod of " learnership " on 
Mono Machines for 6 
months of othor Pressos 
subjext to their qualifying 
in a trade tost (period of de 
putation generally not to 
exceed 3 years ). 
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17. Mono Caster 

Operalor. 


7 
( seven ) 


18 - - 30 years . 


- - - - - - - - 
General Central Rs 260 .0 -326 -513 -8 - Non 
Service Class III 350 

selection . 
( skilled ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 


(1) Middle School pass , 
( ii ) Trade certificate of successful 

complction of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 


OR 


3 years experience in the trade . 


8 . Foreman . 


Not 
applicable , 


Not applicable 


9 . Section Holder 


Not applicable . 


Not applicable . 


BINDLRY SECTION 
Gencral Cential Rs. 125 - 15- 560 -FB - Selection . 
(thréc ) Service Class III 20 -640 . 

(Highly skilled / 
supervisory ) 
Non - Gazetted 

Non -Ministerial 
5 General Central Rs. 380 - 12- 500 - ER - Selection . 
(five ) Service Class III 15 - 560 . 

(Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 

Non -Ministerial 
24 General Central RS, 320 - 6 -326 -8 Non 
( wen Service Class III 390 - 10 - 400 

selection . 
ty four ( skilled ) Non 

Gazetted , 
Non -Ministerial 


10 . Binder Grade 


R390200-21026-8 


section . 


18 -30 years. 


18 - - 30 years , ( i) Middle School pass . 

( ii ) Trade certificate of successful 

completion of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) and 2 years 
experience of the trade 

OR 

5 years experience of the trado. 
- - -- - ---- - - - - - - - - - - 


* * ---- - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


No. 


One year 


Not applicable . 


Not applicable . 


One ycar, 


Not applicable . 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III De- 
failing which by direct Labourers with 5 years Ser - partmental 
recruitment falling vice subject to a qualifying Promotion 
which by deputation . trade test. 

Committee . 
(ii) 50 % by direct rec - Deputation ; 

ruitmont failing which Mono Castor Operator of 
by promotion failing other Government of India 
which by deputation . Presses (period of deputa 

tion generally not to exceed 

3 years ) 
100 " by promotion fail- Proinotion ; 

Class III De- 
ing which by deputa - Section Holder with 3 years partmental 
tion . service in the grade, Promotion 

Committee 
Doputation : 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses falling 
which Section Holders with 
3 years service in that grade 
of other Presses ( period of 
deputation generally not to 

cxceed 3 years ). 
100 % by promotion fail - Proinotion : 

Class III Do 
ing which by deputa - Binder Grade I with 3 years partmental 
tion . 

service in that grade . Promotion 
Deputation : 

Committee . 
Section Holder of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Binder Grade 
I with 3 years service in that 
grade of other Presses (pe 
riod of deputation generally 

not to exceed 3 years ) . 
100 % by promotion fail - Promotion : 

Class III De- 
ing which by direct rec - Binder Grade II with 3 years partinontal 
ruitmont failing which service in the grade. Promotion 
by depulation , Deputation : 

Committee . 
Binder Grade I of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Binder Grade 
II with 3 years service in 
that grade of other Presses 
( period of deputation genc 
rally not to exceed 3 years ). 


Not applicable. 


Onc year . 


Not applicable . 


No. 


One year . 


Not applicable . 


- 


- 


- - 


- 


- 
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6 


- - 


- 


- - 


- -S 


K 


AS 


. - = 


= - 


— - — 


: - 


= 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


18 - 30 years. 


11. Binder 

Grade II, 


Non 
selection , 


95 General Central Rs. 260 - 6 - 326 - EB 
(Ninety Service Class II 8 -350 . 
( five ) (skilled ) Non 

Gazetted , 
Non -Ministerial 


( i) Middle School pass . 
( 11 ) Trade certificate of successful 

completion of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 

OR 
3 years experience in the trade , 


12 . Bindery 

Assistant. 


Non 
selection 


18 - 30 years 


(i) Middle School pass, 
( ii ) 2 years experience in the trade . 


102 
(One 
hund 
red 
and 
two ) 


General Central Rs, 210 -4 - 226 - EB - 
Service Class IV 4 -250 -EB - 5 - 290 , 
(Semi- skilled ) 
Non -Gazetted . 


MECHANICAL SECTION 


13 . Houd Mohanle 1 

(Mechanical) ( one) 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 425 - 15 - 530 -EB - 
Sorvicc Ch139 11 : 15 -560- 20 -600 . 
(Higlily skilled / 
skillod supervis 
sory ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - --- - - -- 


- -- - - - -- - -- 

10 


IL 


12 


13 


- 


- 


- 


No 


Onc yoar. 


Not applicable , 


(i) 75 % by promotion Promotion : 

Class IIl De 
failing which by direct Bindery Assistant with 3 yoars partmental 
recruitment failing seivice in the grade who Promotion 

which by deputation . qualify at a trade test to be - Committec , 
( ii ) 25 % by direct rec - come cligible for promotion 

ruitment falling which Deputation : 
by deputation . 

Binder Grade II of other Go 

vernment of India Presses 
fajling which Bindery Assis 
tant with 3 years service in 
that grade of other Govern 
mont of India Presses sub 
ject to their qualifying in a 
trade test (period of depu 
tation generally not to 
cxcced 3 years ). 


No 


One year , 


Not applicable. 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class IV De 
failing which by dircct Labourers with 3 years service partmental 
recruitment failing in the grade subject to a Promotion 
which by deputation , qualifying trade test . Committee . 


( ii ) 50 % by direct rec - Doputation ; 

Tuitment failing which Bindery Assistant of other Go 
by deputation . 

vernment of India Presses 
( period of deputation genc 
rally not to exced 3 years ). 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 


100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III De 
ing which by deputa - Mechanic (Mono /Mechanical) partmental 
tion . with 3 years service . 

Promotion 
Doputation : 

Committee 
Head Mechanic of other Go 
vernment of India Presses 
failing which Mechapic 
(Lino /Mono /Mechanical) 
with yours service in that 
grade of other Presses 
(period of deputation gene 
rally not to oxceed 3 

years ). 
- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


· 


- 


- - - 


Sec . 3 ( i) ] 
S - = - - = 

1 


14 . Mucha is 

(Mono ). 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 / PAUSA 7, 1896 

3405 
- - = = - = - 

- = - = = - - = = . = = - - - - - - - - - - - - - - - - 
2 

3 
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- - — - 
1 (one) General Central RS, 380 - 12 -500 -EB - Non 

18 - 30 years (i) Middle Sihool pass. 
Servico Class 15 - 560 . 

Selection 

( ii ) Ability to read names of 
III (Highly 

spale parts of mono hey 
skilled ) Non -Gazett . 

board and casting machines , 
od Non 

(111) should bo able to attend to 
Ministerial. 

repair & mairtonance of 

the Machinos. 
(iv ) 4 years experience of the 

trade . 


6 (Six ) 


18 - 30 years 


19 . Machant. 

(Mechanical ) 


Non selec - 
tion 


(1) Middle school pass . 


Gencral Central Rs. 380 - 12 - 500 - EB - 
Sei vice Class III 15 - 560 . 
(Highly skilled ) 
Non - Gazetted 
Non -Miqisterial 


(11) Ability to read names of 

spare parts of various types 
of machines used in printing 
industry ( other than Lino / 
Mono type and Casting ma 

chincs) 
(iii) Knowledge of mecharism of 

machines liscd in Printing 
Industry (other than Lino / 
Mono type & casting ma 
chines ) and ability to attend 
to their repair and mainte 

nance , 
( iv) 4 years experience of the 

trade. 


- - 


- 


- 


- 


-- - - 


- - 


- 


- 


-- - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- -- - 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - - - 


No 


Onc year 


Class III DPC 


Not anplicable 


(0) 50 % by promotion Promotion 

failing which by direct Assistant Mechanic (Mono ) 
recruitinent failing with 5 years service in the 

which by cloputation . gradewho que lify at a trade 
( ii ) 50 % by direct re test to become eligible for 

cruitinent failing which promotion . 
by doputation . 

Deputation 
Mechanic (Mono ) of other 

Government of India Press 
Os failing wluch Assistant 
Mechanic (Mono ) with 5 
years service in that grade 
of other Presses subject 
to their qualifying in a 
trade test (period of depu 
talion gonerally not to ox 
cecd 3 years ). 


- 


NO 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


(1) 50 % by promotion 

failing which by di 
rect recruitinent fail 
ing which hy deputa - 

tion 
(ii) 50 % by direct re- 

cruitment failing which 
by deputation . 


Promotion 

AssistantMechanic (Mccha 
nical ) with 5 years ser 
vico in the grade and who 
qualify at a trade test to 
become eligible for promo 

tion . 
Deputation 

Assistant Mechanic 

(Mochanical) of other 
Government of India 
Presses failing which As 
sistant Mechanic (Mecha 
nical) with 5 years service 
in that grade sub 
ject to their qualifying in 
a trade test (period of de 
putation generally not to ex 
cord 3 years ). 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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1 


2 


3 


18 30 years 


16 . Assistant 

Mechaolc 
(Mono ) 


Non - Soloc 
tion 


1 (One ) Ganeral Contral Rs. 260 -6 - 326 EB - 

Servico Class III 8 - 3 $ 0 . 
( skilled ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial . 


(i) Middle School pass. 
(ii) Ability to read the names of 

spare parts of Mono Key 
Board and casting machines . 


NOI 


17 , Assistaot 

Mechanic 
(Mechanical) 


tion 


5 ( Ave ) General Contral Rx, 260 6 326 ED 

Servico Class II 8 -350 . 
( skilled ) Nor 
Gazetted Non 
Ministerial 


(iii) Should be able to attend to 

repair and maintenance of 

such machines 
( iv ) 2 years experience of the 

trade . 
(1 ) Middlc School pass , 
(il) Ability to read the naine of 

Sparo parts of various types 
of machines used in prioling 
industry ( other than lino / 
Mono typo & casting ma 
chipcs and abillty to attend 
to their repair and mainte 

nance , 
(iii) Should be able to attend to 

repair and maintenance of 

such machires. 
(iv ) 2 years expejience of the 

trade . 


18 . Foreman 


2 ( two ) 


Not applicable 


Not applicable 


MACHINE ROOM 
Goneral Central Rs. 425- 15 -560 -6B Soloction 
Service Class 20-640 . 
TII (Highly 
skilled /super 
visory ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 

- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


— 


10 


11 


12 


13 


One yoar 


Class III DPC 


Not applicable 


Ago No Educa 

cational Quali 
fications : 
( 1) No ; 
(il, ( lil) and (iv : 
Yos . 


(i) 50 % by promotion Promotion 

failing which by di- Labourers with 5 years ser 
rect recruitment fall- vicc who qualify in a trade 
ing which by deputa - tost . 


tion . 


(ii) 50 % by direct re - Doputation 

cruitment failing which Assistant Mechanic (Mono ) 
by deputation . 

of other Government of 
India Presses (period of de 
putation generally not to 
oxcocd 3 years ). 


No 


Ono ycar 


Class III DPC 


Not applicable 


(i) 50 % by promotion Promotion 

failing which by di- Labourers with 5 yoars ser 
rect recruitment fail- vice who qualify in a trade 
ing which by deputa - tost, 
tion , 

Deputation 
( li ) 50 % by ciroct re - Assistant Mochanic (Mecha 

cruitment failing which nical) of other Government 
by deputation . 

of India Pressos (period of 
deputation generally tot to 
oxcood 3 years). 


Not applicable 


One Year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail - Promotion 

ing which by deputa - Section Holder with 3 years 
tion . 

sorvice in the grade . 


Deputation 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses fail 
ing which Section Holder 
with 3 years sorvice in 
that grade of other Presses 
( period of doputation gene 
rally no to exceed 3 years ). 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


Sec. 3 ( 1) ] 
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R 


- 


- 


R 


A 


. . - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


G 


. 


- - 


- - - 


= 


= 


- 


= 


2 


3 


19 . Soctior 

Holdor 


Not Appli. 
cable 


Not applicablo 


Not applicable 


3 General Central R9. 380 -12 - 300 -EB - 
( Shiree) Service Class VII 15 -560 . 

(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


20 . Machineman 

Grado 1 


4 
(four ) 


Non - selec - 
tion 


18 - 30 years 


General Contral Rs. 380 - 12 -500 -FB - 
Sorvice Class II 15 - 560 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1) Middle School rass . 
( 11) Certificate of successful com 

pletion of apprenticoship un 
der the Apprentices Act 1961 
( 52 of 1961) and 3 ycars 
experience of the trade . 

OR 
7 year experience of the trade. 


18 - 30 years 


21. Machineman 

Grade II 


28 General Contral RS 331) - 8 -370 - 10 - 401 - Non - solec - 
(twenty - Sei vive Class III EB - 10 - 480 

tion 
cight (Highly skilled i 

Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 


(i ) Middle School pass 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship un 
der the Apprentices Act, 
1961 ( 52 of 1961) and 2 years 
experience of the trade . 

OR 
5 years experience of the 

trado . 


- - 


- - - 


- - - 


- 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


10 


12 


13 


Not applicable 


Not appli- 
cable 


100 % by transfor failing 

which by deputation 


[ ransfer 
Machinenian Grade I 


Not applicable 


Not applicable 


Deputation 
Section Holder of other Goy 

crnment of India Pressos 
failing which Machincman 
Grade I of other Prossos 
(period of deputation gene 
rally not to cxcoed 3 years). 


NO 


Ono year 


lass III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail - Promotion 

ing which by direct Machinoman Grade II with 
recruitment failing 3 years experienco in the 
which by deputation 


grade, 


Deputation 
Machineman Grade I of 

other Government of India 
Prosses failing which Ma 
chineman Grade 1 with 
3 years service in that 
grade of other Prosses (peri 
od of deputation genorally 
not to exceed 3 yoars ) . 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % , by promotion fail- Promotion 

ing which by direct Machineman Grade III with 
rocruitment friling 3 years service in the grade 
which by deputation , who qualify at a trado test 

to become eligible for pro 
motion . 


Deputation 
Machinenian Grade II of other 

Govornment of India Pressos 
failing which , Machineman 
Grade III with 3 years ser 
vice in that grade of other 
Presses subject to their qua 
lifying in a trade tost (1eri 
od of deputation generally 
not to exceed 3 years ). 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - 


22 . Machinenian 

Grade 1l 


Non selec - 
ion 


18 - 30 year s 


24 Goneral Contral Rs. 250 - 6 - 326 -EB 
(twen *v - Service Class III 8 -350 
four) (skilled ) Non 

Gazetted Non 
Ministerial 


(1) Middle School pass . 
( ii ) Certificate of successful com 

pletion of apprenticcship un 
Jor the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961). 

OR 
3 years experience . 


Middle School pass . 


23 . Machine 

Attendant 


17 

General Central Rs. 2104 220 - FB - 4 Niin seli - 18 - 30 year , 
( seven - Service Class 250 -EB - 5 -290 . 

tion 
tcon ) IV ( semi-skilled ) 
(Non -Gazetted ) 

MISCELLANEOUS POSTS 
2 (two) General Contral Rs. 320 -6 -326 -8 - 390 - Not appli- 25- 40 years 
Servico Class III 10 - 400 . 

cable . 
(skilled ) Non 
Gazetted . Non 
Ministerial. 


24. Electrician 


(i) Matriculation or equivalení 
( ii ) Industrial Training Instituto 

Diploma in Llectrician s trade. 
(ii) Electrical Supervisory certi 

Acate of compotency. 
( iv ) 5 ycars expciicnce of orection 

and running /maintenance of 
different types of both High 
tension Low tension and 
electrical installation in 
cluding Undergrund cable 
systoni, 


25. Carponter 


Not appli- 
cable 


18 -30 years 


1 (one) Goneral Central Rs. 260 -6 -326 -EB 

Service Class [IL 8 -350 . 
( skilled ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 


(i) Certificate from Industrial 

Training Institute . 
( i ) 3 years experience of the 

trade, 
(ui) Preference to be given to 

Middle School pass . 


No 


One year 


Class III DPC 


Not apolivable 


tion . 


(1) 75 % by promotion Promotion : 

falling which by di- Machine Attendant with 3 
rect recruitment farl- ycars service in the grade 
ing which by doputa - who qualify at a trade test 

to be eligiblo for promotion . 
( 11 ) 25 % by direct re - Doputation : 

cruitmont failing Machinerian Grade III of 
which by deputation . 

othor Government of India 
Prosses failing which Ma 
chine Attendant with 3 
yogrs service in that grade 
of other Presses subject to 
their quallfying in a trade 
test (period of deputation 
generally not to exceed 3 
years) . 


No 


One yoar 


Class IV DPC 


Not applicable 


(1 ) 30 % by promotion Promotion : 

failing which by di. Labourors with 3 years sor 
rout recruitment fail. vice subject to a qualifying 
ing which by deputa - trade tcst. 
tion 


Doputation : 
(it) 50 % by direct re - Machine Attendant of other 

cruitinant failing Governmontof India Presses 
which by deputation . (period of deputation general 

ly not to exceed 3 years ) 


Not applicable 


O ne year 


Not applicable 


Not applicable 


100 % by direct recruit - Deputation : 
iment failing which by Eloctricians of other Govern 
deputation . 

ment of India Presses ( neri 
od of doputation goncrally 
tot to oxceed 3 years). 


Not applicable 


Ono yesi 


Not applicable 


Not applicable 


100 % by direct recruit- Deputation : 
ment failing which by Carpenter of other Govern . 
deputation . 

ment of India Pressos ( peri 
od of doputation gonerally 
not te excood 3 years) . 

- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


Sec. 3 (1 ) ] 
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2 


34 


- 


- -- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


-- - - 


- 


- 


- 


-- -- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


26 . Driver 


Non selec . 
tion 


23 -30 years 


1 (one) General Contral Rs. 260 -6 - 326 -EB - 8 - 

Service Class III 350 . 
(skilled ) Non 
Gazetted Non 
Ministerin ! 


(i) Middle School pass. 
(ii) Experience of Driving inolor 

vehicles for 5 years . 
( iii) Should possess requisite valid 

driving licence for motor vc 

hicles. 
( iv ) Knowledge of inotor mc 

Chanisin . 


Not aplicable 


Not npplicable . 


27 Roller Moulder 1 (onc ) General Central RS, 210 -4 -226 -ER -4 . Non sclec - 
Service Class IV 250 -EB - 5 - 290 

tion 
(somi- skilled ) 
Non -Gazette 


28 . Metal Meller 


18 - 30 years 


Primary School pass. 


1 (one ) General Contral Ro. 260- 6 - 326 -EB - 8 - Non scleç - 
Service Class III 350 . 

tion 
(skillcd ) Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 


29 Labourers 


71 


Not appli- 
cable . 


18 - 28 years 


Primary School pass . 


(scvonty . 
one 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3 - 
Service Class IV 232 . 
(Unskilled ) 
Non -Gazetted . 


— 


- - - 


- — 


— 


— 


— 


— 


- 


- 


- 


- - - - - - 

11 


10 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


One Year 


Not applicablc 


Not applicable 


Age : No ; Eduoa - 

tional qualifi 
cations : ( ) No. 
(ii) , ( iii )and ( iv ) 
Yos . 


100 % by direct recruit - Deputation ; 

ment failing which by Van Drivers of other Govern 
doputation 

ment of India Presses 

( Period of doputation genc 
rally not to cxceed 3 years ). 


Not applicable 


Onc year 


Class IV DPC 


Not applicable 


100 % by pronouon fail- Promotion : 
ing which by Deputation Labourers with 3 years ser 

vice in Mechanical Soc 
tion /Machino Room Sub 
ject to a qualifying Trade 
Test . 


Deputation : 
Roller Moulder of other 
Government of India Press 
es failing which labourers 
with 3 ycars service in 
Mechanical Section /Ma 
chinc Roon subject to 
a qualifying trade test (peri 
od of deputation gencrally 
not to exceed 3 years ) . 


NO 


One year 


Class JII DPC 


Not applicable 


100 by promotion fail- Promotion : 

ing which by direct Laburer with 5 years ser 
recruitmoat failing vice in the grade subject to 
which by deputation : a qualifying trade test. 


Doputation : 
Metal Melter of other Go 

vernment of India Presses 
(period of deputation gene 
rally not to exceed 3 years ). 


No 


One year 


100 % by direct rcruit - Ny iplicible 

nient. 


Not applicable 


Not applicable 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


-- -- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


[No. A - 120 18 (9) /74 -P . ] 
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सा० का नि० 1410. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुफ मारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, मुद्रण निदेशालय (निर्माण पौर प्रावास 
मंत्रालय ) के अधीन भारत सरकार मुद्रणालय , कोराट्टी में वर्ग 3 और वर्ग 4 प्रौद्योगिक पत्रों पर भर्ती की पद्धति को विनियमाप्त करने वाले निम्नलिमिल 
नियम बनाते है, अर्थात् : 

___ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम - - ( i ) इन नियमा का मक्षिप्त नाम भारत मरकार मुद्रणालय , कोगट्टी ( वर्ग 3 और वर्ग 4 प्रौद्योगिक पद ) भर्ती 
मियम , 1974 है । 

( i) मा राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 लागू होना - - ये नियम इममे उपामर अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदो को लागू होगे । 

3. पबो की सम्न्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -~-पदो की सस्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होगे , जो उक्त अनुसूची के स्तभ 2 से 4 
में विनिर्दिष्ट हैं । 

। भर्ती की पति, प्रायु- सीमा और अन्य अर्हताए : - - उक्न पदो पर भर्ती की परनि , मायु -मीमा , महताएं और उनसे मबधित पन्थ मास में होगी, गो 
उपर्युम्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 मे विनिविष्ट हैं । 

5. निरहंताग :- ~ वह व्यक्ति - - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि मा विवाह ऐसे व्यमित और विवाह के अन्य पक्षकारो को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं , तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : -~-जहा केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहा वह उसके जो कारण हो , उन्हे लेखपर 
करके इन नियमों के किमी उपबन्ध को , के व्यक्तियो या पदो के किमी वर्ग या प्रवर्ग की बाबत आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव महीं डालेगी जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबध मे 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुमूचित जनजानियो और व्यक्तियो के अन्य विशेष प्रयों के लिए उपबंध करमा अपेक्षित 


ra 


पद का नाम 


- 1 


अनुसूची 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यतिग्यो 
मंख्या 

अपयन पद याले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताए 
___ पायु-सीमा 

- - - 
2 

-- - - 
, . . _ 

6 
. 2 माधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 560-द० लागू नहीं होता लाग नही होता लागू नही होता 
( दो ) वर्ग 3 ( अतिकुशन / रो०- 20- 640 रु० 

पर्यवेक्षीय ) अराजपत्रित 
मननुमचिवीय । 

- - - - - - - - - - -- - 


2 


3. 


_ _ 7 _ _ 


- 


- 


1 . फोरमन 


-- - 


- - 


-- - 


- 


- - 


.. . 


- 


- 


- - 


- - - -- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


11 


13 


- 


- 


... 


- .. .- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीका की प्रवधि , भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी पोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण माग यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रशिनि रक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिमसे ममिति है तो उगकी परिस्थितियो मे संघ 
विहित मायु प्रौर शैक्षिक 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुमिन / स्थानान्तरण किया मरचना । लोक सेवा आयोग से 
अर्हताएं की दशा में पद्धतियो दाग भरी जाने नाली जाएगा । 

परामर्शकिया जाएगा । 
लागू होंगी या नहीं । 

रिक्तियों का प्रतिणन । 
___ - - - - - - - - 

-- - -- - - - - - - - - - - -- - - - - 
8 10 

12 
लागू नहीं होना लागू नही होता शत-प्रतिशत प्रतिनियुक्ति साग प्रतिनियुक्ति . 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
मारन मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

फोरमैनों में मे , जिमके न हो सकने 
पर ऐसे मेक्शन होल्डरोमें से जिन्होंने 
अन्य मुद्रणालयो में उम श्रेणी में तीन 
वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति को 
अवधि सामान्यत 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


5 
- - 
अभयन 


18 - 30 वर्षे 


2 3 

4 

- 
2. कम्पोमीटर श्रेणी- 

15 साधारण केन्द्रीय सेवा , 330- 8 -370- 10 - 
( पांच ) वर्ग 3 ( प्रतिकुशल ) 400-1०रो०- 10 

अराजपत्रित , अननु- 480१० 
मचियीय । 


(i ) मंद्रिकुलेशम या समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अंग्रेजी, ( ख ) हिन्दी या 

ऐमी क्षेत्रीय भाषा में जिसमें 
भारत मरकार मुद्रणालय , 
कोराट्टी में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , कम्पोजीशन और 

प्रूफ मुधार का शान । 
( iii ) व्यवमाय में पांच वर्ष का अनुभव 

या शिशु अधिनियम , 1961 के 
प्रधीन मफलतापूर्वक शिभुता 
पूरी करने का प्रमाणपत्र और 
व्यवसाय में दो वर्ष का 
अनुभव । 


18- 30 वर्ष 


3. कम्पोजीटर श्रेणी - 2 22 माधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290-६० रो०- लागू नही होता 

( बाईस ) वर्ग 3, ( कुशल ) 6- 328-६० रो०- 8 

मराजपत्रित , अननु - 390- 10- 400 ३० 
मचिवीय । 


(i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अंग्रेजी, ( ख ) हिन्दी 

या ऐसी क्षेत्रीय भाषा में जिसमें 
भारत सरकार मुद्रणालय , 
कोराट्टी में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , कम्पोजीशन पौर 

भ्रूफ - सुधार का ज्ञान । 
( iii ) शिक्षा अधिनियम , 1981 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का प्रमाणपत्र या व्यवसाय 
में 3 वर्ष का अनुभव । 


- - 


- 


11 


नहीं 


एक वर्ष 


- 
10 

12 

13 
शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति । 

___ वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो भकने पर सीधी भर्ती व्यवमाय परीक्षण में पहना प्राप्त करने ममिति । 
टारा, जिसके न हो मकने पर के अध्यधीन ऐसे श्रेणी 2 कम्पोजीटरों 
प्रनिनियक्ति हाग । 

में से जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष 

मेवा की हो । 
प्रतिनियक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

श्रेणी- 1 कम्पोजीटरों में से,जिसके न 
हो मकने पर व्यवसाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त करने के अध्यधीन 
ऐमे श्रेणी- 2 कम्पोजीटरों में से 
मिन्होंने अन्य मुद्रणालयों में उस 
श्रेणी में 3 वर्ष पेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यन 3 

वर्ष मे अधिक नहीं होगी ) । 
शान- प्रतिशत सीधी भर्ती धारा , प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न हो मकने पर प्रनि - भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुक्ति द्वारा । 

श्रेणी 2 कम्पोजीटरों में से ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यत: 3 
वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ग 


115 Gof I/74 -- 28 
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4. गेसी प्रफ प्रेसमैन 


18- 30 वर्ष 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीण । 


29050 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4- 226-4000- अचयन 
( दो ) वर्ग 4, ( अर्सकुशल ) 4- 250-4000- 5 

अराजपत्रित । 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 260 - 6 - 326-20 मचयन 
( एक ) वर्ग 3, ( कुपाल ) रो० - 8- 350 रु० 

अराजपत्रित, अनन 
सचिवीय । 


5 . मोनो कास्टर 

प्रापरेटर 


18- 30 वर्ष 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1981 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का व्यवसाय प्रमाणपत्र 
या व्यवसाय में 3 वर्ष का 
अनुभव । 


8 फोरमैन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


जिस्वमाजी अनुभाग 
र माधारण केन्द्रीय मेवा , 4 25- 15-560-द० रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 3, ( प्रतिकुशल / 20- 641) र ० 
पर्यवेक्षी ) अराज 
पत्रित अननुसचिवीय । 


- 


11 


12 


एक वर्ष 


नही 


एक वर्ष 


10 

13 

- - - - - - - - - 
शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोभनि . 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति माग नहीं होता । 
म हो सकने पर सीधी भर्ती व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर ममिति । 
द्वारा, जिसके न को मकने पर लेने के मध्यधीन ऐमे मजदूरों में से 
प्रतिनियुमिन द्वारा । 

जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष मेवा की 

हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
मारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
गेली प्रूफ प्रेसमैनों में से ( प्रतिनियुक्ति 
को अवधि सामान्यत: 3 वर्षे से 

अधिक नहीं होगी ) । 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्ननि । 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्ननि लागू नही होना । 
जिमके न हो सकने पर ऐसे धातु गालकों में से जिन्होंने सीम ममिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके वर्ष सेवा की हो जिसके न हो सकाने 
न हो सकने पर प्रति - पर ज्यबमाय परीक्षण मे भईना प्राप्त 
नियुक्ति द्वारा । 

कर लेने के अध्यधीन ऐसे मजदूरों में 
( ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती से जिन्होंने 5 वर्ष सेवा को हो । 

द्वारा जिसके न हो सफने प्रतिनियुक्ति : 
पर प्रोन्नति द्वारा, जिसके भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति मोगो कास्टर आपरेटर, जिसके न हो 
पारा । 

सफने पर ऐसे धातु गालको से में 
जिन्होंने 3 वर्ष मेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
शत-प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
फोरमनो में से, जिसके न हो सकने 
पर ऐसे नक्शन होल्डरों में से जिन्होने 
अन्य मुद्रणालयो में उम श्रेणी में 3 
वर्ष सेवा की हो । ( प्रप्सिनिगुक्ति 
की अवधि मामान्यतः 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 
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- 


न 


- 


23 


4 


5 


18- 30 वर्ष 


7. जिदमाज श्रेणी- 2 53 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260-6- 326-६० रो०. अचयन 

वर्ग 3, ( कुणल ) 3-350 5० 
मराजपत्रित अननु 
मचिवीय । 


18- 30 वर्ष 


8. जिल्वसाज श्रेणी- 1 12 साधारण फेदाप सेवा , 320- 6 - 326- 8- 390- अचयन 

वर्ग 3, ( हुशल ) 10- 400 ६० 
मगजपत्रित अनन 
मत्रीयीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का व्यवमाय प्रमाणपन्न या 

व्यवमाय मे 3 वर्ष का अनुभव । 
( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( 1 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का व्यवसाय प्रमाणपत्र 
पौर पवसाय मे 2 वर्ष का 
अनुभव 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - - - 


नहीं 


व्यवसाय में 5 वर्ष का अनुभव । 
9 जिलसाजी सहायक 46 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4- 226-40रा0 - प्रधान 

18 - 30 वर्ष 

(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
वर्ग 4, ( कुशल ) 4-250 -4० रो० 

( 11 ) ग्यमसाय में 2 वर्ष का अनुभव । 
पराजपत्रित । 5- 290 रु० 
- - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
- ~ - - - - - - - - - 

-- -- - - -- - 
10 

12 

13 
- - - - - - - 
एक वर्ष ( 1 ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

__ बग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
जिमके न हो सकने पर ऐसे जिस्दसाजी सहायको में से जिन्होने समिति । 
सीधी भर्ती मारा, जिसक उम श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो 
न हा मकने पर प्रतिनियुक्ति और जो प्रोन्नति के लिए पात्र होने 
वारा । 

के लिए व्यवसाय परीक्षण पाम कर 
( 11 ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती लेते है । 

द्वारा, जिसके न हो सकन प्रतिनियुक्ति . 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी 2 जिल्वसाजी मे से , जिसक 
न हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण 
में भर्हता प्राप्त करने के मध्यधीन 
ऐसे जिल्वसाजी सहायको भे से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी मे 3 वर्ष सवा की हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतः 3 

वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिमके प्रोन्नति . 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता । 
न हो सकन पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी : जिल्वमाजो में से जिन्होने ममिति । 
वारा , जिसके न हो मकने पर उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति । 

भारत सरकार के प्रम्य मन्त्रणालयो के 

श्रेणी - 1 जिल्बसाजो मे से जिसके न 
हो सकने पर ऐसे श्रेणी - 2 जिल्बसाजो 
मे से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो में 

उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामन्यत 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष ( 1) 50 प्रतिशत प्रोन्नाले द्वारा प्रोन्नति . 

___ घर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति , लागू नहीं होना । 
जिसके न हो मकने पर व्यवसाय परीक्षण भे मर्हता प्राप्त करने ममिति । 
सीधी भर्ती मारा जिसके के प्रध्यधीन ऐसे मजदूरो मे से 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति जिन्होने उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा 
द्वारा । 

की हो । 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 
बारा जिसके न हो मकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जिदमाजी महायफो मे से ( प्रति 

नियुक्ति की प्रवधि सामान्यत 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


मही 


- 


- 


- 
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23 


यांत्रिक अनुभाग 


10 प्रधान योनिक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 42 5- 1 5- 530-६० 

वर्ग 3, ( अनिकुशल रो०-15- 500- 20 
पर्यवेक्षी ) भराज - 600 २० 
पनित , अननुसचिवीय । 


11 याक्षिक ( मोनो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 380 12- 500-८० अचयन 18 -- 30 वर्ष (1 ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
वर्ग 3, ( अति- रो० 15- 560९० 

( 1 ) मोनो कीबोर्ड पौर कास्टिग 
कुशल ) पराजपत्रित 

मशीनो के फालतू पुर्जी के नाम 
अननुसचिवीय । 

पढ़ने की योग्यता । 
(iii ) मशीनो की मरम्मत और रख 

रखाव करने में समर्थ होना 

पाहिए । 

( 1v ) व्यवसाय में 4 वर्ष का प्रमुभव । 
- - - - --- - - - - - - - -- - ---- - - - - - 

- - - - - - 


-- - 


- - 


- 


- - - - - -- - - 


- - - - 


- -- - - 


- - - - - - --- - 


- 


-- - - 


10 


11 


12 


13 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे यान्त्रिको ( मोनो ) / यानिकी ) मे से समिसि । 
द्वारा । 

जिन्होने 3 वर्षे सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालया के 

प्रधान यात्रिको ( यात्रिकी ) मे से 
जिसके न हो सकने पर ऐसे योनिक 
( मोनो/ यांत्रिकी ) मे से जिन्होंने 
अन्य मुद्रणालयो मे उम श्रेणी मे 3 
वर्ष सेवा को हो । ( प्रनिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यत 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


नहीं 


एक वर्ष 


एक वर्ष 


सागू नहीं होता 


साबिसकनहो सकने पर प्रति 


शत-प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, प्रनिनियुक्ति 

लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर प्रति- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुक्ति द्वारा । 

यान्त्रिको ( मोनो ) में से, जिसके न 
हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण मे 
प्रहंता प्राप्त करने के प्रध्यधीन ऐसे 
महायक यात्रिको ( मोमो) मे से जिन्होने 
अन्य मुद्रणालयो में उस श्रेणी मे 
3 वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यत 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 
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5 


भचयन 


18- 30 वर्ष 


12. यांत्रिक 

( यानिकी ) 


380- 12- 500-40- 
रो० - 15 - 560 50 


साधारण केन्द्रीय मेवा 
वर्ग 3 ( मनिकुशल ) 
प्रगजपत्रित अनन 
मचिवीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीनो ( जो 
लिना/ मोनो टाइप और कास्टिंग 
मशीनों से भिन्न है ) , के फालतू 

पुओं के नाम पढ़ने की योग्यता । 
( iii ) मुद्रण उद्योग में प्रयकर मशीनें 

( जो लिनो/ मोनो टाइप पौर 
कास्टिंग मशीनो मे भिन्न है ) 
को क्रिया विधि का शाम और 
उनकी मरम्मत और रखरखाव 

करने की योग्यता । 
( j) व्यवमाय में 4 वर्ष का अनुभव 
( i) मिटिल म्कल परीक्षा उत्तीणं , 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त भिन्न 

प्रकार की मशीनें ( जो लिनो / 
मोनो टाइप और कास्टिंग 
मशीनो से भिन्न है ) के फालत 
पूर्जी के नाम पढ़ने की योग्यता 

और उनकी मरम्मत और रण 

रखाव करने की योग्यता । 
( iii ) व्यवसाय में दो वष का अनुभव 


एक 


प्रचयन 


18 -30 वर्ष 


13. सहायक यांत्रिक 

( यांत्रिकी ) 


साधारण केन्द्रीय सवा 
वर्ग 3 (कुशल ) पराज - 
पत्रित, मननुसचिनीय 


250-6- 3 2 6-६० रो० 

8- 350 . 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - - 


10 


- - - - - -- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


मही 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोप्रति द्वारा या प्रतिनिधिसभर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित आयु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्सि / स्थानान्तरण सरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 
8 

11 

12 
- -- - - - - - -- - - - 

13 
एक वर्ष ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, पोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे सहायक यांत्रिक ( यांत्रिकी ) में से समिति 
भर्तीद्वारा, भिसके न हो मकने जिन्होंने उम श्रेणी मे 5 वर्ष सेवा की 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । हो और जो प्रोन्ननि के पात्र होने के 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती लिए व्यवसाय परीक्षण में अर्हता 
वारा, जिसके न हो सकने पर प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
यांत्रिकों ( यान्त्रिक ) में से जिसके न 
हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण मे 
पर्हता प्राप्त कर लेने के प्रध्यधीन 
ऐसे महायक यानिकों ( यांत्रिकी ) 
में से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे 
उस श्रेणी में 5 वर्ष मेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
एक वर्ष ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्मनि द्वारा, जिसके प्रोन्नति . 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होला 
न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐमे मजदूरों में से जिन्होंने 5 वर्ष सेवा की ममिति 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर हो , और जो व्यवसाय परीक्षण मे 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

महंता प्राप्त करते हैं । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 
द्वारा, जिसके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

महायक यानिक ( यांत्रिकी ) मे से । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी )। 
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- 
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- 


14 फोरमैन 


15. मशीन पालक 

श्रेणी 1 


16 मथीम चालक 

श्रेणी 2 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 
10 


- 


- 


- 


- - -- - 


11 


लागू नहीं होना 


45 
- - . - -- . - - 

मशीन कक्ष 
माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15-560-40 लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
वर्ग 3 ( प्रतिकुशल रो०- 20- 6410 ho 
पर्यवेक्षी ) पराजपत्रित, 

अननुसचिवीय 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-40रो० - अचमन 18- 30 वर्ष ( 1) मिरिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
वर्ग 3 ( प्रतिकुशल ) 15- 560 ६० 

( ii) शिक्षु अधिनियम , 1961 
मराजपषित पमनु 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मषिषीय 

मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाण- पन्न पौर व्यवमाय मे 
3 वर्ष का अनुभव । 

या 

व्यवसाय मे 7 वर्ष का अनुभव । 
24 -- पभोक्त - -- 330- 8- 370- 10 - लागू नही होता 18- 30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
400-40रो०- 10 

( ii ) शिभु अधिनियम , 1961 ( 1961 
4000 

का 52 ) के अधीम सफलता 
पूर्वक शिक्षुता पूरी करने का 
प्रमाणपत्र और व्यवसाय में वो 
वर्ष का अनुभव । 

या 

व्यवसाय मे 5 वर्ष का अनुभष । 
- - - - -- - - --- - - - - - -- - - 

- - --- - - - 
- - - - - - 

12 

13 
लागू नहीं होता शत् प्रतिशत प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुमित : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

फोरमेमो में से जिसके न हो मकने 
पर ऐसे सेक्शन होल्डरो मे से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुमित की अवधि मामान्यत 3 

वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति ; 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
न हो मकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी 2 मशीन चालको मे मे समिति । 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर जिहोने उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी 1 मशीन चालको मे से , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी 2 मशीन 
चालको मे से जिन्होंने प्रन्य मुद्र 
णालयो मे उम श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा 
की हो , ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामान्यत 3 वर्ष से अधिक नही 

होगी । 
एक वर्ष शत प्रतिशत सीधी भर्ती वारा, प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिमके न हो सकने पर प्रति - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुक्ति द्वारा 

श्रेणी 2 मशीन चालको मे से , जिसके 
न हो सफने पर व्यवसाय परीक्षण 
मे मईता प्राप्त करने के अध्यधीम 
ऐसे श्रेणी 3 मशीन चालकों में से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उस 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यत : 
3 वर्ष से अधिक नही होगी । 


मही 


लागू नहीं होता 
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1 


17. मशीन परिचर 


2 3 4 

5 
. . - - - . . . . - - - - - -- - - - - - - - - 
25 साधारण केन्द्रीय मेवा 210-4-226-६० रो० - प्रचयन 

वर्ग 4, ( अर्ध कुशन ) 4- 250-40रो०-5 
अराजपत्रित । 

2000 


18-30 वर्ष 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 


प्रकीर्ण पद 


18. बिजली मिस्त्री 


2 


25- 40 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा 320- 6- 328- 8- 390 - लागू नहीं होता 
वर्ग 3 ( कुशल ) अराज - 10- 400 ३० 
पत्रित । 


( i) मैट्टिमुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) बिजली मिस्त्री के व्यवमाय में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण सस्थाम 
का विप्लोमा । 


( iii ) विद्युत पर्यवेशी मामर्थ्य प्रमाण 

पत्र । 


( iv ) उन्ध बिभव और निम्न विभष 

दोनों ही प्रकार के विद्युत संस्था 
पन जिममें भूमिगत केबिल 
प्रणाली भी मम्मिलित है, के 
निर्माण प्रौर चलाने , रखरखाव 
का 5 वर्ष का अनुभव । 


19 . काष्ठकार 


18- 30 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 ( कुशल ) मराज- 
पमित अननुसचिवीय । 


260- 6-3 26-1०रो० - लागू नहीं होता 

8- 350 10 


( i) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 

प्रमाण-पत्र । 
( ii ) व्यवमाय में 3 वर्ष का प्रमुभव । 
(iii ) मिडिल स्कल परीक्षा उत्तीर्ण को 

अधिमान्यता दी जाएगी । 


- 


- - - - - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागु नही होता 
जिसके न हो सकने पर मीधी ऐसे मजदूरों में से जिन्होंने व्यवमाय समिति । 
भर्ती द्वारा,जिसके न हो मझने परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर देने 

पर प्रतिनियुक्ति द्वाग । के मध्यधीन 3 वर्षे सेवा की हो । 
(ii ) 50 प्रनिशत मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति ; 
बारा , जिसके न हो मकने पर भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
प्रतिनियुमिन वाग । 

मशीन परिचरों में से ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी ) । 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , प्रतिनियुक्ति : 

लागू नही होता मागू नही होता 
जिसके न हो सकने पर प्रति- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वारा । 

बिजची मिस्त्रियों में से ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा, प्रनिनिय क्ति : 

___ लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके म हो सकने पर प्रति - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुक्ति द्वारा । 

फाष्ठकारों में से ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यत 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


लागू नही होता 


एक वर्ष 
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: .. " . 


- 


- 


.. 


- - : - - . . 


- - - 


- 


- - 


20. मारी बालक 


अचयन 


23- 30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3 ( कुशल ) अराज - 
पत्रित अननमचिवीय 


320- 5- 326- 8- 390 - 

10-400 रु० 


21. वैन चालक 


एक 


अचयन 


23- 30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326- 1०रो० - 
वर्ग 3 (कुशल ) अराज - 8- 350 रु० 
पत्रित पननुसभिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण - . 
( ii ) मोटर यान चलाने का 5 वर्ष का 

अनुभव । 
( iii ) मोटर यान चलाने के लिए अपे 

क्षित विधिमान्य चालक अनु 

शप्ति होनी चाहिए । 
( iv ) मोटर क्रिया विधि का ज्ञान । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii) मोटर यान चलाने का 5 वर्ष 

का अनुभव 
( iii ) मोटर यान चलाने के लिए अपे 

क्षित विधिमान्य पालक प्रमु 

शनि होनी चाहिए । 
( iv ) मोटर क्रिया विधि का ज्ञान । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) कलीनर चालक के रूप में वो 

वर्ष का अनुभव । 
( iii ) जिन प्रम्यर्थियों के पास चालन 

अनुशाप्ति है, उन्हें प्रधिमान्यता 

दी जाएगी । 
प्रापमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण 


27. पलीमर पालक 


एक 


__ 18- 30 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय मेवा 
वर्ग 4 ( अर्धकुशल ) 
पराजपत्रित । 


200- 3- 206- 4- 234 - लागू नहीं होता 

दरो०- 4- 250 50 


23 धातु गालक 


प्रचयम 


18- 30 वर्ष 


260 - 6- 326-२०रो०- 

8- 350 रु० 


तीन साधारणकेन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3 ( कुशल ) पराज - 

पत्रित अननुसचिवीय 
45 साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 4 ( अकुशल ) 
पराजपत्रित । 


24. मजदूर 


18-30 वर्ष 


196- 3-2 20-40रो०- लागू नहीं होता 

3-232 रु . 


प्रापमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण 

या समतुल्य 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 
10 


11 


12 


13 


एक वर्ष 


माय : महीं 
शैक्षिक पहनाएं : 
( i), ( ii ) और (iv ) 
-- नहीं (iii ) हो 


एक वर्ष 


पायु · नहीं 
शैक्षिक प्रहंताए । 
(i ) नही, ( ii ) ( iii ) 
और (iv ) को 
लागू नहीं होता एक वर्ष 
नही 


एक 


शतप्रतिशत प्रोन्नति बारा, प्रोशति -- 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
जिमके न हो सकने पर सीधी ऐसे बैन पालकों में से जिन्होंने उस श्रेणी समिति । 
भर्ती द्वारा । 

में वो वर्ष सेवा की हो , जिमके न हो 
मकने पर ऐसे क्लीनर पालकों में से 

जिन्होंने 5 वर्ष सेवा की हो । 
शतप्रतिशत प्रोप्रति वार , जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो सकने पर सीधी भर्ती 1200- 250 रु० के वेतनमाम वाले ) समिति 
द्वारा । 

ऐसे क्लीनर चालकों में से जिन्होंने 

3 वर्ष मेवा को हो । 
शतप्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति -.. 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो सकने पर मीधी भर्ती व्यवमाय परीक्षण में पहला प्राप्त कर ममिति । 
बारा, जिसके न हो मकने पर लेने के प्रध्यधीन ऐसे मजबुरों में से 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष की मेवा 

की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

धातु गासकों में से ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 

पधिक नहीं होगी ) । 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती वारा लागू मही होता 

लागू नहीं होता सागू नही होता 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 
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New Delhi, the 23rd December, 1974 . 


G . S .R . 1410 . - - In exercise of the powers craferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makos 
the following rules regulating themethod of recruitnot to Clais lll an l Class IV Industrial Posts in Government of India Press Koratty 
under the Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing ), pamcly : 


1. Short title and commencement : (i) Th :se rules may b3 called the Govt. of India PresKorntty (Class III and Class IV In 
dustrial posts ) Recruitment Rules, 1974 , 

2 . They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto . 
3. Applica . ion : Theo rules shall apply to the posts sp # cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

4 . Number of posts , classification and scale of pay : The number of posts, their classilication and th2 scales of pay attached thereto 
shall boas specificit in columns 2 to 4 of the said Schedule . 


5 . Methodof recruitinent, age limit and other qualifications : Tho method of recruitinent to the said posts , age limit , qualifications 
and othermatter3 connocted therewith , shall be as special in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

6. Disqualification : No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 


(b ) who , having a spouse living, has entoro ,l into or contracted itmyriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Governmentmay , if s.itisfied , that such marriage is perinissible under the personal law applicable to 
such person and the othor party to themarriago and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this 
rule . 


7. Power to relax ; Where the Central Governincnt is of opinion that it is necessary or oxpcdient so to do , it may , by order , for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 


8 . Saviny : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Schedulo : Tribo and ot ier spécial categories of persons in accordance with the orders issucd by the Central Government form lime 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of 


Name of 


No . of 

posts 


Nobel 


Classification 


Scale fo pay 


Age limit for 
direct recruits 


Posts 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Educational and other qualifica 
tions required for direct 

recruits 


1 


2 


- 


1. Foreman 


Not applicable 


Not applicable 


CASE ROOM 
General Central Rs. 425-15-560 -EB - Not . 
Service, Class 20 -640 . 

applicable 
III, (Highly 
skilled supervis 
sory ), Non 
Gazetted , Non 

Ministerial 


Period of 
probation , 
if any 


Whcther ago and 
educational quali 
fications prescribed 
for the direct re 
cruits will apply in 
the case of 
promotces 


Method of recruitment. In case of recruitment by pro - If a Department- Circumstances in which 
whicther by direct recruit - motion or transfer , grade from al Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or which promotion to be made Committec exists, Commission is to be 
transfer and percentage 

what is its com - consulted in making re 
of the vacancics to bo fil 

position 

cruitments 
led by variousmethods 


10 


11 


- 


- - - 


- - 


- 


Not applicable 


Not 
applicable 


100 % by deputation . 


Not applicable 


Deputation : 
Foreman of other Govern - Not applicable 

ment of India Presses, fail 
ing which Section Holder 
with thrce years service 
in that gradc of other 
presses (Period of depu 
tation ordinarily not to 
cxcccd three years ). 


ur 
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- 


- 


- 


1 


3 


2 comencen 


2. Compositor 

Grade I 


sonra e 


l va association 


18 - 30 years 


Non . 
selection 


or an ancamana nanama 


5 General Central No. 330 -8 - 370 - 10). 

Service , Class 400 -EB - 10 -480 
III, (Highly 
skilled ), Non 
Gazelted , Non 
Ministeral 


(i) Matriculationor equivalent 
(ii) Knowledge of composition 

and proof correction in 
(a ) English , (b ) Hindi or 
A regional language in 

which printing is donc in the 
Governnicnt of India Press, 

Koratty . 
(lii ) 5 years experience of the 

trade or certificate of suc 
cessful completion of Ap 
prenticeship under the Ap 
prentices Act , 1961 and two 
years experience of the 

trado. 
(1) Matriculation or equivalent . 
(ii) Knowledge of composition 

and proof correction in 
(a ) English (b ) Hindi or 
a regional language in which 
printing is done in the 
Government of India Press , 

Koratty . 
( lii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 

OR 
Threo years, experience of 
the trade. 


22 


18 - 30 years 


3 . Compositor 
Grade II 


General Central Rs. 260 -6 -290 - EB - Not 
Service , Class 6 - 326 -EB - 8 -390 - 10 - applicable 
MI, (Skilled ), 400 . 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 


4 . Galley Proof 

Pressman . 


18 — 30 years. 


Primary School pass . 


2 Gencral Central Rs. 210 -4 -226 - EB - Non 

Service Class 4 - 250 -EB - 5 - 290 . selection 
IV , ( Semi 
skilled ) Non 
Gazetted 


No 


One year 


Promotion : 
100 % by promotion , Compositor Grade II with Class III De Not applicable 
failing which by direct three years service in the partmental Pro 
recruitment, failing which grade, subject to a quali- motion Com 
by deputation . fying trade test. 

mittco . 
Deputation : 
Compositor Grade 1 of 
other Government of India 
Presses, failing which Com 
positor Grade II with 
three years service in 
that grade of other presses 
subject to a qualifying 
trade test ( Period of de 
putation ordinarily not 

to exceed throc years) , 

Deputation : 
100 % by direct recruit- Compositor Grade II of other Not applicable Not applicable 
ment, failing which by Government of India Pres 
deputation . 

ses ( Period of deputation 
ordinarily not to exceed 

three years) . 

Promotion : 
100 % by promotion, fail- Labourers with three years Class IV De- Not applicable 
ing which ny direct rc- service in the grade, subject partmental Pro 
cruitment, failing which to a qualifying trade test. motion Com 
by deputation . 

mittee . 
Deputation : 
Galley Proof Pressman of 

other Government of 
India Presses (Period of 
doputation ordinarily not 
to exceed three years). 

- - - - - - - - - 


Not applicablo 


One year 


No 


One year 
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2 


- 


- 


5 Mono Caster 
operatoi 


- - - - 
260 -6 -326 - EB - Non 

selection 


18 --- 30 years 


General Central Rs 
Service, Class 8 -350 
III, (Skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


(1) Middle School pass 
( 11 ) Trade Certificate of success 

full completion of apprentice 
ship under the Apprenticce 
Act, 1961 ( 52 of 1961) 

OR 
Three years experience in 
the trade 


6 Forcman 


Not applicable 


Not applicable 


BINDERY SECTION 
2 General Central Rs 425 - 13 - 560- EB - Not 
Service , Class 20 -640. 

applicable 
III, (Highly 
(skilled /supervi 
sory) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


Bund 


? vinde Grade 


260 -6 -326 -EB - Non 

Sclection 


18 - - 30 years 


Melection 18 -30 years 


(0) Trade certificate of suc 


General Central Rs 
Service , Class 8 -350 
III, ( Skilled ) 
Non Gazetted , 
Non -Ministerial 


(11 ) Trade Certificate of suc. 

cessful completion of ar 
prenticeship under the Ar 
prentices Act, 1961 (52 of 
1961) 


OR 


Threc years experience in the 

trade 


10 


11 


12 


No 


One year 


Promotion 
(1) 50 % by promotion , Metal Melter with threc years Class JI De. Not applicable 
failing which by direct service , failing which la - partmental Pro 
recruitment, failing bourers with five years ser - motion Committee 
which by deputation 

vice subject to a qualifying 
( 11 ) 50 % by direct recruit- trade test 

ment, failing which hy Deputation 
promotion , failing which Mono Castei Operator of 
by deputation 

other Government of India 
Presses , falling which Metal 
Meltor with three years 
service ( Period of deputa 
tion ordinarily not to exceed 
three years) 


Not applicable 


Not 
appiicable 


100 % by deputauon 


Not applicable 


Deputation 
Foremın of other Government Not applicable 

of India Presses, failing 
which Section Holder with 
threo years service in that 
grade of other prosses 
(Period of deputation or 
dinarily not to cxcccd three 
years ) 


NO 


One year 


Not applicable 


Promotion 
(1) 75 % by promotion , Budory Assistant with three Class III De 
failing which by direct years seivice in the grade partmental Pro 
recruitment failing who qualify at a trade test motion Comi 
which by deputation to become eligible for pro - mittee 

motion 
( 11 ) 25 % by direct recruit . Deputation 
ment, failing whicy by Burder Grade II of other 
deputation 

Government of India Presses , 
failing which Bindery Assis 
tant with three years scr 
vice in that grade of other 
presses , subject to their que 
lifying at a trade test ( Pe 
riod of deputation ordi 
narily not to exceed thrce 


years ) 


- 


4 


5-326-8-390- Notion 


18-30 years 
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2 

3 
8 . Binder Grade I 12 General Central Rs. 320 -6 - 326 -8 -390 - Non 

18 -30 years (1) Middle School pass. 
Servico , Class 10 - 400 . 

selection 

(i)i Trade Certificate of succoss 
ITI, (Skilled ) 

ſul completion of apprentice 
Non -Gazetted , 

chip under the Apprentices 
Non -Ministerial 

Act, 1961 ( 52 of 1961) 
and two years experience of 
the trade 

OR 
Five years experience of, the 

trade. 
9 . Bindery Assis 46 General Central Rs, 210 -4 -226 -EB - 4 - Non -selec - 18 - 30 years (i) Middle School pass 
tant Service Class IV , 250 - EB - 5 -290 . 

tion 

(ii) Two years experience of tho 
(Skilled ) Non 

trado . 
Gazetted . 

MECHANICAL SECTION 
10 , Head Mechanic 1 General Central Rs. 425 - 15 -530 -EB - Selection Not applicablo Not applicable 

Servico , Class III , 15 - 500 - 20 - 600 . 
(Highly skilled 
Skilled supervi 
sory ) Non 
Gazetted , Non 

Ministerial 
11. Mechanic 

General Central Rs 380 - 12 - 500 - EB - Non -solec - 18 - 30 years (1) Middle School pass . 
(Mono ) Service , Class 15 -560 . 

tion 

( ii ) Ability to read names of 
ITI, (IHighly 

spare parts of mono key 
skilled Non 

board and casting machines . 
Gazetted . Non 

(ii) Should be able to attend to 
Ministeria ), 

repair and maintenance of 

the machines, 
(iv ) Four years experience of the 

trade . 


11 


- - - - 


13 


- - 


- -- 


- 


N 


One year 


No 


One year 


Not applicable 


Proinoti0 :1 
100 % by promotion , Binder Grade Il with three Class III De 

Not applicable 
fuiling which by direct years service in tlic grade. Partmental 
recruitnient, failing which 

Promotion Comnuttce 
by deputgtion . 

Deputation : 
Binder Grade I of other 
Governmcnt of India Pres 
ses, failing which Binder 
Grade II with three years 
service in that grade of other 
presses ( Period of deputa 
tion ordinarily not to cxceed 

three yoars ). 
( i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class IV DPC Not applicable 
failing which ly direct Labourers with three cars 
recruitment, failing service in the gade subject 

which by deputation , to a qualifying trade test. 
( ii ) 50 % hy direct re - Deputation ; 

cruitment, failing Bindery Assistant of other 
which by deputation . Government of Indin press 

es (Poriod of deputation 
ordinarily not to cyceed 

three years ). 

MECHIANICAL SECTION 
100 % by promotion , fail- Promotion ; 

Class III DPC Not applicable 
ing which by deputa - Mechanic (Mono /Mechant 
tion 

cal) with three years ser 

vice . 
Deputation : 
Head Mechanic (Mechani 

cal) of other Governinent 
of India Presses , failing 
which Mechanic (Mono ) 
Mechanical) with three 
years service in that grade 
of other presses (Period of 
deputation ordinarily not to 

excced three years ). 
100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable Not applicable 
inent, failing which Mechanic (Modo ) of other 
which by deputation . Government of India 

Presses, failing which 
AssistantMechanic (Mono ) 
with five years service in 
that grade of other presses, 
subject to their qualifying 
in a trade test (Period of 
deputation ordinarily not 
to exceed three years ). 


Not applicable 


One year 


One year 


NO 


One year 


Sec . 3 (i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 /PAUSA 7, 1896 


3423 


- 


- 


um 


12 . Mechanic 

(Mechanical) 


- - - - - - - - 

MECHANICAL SECTION 
Genoral Central Rs. 380 - 12 -500 - EB - Non - eloc - 18 - 30 years 
Service , Class III, 15 -560 

tion 
(Highly Skilled ) 
Non -Gazetied , 
Non -Ministerial 


(i) Middle School pass. 
( ii ) Ability to read names of spare 

parts of various types of 
inachines lised in printing 
industry (other than lino / 
Mono lype and Casting ma 

chines ). 
(iii) Knowledge of mechanism 

of machines used in printing 
industry (other than Lino/ 
Mono typo and Casting ma 
chines ) and ability to attend 
to their repair and mainte 

nauce . 
(iv ) Four years experience of the 

trade 
(1) Middle School pass . 
(u ) Ability to read names of spare 

parts of various types of 
machines used in printing 
industry (other than Lino / 
Mono type and Casting ma 
chines) and ability to attend 
to their repair and maintenan 

ce . 
( iii) Two ycars experience of the 

trade. 


13. Assistant 

Mechanic 
(Mechanical) 


Non - selec . 
tion 


18 - 30 years 


General Central Rs. 260 - 6 - 326 - EB 
Service Clays 8 -350 
III, (Skilled) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


14 , Forcman 


Not applicablo 


Not applicable 


MACHINE ROOM 
2 General Central Rs. 425 - 15- 560 -EB - Not appli- 
Service , Class 20 -640 . 

cable 
III, (Highly 
skilled /supervis 
sory ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


8 


12 


- 


13 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


10 

MECHANICAL SECTIOy 
(1) 50 % by promotion , Promotion : 

failing which by direct Assistant Mechanic (Mecha 
recruitment, failing nical) with five years ser 

which by deputation . vice in the grade, who qua 
( ii ) 50 % , by direct recruit lify at a tradc test to become 
mont, failing which cligible for promotion . 
by deputation , 

Deputation ; 
Mechanic (Mechanical) of 

other Government of In 
dia Presses, failing which 
Assistant Mechanic (Me 
chanical) with five years 
service in that grade of 
other presses , subject to 
their qualifying in a trade 
test ( Period of deputation 
ordinarily not to exceed 

three years ). 
(i) 50 % by promotion , Promotion : 

failing which by direct Labourers with Ave years ser 
recruitment, failing vice , who qualify in a trade 

which by deputation test, 
(ii) 50 % direct by recruit - Deputation : 

ment, fajling which by Assistant Mechanic (Mecha 
deputation , 

mical) of other Government 
of India Presses, (Period 
of deputation ordinarily 
not to exceed three years ) . 

MECHINE ROOM 
100 % by deputation Deputation : 

Foreman of other Government 

of India Presses, failing 
which Section Holder with 
thrco years service in that 
grade of other presses (Peri 
od of deputation ordinarily 
not to cxcted three years ). 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


Not applicable 


No : appli- 
cable 


Not applicable 


Not applicable 
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15. Machineman 

Grade 1 


18 -30 years 


MACHINE ROOM 
| General Central Rs. 380_ 12 -500 - EB - Non -salec. 
Service , Class 15 -560 . 

tion 
lil, (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


24 


16 . Machinonan 

Grado II 


Not appli - 
cable 


18 -30 years 


General Contral R9, 330 -8 - 370 - 10 
Service , Class 400 - EB - 10 -480 . 
III, (Highly 
skilled ) Non 
Gazettod , Non 
Ministerial 


(i) Mdidic School pass . 
(ii) Certificate of successful com 

piction of apprenticeship un 
der the Apprentices Act , 
1961 (52 of 1961) and thrce 
years expericnce of the trade. 

OR 
Seven years experience of the 

trade. 
(1) Middle School pass. 
( ii ) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship un 
der the Apprentices Act, 1961 
(52 of 1961) and two years 
experience of the trade. 

OR 
Five years experience of the 

trade. 
Middle School pass . 


18 - 30 years 


17 . Machine 

Attendant 


25 Gencral Central Rs. 210 - 4 -226 - EB - 4 - Non -belec - 

Şervice, Class 250 - EB - 5 -290 . tion 
IV , (Semi-Skilled ) 
Non -Gazetted. 

MISCELLANEOUS POSTS 
2 General Central Rs. 320 -6 - 326 -8 - 390 - Not applt 
Service , Class 10 -400 . 

cable 
III, (Skilled ) 
Non -Gazetted 


18 . Electrician 


25 -40 years 


(i) Matriculation or cquivalent. 
(ii) Industrial Training Institute 

diploma in Electrician s trade. 
( iii ) Electrical Supervisory certifi 

cate of competency . 
( iv ) Five year s experience of erec 

tion and running/main 
tenance of different types of 
both High tension and Low 
tension cloctrical installation 
including underground 
cable system . 


WL 


9 


12 


13 


No 


One year 


Not ar p icable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


10 

11 

MACHINE ROOM 
100 % by promotion , fail- Promotion : 

Class III DPC 
ing which by direct Machinenan Grade II with 
recruitment, failing three years service in the 
which by deputation . grade . 

Deputation : 
Machineman Grade 1 of other 

Government of India Press 
es, failing which Machine 
man Grade II with three 
years service in that grace 
of other presses ( Period of 
deputation ordinarily not to 

exceed three years). 
100 % by direct recruit - Deputation : 

Not applicable 
ment, falling which Machineman Grade II of other 
by deputation . 

Government of India Pres 
scs, falling which Machine 
nian Grade III with three 
years sorvice in that grade 
of other presses subject to 
thicir qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
ordinarily not to exceed 

three years). 
(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class IV DPC 
failing which by direct Labourers with three years 
recruitmont, falling service subject to qualify 

which by deputation i ng in a trade test. 
( ii )50 % by direct recruit Deputation : 
ment, failing which by Machine Attendant of other 
deputation . 

Government of India Pres 
ses (Period of deputation 
ordinarily not to exceerd 

three years) . 

MISCELLANEOUS POSTS 
100 % by direct recruit . Deputation : 

Not applicable 
ment, failing which by Electrician of other Govern 
deputation . 

meat of India Presses ( Peri 
od of deputation ordinari 
ly not to exceed three 
years ), 

- - 


No 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


- 


- 


- 


Sec , 3 (1) ] 


= 


- - 


- 


- 


- 


- 


Le Carpenter 


20. Lorry Driver 


21. Van Driver 
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2 3 4 

- - 

- - - - 
General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB -8 - Not appli- 18 - 30 years (i) Certificate from Industrial 
Service , Class 

350 cable 

Training Institute , 
ILI, ( Skilled ) 

( 11 ) Three years experience of 
Non -Gazetted , 

trade . 
Non -Ministorial, 

(iii ) Preference to be given to 

Middle School pass. 
1 General Central R $ 320 -6 - 326 - 8 - 390- Non -selec - 23 - 30 years (i) Middle School pass. 
Service, Class 

10 . 400 lion 

(ii) Experience of driving motor 
III, ( Skilled ) 

vehicles for five years, 
Non -Gazetted , 

(iii) Should possess requisite valid 
Non -Ministerial 

driving licence for motor 

vehicles . 
( iv) Knowledge of motor mocha 

nism 
1 General Central Rs. 260-6-326 -EB - Non -selec - 23 -30 years (i) Middle School pass. 
Service , Class 

8 -350 tion 

( ii ) Experience of driving motor 
II, ( Skilled ) 

vehicles for five years . 
Non -Gazetted , 

(iii) Should possess rcquisite valid 
Non -Ministerial. 

driving licence for motor ve 

hicles . 
( iv ) Knowledge of motor mecha 

nism . 
1 General Contral Rs. 200 -3 -206 -4- 234 . Not applicable 18- 30 years (1) Middle School pass. 
Service, Class EB -4 -250 

( ii ) Experience for two years as 
IV, (Semi-skilled) 

a Cleaner Driver, 
Non -Gazetted 

(ili ) Candidates having driving li 

cence for motor vehicles to be 

given preference , 
3 General Central Rs. 260-6 - 326 -EB Non -sclec . 18 -30 years Primary School pass 
Service , Class 8 - 350 

tion 
III, (Skilled ) 
Non -Gazetted , 

Non -Ministerial 
45 General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB - Not appli- 18 - 30 years Primary School pass or equiva 
Service , Class 3 - 232 

cable 

lent 
IV , (Unskilled ) 
Non -Gazetted . 


22 . Cleaner Driver 


23 . Metal Meller 


24 . Labourer 


10 


12 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicablo 


Class III DPC 


Not applicablo 


Age : No, EducA - One year 

tional qualifica 
tions : (1), (11) 
and (iv ) : No 

(iii ) : Yes . 
Age : No, Educa - One year 

tional qualifica 
tions ; (1) No 
( ii ), (iii ) and ( iv ) 


100 % by direct recruit - Deputation : 

mont, failing which by Carpenter of other Govern 
deputation , 

ment of India Presses (Peri 
od of deputation ordinarily 

not to exceod three years) . 
100 % by promotion , Promotion : 

failing which by direct Van Driver with two years 
recruitinent. 

service in the grade, falling 
which Cleaner Driver with 

five ycars service . 
100 % by promotion , Promotion : 

failing which by direct Cleaner Driver (Scale of Pay 
recruitment. 

Rs. 200 - 250 ) with three 
years service . 


Class III DPC 


Not applicablo 


Yes. 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by direct recruit- Not applicable 

ment. 
100 % by proinotion , Promotion : 

failing which by direct Labourers with five years 
recruitment, failing service in the grade, sub 
which by deputation . ject to a qualifying Trade 

Test. 
Deputation : 
Metal Melter of other Go 

vernment of India Presses 
( Period of deputation or 
dinarily not to exceed threc 

years ). 
100 % by direct recruit - Not applicable 

nient, 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


[No. A - 12018 ( 16 ) /74 -- Ptg .] 
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सा०मा०नि० 1411. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्सियो का प्रयोग करते हुए, मुद्रण निवेशालय (निर्माण और भावाम 
मन्त्रालय ) के अधीन भारत सरकार मुद्रणालय , राष्ट्रपति भवन, नई दिल्ली में वर्ग 3 और वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पति को पिनियमित कराने पाले निम्नलिखितनिम 
बनाते हैं, अर्थात् . -- 

1. मभिप्न नाम और प्रारम्भ -- -( 1 ) इन नियमों का नाम भारत मरकार मुद्रणालय गष्ट्रपति भवन , नई दिल्ली ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1974 है । 

( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 लागू होना . -- ये नियम इन नियमों में इससे उपायस अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद ) पदों को लागू होंगे । 

3. पर-संध्या , बर्गीकरण और वेतनमान . --- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके बेसनमान में होगे ओ उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
सक मे विनिर्दिष्ट हैं । । 

4. भर्ती की पखनि , प्रायु-सीमा, और अन्य प्रर्हताएं : - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अहर्ताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5. निरईताएं : --- यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए छिमी व्यक्ति से विवाह किया है । 
सक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पान नही होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्पीय विधि के अधीन मनुशेम 
है और ऐसा करने के लिए अन्य माधार गौजूद हैं तो यह किसी व्यमित को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 

6. शिपिल क मे की शक्ति : - जा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहाँ बह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखमद्ध करके इन नियमो के किसी उपर्य को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदो की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति:- -इन नियमो झी को भी बात ऐसे प्रापक्षणों और अन्य रियायती पर प्रभाव नहीं गलेगी, मिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निका । गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जानियों, अनुसूचित जनजातियो और भन्म विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


- . .. 


- . 


- . - 


- . 


- - . 


- - . 


- - - 


पद का नाम 


সাকিয়ে 


वेतनमान 


पदों की 
संगया 


- - - - 
अनुसूची 

पयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
पचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और पम्प 

प्रईताए 


पायु 


- 


- 


- 


- 


1 


केस कद 
भयन 


1. फोरमैन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


1(ए ) माधार केन्द्रीय सेवा, 425-15- 560-१० 

वर्ग 3, ( मति कुशल रो०- 20- 640 रु० 
पर्यवेक्षी ) अननुसचि 


वीय 


? सेक्सम होगर 


पयन । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


1(एक ) माधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12-500-द० 

वर्ग 3. ( प्रति कुशल ) रो० .15-560 स० 
पराजपनिर, अनन 

सचिवीय 
5 साधारण केन्द्रीय सेवा , 330- 8- 370- 10 
( पांच ) वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) 400- ६० रो०-10 

अराजपतित , अननु - 480 रु० 
मचिवीय 


अपयन 


18- 30 वर्ष 


3. कम्पोजिटर 

श्रेणी I 


(i) मैट्रिकुमेशन या समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अंग्रेजी भोर ( ब ) हिन्दो 

या क्षेत्रीय भाषाओं में से किसी 
एक भाषा मे, जिसमें मुद्रणालय 
में मुद्रण कार्य किया जा रहा हो , 
कम्पोजिशन और प्रूफ संशोधन 
का ज्ञान । 
व्यवसाय मे पवि वर्ष का अनुभव 
या शिशु अधिनियम , 1961 
( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र और व्यवसाय में 
दो वर्ष का अनुभव । 
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मी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्ननि /प्रतिनियुक्ति म्यानतरण यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा मा प्रतिनियुमित /वारा भर्ती की दशा में गियां जिनसे प्रोन्नति समिति है तो परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु पोर हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक महंताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रसिशन 
लागू होंगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


मागू महीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


पात-प्रतिशत प्रोम्नति द्वारा, जिसके प्रोम्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे सेक्शन होल्डरों में से जिनकी उस समिति वर्ग 3 

श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा हो और 
ऐसे लीनों भापरेटरों में से जिनकी 

उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मद्रणालयों 

के फोरमैनों में से,जिसके न हो सकने 
पर, ऐसे सेक्शन होल्डरों में से 
जिन्होंने अन्य मद्रणालयों में उस 
घेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


एक वर्ष 


शत-प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्ननि : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति - ऐसे श्रेणी I के कम्पोजिटरों में से है समिति वर्ग 3 
नियुक्ति द्वारा । 

जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 

की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
के सेमशन होल्डरों में से जिसके म 
हो सकने पर , ऐसे श्रेणी I 
कम्पोजिटरों में से, जिन्होंने अन्य 
मुद्रणालयों में उस श्रेणी में तीन वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामाग्यतया तीन वर्ष से अधिक नही 

होगी । 
पात- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा,जिसके प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी II के कम्पोजिटरों में से, समिति वर्ग 3 
द्वारा, जिसके न हो सकने जिम्होंने व्यवसाय परीक्षण में प्रर्हता 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्राप्त करने के पश्चात् उस श्रेणी में 

तीन वर्ष की सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I के कम्पोजिटरों में से , 
जिसके न हो सकने पर , ऐसे 
येणी II कम्पोजिटरों में से 
जिन्होंने व्यवसाय परीक्षण में 
महंता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
अन्य मुद्रणालयो में उस श्रेणी में तीन 
वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नही होगी । 


115 GI/74 - 30 
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- - - - - 


18-30 वर्ष 


4. कम्पोजिटर 

श्रेणी ॥ 


18 साधारण केन्द्रीय मेवा , 260-6- 290-६०रो०. लागू नहीं होता 
( प्रठारह ) वर्ग 3, ( कुशल ) पररा - 6- 326- 8-366-६० 

जपत्रित , मननुमषिवीय रो०- 8- 380- 10- 100 


( i ) मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) ( क ) भग्रेजी और ( ख ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषाप्रो में से किसी 
एक भाषा में जिसमे मुद्रणालय 
में मुद्रण कार्य किया जा रहा हो , 
कम्पोजिशन और प्रूफ संशोधन 
का ज्ञान । 


(iii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक भिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र । 


व्यवसाय में तीन वर्ष का अनुभष । 


भचयन । 


18- 30 वर्ष 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 


5. गैली प्रूफ 

प्रेममन 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210-4-226-८० 
( एक ) वर्ग 4, (अर्द्ध कुशल ) रो०-4-250-६० रो० 

अराजपत्रित 5- 290 १० 


- 


- - - - - - - 


11 


- - .. - . - - 
लागू नहीं होता 


13 
- - - - - - -- 
लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


शत- प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वारा । 

श्रेणी II के कम्पोजिटरों में मे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


महीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


विभागीय प्रोम्नति 

समिति वर्ग 4 


शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 
जिसके न हो मकने पर सीधी ऐसे श्रमिकों मे से. जिन्होंने परीक्षण में 
मी द्वारा, जिसके न हो सकने प्रर्हता प्राप्त करने के पश्चात् उस 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । श्रेणी में दो वर्ष सेवा की हो । 

प्रतिनियुक्ति : 


भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयों 
के गैली प्रूफ प्रेसमैनों में से, जिसके 
म हो सकने पर ऐसे श्रमिकों 
में से, जिन्होंने व्यवसाय परीक्षण 
में अहंता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
अन्य मुद्रणालयों मे उस श्रेणी में 
दो वर्ष की सेवा की हो । ( प्रति 
नियुक्ति की भवधि सामान्यतया तीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
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6. लीनो प्रापरेटर 


2 


18- 30 वर्ष 


( यो ) 


लीमो प्रमुभाग 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 1 2- 500-८० 
वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) रो०- 1 5- 560 २० मचयन 
अराजपत्रित, 
मननुमचिवीय 


( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र या व्यवसाय में 

तीन वर्ष का अनुभव । 
( iii ) ( क ) अंग्रेजी और ( ग्न ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषामों में से एक 
भाषा का ( मैट्रिकुलेशान या 
समतुल्य स्तर तक ), जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य किया 

जा रहा हो , शान । 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषाओं में से एक 
भाषा में , जिसमें मुद्रणालय में 
मुद्रण कार्य किया जा रहा हो , 
विहित काम करने में समर्थ 
होना चाहिए । 


7 सेक्शन होहार 


लागू नहीं होता 


पागू मही होता 


जिस्वसाजी अनुभाग 
1 मा धारण केन्द्रीय सेवा, 380- 12- 500-६० चयन 
( एक ) वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) रो०- 15-560 २० 

भराजपत्रित 

अननुसचिवीय 
- - -- - - - - - - - -- 

10 


--- 


- 


- - - 


- 


CO 


11 


12 


_ 13 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रेणी [ के कम्पोजिटरों में से ,, समिति वर्ग 3 
भर्तीद्वारा, जिगके न हो सकने जिन्होंने तीन वर्ष सेवा की हो और 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जिन्होने लीनो मशीनों पर न्यूनतम 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती छहमास की अवधि पर्यन्तशिक्षुता 
द्वारा , जिसके न हो सकने पर पूरी कर ली हो और जो प्रोम्नति 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

के पात्र होने के लिए व्यवमाय परीक्षण 
में प्रस्ता प्राप्त कर लेते है । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
सीनो प्रापरेटरों में से , जिसके न 
हो सकने पर ऐसे श्रेणी । 
कम्पोजिटरों में से जो तीन वर्ष मेषा 
कर चुके हों और जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में प्रहमा प्राप्त कर लेने के 
पश्चात् अन्य मुद्रणालयों में लीनो 
मशीनो पर न्यूनतम छह मास की 
अवधि पर्यन्त शिक्षता पूरी कर ली 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष से अधिक 

नही होगी ) । 
शत -प्रतिशत प्रोन्नति तारा , जिसके प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रेणी I जिल्बसाजों में से जिन्होने समिति वर्ग 3 
द्वारा । 

उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
के सेक्शन होस्टरों में से , जिसके न 
हो सकने पर ऐसे श्रेणो I जिल्प 
साजों में से जिन्होंने अन्य मद्रणालयो 
में उम श्रेणी में तीन वर्ष सेया 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागु मही होता । 
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IPART II 


प्रययन 


18- 30 वर्ष 


8. जिल्दसाग 

श्रेणी I 


1 
( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 320-6-326-8 
वर्ग 3 ( कुशल ) मराज- 390- 10- 400 २० 
पनित अननुसचिवीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) शिजु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपन और व्यवसाय 
में पो वर्ष का अनुभव 


या 


व्यवसाय में पांच वर्ष का अनुभव 


प्रचयम 


18- 30 वर्ष 


8 . जिल्वसाज 

श्रेणी II 


साधारण केन्द्रीय सेवा 280- 6- 326-40 
( सात ) वर्ग 3 (कुशल ) अराज- रो0. 8- 350 ३० 

पत्रित अननुसचिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) शिनु प्रधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक सिमुता पूरी 
करने का व्यवसाय प्रमाणपक्ष 

या 
व्यवसाय में तीन वर्ष का अनुभव 


1 


13 


महीं 


एक वर्ष 


10 

11 
शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा,जिसके प्रोग्नति : 

न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी II जिस्साजों में से जिन्होंने विभागीय प्रोन्नति 
धारा, जिसके न हो सकने पर उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । समिति वर्ग 3 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I जिल्दमाजों में से , 
जिमके न हो सकने पर ऐसे 
श्रेणी II जिवमाजों में से, जिन्होंने 
उस श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा की 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

तीम वर्ष से अधिक मही होगी ) । 


मही 


एक वर्ष 


( i ) 75 प्रतिपात प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोम्नति मागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे जिल्दसाजी सहायकों में से, जिन्होंने समिति वर्ग 3 
तारा, जिसके म हो सकने पर उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो 
प्रतिनियुक्ति मारा । 

और जो प्रोन्नति के पास होने के 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती लिए म्यवसाय परीक्षण में महंसा 

द्वारा, जिसके न हो सकने प्राप्त कर लेते हैं । 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

घेणी II जिल्वसाजी सहायकों में 
से जिम्होंने व्यवसाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
प्रम्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी में तीन 
वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यतया तीन वर्ष से 
मधिक नहीं होगी । 
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3 


5 


18- 30 वर्ष 


10. जिल्वसाजी 

सहायक 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 226 -६० रो0- 4- प्रमयन 
( तीन ) वर्ग 4 ( प्रर्द्ध कुशल ) 250-40रो०- 5 
पराजपवित 

290- 50 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) व्यवसाय में दो वर्ष का अनुभव 


यांत्रिकी विभाग 
लागू नहीं होता 


18- 30 वर्ष 


11. मांत्रिक 

( यानिकी ) 


( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-६० 
वर्ग 3 ( प्रति कुशल ) रो०- 1 5-560 20 
पराजपत्रित 
मननुमचिवीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त विभिन्न 

प्रकार की मशीनो ( जो लिनो / 
मोनो-टाईप और कास्टिंग 
मशीनों से भिन्न है ) के फालतू 

पुजों के माम पढ़ने की योग्यता । 
( iii ) मद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनों 

( मो सिनो /मोनो टाप पौर 
कास्टिंग मशीनों से भिन्न है ) 
को क्रियाविधि का ज्ञान और 
उसकी मरम्मत और रखरखाव 
करने की योग्यता । 


89 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


(i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति धारा , प्रोम्नति : 

विभागीय प्रोन्नति 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रमिकों मे से , जिन्होंने पवमाय 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो मकने परीक्षग में भईना प्राप्त कर लेने समिति वर्ग 4 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

के पश्चात् उस श्रेणी मे वो वर्ष सेवा 
( ii ) 50 प्रतिशप्त सीधी भर्ती की हो । 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयों 

के जिल्वसाजी सहायक में से, जिसके 
म हो सकने पर ऐसे श्रमिको 
में से , जिन्होंने व्यवसाय परीक्षण 
में महता प्राप्त कर लेने के 
पश्चात् अन्य मुद्रणालयों में उस 
श्रेणी मे दो वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 

तया तीम वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

यात्रिको विमाग 
शत -प्रतिशत सोधी भर्ती द्वारा , प्रतिनियुक्ति : 

लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर प्रति भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
नियुक्ति द्वारा 

के यांत्रिको ( यांत्रिकी ) मे से 
जिसके न हो सकने पर ऐसे 
सहायक योनिकों ( यांत्रिकी ) मे 
से जिन्होने व्यवसाय परीक्षण 
मे पर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चात 
मन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी 
मे पांच वर्ष सेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि मामान्यतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 
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12 


प्रचयम 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


मशीन कक्ष 
पयन 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता । 


12. रोलर साकार 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 2 1 - 4-226-१० 

( एक ) वर्ग 4 मर्यकुशल रो०- 4- 250-द०रो० 
पराजतन्नित 

5 - 290 रु० 
13. फोरमैन 

1 

साधारण केन्द्रीय सेवा 425-15- 560-६० 
( एक ) वर्ग 3 ( प्रतिकुशल । रो०- 20- 640 रु० 

पर्यवेक्षी ) अराणपन्नित , 

मनमुमचिवीय 
14. मशीन पालक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-६० 
श्रेणी 1 ( एफ ) यर्ष 3 ( प्रतिकुशल ) रो०-15-550 १० 

अराजपत्रित अननु 
सचिषीय 


अवयन 


18- 30 वर्ष 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii) शिक्षु अधिनियम , 1961 
( 1961 का 52) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र और व्यवसाय 
में तीन वर्ष का अनुभव । 


या 


व्यवसाय में मात वर्ष का अनुभव । 


. . . - . 


. 


- - - 


- 


- 


. 


9 


10 
- . - .- . 


13 


11 
- - - 


__ 12 


- 


- 


- - 


. - .. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- --- . . . 


- 


. . 


लाग मही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


घात- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा,जिसके प्रोम्नति : 

विभागी प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रमिको में से , जिन्होंने व्यवसाय समिति वर्ग 4 
द्वारा । 

परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर 
लेने के पश्चात पोत्रिकी शाखा/ 
मशीन कक्ष में सीन वर्ष सेवा की 

हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के रोलर सांचेफारी में से , जिसके 
न हो सफने पर ऐसे श्रमिकों में से , 
जिन्होने व्यवसाय के परीक्षण मे 
भर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
यांत्रिकी शाखा । मशीनकक्ष में तीन 
वर्प सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
प्रयधि सामान्यतया तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगा ) । 

मणीन कक्ष 
शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा,जिसके प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोम्नति लागू नहीं होता । 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे मशीनमैन श्रेणी I मे से, जिन्होंने समिति वर्ग 3 
द्वारा । 

उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
फोरमैनों में से जिसके न हो सकने 
पर ऐसे सेक्शन होल्डरों में से , 
जिन्होंने मम्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी 
में तीम वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामाम्यसया तीन वर्ष 

से अधिक नहीं होगी ) । 
पात- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ,जिसके प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोग्मति लागू नहीं होता । 
म हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी II के मशीन पालकों में से , समिति वर्ग 3 
द्वारा , जिसके न हो सकने पर जिन्होंने उस श्रेणी में तीन वर्ष 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के मग्य मुद्रणालयों के 

श्रेणी I के मशीन चालको में से , 
जिसके न हो सकने पर ऐसे 
श्रेणी II के मशीन चालकों में से 
जिम्होने अन्य मुद्रणालयों में तीन 
वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


महीं 


एक वर्ष 
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___ 1 


2 


3 


87 


15 मशीन चालक 

श्रेणी II 


10. मशीन चालक 

भेणी III 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


11 


- 


- 


- - - 


- 


- 


नही 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 8-370- 10 अपयन 18- 30 वर्ष ( i) मिष्ठित सकल परीक्षा उत्तम 
( एक ) वर्ग 3, ( मनिकुशल ) 400 -ब - रो०- 10 

( ii ) शिशु अधिनियम , 1961 
भराजपत्रित अननु 48070 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सषिवीय 

सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का प्रमाणपत्र पौर , 
व्यवसाय में वो वर्ष का अनुभव । 

या 

व्यवसाय मे पांच वर्ष का अनभव 
6 साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6- 326-10 प्रावयन 18-30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( छह ) वर्ग 3, ( कुशल ) प्रगज - रो०- 8- 350रु0 

(ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 
पन्निन अन मचिवीय 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का प्रमाणपत्र या तीन वर्ष 

का अनुभव 
-- - - - - 
- - - - - - - - - 

-- - - - - 
--- - - 
10 

12 

13 
- - - - - 

- -- - -- - - - 
एक वर्ष शत-प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग , जिसके प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
न हो सकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी III मशीन चालको मे से , समिनि वर्ग 3 
वारा, जिसके न हो मफने पर जिन्होने उम श्रेणी में तीन 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

वर्ष सेया की हो और जो 
प्रोन्नति के पात्र होने के लिए 
व्यवसाय परीक्षण में महता प्राप्त 

कर लेते है । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के श्रेणी II मशीन चालको मे 
से , जिसके न हो सकने पर ऐसे श्रेणी 
III मशीन बालको मे मे जिन्होने 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
करने के अध्यधीन उस श्रेणी में 
नोन वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि मामान्यतया तीन वर्ष 

रो अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष ( i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
जिसके न हो राफने पर मीधी से मणीम परिचरो में से , जिन्होने उस 
भर्ती द्वारा, जिसके म हो मकने श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो और 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जो प्रोन्नति के पास होने के लिए 

व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती कर लेते हैं । 
वारा, जिसके न हो सकने पर 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के श्रेगी III मशीन चालको में 
से , जिन्होने व्यवसाय परीक्षण मे 
आहेता प्राप्त करने के अध्यधीन अन्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी में तीन 
वर्ष मेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया तीन वर्ष 
मे अधिक नहीं होगी । 


नहीं 
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- - - 


18- 30 वर्ष 


मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण । 


23 

- - -- - - - - - 
म. मशीन परिचर5 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 226-40रो . प्रचयन 

( पषि ) वर्ग 4, ( पर्बकुशल ) 4- 250-40रो .. 
अराजपत्रित ) । 

F - 290 ० । 

प्रकीर्ण पद 


18. धातु मालक 


प्रचयम 


18- 30 वर्ष 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-40 
( एक ) ( कुशल ) पराजपन्नित । रो०-8-350 र० । 


19. श्रमिक 


लागू नहीं होता । 18- 28 वर्ष 


5 माधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-40 
( पाच ) वर्ग 4, ( अकुशल ) । रो०- 3- 232 रु० । 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण 

या समतुल्य । 


10 


11 


12 


13 


एक वर्ष 


एक वर्ष 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नप्ति प्राम्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
द्वारा , जिसके न हो सकने पर ऐसे श्रमिको में से जिन्होंने व्यवसाय समिति । 
मीधी भर्ती द्वारा , जिसके न परीक्षण में महता प्राप्त करने के 

हो सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा मध्यधीन तीन वर्ष सेवा की हो । 
( ii ) 50 प्रतिगत मोधी भर्ती 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के पम्प मुद्रणालयों 

के मशीन परिबरों में से ( प्रति 
नियुक्ति की प्रवृघि सामान्यतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
शत- प्रतिशत प्रोग्नति बारा , प्रोन्मति : 

विभागीय प्रोम्नति सागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी व्यवसाय परीक्षण मे मईता प्राप्त समिति वर्ग 3 
भर्तीमारा , जिसके म हो सकने करने के प्रध्यधीन ऐसे श्रमिकों 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । में से , जिन्होंने उस श्रेणी में तीन 

वर्ष की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

धातु गालकों में से जिन्होंने प्रग्य 
मुद्रणालयों में उस श्रेणी में व्यवसाय 
परीक्षण में महता प्राप्त करने के 
अध्यधीन तीन वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
शीत -प्रतिशत सीधी भर्ती बाप लागू तहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होगा 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


[ म० ए -12018( 21 )/ 74- पीटीजी 


G . S. R . 141/. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to Class III & Class IV Industrial posts in Government of India Press Rashtrapati 
Bhawan , New Delhi under the Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing), namely :-- 

1 . Short title and commencement: - (1) These rules may be called the Govt. of India Press Rashtrapati Bhawan , New Delhi ( Clos 
III & Cass IV Industrial posts ) Recruitment Rules , 1974. 

2. They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
3. Application: - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to thes , rules. 

4 . Numb3r of posts, classification and scale of pay : - The number of posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be assp3 :iisd in columns 2 to 4 of the said Schedule , 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


— 


— 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 
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5 . Method of recruitment, age limil and other qualılications: - The inthoi of recruitment to the suit posts, age limit, qualifications 
And other matters connocted therewith , shall be as specificd in colunins 5 to 13 of the Schedule alorosaid . 

6 . Disqualification . No person 
(a ) who has entered inlu or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who, having a spousc living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Piovided that the Contral Governmentmay , if satisfied , that such marriage is permissible under the personal low applicable to such 
person an ) the other party to themarriage and there are other grounds for so long, exempt any person from the operation of this rule . 

7 . Power to relax : - -Wncreth CentralGovernment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , itmpy, by order , for reasons 
to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Siving Nothing in these rulis shail affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduld Castos , 
th : S : e lulel Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time to 
time in this regard . 

SCHEDULE 


Nime of pist 


Number Classification 
of posts 


Scale of pay 


Whether 
sclcction 
post or non 
selection 
post 


Age liinit for Educational and other quolitica 
direct recruits tions required for direct TC 

cruits 


- 


- - - 


- 


- - - ---- - 


5 


1. Fore nan 


Selection . 


Not applicable . 


Not applicable . 


1(One) General Central Rs. 425- 15- 560 -EB - 

Service , Class 20 -640 . 
III. (Highly 
Skilled supervi 
sory ) Non 
Gazetted , Non 

Ministerial. 
1 (One ) General Central Rs. 380 -12-500 -EB - 

Service Class 15 -560 . 
III, (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


2 . Section 

Holder 


Selection . 


Not applicable . 


Not applicable . 


Whether age and Period of 
other educational probation , 
qualification pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


Method of recruitment. In case of recruitment by If a Departmen - Circumstances in which 
whether hy direct rec - promotion or transfer, grades tal Promotion Voion Public Servico 
ruitment or by promotion from which promotion to be Committee exists Commission is to be 
or transfer and percen - made 

what is its com - consulted in making 
tage of the vacancies to 

position 

recruitments 
be filled by various 
methods 


- 


- 


- - 


12 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable 


One year 


Not applicable . 


CASE ROOM 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Section Holder with 3 years Departmental 
tation . 

service in the grade and Promotion 
Lino Operator with 3 ycars Committee . 

service in the grade . 
Deputation : 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses 
failing which Section 
Holder with 3 years service 
in that grade of other 
presses. (Period of depu 
tation ordinarily not to 

exceed 3 years ). 
1006 by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Compositor Grade I with 3 Departmental 
tation . 

years service in the grade . Promotion 
Deputation : 

Committee , 
Section Holder of other 

Government of India 
Presses failing which Com 
positors Grado I with 3 
years service in that grade 
of other Presses. ( Period 
of deputation ordinarily 
not to exceed 3 years ). 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 
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- - 


- 


- 
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- 


- 


- - 


* 


- = 


- - 


- - 

5 


6 


3 . Compositor 

Grade I, 


18 - 30 years. 


5 ( Five ) General Contral Rs. 330 -8 -370 - 10 -400 - Non -selec - 
Service Class EB - 10 -480 . 

tion . 
III, (Highly 
skilled ), Non 
Gazettod . Non 
Miristcrial. 


4 . Cunitor18 
Gradc II. (Eigh - 

teen ) 


General Contral R9,260 -6 - 290 -EB -6 - Not applica - 18 - 30 years . 
Service , Class 326 - 8 - 366 -EB - 8 -390 - able . 
III , (Skilled ) 10 - 400 . 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


(1) Matriculation or cquivalent 
(ii) Knowlodge of composition 

and proof correcting in 
( a ) English , and (b ) Hindi 
or one of the regional langu 
Ages, in which printing is 
dono in the press . 
5 years experience of 
the trade or certificate of 
Apprenticeship under App 
rontices Act, 1961, (52 
of 1961) and two years 

expericnec of the tiade . 
(i) Matriculation or equivalent. 
(ii) Knowledge of composition 

and proof correction in 
(a ) English and (b ) 
Hindi or one of the regional 
Languages in which print 

ing is done in the press . 
(iii) Cortificate of successful 

completion of apprentices 
under the Apprentices 
Act, 1961,( 52 of 1961) or 
3 years experience of the 
trade . 


5 . Guley Proof 

Pressman . 


Non - selec - 


18 - 30 years , 


Primary School Pass . 


tion . 


1 (One ) Gonoral Central Rs. 210 -4 - 226 -EB -4 - 

Service Class 250 - EB - 5 -290 . 
IV (Semi- killed ) 
Non -Gazetted . 


8 


10 


11 


12 


13 


No 


One year 


Not applicable . 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 


100 % by promotion , Promotion : 

Class IM 
failing which by direct Compositor Grade II, with Departmental 
recruitment, failing 3 years service in the grade Promotion 
which by deputation . subject to a qualifying Committee. 

trade test . 
Doputation : 
Compositors Grado I of other 

Government of India 
Presses, failing which Com 
positor Grade II with three 
years service in that grade 
of other presses subject to 
their qualifying in a trade 
test. ( Period of deputa 
tion ordinarily not to exceed 

3 years). 
100 % by direct recruit - Deputation : 

Not applicable 
ment, failing which by Compositors Grade II of 
deputation . 

other Government of India 
Presses. (Period of depu 
tation ordinarily not to 

excecd 3 years ). 
100 % by promotion , Promotion : 

Class IV 
failing which by direct Labourers with 2 years service Departmental 
recruitment, failing in the grade subject to a Promotion 
which by deputation . qualifying trade test. Committee. 

Deputation ; 
Galley Proof Pressman of 

other Government of India 
Presses , failing which Labo 
urers with 2 years serviço 
in that grade of other 
presses subject to their 
qualifying in a trade test. 
(Period of deputation ordi 
narily not to exceçd 3 
years ). 


No 


One year 


Not applicable. 
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LINO SECTION 
0. Lin ) Opacator 2(Two) Gencral Central Rs.380- 12- 500-EB - Non-selec- 18 -30 years. (0) Matriculation or equivalent. 
Service , Class 15 -560 . 

tion . 

( i ) Certificate of successful 
III, (Highly 

completion of apprentice 
skilled ), Non 

ship under Apprentices 
Gazetted , Non 

Act, 1961 (52 of 1961) 
Ministorial. 

or 3 years expericnce of 
the trade . 


(iii ) Knowledge of (a ) English 

and (b ) Hindi or of 
the rogional Langu 
ages ( of the Matriculation 
or equivalent standard ) in 
which the printing is 
being done in the pross . 


(iv ) should be able to give 

the prescribed out turn in 
(a ) English and (b ) Hindi 
or onc of thc regionel 
languages in which print 
ing is being done in the 
press . 


7 . Section 

Holdor. 


Not applicable. Not applicable . 


BINDERY SECTION 
1 (One ) 0 . 191 1 Cytral R :.33) 12 -59 )-BB . Selection . 

Servicc , Class 15 - 560 . 
III (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


11 


12 


13 


One year 


Not applicable, 


(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class ILI 
failing which by Compositors Grade I with 3 Departmental 
direct recruitment, years service who have Promotion 
failing which by completed the minimum Committee . 
deputation . 

period of learnership on 
( il ) 50 % by direct rec 

Lino machines for 6 months 
ruitment, failing 

who qualify at a Trade test 
which by deputation . 

to become eligible for 
promotion , 


Deputation : 
Lino Operators of other 
Government of India 
P . esses, failing which Com 
positors Grade 1 with 3 
years service who have 
completed the minimum 
period of " learnership " on 
Lino Machines for 6 
months of other prcises 
subject to their qualifying 
in a trade test. ( Period of 
deputation ordinarily not 
to exceed 3 years ). 


BIENDRY SECTION 


Not applicable 


One year 


Not applicable. 


100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Binder Grado I, with 3 years Departmental 
tation . 

service in the Grado Promotion 
Deputation : 

Committee . 
Section Holder of other 

Government of India 
Presses failing which Binder 
Grade I with 3 years servicc 
in that grade of other 
presses . ( Period of dcpu 
tation ordinarily not to 
exceed 3 years ). 
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5 

6 
- - - - - - - - - - 

BINDERY SECTION - Contd . 
8 . Binder Grado J 1 (Onc) GeneialCentral R . 320 -6 -326 - 8 - 390 . Non -selcc - 18 -30 years, 
Servico , Class 10 - 400 . 

tion . 
III (skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 


(i) Middle School Pass , 
( ii ) Trade Certificate of success 

ful completion of apprentice 
ship under the Approntices 
Act, 1961 (52 of 1961) 
and 2 years experience of 
tho trado. 


OR 


5 


yours 
trade . 


experience 


of 


the 


9 . Binder Grado 


Non - scloc - 
tion , 


18 - 30 ycars , 


7 General Central R $ 260 -6 -326 -EB - S - 
(Seven ) Service , Class 350. 

III, ( Shillod ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


1681636883 


(1) Middle School pask . 
(ii) Trado Certificate of success 

full completion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961( 52 of 1961) 

OR 
3 ycars experience in the 

trade . 


Non -selec - 


18 -30 years. 


10 . Bindery 

Assistant. 


( Three ) 


tion . 


Geppral Central Rs.210 -4 -226 -EB 
Scryice , Class 250 -EB -5 - 290 . 
IV . (Seini 
Skillod) Non 
Gazetted . 


(1) Middle School Pass . 
(ii) 2 years experience in the 
trade . 


- 


One year 


Not applicable 


No 


One ycar 


Not applicable 


11 

12 

- - - - - 
BINDERY SECTION -Conid . 
100 % by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by direct Binder Grade II with 3 years Departmental 
recruitment, failing service in the grade. Promotion 
which by deputation . Deputation : 

Committco 
Binder Grade I of other 

Government of India 
Presses failing which Binder 
Grade II with 3 years 
service in that grade of 
other Presses . (Period of 
deputation ordinarily not 

to exceed 3 years) . 
(1) 75 % by promotion , Promotion ; 

Class III 
failing which by Bindery Assistant with 3 Departmental 
direct recruitment, years service in the grade Promotion 
failing which by who qualify at a trade test Committce 
deputation . 

to become eligible for pro 
(ii) 25 % by direct rec motion . 

ruitment, failing Deputation : 
which by deputation . Binder Grade II of other 

Government of India 
Presscs , failing which Bin 
dery Assistant with 3 years 
service in that grade of 
other presses subject to 
their qualifying in a trade 
test. (Period of deputa 
tion ordinarily not to excced 

3 years ). 
(i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class IV 
failing which by Labourçr with 2 years Departmental 
direct recruitment, service in the grado subject Promotion 
failing which by to a qualifying trade test, Committee 
deputation . 

Deputation ; 
( ii ) 50 % by direct rec - Bindery Assistant of other 

ruitment failing Governinent of India 
which by deputation . Presses failing which Labo 

urers with 2 years service 
in that grade of other 
presses subject to their 
qualifying in a trade test. 
(Period of deputation ordi 
narily not to exceed 3 
years ). 


No 


One year 


Not applicabi 
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- 
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2 


3 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


18 - 30 years 


11. Mochanic 

(Mechanical) 


MECHANICAL SECTION 
1 (One ) General Cantral Rs. 380 - 12 -505 -EB - Not 
Servico , Class 15 -560 

applicable 
III, (Highly 
Skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


(i) Middle School Pass, 
(ii) Ability to read names of 

spare parts of various types 
of machines used in prir ting 
industry (other than Lino / 
Mono type and Casting 

machines ), 
(111) Knowledge of trachanism of 

machines used in Printing 
Industry (other thar Lioo / 
Mono typ and casting 
machincs ) apa ability to 
attend to their repair and 

maintenanco . 
(iv ) 4 years experience of the 

trado. 
Not applicable 


12 . Rollor Moul- 

der 


Not applicable 


13 . Foroman 


1 (0a )) Goneral Contral Rs. 210 - 4 - 226 - EB - - Non 
Service , Class 250 - EB - 5 -290 

selection 
IV , Semi-skilled 
Non -Gazetted 

MACHINE ROOM 
1 (One ) General Central Rs. 425 -15- 560- EB - Solection 

Service, Class 20 -640 
TII, (Highly 
Skilled ) Super 
visory , Non 
Gazotted , Non 
Ministerial 


Not applicablc 


Not applicable 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


Not applicable 


ycar 


Not applicable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


MECHANICAL SECTION 
100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable 
ment, failing which by Mechanic (Mechanical) of 
deputation . 

other Government of India 
Presses falling which Assis 
tant Mechanic (Mechani 
cal) with 5 years service 
in that grade of other 
Presses subject to their 
qualifying in a trade test. 
( Period of deputation 
ordinarily not to exceed 3 

years ). 
100 % by promotion , Promotion : 

Class IV 
failing which by depu - Labourors with 3 years Departmental 
tation . 

service in Mechanical Promotion 
Branch /Machine Room Committee 
subject to a qualifying 

Trade Test. 
Deputation : 
Roller Moulder of other 

Government of India 
Presses , failing which labo 
urers with 3 years servico 
in Mechanical Branch / 
Machine Room subjcct to 
a qualifying Trade Test . 
( Period of deputation 
ordinarily not to exceed 3 
years ). 


Not applicable 


One yoar 


Not applicable 


MACHINE ROOM 
100 by promotion , Promotion : 

Class III 
failing which by depu - Machinoman Grade I with 3 Departmental 
tation . 

ycars service in the grade . Promotion 
Deputation : 

Committed 
Foreman of other Govern 
ment of India Presses 
failing which Section 
Holder with 3 years service 
in that grade of other 
presses. ( Period of depu 
tation ordinarily not to 
exceed 3 years ) . 
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2 


14. Machineman 

Grade 1 


B- Notion 


18-30 years 


MACHINE ROOM - Contd . 
1 (One) General Central Rs. 380 - 12 -500 -EB - Non 
Service , Class 5 - 560 

selection 
III, (Highly 
skilled ) Non 
Gazctted , Non 
Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 ( 52 of 1961) and three 
years experience of the trade . 

OR 
7 years experience of the 

trade. 
( i) Middle School Pass . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 ( 52 of 1961) and 2 
years experience of the 
trade. 


18 - 30 years 


15 . Machincman 

Guada II 


1 (One) Goneral Central Rs. 330 - 8 - 370 - 10 - 400 - Non 
Şervice , Class EB - 10 - 480 

selection 
III , (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


OR 


16 . Machineman 

Grade ITI 


6 (Six ) 


18 -30 year s 


Genoral Contral Rs. 260 -6 -326 - EB -8 - Non 
Service , Class 350 

selection 
L (Skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


5 years experience of the 

Grade. 
( i) Middle School Pass . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 ( 52 of 1961) 

OR 
3 years experience. 


IZ 


13 


No 


One year 


Not applicable 


No 


One year 


Not applicable 


MACHINE ROOM -Contd . 
100 % by promotion , Promotion ; 

Class III 
failing which by direct Machineman Grade 11 with Departmental 
recruitment, failing 3 years service in the grade. Promotion 
which by deputation. Deputation : 

Committee 
Machineman Grade I of 

other Government of India 
Presses failing which 
Machineman Grade II with 
3 years service in that 
grade of other Presses . 
(Period of deputation 
ordinarily not to exceed 3 

years) . 
100 % by promotion , Promotion : 

Class II 
failing which by direct Machineman Grade III with Departmental 
recruitment, falling 3 years service in the grade Promotion 
which by deputation . who qualify at a trade test Committee 

to be eligible for promo 

tion . 
Deputation : 
Machincman Grade II of 

other Government of India 
Presses , failing which 
Machineman Gradc Ill 
with 3 years service in that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying 
a trade test. (Period of 
deputation ordinarily not 

to ozceed 3 years ). 
(1) 75 % by promotion , Promotion : 

Not applicable 
failing which by Machino Attendants with 3 
direct recruitment, years service in the grado 
failing which by who qualify at trade test 
deputation . 

to be eligible for promo 
( ii ) 25 % by direct rec tion . 

ruitment, failing Deputation : 
which by deputation . Machineman Grade III of 

other Government of India 
Presses, failing which 
Machine Attendant with 3 
years servico in that Grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test. (Period of depula 
tion ordinarily not to exceed 
3 years ). 


No 


One year 


Not applicable 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


। 


. - . - ~ 


- 


- 


17. Machinc 

Attendant 


Middle School Pass , 


18 . MetalMolter 


Primary School Pass, 


-- - - -- 

MACHINE ROOM- Contd . 
5 ( Five ) General Central Rs. 210 -4-226 -EB -4. Non 18- 30 years 
Service , Class 250 - FB - 5 - 290 

selection 
IV , (Semi-skilled ) 
Non- Gazettod 

MISCELLANEOUS POSTS 
1 (Onc ) General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB -8 - Non 18- 30 years 
Service , Class 350 

Selection 
III, ( Skilled ) 
Non -Gazetted , 

Non -Ministerial 
5 ( Five ) Gencral Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB -3 . Not 18 - 28 years 
Service , Class 232 

applicable 
IV , (Unskilled ) 
Non -Gazetted 

- - - - - 

- - -- - - - - - 


19 . Labourer 


Primary School Pass or cquivalent 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


No 


Not applicable 


No 


___ 10 

12 
- 

MACHINE ROOM -Contd . 
One year (i) 50 % by promotion , Promotion : 

Class IV 
failing which by Labourers with 3 years Departmental 
direct recruitment, scivice , subject to a qualify - Promotion 
failing which by ing trade test. 

Committee 
deputation. 
(ii ) 50 % by direct rec- Deputation : 

ruitment, failing Machine Attendant of other 
which by deputation . Government of India 

Presses. ( Period of depu 
tation ordinarily not to 

exceed 3 years). 

MISCELLANEOUS POSTS 
Onc year 100 % by promotion, Promotion: 

Class III 
failing which by direct Labourers with 3 ycars Departmental 
recruitment failing service in the grade subject Promotion 
which by deputation. to a qualifying Trade Test. Committee 

Deputation : 
Metal Melter of other 

Government of India 
Presscs failing which Labo 
urers with 3 years service 
in that grade of other 
Government of India 
Presses subject to qualify . 
ing in a trade test. (Period 
of deputation ordinarily 

not to excced 3 ycars) . 
One year 100 % by direct recruit - Not applicablc 

Not applicable 
ment . 
- - - - - -- - - - - - - - 

- - - - - 


Not applicablo 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- - - - 


[ A. 12018/(21)/ 74 Ptg.] 


सा० का० नि० 1412. ~ - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , मुद्रण निदेशालय (निर्माण 
और प्रावास मंत्रालय ) के अधीन भारत सरकार मुद्रणालय , नीलोखेड़ी में वर्ग 3 और वर्ग 4 अनौद्योगिक पदो पर भर्ती की पति को विनियमित करने 
वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : ---- 
1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- 

( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , नीलोखेड़ी ( वर्ग 3 पौर वर्ग 4 अनौद्योगिक पद ) भर्ती नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रबत्त होगे । 
2. लागू होना : -- 

ये नियम इमसे उपाम अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
3. पव -संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - - 

पदों की संख्या, उनका यीकरण और वेतनमान ये होगे जो उपम अनुमूची के स्तम्भ 2 में 4 नक में विनिर्दिष्ट । 
4. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , और अन्य महताएं: 

उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , पाय- मीमा , प्रसाएं और उनमे सबंधित अन्य बारे में होगी जो उमत अनुमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है । 
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5 . निरर्हताएं .- -- - 

वह व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों मे मे किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 
8. शिथिल करने की शक्ति : -- 

जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेख करके इन नियमों 
के किसी उपबन्ध को , व्यक्तियों और पदों के किमी वर्ग या प्रवर्ग को बाबत, भावेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


7. व्यावृत्ति : -- 

इन नियमों की कोई बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बाबत समय- समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचिन जन 
जानियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों को दिए जाने के लिए अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


येतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा 
अचयन पद 


सीधी भर्ती किये जाने मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
वाले व्यक्तियों के लिये के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं । 

प्रायु 


- --- 


7 


- - - . 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता । 


1. प्रधान लिपिक 3 साधारण केन्द्रीय सेवा 425--15 - 500- ६० चयन 

( तीन ) वर्ग 3, अराजपत्रित रो० --15- 560 

अनुसचिवीय 20 - 700 १० 
2. साधारण भंडारी 1 माधारण केन्द्रीय मेवा 425 - 15 - 530 - ६० लागू नहीं होता 

( एक ) वर्ग 3, अराजपत्रित रो० - 15 - 560 

अनुमचिवीय 20 - 600 रु० 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


20800 


- 


- 


- 


- - - 


10 


11 


- - 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ धर्ती सीधे होगी । प्रोम्ननि /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भी की क्या में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में मंघ 
लिए विहित आयु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक अर्हताएं प्रो पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
भतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 

___ 11 

12 

13 
- - - - - - - 
लागू नहीं होता वर्ष शन प्रमिशन प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोमनि समि - लागू नहीं होता 
ग्रेट में निरन्तर पाठ वर्ष सेवा कर चुके ति वर्ग 3 

उच्च श्रेणी लिपिक 
लागू नहीं होता लागू नहीं होना शत प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनिफित पर स्थानान्तरणः लागू नहीं होता लागू नही होता 

स्थानान्तरण नाग 

उच्च श्रेणी लिपिक जो पांच वर्ष सेवा 
कर चुके हैं , ( जो स्थायी सरका 
गै मेवक हों तथा अपेक्षिन 
प्रतिभूति प्रस्तुत करने और । 
या विहित बन्धपत्न निष्पादित 
करने के लिए तैयार हों ) ( प्र 
तिनियुक्ति की अवधि मामान्य 
नया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 


. .. . 


. . .. 


. ... - .. .- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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3. उच्च श्रेणी 19 माधारण केन्द्रीय सेवा 330--10- 380- 40 अचयन लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 
लिपिक जिमके ( उनीम ) वर्ग 3, अगजपन्निन , रो० - 12 - 500 
अन्तर्गत रोका 

अननुमचिवीय द००- 15-- 560 
फा लेनदेन करने 
याला उच्च 
श्रेणी लिपिक 
गेकड़िया भी 
माता है 


रु० 


4 . प्राक्कलन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


2 
( दो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 330 -- 8 - 370 - 10 - अचयन 
वर्ग 3, पराजपत्रित , 400-40 रो० - 10 
अननुमचिवीय 480 रु० 


5. निम्न श्रेणी 
लिपिक 


52 माधारण केन्द्रीय मेवा 260 - 6 - 290 -६०रो० लाग नहीं होता 18- 25 वर्ष 
( बायन ) वर्ग 3, अराजपत्रित 6 - 326 - 8 - 366 
अननुमचिवीय व०रो० - 8-- 390 

10 - 400 २० 


अनिवार्य : 
(i ) मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य 

महता 
(ii ) टाइप लेखन में 30 शम्य 

प्रति मिनट की न्यूनतम गति ; 

परन्तु : 
( क ) वह व्यक्ति जिसमें टाइप 
लेखन की प्रहंता न हो , इस शर्त 
के अधीन नियुक्त किया जा 
सकता है कि वह उस बेतममान 
में तब तक वेतनवृद्धि पाने 
का या ग्रेड में स्थायियत् होने या 
पुष्ट किए जाने का पास 
नहीं होगा जब तक कि यह 
टाइप लेखन में 30 सम्म 
प्रति निमट की गति प्राप्त 
महीं कर लेता है ; मौर 


( ख ) शारीरिक रूप से प्रसुविधा 

ग्रस्त व्यक्ति जो लिपिकीय 
पद धारण करने के लिए 
पन्यथा अहित हो किन्तु जिसमें 
टाइप लेखन की उक्त प्रहंता 
म हो इस शर्त के अधीन 
नियुक्त किया जा सकता है 
कि अमुविधाग्रस्त व्यभितयों के 
लिए विशेष रोजगार कार्यालय 
से संबंधित चिकित्सीय बोर्ड 
या अहा ऐसा बोर्ड नहीं 
है वहां सिविल मर्जम यह 
प्रमाणित करे कि उक्त 
प्रसुविधाग्रस्त व्यक्ति ऐसी दशा 
में नहीं है कि वह टाइप 
करने में समर्थ हो । 


115 GI/74 - 32 
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8 
लागू नहीं होता 


- 


- 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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12 

13 . 
शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नतिः 

विभागीय प्रोन्नति ममि - लागू नही होना 
( i ) 66 प्रनिशन ज्येष्ठता के प्राक्कलक जो तीन वर्ष सेवा कर चुके नियर्ग 3 

आधार पर विभागीय प्रोन्नति हो या प्रामफलक तथा निम्न श्रणी 
द्वारा इस शर्त पर की जाएगी लिपिक के रूप मे पाच वर्ष की निर 
कि अयोग्यों को स्थान नहीं न्तर मेवा तथा निम्न श्रेणी लिपिक 
दिया जाएगा 

जो अपने अपने ग्रेड में पांच 

वर्ष सेवा कर चुके हो 
( ii ) 331 प्रतिशत लिखित रोकड का लेनेदेन करने वाले उच्न 
प्रतियोगिता परीक्षा के द्वारा श्रेणी लिपिक / गेकडिया के लिा . : 
जो पास्कलको और उन 
निम्न श्रेणी लिपिको के ज्येष्ठतम उज्य श्रेणी लिपिको की 
लिए सीमिन होगी जो ग्रेड नियुक्ति प्रतिभूति के प्रस्तुत करने 
में निरन्तर तीन वर्ष सेवा पर की जाएगी 

कर चुके हो 
2 वर्ष शत प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा मंगणन अनुभाग / लागत अनुभाग मे विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

चार वर्ष निरन्तर सेवा कर समिति वर्ग 3 

चुके निम्न श्रेणी लिपिक 
2 वर्ष सीधी भर्ती वारा / निम्न श्रेणी लाग नहीं होना 

लाग नही होता लागू नही होता 
लिपिक के ग्रेड में दम 
प्रतिणत रिक्तिया जो मीधी 
भर्ती द्वारा भी जानी है , 
वर्ग 4 के कर्मचारियो में 
से ( जो नियमित स्थान के 
हों ) निम्नलिखित शर्तों पर 
भरे जाने के लिए प्रारक्षित 
होंगी:--- 
( क ) चयन वर्ग 4 के उन 

कर्मचारियों में के लिए 
जो न्यूनतम शैक्षिक प्र 
हता की अपेक्षामों की 
पूर्ति करते हों अर्थात् 
मैट्रिक उत्तीर्ण या मम 
सुल्य पाहता बाले हों , 
सीमित विभागीय परी 
क्षा के माध्यम से किया 

जाएगा । 
( ख ) वर्ग 4 के पद पर कम 

से कम पांच मई सेवा 

प्रनिया है , 
( ग ) इस परीक्षा के लिए 

अधिकतम श्रायु ना . 
लीस वर्ष ( अनसूषित 
जातियों / अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यथि 
मों के लिए पचास 

वर्ष ) होंगी । 
( घ ) इस पद्धति द्वारा भर्ती 

किए जाने वाले व्यक्ति 
यो की अधिकतम संख्या 
किसी वर्ष में निम्न श्रेणी 
लिपिको के कार में 
होने वाली रिक्तियों के 
दस प्रतिशत तक मीमित 
होगी ; जो रिक्तियां 
भरी नहीं जाएंगी वे 
प्रग्रमीत नहीं की 
जाएंगी । 

- -- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


-- 


- 


6 प्रालिपिक 


-- - - - - 

। 


18-- 25 वर्ष 


- -- - - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3, अराजपन्निन , 
अननुसचिवीय 


330 - 10- 380- 10 लागू नहीं होता 

गे० - 12 - 500-- 
वरो० - 15 - 360 


१० 


2 


18 - 25 वर्ष 


7 पाउडर 

भेषजश 


माधारण फेन्द्रीय सेवा 330 - 10 - 380 -40 लागू नहीं होता 
वर्ग 3, अराजपत्निन 10 - 12-- 500 
अननुमचियीय दरो० - 15 - 560 


अनिवार्य : 
( i ) मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य । 
( ii ) प्राशुलिपिक मे 100 शब्द 

प्रति मिनट और टाइप में 40 

शब्द प्रति मिनट की गति । 
(i ) मैट्रिक उत्तीर्ण । 
(ii) फार्मेसी अधिनियम , 1948 

की धारा 31 ( ग ) या धारा 
32 के अधीन रजिस्ट्रीकृत 

भेषजश 
(i ) मैट्रिक उत्तीर्ण । 
( ii ) मसिंग और वायकर्म में 
ग्रेड क पाठ्यक्रम उत्तीर्ण होनी 

पाहिए । 
( iii ) किसी राज्य ममिंग रजिस्ट्रो . 
फरण परिषद् मे रजिस्ट्रीफस 

होनी चाहिए । 
लागू नही होता । 


8 नर्म 


18 - 25 वर्ष 


1 
( एक ) 


गाधारग केन्द्रीय सेवा 

वर्ग , प्रगजाखिन 
अनमुमचित्रीय 


125 - 15 - 560 -40 लागू नहीं होता 

रो०-- 20 - 640 २० 


9 दफारी 


पचयन 


लागू नहीं होता 


4 
( चार ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 

वर्ग 4. अराजपविन 


200 - 3 - 206-- 1 - 

234- ८००-- --- 

250 रु० 
196 - 1 - 220- 40 

रो० - 3 - 232 २० 


10 चपरासी 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


B 
( पाठ ) 


माधारण केन्द्रीय सया 

वर्ग 1 अराजपत्रित 


मान्यताप्राप्त विद्यालय से मिलि 

स्कूल उत्तीर्ण । 
वाछनीय : 
साइकिल चलाना पाता हो । 
कुछ नहीं 


लागू नही हाता 


18- 25 वर्ष 


11. फराश 

1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-40 

( एक ) वर्ग 4 राजपत्रित रो - 3- 232 रु . 
12 चौकीदार 

8 माधारण निन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-६० 

( पाठ ) वर्ग 4 अराजपत्रित रो0- 3- 232रु० 
----- -- - - - - - - -- - -- ---- - - - - - - - -- - --- - - -- - - -- - -- -- - 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


कुछनहीं 


- 


- - - - - - 


- 


- 


-- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - -- - 


-- 


- - -- 


- - - - - - 


- - 


- - - 


-~ 


10 


11 


12 


13 


-- - 


लागू नही होना 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - - 
उन निम्न श्रेणी लिपिका में म , लागू नहीं होता 

जो ग्रेट में तीन वर्ष संचा 
कर चुके हो और जिनक 
पाम स्तम्भ 8 मे वी गई 
महंताए हा , प्राशुलिपि मोर 
दाप लेखन की परीक्षा के 
आधार पर चयन वारा , 
ऐसा न होने पर मोधी 

भर्तीद्वारा 
पात प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लाग नहीं होता 
शत प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा लाग नहीं होता 
णत प्रनिशन प्रानति वाग प्रोन्नति 

ग्रेड में सीन वर्ष सेवा कर 

चुके चपरासी 
पात प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शाम प्रतिशत मीधी भर्ती धारा लागू नहीं होता 
शास प्रतिशत सीधी भर्ती धारा लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं हाना 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
विभागीय प्रोन्नति 
समिति वर्ग 4 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
मागू नहीं होता 


२ वर्ष 


मागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू वही होता 


2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
লা , শী দ্য 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


- - - - 


- - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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प्रषयन 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता । 


13. सफाई जमादार 1 साधारण केन्द्रीय सेवा, 200- 3- 206- 4 - 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित 234-40रो०- 4 

250 रु० 


14. पली 


लागू नहीं होता 


18 -- 25 वर्ष 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 2 20-40 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित रो०- 3-232 50 


( 1 ) प्राइमरी परीक्षा उत्तीर्ण 
(ii ) किसी अस्पताल / प्रौषधालय 

में समतुल्य हैमियत में कार्य 

का एफ वर्ष का अनुभव 
कुछ नही 


15. साडूमश 


लागू नहीं होता 


18 - 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 196 - 3- 220-40 
( पाठ ) वर्ग 4, पराजपत्रित रो० - 3- 232 रू० 


16. माली 


लागू नहीं होता 


18 - 25 वर्ष 


मागवामी का ज्ञान 


___ 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3-220-६० 

( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित रो०- 3- 232 रु० 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - - 


- - - 


12 


13 


- 


. . 


- 


~ 


लागू मही होता 


2 वर्ष 


शम प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


11 
- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 

प्रोन्नति : 
ग्रेड मे तीन वर्षनिरन्तर सेवा कर चुके 

झाट्रकश 


विभागीय प्रोन्नति समि- लागू नही होता 
ति वर्ग : 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत मीधी भद्विारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भद्विारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


.. 


- - - 


- - 


-- 


- - 


[सं०-ए 12018 ( 24)/ 74-पीटीजी ] 


G . S .R . 1412 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating themethod of recruitment to class III and Class IV non -Industrial posts in Goverament of India Press Nilokheri. 
under tho Directorato of Printing (Ministry of Works and Housing), ngindly : 


1 . Short title and commencement , - (1 ) These rules may b : called the Govt. of India Press Nilokheri. ( Class III & Class IV non - Indus 
trial posts Recruitment rules, 1974. 


2. Thoy shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


3. Application . - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 


4 . Number of posts, classication and scale of pay . - The number of posts,their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the sald Schedule . 


5 . Method of rocruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Disquallication . - No person , - , . 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spousc living, or 

( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall bo oligible for appointment to any of the said posts : 

Providod that the CentralGovernment, may if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


7 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts , 


8 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with th : orders issued by the Central Government from time to 
timo in this regard . 
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SCHEDULE 


Name of post 


No, sf Classificatio 1 
posts 


Scale of pay 


Age for direct 
recruits 


Educational qualification requir 
ed for direct recruits 


Whether 
Selection 
of 110 , 
Selection 
Post 


- 


- 


- - - 


1 . Head Clerk 


Selection 


Not applicable 


Not appliable 


General Central Rs. 425 - 15 - 500 - EB - 
( Thrçe ) Service Class IU 15 - 560 - 20 - 700 

Non -Gazetted 
Ministerial 


?. General Store 

Keeper 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


(Opo ) 


General Centrul Rs. 425 - 15 -530 - EB - 
Servicc Class Jil 15 -560- 30 -600 
Non -Gazetted 
Ministerial 


Non 
Selection 


Not applicable 


Not applicable 


3 . Upper Divj. 14 

sion Clerk (Nin 
including teen ) 
Uppor Division 
Clerk handling 
Cash /Cashier 


Gencral Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - 
Service Class III 12 -500 -EB -15 - 560 
Non -Gazetted 
Ministerial 


4. Estimator 


2 
( Two ) 


Non 
Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 330 -8- 370 - 10 
Service Class II 400 - EB -10 -480 
Non -Gazetted 
Ministrial 


18 — 25 years 


5 . Lower Division 52 
Clerk 

( Fifty - 
two) 


Not 
applicable 


Gencral Central Rs. 260-6 -290 - EB - 
Service Class Ir 6 - 326 -8 - 366 -EB - 
Non -Gazetted 8 -390 -10 -400 
Minristerial 


Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification 
( ii ) Minimum speed of 30 words 

per minulos in typewriting 
provided : 


(a ) that a person not poss 
essing the said qualification 
in typewriting may be app 
ointed subject to the con 
dition that họ shall not be 
eligible for drawing in 
crement in the pay scale or 
for quasi- permanency or 
for confirmation in the grade 
till he acquires a speed of 
30 words per minute in 
typewriting ; 


(b ) but a physically handi 
capped person who is other 
wise qualified to hold a 
clerical post but does not 
possess the said qualifica 
tion in typewriting may be 
appointed subject to the 
condition that the Medical 
Roard attached to the Special 
Employment Exchange for 
handicapped or where there 
is no Board , the Civil Surgeon 
certifies that the said handi 
capped person is not in a 
fit condition to be able to 
type . 


- 


- 


-- - - - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


-- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


12 


_ 13 ~ - 
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Whether age and period of Method of recruitmont In case of recruitment by If a Dopartmen - Circumstances in which 
oducational quali. probation , whether by direct rol promotion or deputation tal promotion Union Public Service 
fications prescrib - if any uitment or by promotion or transfer grados from which committee Commission is to be 
ci for direct 

or deputation or transfer proinotion or deputation or exists , what is consulted in making 
recruits will apply and percentage of the transfer to be mado 

its composition recruitmont 
in the case of 

vacancies to be filled by 
promotees 

various methods 

- 10 
gro 

11 

14 
Not anplicablo Two yeari 100 % by promotion Promotion : 

Class III Not applicable 
Upner Division Clerks, Donartirntal 

with 8 years continuous Promotion 
service in the grade 

Committco 
Not applicabl: Not 

100 % by transfer on Transfer on deputation : Not applicable Not applicable 
applicable deputation 

Upper Division Clerks with 

5 years service who are 
permanent Government 
Servants and are prepared 
to furnish the requisite 
security and /or execute 
the prescribed bond (period 
of doputation ordinarily 

not exceeding 3 years ) 
Not applicable Two years 100 % by promotion Promotion : 

Class III Not applicable 
(1 ) 661 % by Darlign . Estimators with 3 years ser - Departmental 

tal promotion on vice or 5 years continuous Promotion 
the basis of seniority service as Estimators and Comtnittoo 
subject to rejection of Lower Division Clerk with 5 
unfit 

years service in tho respec 
( ii ) 331 % by competi tive grade . 

tive written test limi 
ted to Estimators and For Upper Division Clerks 
Lower Division Clerks 

Cash /Cashier 
with 3 years continuous Sonior Most Upper Division 
sorvice in the grade . Clerks to be appointod 

subject to furnishing a 

security . 
Not applicable Two years 100 % by pro .notion Lower Division Clerks with Class III Not applicable 

4 yairs continuous service Departmental 
in the grade in Computing Promotion 

Section /Costing Section Connittee 
Not applicablo Tww years By direct recruitment Not applicable 

Not applicablo Not applicable 
10 % of the vacancios 
in the grade of Lower 
Division Clerk to be 
filled by direct recruit 
mont shall be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borne on regular es 
tablishment) , subject 

to the following - 
( a ) Selection would be 

made through a do 
partmental examina 
tion confined to such 
Class IV employees 
who fulfil the require 
nients of minimum edu . 
Cutional qualification 
viz . Matriculation or 

equivalent 
(b ) At least 5 years ser 

vice in Class IV posts 

is essential. 
( c ) The maximum ago 

for this examination 
shall bo 45 yoars (50 
years for Scheduled 
Castes /Scheduled Tri 

bos candidates ). 
( d ) The maximum 
number of racruits by 
this method shall be 
limited to 10 % of the 
vacancies in the cadre 
of Lower Division 
Clerk occuring in a 
year; unAllod vacan 
cies shall not be carri 
cd over. 


- - 


- 


- 


- 


1 


- 


- 
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= 


O - EB 


Stenographer General Central Rs. 330 - 10 - 380-ER . Not 

18 - - 25 years Essential : 
( One) Service Class 11I 12 - 500 - EB - 15 -560 applicable 

(i) Matriculation or equivalent 
Non -Gazetted , 

(ii) Shorthand speed of 100 words 
Ministerial 

per ininute and typing speed 

of 40 words per minute . 
7 . Compounder 2 Gencral Central Rs 330 - 10 - 380 -EB - Not 

18 - 25 years ( 1) Matriculation 
Pharmacist ( Two ) Service Class III 12 - 500- EB - 15 - 550 applicable 

( ii) Pharmacist registered under 
Non -Gazetted 

section 31 ( C ) or Section 32 
Ministerial 

of the Pharmacy Act, 1948. 
8 . Nurse General Central Rs. 425 - 15 - 560-EB - Not 

18 - 25 years (i) Matuculation 
(One) Servicc Class III 20 - 640 

uprlic . ble 

( 11 ) Shouid have passed A 
Non -Guzetted 

grade course in Nursing and 
Ministrjal 

Midwifery 
(iii ) should be registered with 

a State Nursing Registra 

tion Council. 
9 . Daftry 

4 General Central Rs, 200 - 3 - 206 - 4 - 234 . Non Not applicable Not applicabic 
(Four) Service Class IV EB -4 - 250 

Selection 
Non -Gazetted 
10 . Peon 

Gencral Central Rs. 196 - 3 -220 -EB Not 18 ~ - 25 years Middle School pass of 
( Eight) Service Class IV 3 -232 

applicable 

1 recognised School. 
Non -Gazetted 

Desirable : 

Knowledge of cycling. 
11 . Farash 

General Central Rs. 199 - 3 - 220 - EB - Not 18 - - 25 years Nil 
(One) Service Class IV 3 - 232 

applicable 
Non -Gazetted 
12 . Chowkidar 

General Central Rs. 196 - 3 -220 - EB Not 18 - 25 years Nil 
(Eight) Service Class IV 3 - 232 

applicable 
Non -Gazetted 
13 . Sanitary 

General Central Rs. 200 - 3 - 206 -4 Non Not applicable Not aplicable 
Jamadar (One ) Service Class IV 234 -EB - 4 -250 Selection 

Non -Gazetted 
14 . Orderly 

Gencral Central Rs. 196 -3 -220 - EB Not 184 -25 years ( 1) Primary pass . 
(One) Scryice Class IV 3 - 232 

applicablo 

( ii ) Experienco of working in a 
Non -Gazetted 

similar capacity in a Hospi 

tal/Dispensary for one year. 
15 . Sweeper 

8 General Central Rs. 196 - 3 -220 - EB - 232 Not 18 - - 25 years Nil 
(Eight) Service Class IV 

applicable 
Non - Gazetted 
16 . Mali General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB Not 

18 - 25 years Knowledge of Gardening 
(One) Service Class IV 3 -232 

applicable 
Non -Gazetted 
- - - -- - - - 

- — 

— — - - - - - - - -- - - - - 
- 10 

- -- 

-- 

- - - - 19 -- -- - - 
Two years. By selection through a Not applicable 

Not applicable Not applicable 
test in Stenography 
and typewriting from 
amongst Lower Divi 
sion Clerks with 3 
years service in the 
grade and possessing 
the qualification , pro 
vided in columns 8 , 
failing which by di 

rect recruitinent. 
Not applicable Two years 100 % by direct 

Not applicable 

Not applicable Not applicable 
recruitment 
Not applicable 

100 % hy direct Not applicable 

Not applicable Not applicable 
recruitment 
Not applicable Two years 100 % by promotion Promotion : 

Class IV Not applicable 
Poons with 3 years service in Departmontal 
the grade 

Promotion 

Committee 
Notenplizablo Tivo years 100 % by direct 

Not applicablr 

Not aplicablc Not applicable 
recruitment 
Not applicable Two years 100 by direct 

Not anplicable 

Not applicable Not applicable 
recruitment 
Not applicable Two years 100 by ( lirect 

Not apnlicable 

Not applicable Not appcablo 
recruitmunt 
Not applicable Two years 100 " by jromotion Promotion : 

Class IV 

Not applicable 
Sweeners with 3 years conti- Deportinental 
nuous service in the grade. Promotion 

Committee 
Not applicable Two years 100 % by direct 

Not applicable 

Not applicable Not applicable 
recruilinent 
Not applicable Two years 100 % by direct 

Not applicable 

Not applicable Not applicablo 
rocruitment 
Not applicable Two yours 109 by clirect 

Not applicable 

Not applicable Not applicablo 
recruitment 
- - - - -- - - - - 

- - 

--- - - - - 

[No . A 120/8(24)/74-- Pts .] 


100 


8 


- 


9 


- 


- 


3450 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28, 1974 / PAUSA 7 , 1896 

[ PART II --- 
-- - - - - - - - - - -- -- - - -- - - 
सा० का० नि० 1413 . -- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मुद्रण निदेशालय (निर्माण और मावास 
मंत्रालय ) के अधीन भारत सरकार के मुद्रणालय , अलीगढ़ में वर्ग 3 प्रौर वर्ग 4 के अनौद्योगिक पदों पर भर्ती की पद्धति को विनयिमित करने पान 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : इन नियमो का नाम भारत सरकार मदणाशय , अलीगढ़ ( वर्ग 3 और वर्ग 4 अनौद्योगिक पद ) भर्ती नियम , 1974 है । 
2 ये गजपत्र में प्रकाशन की नारी को प्रवृत्त होगे । 
3 लागू होना : रो नियम इमरा उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिविष्ट पवो को साग होगे । 


4. पद-सनया, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्न पदो को सम्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची में स्तम्भ 2 से 4 
सफ मे विनिर्दिष्ट है । 

5 भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा और अन्य महताएं : उम्न पदो पर भर्ती की पद्धति , प्राय -सीमा , आईताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें ये होगी जो 
उपन अनुसूची के म्नम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट । 

6. निराईनाए । वह व्यक्ति- - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिमकी पत्नी जीयिन है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते किसी व्यमिन से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

7 शिथिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां वह उसके लिए जो नारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमो के किमी उबध को , व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग की बाबत प्रादेश वारा , शिथिल कर सकेगी । 

8. ध्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय-समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबंध करना अपे 
मित है । 


अनुसूची 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
सम्या 

अचयन पर वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रहंताएं 
प्रायु सीमा 

- - - - - - - 
1 2 3 

56 

- - - - - 
1 प्रधान लिपिक 1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 42 5- 1 5 -500-40 चयन 

लागू मही होता लागू नहीं होता 
( एक ) वर्ग 3, पराज रो - 15- 560- 20 

पत्रिन , अनुचि- 700 २० 

वीय 
2. प्रधान लिपिक G साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 1 5- 5 30-40 गे० प्रायन लाग नहीं होना लागू नहीं होता 

( छ :) वर्ग 3, अराज - 15- 560- 20- 600 

पत्रित , अनुमधियीय रु . 
3 साधारण शारी1 माचारण केन्द्रीय सेवा , 42 5- 1 5- 5 30-40 लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

( एक ) वर्ग 3, अराजपत्रित , 0०- 15- 500- 20 

अनुसचिवीय 600 रु० 
4. प्रधान संगणक 1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 530-40 पयन 

लागू नहीं होता लागू नही होना 
( एक ) वर्ग 3, अराजपतित , 7० -1 5- 566 - 20 
प्रमुमषिवीय 

600 रु . 
5 . उच्च श्रेणी 26 माधारण केन्द्रीय मेवा, 330-10-330-40 लागू नहीं होता लागू नही होता लागू नहीं होता 

लिपिक जिराके ( छठबीस ) वर्ग 3, अराजपत्रिन, गे०- 12- 500-40 
সশন ক্ষিপ্ত 

अनुमचियीय रो०-15- 560 रु० 
में लेन - देन 
करने वाले 
रोकड़िया भी 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 
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मोधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती मीधे होगी पोन्नति/ प्रतिनियुक्ति म्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नप्ति भर्ती करने मे किन 
घाले व्यक्तियों के प्रधि, यदि कोई या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां गिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
लिए वितिह प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण सरचना 

लोक मेवा प्रायोग 
पौर शैक्षिक प्रहंताएं पनियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

मे परामर्श किया 
प्रोन्मतो कीदशा में रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
लागू होगी या नही 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- - 


- - . . - - - 
लागू नहीं होता 


- 

- 
दो वर्ष 


शत - प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग 


- - - - - - -- - 
विभागीय प्रोशनि 

ममिति वर्ग 3 


- - 
लागू नही होता 


प्रोन्नति 
प्रधान लिपिक , कनिष्ठ तथा प्रधान 

मगणक जिनकी 3 वर्ष की निरन्तर 
मेवा हो 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


शत- प्रतिशत प्रोन्नति वाग 


उच्च लिपिक जिनकी 5 वर्ष की निरन्तर विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

मेवा हो नथा प्राशुलिपिक जिनकी समिति वर्ग 3 
मात वर्ष की निरन्तर मेवा हो । 
उच्च श्रेणी लिपिक के रूप में 
ग्राशुलिपिको द्वारा की गई मेवा को 
7 वर्ष की सेवा की सगणना करते 
ममय लेखा मे लिया जाएगा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता शत-प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
उच्च लिपिक जिनकी उम ग्रेड में पांच 
वर्ष की सेवा हो ( जो स्थायी सर 
कारी सेवक है और अपेक्षित प्रति 
भूति जमा करने तथा/ अथवा विहित 
बाठ भरने के लिए तैयार है ) 
( प्रतिनियक्ति की अवधि साधारण 
तया 3 वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


लागू नहीं होता 


वा वर्ष 


शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
उच्च श्रेणी लिपिक जिनकी उम समिति , वर्ग 3 
ग्रेड मे पांच वर्ष की निरन्तर सेवा 
हो , जिसमे से 3 वर्ष की उच्च श्रेणी 
लिपिक / निम्न श्रेणी लिपिक के 
रूप मे सगणना/कास्टिग अनुभाग 
मे हो । 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग प्रोभनि 

वर्ग 3 विभागीय प्रो - लागू नहीं होता 
(i ) 66 2/ 3 प्रतिशत ज्येष्ठता निम्न श्रेणी लिपिक , जिनकी उस श्रेणी प्रति ममिति 
के प्राधार पर विभागीय में 5 वर्ष की निरन्तर सेवा हो । 
प्रोन्नति द्वारा इस शर्त पर गेका मे लेन-चेन करने वाले 
की जाएगी कि अयोग्यो को उच्च श्रेणी लिपिक 

म्थान नही दिया जाए । रोकडियो के लिए : 
(ii) 33 1/ 2 प्रतिशत लिखित ज्येष्ठतम उच्च रेणी लिपिक की 

प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति प्रतिभूति प्रस्तुत किए 
द्वारा उन निम्न श्रेणी लिपिको जाने पर ही की जाएगी । 
के लिए मीमित होगी जिनकी 
उस ग्रेड मे 2 वर्ष की निरन्तर 
सेवा हो । 


115GI/ 74 - 33 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


10 - 400रु० 
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6 . निम्न श्रेणी 75 माधारण केन्द्रीय सेवा, 260-6- 290-400०- लागू नही होता 18 से 25 वर्ष नावश्यक . 
लिपिक . (पिचहत्तर) वर्ग 3, अराजपत्रित , 6-326-8-366 

(1 ) मैट्रिकुलेशन उत्तीर्ण या मम 
अनुमचिवीय दारो०- 8- 390 

सुल्य अर्हता । 
( li ) टंकण मे प्रति मिनट 30 

शब्दो की न्यनतम गति 
परन्तु : 
( क ) वह व्यक्ति जिमके पास 

टंकण में उक्त महता 
नही है इस शर्म के 
अधीन नियुक्त किया 
जा सकेगा कि उस 
वेतनमान में तब तक 
वेसन-वृशि पाने का 
या ग्रेड में स्थायिवत 
होने का या पुष्ट 
किए जाने का पात्र 
नही होगा जब तक 
कि वह टंकण मे 
30 शब्द प्रति मिनट 
की गति प्राप्त नहीं 

कर लेता , तथा 
( ख ) शारीरिक रूप से 

असुविधाग्रस्त व्यक्ति 
जो लिपिकीय पद 
अन्यथा धारण करने 
के लिए अहित है किन्तु 
टंकण में उसके पास 
उक्त पता नहीं 
है, इस शर्त के 
अधीन नियुक्त किया 
जा सकेगा कि अमुविधा 
ग्रस्त व्यक्तियों के लिए 
विशेष रोजगार कार्या 
लय से सम्बय चिकित्सा 
बोर्ड अथवा जहां बाई 
नहीं है वहा सिविल 
सर्जन यह प्रमाणित 
करे कि कि उक्त 
असुविधाग्रस्त व्यक्ति 
ऐसी दशा में नहीं है 
कि यह टंकण करने में 
ममर्थ हो । 


7. भाशुलिपिक 


लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 330- 10- 380-40 
( वो ) मर्ग 3, अराजपत्रित 12-500-८०रो० 
अमुसभिधीय 

15 - 560 १० 


पावश्यक : 
(i ) मैट्रिक उत्तीर्ण या समतुल्य 
(ii ) पाशुलिपि में प्रति मिनट 

100 शब्दों की गति तथा 
टंकण में प्रति मिनट 40 शब्दों 

की गति । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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SEC. 3 ( 1) ] 
- - - - 


12 


13 


- 


- - - 


- 


- 


- - -- - - - 
दो वर्ष 


11 
- - - - -- 
लागू नही होता 


लागू नही होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


10 
- - - - -- - - - -- - - - 

मीधी भर्ती द्वारा : 
निम्न श्रेणी लिपिको के ग्रेड में 

दम प्रतिपात रिक्तिया 
मीधी भर्ती द्वारा 
भरी जानी है । वर्ग 4 
के कर्मचारियो में से ( जो 
नियामन म्यापन मे .) निम्न 
विखित शनों पर भरी जाने 
के लिए प्रारक्षित होगी --- 
( क ) चयन से, वर्ग के उन 

धर्मचारियो के लिए 
होगा जो न्यूनतम 
शैक्षिक प्रहप्ता की 
अपेक्षाप्रो की पूर्ति कर 
रहे हो अर्थात , मैट्रिक 
उत्तीर्ण या समतुल्य 
अहता वाले हो , 
मीमित विभागीय 
परीक्षा के माध्यम से 

किया जाएगा । 
( ख ) वर्ग 4 के पद पर कम 

मे कम 5 वर्ष की मेवा 

अनिवार्य है । 
( ग ) इस परीक्षा के लिए 
प्रधिकतम भायु 45 वर्ष 

(अनुसूचित जासियो 
अनुसूचित जनजातियो 
के अभ्यर्थियो के लिए 

50 वर्ष होगी ) । 
( घ ) इस पद्धति द्वारा भर्ती 

किए जाने वाले 
व्यक्तियो की अधिक 
मम सख्या एक वर्ष 
मे निम्न श्रेणी लिपिक 
के काडर मे होने 
वाली रिक्तियो की 10 
प्रतिशत तक मीमित 
होगी जो रिक्तियां 
भरी नही जाएगी वे 
भग्रनीत नहीं की 
जाएगी । 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


पाग नहीं होमा 


साग नही होता 


से निम्न श्रेणी लिपिको मे से , लाग मही होता 
जिनकी उम श्रेणी में 3 वर्ष की 
सेवा हो ( एम ) पौर जिनके 
पाम स्तम्भ 7 मे उपबंधित 
प्रस्ताए हो , प्राणुलिपि और 
ट कण में परीक्षा के माध्यम से 
चयन द्वारा , जिसके न हो 
मझने पर मीधी भर्ती द्वारा । 
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- 
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लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष 


8. कम्पाउंबर 

भेषजश 


- - - - --- 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 330- 10- 380-10 
( एक ) वर्ग 3, अराजपत्रित , रो०- 1 2- 500-द . 

अननुमचिवीय रो० - 1 5- 560 १० 


9 परिचारिका 


लागू नही होता 18 से 25 वर्ष 


1 माधारण केन्द्रीय मेवा , 42 5- 1 5- 560-द० 
( एक ) वर्ग 3, अराजपत्रित , रो० - 20- 640 म० 

मननुचिवीय 


मैट्रिक उतीर्ण फार्मेसी अधिनियम , 
1948 ( 1948 का 8 ) की 
धारा 32 या 31 ( ग ) के अधीन 

रजिस्ट्रीकृत भेषजज्ञ । 
मैदिक उत्तीर्ण परिचारिका तथा 
दायी कर्म में ( क ) श्रेणी उपक्रम 

उत्तीर्ण होना चाहिए । किसी 
किसी राज्य नसिंग रजिस्ट्रीकरण 
परिषद मे रजिस्ट्रीकृत होना 

चाहिए । 
लागू नहीं होता 


10. दफ्तरी 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 200- 3- 206- 4- 234- अचयन 
( दो ) वर्ग 3, अराजपत्रित दरो० - 4- 250 


लागू नहीं होता 


11. चपरासी 


12. फर्राश 


13. चौकीवार 


14. अर्दली 


19 साधारण केन्द्रीय मेवा , 196- 3- 220-द० रो० - लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष मिडिल परीक्षा उत्तीर्ण 
( उन्नीम ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 2 3 2 50 

वाछनीय : 

माइकिल चलाने का शान 
___ 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196-3-220-40 रो०- लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष कुछ नहीं । 
( प ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3-232 २० 

14 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-६० रो० - लागू नही होता 18 से 25 वर्ष कुछ नही । 
( चौवह ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 

1 साधारण केन्द्रीय सेवा, 196 -3- 220-द० रो०- लागू नही होता 18 से 25 वर्ष प्राथमिक परीक्षा उत्तीर्ण किसी 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 २० 

अस्पताल या डिस्पेंसरी में वैसे 
ही स्थान पर काम करने 

का एक वर्ष का अनुभव । 
14 साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 220- 40 रो० - लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष कुछ नही । 
( चौदह ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 

1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 2 20-६० रो० - लागू नहीं होता 18 मे 25 वर्ष कुछ नही । 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु . 

1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3-220-६० रो० - लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष बागबानी का गान । 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3-232 रु० 

1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6 - 326-40रो० - लागू महीं होता 18 से 25 वर्ष फार्मेसी अधिनियम , 1948 ( 1048 
( एक ) वर्ग 3, अराजपत्रित , 8- 350 रु० 

का 8 ) की धारा 3 (क ) के 
अननुसचिवीय 

अधीन रजिस्ट्रीकृत भेषजश । 
- - - - - - - - - - - - - - - 


15. साडूकश 


16. भिश्ती 


17. माली 


18. कम्पाउण्डर 


- 


-- - 


- - 
12 


11 


13 


- - 


सागू नहीं होता 
लागू मही होता 
मागू नहीं होता 


दो वर्ष 
दो वर्ष 
दो वर्ष 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 
विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
ममिति धर्ग 4 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
दो वर्ष 
दो वर्षे 
दो वर्ष 
दो वर्ष 


- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - 

10 
- - - - - - - - 

- - - - 
शत -प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत-प्रतिणत सीधी भर्ती साग लागू नही होता 
शत- प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा प्रोन्ननि 

चपरासी जिसकी उम ग्रेड मे 3 

___ वर्ष की सेवा हो । 
शत- प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शन तिशत मीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत- प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शन प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत-प्रतिशत सीधी भर्ती वारा लागू नही होता 
शत-प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत-प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत- प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
नागू नही लोता 
लागू नही लोता 
लागू नहीं होता 
लागू मही होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता। 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 
दो वर्ष 
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1 


19 परिवहन लिपिक 


लागू नही होता । 


1 साधारण केन्द्रीय मेवा 210- 1- 250- 

दरो०- लागू नहीं होता लाग नही होना 
( एक ) वर्ग 4, अराजपतिन 5- 270 20 


लागू नही होता 


लागू नही होता । 


20 रही कागज 

लिपिक 


1 माधारण केन्द्रीय मेत्रा, 210- 4-250- ६००- प्रचयन 
( एक ) वर्ग में अराजपत्रित 5- 270 २० 


21 अग्रेषण लिपिक 


लाग नही होता 


लागू नहीं होता । 


1 माघारण केन्द्रीय सेवा , 210 - 4-250-६०रा०. अचयन 
( एक ) वर्ग 4, अराजपत्रित 5 - 27070 


22 गणक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


__ 10 माधारण केन्द्रीय मेवा, 200- 3 206- 1- 2 3 4- अचयन 
( दम ) वर्ग 4, प्रगजपत्रिम वरो०- 4- 250 

रू० 


23 जमादार 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


( दो ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3-206- 4- 234 - अचयन 
वर्ग 4, अराजपत्रित दरो०- 4- 250 

रु० 


मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 


24 रद्दी कागज 

प्रपक्कार 


6 साधारण केन्द्रीय संघा , 196-3- 220-६० रो०- लागू नहीं होता 18 मे 25 वष 
( छह ) वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 

1 माधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3-220-६०रोल लागू नही होता 18 से 25 वर्ष 
( एक ) वर्ग 4, अराजपवित 3- 232 न० 


25 गाडीवान 


कुछ नहीं । 


26 पानीवाला 


कुछ नहीं । 


- ---- 


- - 


- - - - - 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-दरो० - लागू मही होता 18 से 25 वर्ष 
वो वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 
- 

- - - - - - - - - - - - 

___ 
___ 10 


- 


- - - 


- 


- 


- - -- - - 


- - - - - 


12 


13 


- 


- - 


- 


- 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


पान - प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होगा 


वो वर्ष 


शत -प्रतिशत पोन्नति द्वारा 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


शत -प्रतिशत प्रान्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
दफ्तरी जिसकी उम ग्रेड मे 3 वर्ष समिति वर्ग 4 

की मेवा हो । 
प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
दफ्तरी जिमी उस ग्रेए में 3 वर्ष ममिति वर्ग 4 

की सेवा हो 
प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू मही होता । 
दफ्तरी जिमको उस ग्रेड म 3 बर्ष ममिति वर्ग 4 

की मत्रा हा । 
प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
चपरामी / लो रदी कागज प्रथक्कार ममिनि वर्ग 4 
जिनकी उम ग्रेड म 3 वर्ष की सेवा 
हो , जो मिसिल परीक्षा उत्तीर्ण 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


शत - प्रतिशत प्रोमति द्वारा 


हो 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


शत - प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति 
चौकीदार/ वरमान जिनकी 3 वर्ष की 

मेवा हो । 


विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 

ममिति वर्ग 4 


शत-प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


मागू नही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होला 


शत -प्रतिशन प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 


वो वर्ष 
दा वर्ष 


लागू नही हाता 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लाग मही होता । 


शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लाग मही होता 


- 


- 
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New Delhi, Dated 23 December, 1974 , 


G . S . R . 1413. In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules rogulating the method of recruitment to class III and class IV Non - Industrial posts in Government of India Press Aligarh 
under the Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing), namely : 

1. Short title and commencoments: - (i) These rulos may be called tho Govt. of India Press, Aligarh ( Class III and class IV l on 
Industrial posts) Recruitment Rules, 1974 . 

2 . They shall como into force on the date of thoir publication in the Official Gazette . 
3 . Application :-- These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annoxed to these rules . 

4 . Number of posts , classification and scale of pay : - The number of posts , their classification and the scales of pay attached there to 
shall bo as spocified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

5 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : -- The mothod of recruitment to the said posts , age limit, qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of tho Schedulo aforesaid . 

6 . Disqualifications : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a nærriage with a porson having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any persong, 
shall bo oligiblo for appointmont to any of tho said posts : 

Provided that the Contral Governmentmay, if satisfied , that such marriage is pormissible under the personal law applicablo to such 
porson and the other party to the marriage and thero are other grounds for go doing , oxompt any person from the operation of this rule . 

7 . Power to relax : - Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for roa 
sons to be recorded in writing relax any of the provisions of theso rules with rospect to any class or category of persons or posts . 

8. Saving. Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to bo provided for the Scheduled Castos , 
the Schedulod Tribes and other special Catogories of porsons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to timo in this rogard . 

SCHEDULE 


Scale of pay 


Name of tho post Numbor Classification 

of tho 
Posts 


Ago foi diroct 
rocruits 


Educational qualification required 
for direct recruits. 


Whothor 
seloction 
or non 
soloction 
post. 


1 
1. Head Clerk 


6 
Not applicablo . Not applicablo . 


Soloction 


Non Solection Not applicable. Not applicable. 


2 . Hold Clork 

(Junior ) 


1 (ono ) Goncral Central Rs. 425 - 15 -500 -EB - 

Survice , Class 15 - 560 - 20 - 700 
III, Non - Ga 
zottod , Minis 

terial. 
6 (Six ) General Contral Rs. 425 -15-530 -ER - 

Sorvice , Class 15 - 560 - 20 -600 . 
III, Non 
Gazottod , 

Ministerial. 
1 ( one ) Gonoral Central Rs. 425 - 15 - 530 - EB - 

Service , Class 15 - 560 -20 -600 . 
III, Non -Gaze 
ttod , Ministorial 


3 . Gonoral Store 

Koopor 


Not 
applicable. 


Not applicablo . Not applicable . 


Whether age and Pario i of 
oducational quali - probation 
fications pres- il any , 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees. 

8 
Not applicable. two years. 


11 


Not applicable . 


two years 


Mett. of recruitinent In case of recruitment by pro - If a Depart.2017 - Circumstances in which 
whethu by direct rec- motion or deputation or tal Promotion Union Public Service Co 
cruitment or by promo transfer grades front which Committec ex - inmission is to be con 
tion or by deputation or promotion or deputation or ists what is its sulted in making recruit 
transfer and percentage transfer to be made. 

Composition . ment. 
of tho vacancies to be 
filled by various methods . 

12 
100 % by promotion Promotion : 

Class III De- Not applicable . 
Head Clerk Junior and Head partmental Pro 

Computor with 3 years inotion Commi 
continuous service , 

tee . 
100 % by promotion Upper Division Clerk with 5 Class III De- Not applicable. 

years continuous service partmental Pro 
and Stenographers with motion Coin 
seven years continuous ser - nittee . 

vice ( * ) 
100 % by transfer on de - Transfer on deputation : - Not applicable . Not applicable . 
putation 

Upper Division Clerk with 

five years scrvice in the 
grade (who arc permanent 
Government servants and 
are prepared to furnish the 
requisite security and /or 
execute the prescribed 
bond ) ( period of deputa 
tion ordinarily not exceed 
ing 3 years) 


Not applicable. 


Not 
applicable. 


na plicable . Top transfer on 
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5 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
Not applicablc. 


Selection 


Not applicable . 


Head 
Computor 


1 ( ono) General Contral Rs. 425 - 15 -530 - EB 

Service , Class 15 - 560 -20 -600 . 
LII, Non 
Gazotted 
Ministerial. 


intral 


Not 


(* ) Tho service rendered by Stenographers as Upper Division Clerk to be taken in to account for computation of 7 years servic :. 
5 . Uppör Division 26 

Not applicable. Not applicablo 
Clerk including ( twenty Syrvice , Class 12 - 500 -EB - 15 -560 . selection . 
Upper Division six ) III, Non 
Clerks handling 

Gazoted , 
cash /Cashier 

Ministerial 


Not applica- 18 -25 years 
ble. 


6 Lower Division 75 General Central Rs. 260 -6 -290 - ER - 
Clerk 

(Soventy Servicc , Class 6 - 326 -8 - 366-FB - 
five) III , Non 

8 - 390 - 10 - 400 , 
Glzettod , 
Ministerul 


Essentials 
(i) Matriculation or equivalent 

qualifications. 
(ii) Minimun spoed of 30 words 

per minute in typewriting 
provided : - 


( a ) that a person not posses 

sing the said qualification 
in typewriting may be 
appointed subject to the 
condition that he shall 
not be eligiblo for drowing 
increments in the pay 
scalo or for quasi-per 
manancy 01 for confir 
mation in the grade till 
he acquires a speed of 
30 words per minute in 
typewriting ; and 


(b ) That a physically handi 

cappod person who is 
otherwise qualified to 
hold a cloiical post but 
doos not possess tho said 
qualification in typo 
writing may be appointed 
subject to the condition 
that the Medical Board 
attached to the Special 
Employment Exchango for 
handicapped or whoro 
thoro is no Board, the 
Civil Surgson cortify that 
tho said handicapped per 
son is not in a fit condi 
tion to be able to typo. 


7 Sronographer 


18 -25 year 


2 (two ) Gonoral Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not 

Service , Class 12 - 500 -FB -15 - 560 . applicable . 
III , Non 
Gazetted , 
Ministerial. 


Essentials 

(i) Matriculation or equivalent. 
(ii ) Shorthand speed 100 words 

per minuto and typing speed 
40 words per minuto . 


18 - 25 yoars 


Matriculation , Phatmacist regis 

tered under section 31 ( C ) or 
section 32 of the Pharmacy 
Act 1948 (8 of 1948 ) 


8 . Compounder / 1 (ono) General Central Rs. 330- 10 - 380 - EB Not 
Pharmacist 

Service, Class 12 -500 - EB -15 560 . Applicable. 
TII, Non 
Gazetted , 

Ministorial 
9 . Nurso 

1 (one) General Central Rs. 425- 15- 560 -EB Not 
Service, Class 20 -640 . 

applicable . 
III, Non 
Gazetted , Non 
Ministorial 


18 - 25 years 


Matriculation . Should have passed 

A grado course in Nursing 
and Modwifory . Should bo ro 
gistered with a State Nursing 
Registration Council. 


10 . Daftry 


Not applicablo . Not applicablo . 


2 (two ) Gonoral Central Rs. 200 -3 - 206 -4 -234 - Non 
Service , Class EB -4 -250 . 

selection 
TV , Non 
Gazetted . 
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8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


two years 


Not applicable 


two years 


Not applicable, 


two years. 


100 % by promotion Promotion : 

Class III De. Not applicable. 
Upper Division Clerk with parimental Pro 

five years continuous ser - motion Com 
vice in the grade out of mittec . 
which 3 years service in 
computing/costing section 
as Lower Division Clerk / 

Upper Division Clerk , 
100 " by promotion : Proniotion : 

Class 111 De- Not applicablo . 
(1) 651 % by Depart. Lowor Division Clerk with 5 partmental Pro 
mental Proinotion on years continuous service in motion Con 
the basis of seniority the grade , 

mittee . 
subject to rejection of 

untit , 
( 11 ) 33 % by competitive For Uppor Division Clerks 

wijtton test limited to handling cash /Cashier : 
Lower Division Clorks Senior most Upper Division 
with 3 years continuous Clerk to be appointed sub . 

service in the grade . ject to furnishing a security , 
By direct recruitment. Not applicable . 

Not applicable . Not applicable . 
10 % of the vacancies 
in the grade of Lower 
Division Clerks , to be 
filled by direct recruit 
mient shall be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(horne on regular esta 
blishment), subject to 
the following : 
( 4 ) Selection shall be 

made through a de 
partimental exami 
nation confined to 
such Class IV em 
ployecs who fulfil 
the requirements of 
minimum educa 
tional qualification , 
viz ., Matriculation 

or equivalent. 
(b ) At least 5 years 

service in Class IV 

post is ossential. 
( c ) The maximum age 

for this cxamination 
shall be 45 years (50 
years, for Scheduled 
Castes /Scheduled 

Tribes candidates). 
( d ) The maximum 

number of recruits by 
this method shall be 
limited to 10 % of the 
vacancies in tho 
cadre of Lower Divi 
sion Clerk occurring 
in a year ; unfilled 
vacancies shall not 

be carried over . 
By selection through a Not applicable. 

Not applicable . Not Applicable. 
test in stenography 
and typewriting from 
amongst Lower Di 
vision Clerks with 3 
years service in the 
grade( s ) and possess 
ing the qualifications 
provided in Colunin 7 
failing which by direct 

recruitment 
100 % by direct recruit - Not applicable . 

Not applicable . Not applicable . 
ment. 
100 % by direct recruit- Not applicable. 

Not applicable . Not applicable . 
ment. 
100 % by promotion . Promotion : 

Class IV De Not applicable. 
Peons with 3 years service in partmental Pro 
the grade . 

motion Com . 

mittce . 
- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 


Not applicable . 


two years . 


Not applicable. 


two years 


Not applicable . 


two years . 


Not applicable . 


two years 
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11 . Poon 


18 - 29 yours. 


Not 
applicable . 


Middlo School Pass . 
Dosirable 

Knowledgo of cycling . 
Nil. 


12 . F .urash 


- BB - 


Not 


18 - 25 yours 


applicable . 


13 . Chowkidar 


18 - 25 years 


Nil . 


Not 
applicable . 


14 . Orderly 


18 -25 yogrs 


Not 
applicable . 


Primary pass . Experience of work 

ing in a similar capacity in a 
Hospital/Dispensary for ono 

year . 
Nil. 


15. Swoops 


18 - 25 yoars 


Not 
applicable . 


16 . Bhisti 


19 General Central Rs. 196 - 3 - 220 -BB . 
(Nin : - Servico , Class 3 - 232, 
toon ) IV , Non 

Gazetted 
1 (ono ) Gonoral Central Rs. 196 - 3 - 220 - BB 

Servico , Class 3 -232 . 
IV , Non 

Gazettod . 
14 General Contral Rs. 196 - 3 -220 -BB 
(four - Servico , Class 3 - 232 . 
toen ) 

IV , Non 

Gazetted . 
1 (one) Gonoral Central Rs. 196 - 3 - 220 - E B - 

Service Class 3 - 232 . 
IV , Non 

Gazotted . 
14 

Goneral Contral Rs. 196 - 3 -220 - EB 
(Four - Sorviço , Class 3 -232 . 
toon ) IV , Non 

Gazetted . 
1 (ono) General Contral Rs. 196 - 3 - 220 - EB 

Sorvico , Class 3 - 232. 
IV , Non 

Gazottod . 
1 ( one) Goneral Contral Rs. 196 - 3 - 220 -EB 

Service , Class 3 -232. 
IV , Non 

Gazotted . 
1 ( one) General Central Rs, 260 -6 - 326 -EB . 

Servico , Class 8 - 350 . 
III , Non 
Gazetted Non 

Ministerial. 
1 (ono) General Contral Rs. 210 -4 - 250 -EB 

Service , Class 5 - 270 . 
IV , Non 

Gazetted 
1 ( one) General Central Rq. 210 -4 - 250-EB 

Serviço , Class 5 - 270. 
IV , Non 
Gazettod . 


Not 
applicable . 


18- 25 yoars 


Ni). 


17 Mali 


18 -25 years 


Not 
applicable . 


Knowlodgo of gardening . 


18 . Compounder 


Not 
applicable . 


18 -25 years. 


Pharmacist registered under scc 
tion 31(a ) of the Pharmacy Act, 
1948 (8 of 1948 ) 


19 . Transport 

Clork 


Non 
selection 


Not applicable. 


Not applicable . 


so on 


20. Waste Paper 

Clerk 


Non 
selection 


Not applicablo . Not applicable . 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable. 


two years 


Not applicable. Not applicable . 


Not applicable . 


two years 


Not applicable . Not applicablo . 


Not applicable . 


two years. 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not applicable . 


two years 


Not applicable . 


Not applicable . 


No 1applicable . 


two years 


Not applicable. Not applicablo . 


100 % by direct recruit - Not applicable . 

ment. 
100 % by diroct recrult . Not applicable. 

mcnt. 
100 % hy direct re - Not applicable. 
cruitmont. 
100 % by direct recruit- Not applicablo . 

ment. 
100 % by direct recrult- Not applicable . 

ment . 
100 % by direct recruit - Not applicable. 

ment. 
100 % by direct recruit - Not applicable , 

ment . 
100 % by direct recruit . Not applicable. 

ment. 
100 % by promotion , Promotion : 

Daftry with 3 years service in 

tho grade. 


Not applicable . 


two years 


Not applicable. Not applicable. 


Not applicable. 


two years 


Not applicable . Not applicable. 


Not applicable . 


two years 


Not applicable . 


Not applicablo . 


Not applicable . 


two ycars 


Class IV De- Not applicable 
partmental pro 
motion Com 
mitto . 
Class IV De- Not applicable 
partmental pro 
motion Com 
mittee . 


Not applicable . 


two years 


100 % by promotion . 


Promotion : 
Daftry with 3 years service in 

the grade , 


- 


- - 


115GI/74 - 34 
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21. Forwarding 

Clork 


22. Counters 


23 . Jamadars 


1 ( one) Goneral Central Rs. 210 - 4 -250 - EB 

Not applicable . Not applicable . 
Service , Class 5 - 270 . 

solection . 
IV , Non 

Gazetted . 
10 General Central Rs. 200 - 3 - 206 -4 - 234 - Non Not applicable . Not applicablo . 
(ten ) Şorvice , Class EB -4 - 250 . 

seloction 
IV , Non 

Gazetted . 
2 (two ) Gonoral Central Rs. 200 - 3 - 206 - 4 - 234 . Non Not applicablo. Not applicable . 
Servcie , Class EB - 4 -250 . 

selection 
IV , Non -Gazetted . 
6 (Six ) General Central Rs. 196 -3 -220 - EB Not 18 -25 years Middle School pass 
Sorvice , Class 3 -232. 

applicable . 
IV , Non 

Gazetted . 
1 (one) General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB Not 18- 25 years Nil 
Sorvice , Class 3 -232 . 

applicable . 
IV , Non 

Gazetted 
2 (two ) General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB Not 

18 - 25 years . Nil 
Serviço , Class 3 -232 . 

applicable. 
IV , Non 
Gazetted . 


24 . Waste Papor 

Sortor 


ars 


25. Cartman 


26 . Watormen 


Not applicable. 


two years 


100 % by promotion . 


Promotion : 
Daftry with 3 years service in 

tho grade . 


Class IV De- Not applicable . 
partmental Pro 
motion Com 
mittee. 


Not applicable. 


two years 


Not applicable . 


two years 


100 % by promotion . Promotion : 

Class IV Do- Not applicable . 
Peon /Orderly /Waste Paper partmental Pro 
Roster with 3 years serviço inotion Com 
in the grade who are Mid - mittec , 

dle School pass . 
100 % by promotion Promotion : 

Class IV De- Not applicable. 
Chowkidar /Darwan with 3 partmental Pro 
years servicc . 

motion Com 

mittee . 
100 % by direct recruit - Not applicable . 

Not applicable. Not applicable . 
ment. 
100 % by direct recruit- Not applicable . 

Not applicable . Not applicablo . 
ment. 
100 % by direct recruit - Not applicable . 

Not applicable . 
ment. 


Not applicable. 


two years 


Not Applicable . 


two years 


Not applicable. 


two years 


[No. A -12018 ( 36 )/ 74 Ptg .) 


of fat, 24 forint 1974 
HOTO Faro 1414 . - cuft, wiferent T8 3097 AURT HATT UT ATTUTTATOTT, HET ftannara ( farfur ett arante HATAY ) 
के अधीन कलकत्ता मुद्रण शाखा के बाहर वर्ग 3 और वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, मति: 

1. feT TH ATT TEAT :- ( 1 ) FAYAT AT riferica ATA HAT Tar * * * TT PEUT ON (af 3 ute of 448 ) ff 
f74, 1974 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. लागू होना :-- येनियम इससे उपाबच अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदो को लागू होंगे । 

3. पद -संपन्या , वर्गीकरण और घेतनमान : -- उस पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिदिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, मायु-सीमा , और अन्य प्रर्हताएं :- - उक्त पदो पर भर्ती की पति, प्रायु -मीमा , पर्हताएं यऔर उनसे संबंधित अन्य बातें होंगी पो 
उत्त अनुसूची के स्तम्म 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


- - 


- 
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5 निरईताए . -- वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी परमी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पदो में से किसी पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रमुगेयह 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति -- जहा मेन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहा, वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लिपियन करके तथा सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की बाबत , भादेश द्वारा 
शिपिल कर सकेगी । 

____ 7 म्यावृत्ति -- इन नियमो की कोई भी बात ऐमे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं सालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबघ करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


बर्गीकरण 


बेतनमान 


पदो की 
सख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
अवयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताए 

पायु-सीमा 


6 


1 मुख्य लिपिक 


3 


चयन 


लागू नही होता 


लागू नही होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425-1 5- 500-६० 
वर्ग 3 भराजपत्रित रा०- 15- 560 

अनुसचिवीय 20 - 700 70 


प्रचयन 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


2. मुख्य लिपिक 

( कनिष्ठ ) 
( प्रभारी उच्च 
श्रेणी लिपिक ) 


साधारण केन्द्रीय सेषा 42 5-1 5-5 30-६० 

वर्ग १ प्रगजपत्रिन रो०- 15- 560- 26 
मनुमचिवीय 


600 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रानप्ति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
बाले पक्तियो के लिए प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति। भर्ती की दशा मे वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो मे संघ 
विहित प्रायु पौर 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानन्तरण किया सरपना लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक पर्हताए पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा मे 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


साग नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोम्नति बाग 


मुख्य लिपिक ( कनिष्ठ ) जिसकी पर्ग 3विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

श्रेणी में 3 वर्ष की निरन्तर ममिति 
सेवा हो । 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्राननिधारा 


उत्र श्रेणी लिपिक जिनकी 5 वर्ष घर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
की और प्राणुग्लिपिक जिनकी ममिति 
7 वर्ष की क्रमश श्रेणियो 
मे निरन्तर सेवा हो । प्राशुलिपिक 
वाग उच्च श्रेणी लिपिक के 

प में की गई सेवा 7 वर्ष की 
मगणना करने मे हिमाब मे ली 
जाएगी । 

- - - - - - - - - - - 
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1 


21 


पापयन 


लागू नहीं होता 


3. उच्च श्रेणी 

लिपिक 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380 -१० 

पर्ग 3 पराजपत्रित रो०- 12- 500-40 - 
अनुसधिषीय रो०- 15- 560 ६० 


4. माशुलिपिक 


1 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 330 - 10- 380-६० 
वर्ग 3 पराजपत्रित रो०- 12- 500-40 
अनुसचिवीय रो० -15- 56040 


मावश्यक : 
( i) मट्रिक मा समतुल्य 
(ii ) माशुलिपि की 100 प्राम्य प्रति 

मिनट की गति और टाइप की 
40 शब्द प्रति मिनट की 
गति । 


27 


लागू नहीं होता 


18-25 वर्ष 


5. निम्न श्रेणी 

लिपिक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 6- 290-10 

वर्ग 3 पराजपत्रित रो०- 6- 326-8- 366 
अनुसधिवीय ८० रो० - 8 - 300 

10- 400. . 


पावश्यक : 
( i) मैट्रिक या समतुल्य पाहता 
( ii ) टाइप में 30 शम्म प्रति 

मिनट की न्यूनतम गति , परन्तु 

यह कि - - 
( क ) टाइप में उक्त प्रर्हता न रखने 

माला म्मक्ति इस मतं के 
अध्याधीन रहते हुए नियुक्त 
किया जा सकेगा कि वह 
बेतममान में वेसम वृद्धि 
लेने का या परस्पायीत्व या 
श्रेणी में पुष्टि का तब तक 
पात्र नहीं होगा जब तक कि 
वह टाइप में 30 शब्द प्रति 
मिनट की गति प्रजित मही 
कर लेता ; और 


( ख ) शारीरिक रूप से गाषित 

व्यक्ति , जो लिपिक के पद 
को धारण करने , के लिए 
अन्यया अहित है किन्तु टाइप 
में उक्त महता नहीं है, इस 
शत के प्रयाधीन रहते हुए 
नियुक्त किया जा सकेगा कि 
बाधित व्यक्तियों के लिए 
विशेष रोजगार कार्यालय से 
संलग्न चिकित्सा बोर्ड या 
सलाह बोई जहां बोई नहीं 
है मिविल सर्जन से यह 
प्रमाणपत्र देता है कि उक्त 
बाधित व्यक्ति टाइप करने 
के योग्य ठीक स्थिति में नहीं 


है । 
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10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू मही होता 


पर्ष 


लागू माही होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोमप्ति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
( i) 66 प्रतिशत--- निम्न श्रेणी लिपिक जिमकी श्रेणी में समिति 

अयोग्यों की प्रस्वीकृति वर्ष की निरन्तर सेवा हो । 

के प्रयाधीन रहते हुए नकदी का कार्य करने पाले उच्च श्रेणी 
ज्येष्ठता के प्राधार पर लिपिक / रोकडिया के लिए 

विभागीय प्रोप्रतिद्वारा प्रतिभूति देने के मध्याधीन रहते हुए 
( ii ) 331 प्रतिशत - निम्न ज्येष्ठतम उच्च श्रेणी लिपिक नि 

श्रेणी लिपिको तक जिनकी युक्त किया जाएगा । 
श्रेणी में 3 वर्ष की निर 
न्तर सेवा हो सीमित 
रखते हुए लिखित प्रति 

योगिता परीक्षा द्वारा । 
निम्न श्रेणी लिपिकों में से जिनकी लागू नही होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
भेणी में 3 वर्ष की सेवा 
हो भौर जिनकी स्तम्भ 7 
में उपबंधित प्रर्हताएं हों , 
आशुलिपि पौर टाइप के 
परीक्षण से चयन द्वारा , 
जिसके न होने पर सीधी 

भर्ती द्वारा । 
सीधी भर्तीद्वारा । लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
मिम्म श्रेणी लिपिकों की श्रेणी 
में रिक्तियों का 10 प्रतिशत , 
जो सीधी भर्ती द्वारा भरा 
जाना है, निम्नलिखित शो 
के प्रध्याधीन रहते हुए वर्ग 
4 कर्मचारियों ( नियमित 
स्थापन के ) द्वारा भरा जामे 
के लिए प्रारक्षित रखा 

आएगा --- 
( क ) अयम ऐसे पर्ग । कर्म 

चारियों तक जो न्यूनतम 
शैक्षित महंता, यथा मैट्रिक 
या समतुल्य की अपेक्षाएं 
पूरी करते हैं , सीमित रखते 
हुए विभागीय परीक्षा 

द्वाराकिया जाएगा । 
( स ) वर्ग 4 में कम- से -कम 5 

वर्ष की सेवा हो । 
( ग ) इस परीक्षा के लिए प्रधिक 

तम प्रायु 45 वर्षे ( मनु 
मूषित जाति / अनुसूचित 
जनजाति सभ्यषियो के 

लिए 50 वर्ष) होगी । 
( प ) इस पक्षप्ति द्वारा भी 

होने वाले व्यक्तियों की अधिक 
लम संख्या फिसी वर्ष में 
होने वाली निम्म श्रेणी 
लिपिकों के काडर में लिखित 
रिक्तियों की 10 प्रतिशत 
तक सीमित की जाएगी , 
बिना भरी हुई रिक्तिया 
पागे नहीं ली जाएंगी । 
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6. दफ्तरी 


5 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


7 . कागज गणक 


4 


राधार 


अचयन 


लागू नही होता 


मान्यता प्राप्त स्कूल फा मिडिल उत्तीर्ण । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4- 
वर्ग 4, अराजपत्रित 234-द० रो० 

250. रु . 
माधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206- 4 - 
वर्ग 4, अराजपत्रित 23 4-10 रो० - 4 

250 रु० 
माधारण केन्द्रीय सेवा 19 6- 3- 220-६० 

वर्ग 4, अराजपत्रित रो० - 3- 23 2. रु० 


8. चपरासी 


7 


लागू नहीं होता 


18- 25- वर्ष 


मान्यता प्राप्त स्कूल का मिडिल उत्तीर्ण 
याछमीय : 
साईकिल चलाने का ज्ञान । 
नहीं 


9 . फराश 


1 


लागू नहीं होता 


18-25 वर्ष 


10. भारूकग 


1 


साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-40 

वर्ग 4, अराजपत्रित रो० - 3- 2 32. रु० 
साधारण केन्द्रीय सेवा 198- 3- 220- ६० 

वर्ग 4 ,प्राजपत्रित रो०- 3-232. २० 
साधारण केन्द्रीय सेवा 198- 3- 220-८० 

वर्ग 4, अराजपत्रित रो०- 3- 23 2. २० 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


18-25 घर्ष 


नही 


11. चौफीवार 


लागू नही होता 


18- 25 वर्ष 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- - -- -- - -- 
------ - - - 


- - 


- - 


- -- -- 

10 


- 


- 


- 


11 


12 


13 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा चपरासी जिनकी श्रेणी में 3 वर्ष की वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू माहीं होता । 
निरन्तर सेवा हो । 

समिति । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाराजिसके फराश, झाकश और चौकीदार जिनकी वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागु नही होता । 

न होने पर सीधी भर्ती द्वारा क्रमशः श्रेणियों में 3 वर्ष की सेवा ममिति । 


2 वर्ष 


पाय - - नही 
शैक्षिक महंता - - हाँ 


हो । 


लागू मही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा लागूमही होता 
100 प्रतिशत मीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
100 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 
मागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
साग मही होता । 


2 वर्ष 


[ स० 22/ 10 / 73-ए० पाई . पी टी जी ] 


New Delhi , the 24th Docomber, 1974 


G . S . R . 1414 . - - - exorcise of the powers conferred by the proviso to articl 309 of the Constitution , tho Prosidont horoby makos 
the folling rules regulating the method of 1ocruitment to class III and Class IV posts in Government of India in outside Ptg . Br. Cal 
cutta under the Directorato of Printing (Ministry of Works and Housing) , namely : 

1. Short title and commencement : - ( 1) These rules may be called the Govt . of India O . P. Br ., Calcutta . ( Class III and 
IV posts ) Recruitment Rulos , 1974 . 

( 1) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
2 . Application - These rules shall apply to the posts specifod in column 1 of the Schodulc annoxed to those rulos . 

3 . Number ofposts, classification and scalo of pay . - The numbor of posts, their classification and the scalos of pay attachod 
thoreto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedulc . 

4 . Method of recruitment, ago limit, and other qualifications . The method of recruitment to the said posts , ago limit, qualificat 
ions and other matters connected therowith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedulo aforesaid . 

5 . Disqualification : - No Person, 


(a ) who has entored into or contracted a mairiage with a person having spouse living, oi 

(b ) who,having a spouse living, has entored into or contiacted a marriage with any person , 
shallbe cligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied , that such marriage is permissible under tlic personallaw applicablo to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rulo . 

6 . Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expodiont so to do , it may, by ordor, for 
reasons to be recorded in writing relax any of th provisions of those rules with respect to any class or category of persons or posts , 

7. Saving : - Nothing in these rules shall affect resorvations and other concessions required to be provided for tho Scheduled Castos , 
tho Scheduled Sribos and other spcial catogories of persoas in accoidance with the orders issued by the Central Govoramont from timo to 
ime in this regard , 
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= 


= 


= 


= 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


Educational and other qualifica 
t ions requirod for direct rocruits 


- 


- - 


- 


- 


- 


Not applicablo 


Not applicable 


Name of the post No. of Classification Scile of pzv Whether Age limit for 
posts 

solection direct recruits 

post or 
non - seloction 

post 
23 
1 . Hoad Clerk 

3 General Central Rs. 425- 15 -500 -FB- Selection Not applicable 

Service Class 15 -560 - 20 - 700 
111 , Non 
Gazetted, Minis 

terial 
2. Hond Clerk 4 Goneral Contral Rs. 425- 15 -530 - EB . Non Not applicable 
(Junior ) 

Service Class 15 -560 - 20 - 600 Selection 
(Upper Division III, Non 
Clerk -In -Charge ) Gazetted , Mi 

nisterial 
3 . Upper Division 21 General Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Non Not applicablo 
Clerk 

Servicc Class 12 -500 -EB - 15 -560 . Solection 
III. Non 
Gazetted , Mi 

nisterial 
4 . Steno grapher 

General Cential Rs. 330 -10 -380 -EB - Not 18 -25 years 
Sorvico Class 12 - 500 - EB - 15 - 360 Applicable 
IU , Non 
Gazetted , Mi 
nisterial 


Not applicable 


Essontial : 
( i) Matriculation or equivalont 
(11) Shorthand speeed 100 words 

per minute and typing spoed 
40 words per minute . 


- - 


- 


Whether age and Period of Mothod ofrecruitment, In case ofrecruitmont by pro - If a Departmental Circumstances in which 
educational quali - probation if whether by direct recruit- motion / transfer , grades from Promotion Com - Union Public Service 
fications prescribed any ment or by promotion or which promotion to be made mittee exists , what Commission is to be 
for the direct 100 transfer and percentage of 

is its composition consulted in making re 
ruits will apply in the the vacancies to be filled 

cruitments 
Case of promoteos 

by variousmethods 
* 

- - 
8 97 

11 
10 

12 

13 
Not applicable 2 years 100 % by promotion Head Clerk ( Junior) with 3 Class III Do Not applicable 

years continuous service in partmontal Pro 
the grade. 

motion Com 

mittco . 
Not applicablo 2 years 100 % by promotion . Upper Division Clerk with Class III Depart - Notapplicable . 

5 yours service and Stono mental promo. 
graphers with 7 years tion Committee . 
continuous service in the 
respective grades . The 
30 vices rendered by 
Stenographers as Urpor 
Division Clerk to be taken 
into account for compu 

tation of 7 years , 
Not applicablo 2 years 100 % by promotion Promotion : 

Class III Do Not applicable . 
(i) 66 : % by Departinental Lower Division Clerks with 5 partmental Pro 

promotion on the years continuous servico in motion Committee 
basis of seniority subject the grade . 
to rejection of unfit , 

For Upper Division Clerk 

Handling Cash /Cashior . 
( 11) 331 % by compoti- Senior- inost Upper Division 

tive written test limited Clerks to be appointed sub 
to Lower Division ject to furnishing a security . 
Clerks with 3 years 
continuous service in 

the grade . 
Not applicablo 2 years By selection through A Not applicablo 

Not applicable Not applicable . 
test in stenography 
and type writing from 
amongst Lower Divi. 
sion Clerks with 3 
yos rs service in tho 
grado and possessing 
the qualifications pro 
vided in column 7 , 
failing which by direct 
croruitment. 


- - 


- 


- 


- 


- 
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18 -25 yoars 


5. Lowor Division 

Clerk 


27 Gonoral Contral Rs. 260 -6 - 290 - BB Not 
Servico Class 6 - 326 - 8 - 366 -EB - 8 - 390 - applicablo 

III , Non - 10 - 400 
Gazottod , 
Ministerial 


Essential : 
(i) Matriculation or oquivalent 

qualifications . 
(li) Minimum speed of 30 

words per minute in typo 
writing providod : 


(a ) that a porson not pos 

sessing tho said quall 
fication in tho typo 
writing may be appoint 
od gubjoct to the con 
dition that he will 
not be eligible for 
drawing increments in 
the pay scale or for 
quasi-pormanency or for 
confirmation in the 
grade till ho acquires 
& spood of 30 words 
per minute in typowrit. 
ing : and 


(b ) that a physically 

handicapped person 
who is otherwiso 
qualified to hold & 
clerical post but does 
not possess the said 
qualification in typo 
writing may bo appoint 
od subject to the 
condition that the 
Medical Board attached 
to the Spocial Employ 
ment Exchange for 
handicappod or where 
there is no Board , 
tho Civil Surgoon 
certifiog that the said 
bandicappod person 
is not in a ît condition 
to bo ablo to typo , 


6 . Daftry 


Not applicablo 


Notapplicablo 


5 General Contral Rs. 200 - 3 - 206 - 4 - 234 - Non 
Sorvico Class EB - 4- 230 . 

soloction 
IV , 
Non -Gazetted . 


7 . Paper Counter 


Not applicable 


8 Goneral Central Rs. 200 -3 -206 -4 - 234- Non 
Service Class IV , EB -4 - 250 

selection 
Non -Gazetted . 


Middle Schoolpass of a recognised 

School. 


8 . Poon 


, 


. 


18 -25 -yoars 


TS 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB -3 . Not 
Serico Class 232 , 

applicable 
IV , Non 
Gazottod , 


Middlo School Pass of a rocog 

nised School 


Dosirable : 
Knowledge of cycling . 


9 . Farash 


. 


18 -25 years 


Nil . 


l Gonoral Contral Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 - Not 
Servico Class 232 . 

applicable 
IV , Non 
Gazettod . 


10 . Swooper 


, 


18-25 years 


rs 


NII, 


1 Gonoral Contral Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3 - Not 
Sorvico Close 232 . 

applicablo 
IV , Non 
Gazetted . 


11. Chowkidar . 


18 -25 yoars 


Nil . 


1 Goneral Contral Rs, 196 - 3 -220 -EB - 3 . Not 
Sorvice Class 232 , 

applicable 
IV , Non 
Gazottad . 
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9 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - 
Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By direct recruitment. Not applicable 

100 % of tho vacancies 
in grade of Lower Di 
vision Clerks, to be 
filled by direct recruit 
ment, will be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borne on regular esta 
bishment ), subject to 
the following condi 

tions : 
(a ) Soloction would 

bo made through 
a dopartmontal exami 
nation confined to 
such Class IV om 
loyoos who fulll tho 
requirements of mini 
mum educational quali. 
fication , viz ., Matricu 

lation or equivalont. 
(6 ) At least 5 years service 

in Class IV . 
(c ) The maximum ago for 

this examination should 
be 45 years (50 years 
for Scheduled Castes/ 
Schedulod Tribes Can 

didates ) 
(d ) Tho maximum num 

ber of recruits by this 
method would be limi 
ted to 10 % of the 
vacancies in the cadre 
of Lower Division Clerk 
occuring in a year , un 
filled vacancies would 
not be carried ovor . 


Not applicable 


2 years 


100 % , by promotion 


Not applicable 


Peons with 3 years 
continuous sorvice in the 
grade 


Class IV Do 
partmental 
Promotion 
Committto 


2 years 


Not applicablo 


Ag5 — No, 
Educational Quali 
cations - Yes . 


100 % by promotion fai- Farash , Sweeper and Chowki- Claus III Do 

liny which by direct dar with 3 yoars service in partmental 
recruitment the respective grados 

Promotion 
Committee 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit. Not applicable 
ment 


Not applicable 


Not applicablo 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit - Not applicable 
mcnt 


Not applicablo 


Not applicablo 


Not applicable 


2 year , 


100 % by direct recrujt - Not applicable 

ment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit- Not applicable 

ment 


Not applicable 


Not applicable 


[No . 22 /10 /73- AI/Ptg] 


FTO TO FO 1415. - 764fer,efTUTTI 99 309 # 4 OTTTYTT aferat FIT UTFRA TV, HRT17247< strony Feat 1994 * 
और वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 


3 


i 


wa TTT RC S 


( 1 ) 


FR 


for TH HER 


CAT 969 FORT 


WT ( * 3 ste of 4 ) waff fays, 1974 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
115 G1/744 - 35 
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2 लागू होना - -ये नियम इमसे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पव/ पदो को लागू होगे । 

3 पर सम्या, वर्गीकरण और घेतनमान - -- उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान थे होगे जो उक्न अनुचनी के स्तम्भ 2 से 
4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति, प्राय-सीमा और अन्य पईना --- उक्त पदो पर भर्ती की पचति प्रायु-मीमा , पहनाएं और उनमे मगधित अन्य बातें ये होगी जो 
उक्त अनुचली के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है 

5 निरर्हताए - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने से व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किमी व्यक्ति से विवाह किया है. 
उम्न पदो में से किमी पर नियक्ति का पान नही होगा । 

परन्नु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह से व्यक्ति और विवाह के प्रम्य पक्षकार की लागू म्बीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवृत्ति से ट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति --- जहा केन्द्रीय मरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यफ या समीचीन है वहा, वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लिपिबा करने तथा सघ चोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपबध की , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की मायन , प्रादेश 
द्वारा, शिथिल कर मकेगी । 

7 व्यावृत्ति - - इन नियमो की कोई भी बाम ऐमे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध मे 
ममय -समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनसूचित जातियो अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षिप्त 


अनुसूची 


- - - - 
वेतनमान 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदो की 
सख्या 


अयन पद अथवा मीधे भर्ती किये जाने मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिा शैक्षिक और अन्य महंता 

पायु-सीमा 
- - -- - 


- 


- 


1 मुख्य लिपिक 


चयन 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होना 


- - - - 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 425 1 5 -500-६० 

वर्ग 3, अगजपन्निन रो० - 15 560- 20 

अननुमचिवीय 70070 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 427- 15- 5 30 -40 

वर्ग 3, अगजपत्रित रो० 1 5- 560- 20 
अननुमचिवीय 


14 


अचयन 


लागू नही होना 


लागू नहीं होता 


2 मुख्य लिपिक 

( कनिष्ठ ) 
( प्रभारी उत्सव 

श्रेणी लिपिक ) 
3 स्टोर कीपर , 


6000 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 साधारण केन्द्रीय मेवा 350- 10 380-६० 

वग 3, पराजपत्रित गे० 12- 500-द० 

अननुमषिधीय रो० - 1 5- 560 २० 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा , 330- 10 380-40 

वर्ग 3, अगजपनिन रो0- 12- 500 ६० 
अननुसचिवीय 10- 15- 56070 


4 प्राशुलिपिक 


लागू नहीं होना 


18- 25 वर्ष 


आवश्यक 
( 1 ) मैदिक या ममतुल्य 
( 2 ) आशुलिपि जिसकी 100 शब्द 

प्रति मिनट की गति और 
टाइप जिमकी 40 शब्द प्रति 

मिनट की गनि हो । 
( 1 ) मिडिल स्मल उसीण । 
( 2 ) ममरूप हैसियम मे 2 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) समतुल्य चानक लाइसेंस 

लाग् नही हाता 


18- 25 वर्ष 


लागू नहीं होना 


5 लॉरी चालक 3 माधारण केन्द्रीय सेवा 260-6-290-द० रो०- अचयन 

वर्ग १ अराजपत्रित 6-326- 8- 368 
अनमुमचिवीय दरो० - 8- 390 

10- 400 रु० 
6 उच्च श्रेणी लिपिक 60 माधारण केन्द्रीय सेवा , 330-10- 360 -६० अयचन 

जिमके प्रतर्गत रोका वर्ग 3 अगजपनिन रो०-12- 500-२० 
संभालने वाग्ने उच्च अननुमनिवीय ग० - 15- 560 रु० 
श्रेणी लिपिक / 
कैशियर भी है । 
- .- - - - - 

- - - - ---- - - - 
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- - 


- - 


- - -- - - 


- -- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


11 


13 


- 


-- - - - - - 


- 


- 


. सीधे भर्तीकिए जाने परिषीभा की अवधि, भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोप्ननि / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्नि / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
बिहिन प्रायु और शैक्षिक 

म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानातरण किया मरचना लोक सेवा प्रायोग से 
अर्हताएं प्रोन्नतो की दशा पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
में लागू होंगी या मही रिक्तियों का प्रतिशत 

- 
10 

12 
- - - - - - 
लागू नही होना 2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा मुख्य लिपिक ( कनिष्ठ ) जिमकी श्रेणी वर्ग 3 विभागीय प्रोतति लागू नहीं होता 

में 3 वर्ष की निरन्तर सेवा प्ला । ममिति । 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 100 प्रतिणन प्रोन्नति द्वारा उच्च श्रेणी लिपिक जिमकी श्रेणी में वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

5 वर्ष की और प्राशुलिपिक जिनकी ममिलि । 
7 वर्ष की त्रमश. श्रेणियों में निरन्तर 
सेवा हो । प्राशुलिपिकों के द्वारा 
उच्च श्रेणी लिपिक के रूप में की गई 
सेवा 7 वर्ष की मेवा की संगणना 
करने में हिमाब में ली जाएगी । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर म्यानान्तरण . 
निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी 5 वर्ष की 
निरन्तर सेवा हो और किमी ग्रेड में 
स्थायी सरकारी मेवक हो और अपे 
क्षित प्रतिभूति देने की और विहिन 
बन्धपत्र निष्पादित करने के लिए 

तैयार हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतयाः 

3 वर्ष से अनधिक ) । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नही होना 


निम्न श्रेणी लिपिकों में मे जिनकी लागू नहीं होता 

श्रेणी में 3 वर्ष की मेवा हो और 
जिनके पास स्तम्भ 7 में विहित 
पहनाएं हो , आशुलिपि पोर 
टाइप में परीक्षण के मार्फत 
अयन द्वारा, जिसके न होने पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 


2 वर्ष 


पाय -- नही 
शैक्षिक प्रहलाएं : - - 
(i) और (ii ) नही 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा क्लीनर 

जिमके न होने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
ममिति 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा : प्रोन्नति । 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
(i ) 66 प्रतिगत प्रयोगयों निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी श्रेणी में ममिति । 

को मम्बीकृत करने के 5 वर्ष की निरन्तर मेवा हो । 
प्रध्यधीन रहते हुए, ज्येष्ठता | 
के आधार पर विभागीय 

प्रोन्नति द्वारा । 
(ii ) 33 प्रतिशत निम्न श्रेणी रोकड़ मंभालने वाले उच्च श्रेणी लिपिक / 

लिपिकों तक जिनकी श्रेणी फैशियर के लिए ज्येष्टतम उच्च 
में 3 वर्ष की निरन्तर सेवा श्रेणी लिपिक को प्रतिभूति देने के 
हो , मीमित रहते हुए के अध्यधीन रहते हुए नियुक्त किया 
लिखित प्रतियोगिता परी जाना है । 
क्षण द्वारा । 


- 


- 


- - - - 


- 
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पावश्यक : 
7. निम्न श्रेणी 

लिपिक 


172 


18- 25 वर्ष । 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290-40रो० - लाग नही होता 

वर्ग 3, अराजपत्रित 6-3 26-8-366 
अनुसचिवीय । दरो० - 8- 390 

10- 400 २० । 


पावश्यक : 
( 1 ) मैट्रिक या ममतुल्य पर्हताएं । 
( 2 ) टाईप में 30 शम्ब प्रति मिनट 

की न्यूनतम गति परम्तु यह 

तथ जब कि 
( क ) टाइप में उक्त अर्हताएं न 

रखने वाला व्यक्ति भी इस 
मार्त के अध्यधीन रहते हुए 
नियुक्त किया जा सकेगा कि 
वह बेसनमान नेने या श्रेणी मे 
अर्धस्थायित्व या पुष्टि पाने 
का तब तक पान नही होगा 
जब तक कि वह टाइप में 30 
शव प्रति मिनट की गति 

अजित नही करप्ता ; पौर 
( ख ) शारीरिक रूप से बांधित व्यक्ति 

जो लिपिकीय पद धारण करने 
के लिए अन्यथा अहित है किन्तु 
टाइप में उसकी उक्त प्रईता 
नहीं है, इस शर्स के मध्यधीन 
नियुक्त किया जा सकेगा कि 
माधित व्यक्ति के लिए विशेष 
रोजगार कार्यालय से संलग्म 
चिकित्सीय बोर्ड या जहाँ 
बोर्ड नही है सिविल सर्जन 
यह प्रमाणपत्र देता है कि उक्त 
बाधित व्यक्ति टाइप करने के 

योग्य स्थिति में नहीं है । 
लागू नहीं होता 


लागू मही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


8. स्टोर रिसीवर साधारण केन्द्रीय सेवा, 210-4- 250-६० रो०. प्रययन 

वर्ग 4, पराजपत्रित 5- 270 २० । 
9. फोरवाडिंग सिरकार 2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 210- 4- 250- ६०रो०- पनयन 

वर्ग 4, पराजपत्रित 5- 270 रु० । 
10. स्टैम्सिल मैन 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210 - 4- 250-६० रो०- अचयन 

वर्ग 4, पराजपत्रित 5- 270 रु० । 
11. पवन श्रेणी . 29 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210-4-250-40 रो०- अचयन 
का दप्तरी । 

वर्ग 4 अराजपत्रित 5- 270 रु० । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


12. दफ्तरी 


. 


लागू नहीं होता 


44 साधारण केन्द्रीय सेवा , 200-5-206- 4- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
वर्ग 4, पराजपवित 234 -4०रो०- 4 

250 ० । 
3 साधारण केन्द्रीय सेवा , 200- 3- 206- 4- 234- अचयन लागू नहीं होता 
___ वर्ग 4, पराजपत्रित वगे०-4- 250 रु० । 


13 कागज सप्लायर 


लागू नहीं होता 
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- 


- 
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- 


- - - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


10 

- ... 
सीधी भर्ती द्वाग । निम्न श्रेणी लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लाग नहीं होता 
लिपिकों में 10 प्रतिशत 
रिक्तियां जो मीधी भर्ती द्वारा 
मरी जानी है, निम्नलिखित 
माों के अध्यधीन रहते हए , 
वर्ग iv , कर्मचारियों द्वारा, 
( नियमित स्थापन ) के भरी 

जाएगी : 
( क ) चयन ऐसे वर्ग iv फर्म 

पारियों तक जो भ्यूनतम 
शैक्षिक अहलाएं अर्थात् 
मैट्रिफ या ममतुल्य की 
अपेक्षाएं पूरी करते है 
सीमित करते हुए विभा 
गीय परीक्षा द्वारा किया 

जाएगा । 
( ख ) कम से कम वर्ग iv मे 5 वर्ष 

की सेवा । 
( ग ) इस परीक्षा के लिए अधिक 

सम प्रायु 45 वर्ष ( अनु 
सूचित जाति / अनुसूचित 
अनजाति के अभ्यर्थियो के 
लिए 50 वर्ष ) होनी 

चाहिए । 
( घ ) इस पतिद्वारा भर्तीकिए 

हुए व्यक्तियों को अधिकतम 
संख्या वर्ष में होने वाली 
निम्न श्रेणी लिपिकों के 
कारमें व्यक्तियो के 10 
प्रतिशत तक सीमित होगी : 
खाली रिक्सियां भागे नहीं 

ले प्रायी जाएंगी । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा दफ्तरी जिमकी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा वर्ग iv विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
हो । 

समिमि । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा मान्यता प्राप्त स्कूल के मिडिल स्कूम घर्ग iv विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

उत्तीर्ण 196- 232 50 के वेतनमाम समिति । 
के सभी वर्ग 4 कर्मचारी । ( पपरासी 

और दफ्तरीयो से अन्यथा ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा दफ्तरी जिमकी श्रेणी में 3 वर्ष की वर्ग iv विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
सेवा हो । 

ममिति । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति वाग प्रोन्नति : 

मर्ग iv विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
दपसरी जिमकी श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा समिति । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 यष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


हो । 


लागू नहीं होगा 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


चपरासी और वे व्यक्ति जिन्होने पर्ग iv विभागीय प्रोन्नति लाग नही होता 

मान्यता प्राप्त स्कूल से मिडिल ममिति । 
उत्तीर्ण की हो मौर जिनकी श्रेणी में 
निरन्तर 3 वर्ष की सेवा हो । 
श्रमिक जिमने मान्यता प्राप्त स्कूल वर्ग vi विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
से प्राइमरी उनीर्ण की हो । 

समिति । 
- - - - - - - - - - - - - - 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


- 


- - - 


- 
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14. कलीनर 


. 


लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


1 माधारण केन्द्रीय मेवा, 200-3- 206- 4- 

वर्ग 4, प्रगजपत्रित 234-दरो०- 4 
अर्ध कुशल 

250 रु० 


( 1 ) मिडिल स्कूल उत्तीर्ण । 
( 2 ) सममय हैमियत में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) मोटर यानों के लिए चालक 

लाइसेम रखने वाले अभ्यर्थियों 

को अधिमान दिया जायगा । 
मान्यमा प्राप्त स्कूल से मिडिल उत्तीर्ण 


15. चपरासी 


18- 25 वर्ष 


16. परवान 


18- 25 वर्ष 


कुछ नहीं 


17. साड़कश 


. 


18- 25 वर्ष 


फुछ नहीं 


40 माधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-६० रो०- लागू नहीं होना 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 
7 साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3-220-६०रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 23 2 म० 
10 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220 -द० रो० - लागू नहीं होता 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3- 232 रु० 
4 साधारण केन्द्रीय मेवा , 196 - 3- 22 - द०रो० लागू नहीं होना 

वर्ग 4, अराजपत्रित 3-232 5० 
5 साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 2 20- 

दरो०- लागु नही होता 
वर्ग 4, अराजपत्रित 3-23250 
175 माधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3-320-६०रो०- लागू नहीं होता 

__ वर्ग 4, अगजपनिस 3- 23 2 50 


18, फराश 


18- 25 वर्ष 


कुछ नही 


या 4 , असा 


19. रानी चौकीदार 


18-25 वर्ष 


कुछ नहीं 


20. श्रमिक 


. 


18-25 वर्ष 


कुछ नही 


-- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


__ 12 


13 


नहीं 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


ररNNN 


10 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती हाग 
100 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती ाग 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
100 प्रतिशम सीधी भर्ती द्वारा 
100 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा 
100 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वाग 


___ 11 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लाग नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होना 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होना 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


वर्ष 


2 वर्ष 


[ म० 22/ 10/ 73-ए पाई पी० ०जी ] 


G . S . R . 1415 ,-- In exorcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment Class III & Class IV posts in Govornment of Indiu Forms Store Calcutta under the 
Directorate of Printing ( Ministry of Works and Housing), namely : 

__ 1 . Short title and commencement : (i) These rules may be called the Govt. of India Forms Store Calcutta ( Class III & Class IV 
Posts ) Recruitment Rules, 1974 . 

2. They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 
3 . Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

4 . Number, of posts, classificationand scale of pay : The number of posts, their classification and the scales cf pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 fo the said Schedule . 

5. Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts, age limit , qualifications 
and othor matters connectod thorcwith , shall be as specificd in columns 5 of 13 of tho Schedule aforosaid . 

6 . Disqualification : No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who, having a spouso living , has entered into or contractod a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to any of the said posts ; 

Provided that the Contral Governinentmay , if satisfiod , that such marriagc is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other partlty to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

7 . Powor to relax ; Whore the Central Governinent is of opinion that is nocessary or expodient so to do , it may, by order , for 
roasons to recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castcs 
tho Scheduled Tribes and other specific catogories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 
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SCHEDULE 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Name of the post No. of Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


posts 


Whether 
selection 
post or 
Non - sclow 
tion post 


Educational and other qualifi 

cations required for direct re 
cruits. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- a 


- 


- - - 


- — 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 . Hoad Clerk 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


14 


Non - 
Solection 


Not applicable 


Not applicablc 


2 . Head Clork 

( Junior ) 
(Upper Division 
Clerk - in - Charge ) 
3. Store Keeper 


Goncral Central Rs. 425 - 15 - 500 -FB - 
Servicc Class III, 15 - 560 - 20 - 700 
Non -Gazetted, 
Ministerial 
General Central Rs, 425- 15- 530 -EB- 
Service Class III , 15 - 560 -20-600 
Non -Gazettod , 
Ministerial 
General Central Rs. 330 -10 - 380 - EB - 
Service Class III , 12 - 500 - EB - 15 - 560 
Non -Gazetted , 
Ministerial 
General Central Rs. 330 - 10 -380 -EB - 
Service Class III, 12 - 500 -EB -15- 560 
Non -Gazetted 
Ministerial 


. 


1 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


4 . Stonographer 


1 


18 - 25 years 


Not 
applicable 


Fsscntia ) : 
( 1) Matriculation or equivalent. 
( ii) Shorthand speed 100 words 

per minute and typing speed 
40 words per minute . 


- - 


- 


- 


- 


Whether agc and Period of 
educational qua - probation , 
lifications prescri- if any 
bed for the direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees . 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - If a Departmen - Circumstances on which 

whether by direct re - motion /transfer , grados tal Promotion Union Public Service 
cruitment or by pro from which promotion to Committee exists, Commission is to be 
motion or transfer and be made 

what is its consulted in making 
percentage of the vaca 

composition , rocruitments, 
ncies to be filled by 
various methods. 


10 


11 


12 


Not applicable 


2 years 


100 % by promotion 


Head Clerk ( Junior) with 3 Class III Depart - Not applicable 

years continuous service in mental Promo 
the grade. 

tion Committec 


Not applicablc 


2 years 


100 % by promotion 


Upper Division Clerk with 5 Class III Depart - Not applicable 

ycars Continuous servico mental Pronto 
and Stenographors with 7 tion Committee 
years continuous service 
in the respectivo grades, 
The services rendered by 
Stenographers as Upper 
Division Clerks to be taken 
into account for computa 
tion of 7 years Service , 


Not applicable 


Not 
applicable 


By transfer on deputation 


Not applicable 


Not applicable 


Transfer on deputation : 
Lower Division Clerks with 

5 years service (who arc 
permanent Government 
servants in any grade, and 
arc prepared to furnish the 
rcquisite security and or 
execute the prescribed 
bond ). (Period of deputa 
tion ordinarily not exceed 
ing three years ). 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By selection through a Not applicablo 

test in stenographer 
and typewriting from 
amongst Lower Divi 
sion Clerks with 3 
years service in the 
grade and possessing 
the qualifications pro 
vided in column 7 , 
failing which by direct 
recruitinent . 
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6 


- - 
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C 


A 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - G 
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- - - - - -- 


- 


- - 


- 


- 


5 . Lorry Driver 


3 


Gonoral Central Rs. 360 -6 290 -EB - 6 - 
Service Class III, 326 - 8 - 366 - EB -8 - 
Non -Gazetted , 390 - 10 -400 
Non -Ministerial 


Non - 
selection 


18 - 25 years 


(i) Middle School Pass . 
(ii ) Experience for 2 years in 

similar capacity . 
( lii) Appropriate driving licence 


69 


Non 
seloction 


Not applicable 


Not applicable 


6 . Upper Divis 

sion Clork in 
cluding Upper 
Division Clerk 
handling Cash / 
Cashier 


Gencral Central Rs. 330 - 10 - 360 -EB 
Sorvice Class III, 12 - 500 -EB - 15 - 560 
Non -Gazetted , 
Ministerial 


172 


18 -25 years 


7 . Lower Dlvi- 

sion Clerk 


Not 
applicablo 


General Central Rs. 260 -6 -290 - EB -6 . 
Sorivco Class III, 326 -8 -366 -FB - 8 
Non -Gazetted . 390 - 10 -400 
Ministerial 


Essential : 
(i) Matriculation or oquivalent 

qualifications. 
( ii ) Minimum speed of 30 words 

per minute in typewriting, 

Provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualifications in 
the typewriting may be ap 
pointed subject to the con 
dition that he will not be 
oligible for drawing incro 
ments in the pay scalo or 
for quasi-permanency or lor 
confirmation in the grade till 
ho acquires a speed of 30 
words per minuto in typc 

writing : and 
(b ) that a physically handicap 

ped person who is otherwiso 
quelified to hold a clerical 
post but doos not possos 
the said qualification in 
typewriting may be appoint 
ed subject to tho condition 
that tho Modical Board at 
tached to the Spocial Em 
ployment Exchange for 
handicapped or whero thero 
is no Board , the Civil Sur 
geon cortifies that the said 
handicappod person is not 
in a fit condition to be ablo 
to typo . 


8 . Storo Rocciver 


5 


Not applicablo 


Not applicable 


NO 


General Contral Rs. 210 -4 - 250 - £B -5 
Service Class IV , 270 
Non -Gazettad 


Nop - 
selection 


Not applicable 


Not applicable 


9 . Forwarding 

Sircar 


Goneral Central Rs. 210 - 4 -250 -EB -5 . 
Service Class IV , 270 
Non -Gazetted , 


Non - 
selection 


10 . Stencilman 


Not applicablo 


Not applicable 


General Central R . 210 -4 -250 - EB -5 . 
Service Class IV , 270 
Non -Gazotted 


Non- 
selection 


u 


Not applicable 


Not applicable 


Selection Grade 29 
Daftry 


Gonoral Central Rs. 210 -4 - 250 -EB -5 . 
Service Class IV , 270 
Non -Gazetted 


Non - 
selection 
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- 


- 
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9 


- - - - - 

11 


10 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


2 years 


Cleaner 


Not applicable 


Age No . Educa - 
tional qualifica 
tions (i) & (ii)- No 
(iii ) — Yes 
Not applicable 


100 " . by promotion fail. 

ing which hy direct re 
cruitment. 


Class III Depart . 
mental Promo 
tion Comiittec 


2 years 


Not applicable 


2 yoars 


100 % by promotion (i) 66 - 2 /36 by departmen - Class III Depart- Not applicable 

tal promotion on the mental Promo 
basis of seniority subject tion Committee 
to rejection of unfit from 
Lower Division Clerks, 
who have put in 5 ycars 
continuous service in the 

grade . 
(ii) 33 - 1 / 3 by competitive 

written test limited to 
Lower Division Clerks 
with 3 years continuous 
service in the grado. 

or Upper Division Clerk 
handling Cash /Cashier : 
Senior most Upper Division 
Clerks to be appointed sub 

ject to furnishing a security 
By direct recruitment. 

Not applicable Not applicable Not applicable 
10 % of the vacancies 
in the grade of Lower 
Division Clerks, to be 
filled by direct recruit 
ment , will be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borno on regular csta 
blishment), subject to 
the following condi 
tions : 
(a ) Selection would be 

made through a de 
partmental examina 
tion confined to 
such Class IV om . 
ployers who fulfil 
the requirements of 
minimum educatio 
nal qualifications , 
yiz., Matriculation 

or equivalent. 
(b ) At least 5 years ser 

vice in Class IV . 
( c ) The maximum age 

for this examination 
should be 45 years 
( 50 years for Sche 
duled Castes / Sche 
duled Tribes Candi 

dates). 
( d ) The maximum num 

ber of recruits by 
this method would 
be limited to 10 % of 
the vacancies in the 
cadre of Lower Divi 
sion Clerk occurring 
in a year ; unfilled 
vacancies would not 

be carried over , 
100 % by promotion Daftry with 3 years service Class IV Depart- Not applicable 
in the grade 

mental Promo 

tion Committee 
100 " hy promotion All Class IV employees in the Class IV Depart. Not applicable 

scale of Rs. 196 - 232 (other mental Promo 
than Peons and Daltrics ) tion Committee 
with middle school pass of 

a recognised School. 
100 % by pronotion Daftry with 3 years of ser- Class IV Depart. Not applicable 
vic in the grade 

mental Promo 

tion Committee 
100 % by promotion Promotion 

Class IV Depart- Not applicable 
Daftiies with 3 years service mental Promo 
in the garde 

tion Committce 
- - - - - - 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


2 years 


115 GI/ 36 
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12 . Daftry 


44 


-- 

Nou 
applicable 


Not applicablo 


Not applicable 


13 . Paper Supplier 


3 


Non - 
selection 


Not applicable 


- - - 
Gonoral Central Rs, 200 - 3 - 206 - 4 -234 
Service Class IV , LB - 4 -250 
Non-Gazettod 
General Central Rs. 201 -3-206 -4 -234 - 
Service Class IV , EB -4 - 250 
Non -Gazetted 
General Central Rs. 200 - 3 - 206 -4 -234 
Service Class IV , ER - 4 -250 
Non -Gazetted 
(Semi-skilled ) 


Not applicahlo 


14. Cloaner 


18 -25 years 


Not 
applicable 


(i) Middle School Pass . 
( 11 ) Experience for 2 years in 

similar capacity . 
( iii) Candidate having driving 

licencc for motor vehicles to 

be given preferenco 
Middle schoolpass of a recognised 

school 


13. Poon 


49 


18 - 25 yours 


Not 
applicable 


16 . Durwan 


Not 


18 -25 years 


Nil 


applicable 


17. Sweeper 


18 -25 years 


NII 


Not 
applicable 


18 . Farash 


General Contral Rs. 196 - 3 -220 - EB - 3 
Sorviçc Class IV , 232 
Non -Gazetted 
General Central Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 . 
Service Class TV , 232 
Non -Gazettod 
General Contral Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 
Servico Class IV , 232 
Non -Gazetted 
Gonoral Central Rs. 196 - 3 -220 -EB -3 
Servico Class IV , 232 
Non -Gazetted 
Genoral Contral Re, 196 -3 -220 -EB -3 . 
Service Class IV , 232 
Non -Gazetted 
General Contral Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 - 
Service Class IV , 232 
Non Gazetted 


18 - 25 years 


Not 
anplicable 


Nil 


19 . Night 

Watchman 


18 -25 years 


Not 
appliacable 


Nil 


20 . Labouror 


175 


Not 
applicable 


18 -25 yoars 


Nil 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - 


- - 
11 


- 
13 


8 


10 


12 


Not applicable 


2 years 


100 % by promotion 


Not applicable 


Peons and thoso who have Class IV Depart 
passed Middle School of mental Promo 
a recognised School, with tion Committee 
3 yoars continuous service 

in the grade . 
Labourer with Primary school Class IV Derart. 
pass of a recognised school. mental Promo 

tion Committee 
Not applicable Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by promotion 


Not applicable 


No 


2 years 


Not applicablo 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit 

ment. 
100 % by direct recruit 

nient . 
100 % by direct recruit-- 

men 
100 " by direct recruit 

ment. 
100 % by direct recruit 

ment 
100 % by direct recruit 

ment. 
100 % by direct recruit 

nient. 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 
Not applicable 


2 years 
2 years 


Not applicable 
Not applicalbe 


Not applicable 
Not applicable 


Not applicable 


- 


- 


- 


[No 22/10/73 — AI/Ptg .] 


ETO PTOfHTO 1416 - - TEYAT , HETEH 9 309 W T IRT Tah of ATTUTT 47 , 777 Ut? WY1619 , fet * T , 
नई दिल्ली सवर्ग 3 मौर वर्ग 4 अनौद्योगिक पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् -- - 

1 मंक्षिप्त नाम और प्रारभ --- ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्राणालय मिन्टो गेर, नई दिल्ली वर्ग 3 और वर्ग 4 अनौद्योगिक 
a waff f4H 1974 1 


( 2 ) I T614 # AG Arte 


4 mil 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


- - - 


- 
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2 लागू होना-- - ये नियम इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिविष्ट पदों को लागू होगे । 

3. पद -मंख्या , वर्गीकरण पोर येतनमान. ---उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण मौर उनके वेतनमान वे होगे जो उफ अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 4 भर्ती की पति, प्रायु- पीमा , और अन्य अहंताएं - उक्त पर पर भर्ती की पदनि , माय-सीमा , महंताएं और उनसे संबंधित अन्य बाते वे होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : A 


5 . निरर्हताएं: - - वह व्यक्ति 
( क ) गिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( a ) पिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

___ परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा वियाहू ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : अहो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या ममीचीन है वही, वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लिपिबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किमी उपमंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदों की बाबत, प्रावेश 
द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

___ 7. व्यावृत्ति -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाष नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातिया, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

पेतनमान चयन पद अथवा मीघे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
सम्ध्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 
पायु-सीमा 

___ - - - - -- - - - - 
12 

3 
- - - 

- - - - - - 
1. मुख्य लिपिक 

5 साधारण केन्द्रीय सेवा 425-15-500-६० रो० चयम लागू नहीं होता लागू नही होता 

वर्ग 3, अराजपत्रित 15- 560 - 20 - 700 
मनुसचिषीय 


- - - - 


- - - 


भचयन 


__ लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


2. मुख्य लिपिक 
( कनिष्ठ ) ( प्रभारी 
उच्च श्रेणी लिपिक ) 


17 माधारण केन्द्रीय मेवा 425- 15- 530 -40 - 

वर्ग 3, पराजपत्रित , रो०- 15- 560- 20 
अनुमधिवीय 

600 60 


लागू नहीं होता 


3. साधारण स्टोर 

कीपर 


3 साधारण केन्द्रीय मेवा 425- 15- 5 30 ६० - लागू नहो हाना लागू नहीं होता 

वर्ग 3, पराजपनिल, रो०- 15- 560- 20 
अनुसचिवीय 600 रु० 


4. मुथ्य संगणक 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 42 5- 15 - 530-40- 

वर्ग 3, अराजपत्रित , गे०- 15- 560- 20 
अनुसचिवीय 600 ३० 


अवयन 


लागू नहीं होता 


मागू नहीं होता 


5 उच्च श्रेणी लिपिक 
मिमके अन्तर्गन रोकड़ 
सम्भालने वाले उच्च 
श्रेणी लिपिक / कैशियर 
भी है । 


45 मापारण केद्रीय सेया 3.30- 10- 380-40 - 

वर्ग 3, अराजपत्रित, गे०- 12-500-1०रो० 
अनुमचिवीय 

15- 560 २० 


मागू नही होता 


लागू नहीं होता 


6. प्राक्कलक 

( एस्टीमेटर ) 


3 माघारग केन्द्रीय मेघा 330- 8-3700 - 10- अवयन 

वर्ग 3, परामपत्रित , 400-६० रो०- 10-480 
अनुमचिवीय 

- - - - - 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- -- - 
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सीघे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन । 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रवधि, यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वं श्रेणियां जिनसे प्रोन्नमि/ ममिति है, तो उसकी परिस्थितियो में संभ 
विहित प्रायु मौर हो स्थानान्तरण द्वारा नथा विभिन्न प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
पाक्षिक महताए प्रोन्नति पर्वासियों द्वारा भरी जाने वाली 

परामर्शकिया जाएगा 
की बशा मे लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिपात 
या नही 

_ - - - - - - - - 
10 

18 

13 

- - - - 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
उच्च लिपिक ( कनिष्ठ ) मुन्य संगणक प्रोन्नति समिति 
जिमकी श्रेणी में 3 वर्ष की निग्न्सर 
मेवा हो । 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - -- - 


- -- 


- - -- 


8 


11 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


उच्च श्रेणी लिपिक जिमकी 5 वर्ष वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता 

को और प्राणुलिपिक जिमकी 7 प्रोन्नति ममिति 
वर्ष की निरन्तर सेवा हो ( +- ) 
( + ) पाशुलिपिकों द्वारा उच्च श्रेणी 
ग्निपिझो के रूप में की गई सेवा 7 
वर्ष की सेवा की संगणना करने मे 
हिमाब में ली जाएगी । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ; लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

उच्च श्रेणी लिपिक जिसकी 5 वर्ष 

फी निरन्तर सेवा हो ( जो स्थायी 
मरकाी सेवक हो और अपेक्षित 
प्रतिभूति देने के लिए और/ या 
विहित बन्धपत्र निष्पादित करने के 

लिए तैयार हो ) । 
( प्रतिनियुक्ति को प्रयधि माधारणतया 

3 वर्ष से मनधिक ) 
2 वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : उच्च श्रेणी लिपिक जिनकी धर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 

श्रेणी मे 5 वर्ष की निरन्तर सेवा प्रोन्नति समिति । 
हो , जिममे से 3 वर्ष । निरन्तर 
सेवा मंगणना अनुभाग/ कास्टिग 
अनुभाग मे निम्न श्रेणी लिपिफ / 

उच्च श्रेणी लिपिक के रूप मे हो । 
2 वर्ष , 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोप्नति : एस्टीमेटर जिनकी एस्टीमेटर वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 

( i ) 667 प्रतिशत अयोग्यों और निम्न श्रेणी लिपिक के रूप में प्रोन्नति समिति 

की भस्वीकृति के अध्यधीन 3 वर्ष या 5 वर्ष की निरन्तर सेवा हो 
रहते हुए ज्येष्ठता के प्राधार पर और निम्न श्रेणी लिपिक जिमफी 
विभागीय प्रोन्नति द्वारा । क्रममाः श्रेणी मे 5 वर्ष की सेवा हो । 
( ii ) 331 प्रतिशत उन निम्न रोकष्ट संभालने वाले उच्च श्रेणी लिपिक 

श्रेणी लिपिकों प्रौर एस्टीमेटरो कंणियर के प्रतिभूति देने के मध्यधीन 
तक जिनकी श्रेणी मे 3 वर्ष की रहले छुए ज्येष्टतम उच्च श्रेणी लिपिक 
सेवा हो / ममिति रहते हुए को नियुक्त किया जाना है । 
लिखित प्रतियोगिता प्रशिक्षण 
द्वारा । 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 2 वर्ष । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी संगणना वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 

अनुभाग/ कास्टिग अनुभाग में श्रेणी प्रोन्नति समिति 

मे 4 वर्ष की निरन्तर सेथा हो । 
- - - - - - - - - - --- - - 
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8. निम्न श्रेणी 
लिपिक 
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3 

4 5 6 

7 
- - - - - -- - -- - 

- -- - - - - - -- 
4 माधारण केन्द्रीय मेवा 330- 10- 380-६० लागू नही होना 18 - 25 वर्ष मावश्यक : 
मर्ग 3, मगजपखित ०- 12- 500-ब० 

( i) मैट्रिक या ममतुल्य 
अननुसचिबीय गे०-15- 560 २० 

(ii ) आशलिपि मे 100 शब्दप्ति 

मिनट और टाइप में 40 शब्द 

प्रति मिनट की गति । 
181 साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6- 290-10 मागू नहीं होता 18 - 25 वर्ष प्रायश्यक : 
वर्ग 3, अराजपत्रित रो०- 6- 3 2 6- 8 

( i ) मैट्रिक या समतुल्य अर्हताएं 
मननुमचिगीय 36 8-40 गे०- 8 

(ii ) टाइप में 30 शब्द प्रति मिनट 
390 -10- 400 रु० 

की न्यूनतम गति परन्तु यह 

जब कि 
( क ) टाइप में उक्त प्रर्हताएं नहीं 

रखने वाले व्यक्ति इम पार्स के 
अध्यधीन रहते हुए नियुक्त किया 
जा मफेगा कि वह वेतनमान 
में वेतन वृद्धि लेने का या अर्ध 
स्थायित्व का या श्रेणी में पुष्टि 
का पान तब तक नहीं होगा 
जब सक कि वह टाइप में 30 
शब्द प्रति मिनट की गति अजित 

नही करता, मौर 
( ख ) शारीरिक रूप से बाधित व्यक्ति 

जो लिपिकीय पद धारण करने 
के लिए अन्यथा अहित है किन्तु 
जिमको टाइप में उक्त अर्हताएं 
नहीं है इस शर्त के अध्यधीन रहते 
हुए नियुक्त किया जा सकेगा कि 
बाधित व्यक्तियों के लिए विशेष 
रोजगार कार्यालय से सलग्न 
चिकित्सीय बोर्ड या जहा बोर्ड 
मही है सिविल सर्जन यह प्रमाण 
पत्र देता है कि उक्त बाधित 
व्यक्ति टाइप करने योग्य स्थिति 

में नहीं है । 
2 माधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-द० लागू नहीं होता 18 -- 25 वर्ष ( i ) मैट्रीकुलेशन 
वर्ग 3, प्रगजपत्रित रो० - 12- 500-६० 

( ii) भेषजश (फर्मागिस्ट ) आमा 
प्रननुमचिवीय रो०- 15- 560 रु० 

मिस्ट अधिनियम , 1948 की 
धारा 31 ग या धारा 32 के 
अधीन रजिस्ट्रीकृत 


10. मर्य 


मागू नहीं होता 


18 - 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3, पराजपत्रिम 
अननुमचिवीय 


42 5- 1 5-560-६० 

रो०- 20- 640 क . 


( i) मैट्रीकुलेशन 
( ii ) नमिंग और मिश्वाइफरी में 

ए श्रेणी कार्स उभीर्ण किया 
हाना चाहिए और राज्य 
नर्सिग रजिस्ट्रीकरण परिषद के 
माथ रजिस्ट्रीकृत होना चाहिए । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


11. चयन श्रेणी का 

वफ्तरी 
12. वफ्सरी 


1 माधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 4, पराजपत्रिन 
11 साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 4 , अराजपत्रित 


210-4-250-६० प्रचयन 

गे०- 5 - 270 रु० 
200- 3- 206- 4- 234- पचयन 
६०रो . - 4 - 250 रु० 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - 


- . - 


- - - 
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10 

11 

12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


नागू नही होता 


2 वर्ष 


उन निम्न श्रेणी लिपिकों में से लागू नहीं होता 

नागू नहीं होता नागू नहीं होता 
जिनकी श्रेणी में 3 वर्ष की 
मेवा हो और जिनकी स्तम्भ 
में विहित भईनाए हों , प्राशु 
लिपि और टाटा में परी 
क्षण के मार्फत पयन द्वारा , 
जिसके न होने पर सीधी 

भी द्वारा । 
मीधी भर्ती मारा : लागू नही होता 

नागू नही होता लागू नहीं होता 
निम्न श्रेणी लिपिको की श्रेणी 
में रिक्ति यों का 10 प्रतिशत 
जो मीधी भर्ती से भरा जाना 
है , निम्नलिखित शतों के 
अध्यधीन रहते हुए , वर्ग 4 
कर्मचारियों द्वारा (नियमित 
म्यापन के ) भरा जाने के 
लिए प्रारक्षित होगा : 
( क ) चयन ऐसे वर्ग 4 कर्मचा 

रियों तक जो निम्नतम 
शौक्षिक अर्हता पर्यात मैट्रिक 
या समतुल्य की अपेक्षा 
मों को पूरा करते हैं , 
सीमित रहते हुए विभा 
गीय परीक्षा द्वारा किया 

जाएगा । 
( ब ) कम से कम 5 वर्ष की 

मेवा वर्ग 4 पद में 

भावश्यक है । 
( ग ) इस परीक्षा के लिए अधिक 

तम आयु 45 वर्ष ( मनु 
सूचित जाति और अनु 
सूचित जनजाति के लिए 

50वर्ष ) होना चाहिए । 
( प ) इस पद्धति द्वारा भर्ती 

किए जाने वाले व्यक्ति 
की अधिकतम संख्या वर्ष 
में होने वाली निम्न श्रेणी 
लिपिक के काडर में रिक्तियों 
की 10 प्रतिशत तक सीमित 
की आएगी । बिना भरी 
हई रिक्तियां प्रागे नहीं 

से आयी जाएगी । 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नही होता 

लागू नहीं होता लागू मही होता 
द्वारा 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नही होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होना 
मारा 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति: -- दफ्तरी जिसकी श्रेणी में 3 वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीहोता 
वर्ष की मेवा हो । 

समिति 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति - - पपगमी जिमकी श्रेणी मे 3 वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
वर्ष की सेवा हो । 

समिति 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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13 चपरासी 


18- 25 वर्ष 


50 साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 4, अराजपत्रित 


19 6- 3- 220-द० रो० - लागू नहीं होता 

- 3- 232-50 


मान्यता प्राप्त स्कूल का मिरिल उत्तीर्ण 
मछिनीय : 
माइकिल चलाने का ज्ञान 
कुछ नहीं 


14 वरषान 


18- 25- वर्ष 


15 फराश 


18- 25 वर्ष 


कुछ नहीं 


16 चौकीदार 


18- 25 वर्ष 


कुछ नहीं 


9 साधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220-८० रो० - लागू नहीं होता 

वर्ग 4 , प्रगजपत्रित - 3- 232 10 
माधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 2 20-40 रो० - लागू नहीं होता 

वर्ग 4, अराजपत्रित - 3- 232 २० 
16 साधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3 -220-द० रो० लागू नहीं होना 

वर्ग 4, प्रगजपत्रित - 3- 232 रु० 
। साधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3- 206 - 4- अचयन 
वर्ग 4, अगजपत्रित 234-द० रो० - 4 

250 १० 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-40 

वर्ग 4, अराजपत्रित रो० - 3- 232 रु० 


17 सफाई ( सैनिटरी ) 

अमादार 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


18 अर्दली 


18- 25 वर्ष 


( i ) प्राहमी उत्तीर्ण 
(ii) अस्पताल / रिस्पेमरी 

समरूप हैसियत में कार्य 

एक वर्ष का अनुभव । 
कुछ नहीं 


में 
का 


19 मार्कश 


लागू नहीं होता 


19 25 वर्ष 


20 मगम्न रक्षक 


लागू नहीं होता 


18-25 वर्ष 


21 माधारण केन्द्रीय सेवा 196-2-220-10 

वर्ग 4, अगजपत्रित गे०- 3- 232 60 
3 साधारण केन्द्रीय सेवा 200-3-21 2-4- 
वर्ग 4, अराजपत्रित 232-६० रो०- 4 

240 रु० 
2 साधारण केन्द्रीय सेवा 19 6- 3- 220-६० 

वर्ग 4, अराजपत्रित गे०- 3- 232 २० 


कुछ नहीं । 

( पूर्व मेना/ पुलिम सेवा के पाय 

यियो को अधिमान दिया जाएगा ) 
कुछ नही 


21 भिश्ती 


लागु नही होता 


18-25 वर्ष 


__ 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


10 


12 


- - 


- - 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


ग्नागू नही होता 


लागू नहीं होता 


मागू नही होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 
100 प्रतिशत मीधी भर्ती 

द्वारा 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नही होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति - - झाड़कश जिमकी श्रेणी मे 3 बर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
वर्ष की सेवा हो । 

समिति 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत मीधी भर्तीद्वारा 


लागू नही होता 


सागू नहीं होता 
मागू नहीं होता 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 
लाग महीं होता 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


मागू मही होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नही होता 


लागू नहीं होना 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


2 मर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[सं० ए- 22/ 10/ 73 ए० माई/ पी टी जी ] 
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G .S . R . 1416 - In exercise of the powers conferred by the provisio to article 309 of the Constitution , the President hereby takes 
the following rules regulating the method of recruitinent to class til & class IV non - Industrial posts in Government of India Press , Minto 
Road , New Delhi under tho Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing ), namely : 

1. Short title and commencemont: (i) These rules may be called the Govt. of India Press, Minto Road , Now Dolhi ( Class III 
and class IV non - Industrial posts ) Recruitment Rules , 1974 . 

2 . They shall con19 into force on th : date of their piblication ia tho OncialGazette . 
3. Application . — These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

4 . Number of posts , classification and scale of pay . -- The number of posts , their classification and the scales of pay attached thoro 
to shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

5. Method of recruitment, age limit and other qualifications. The method of recruitment to the said posts, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Disqualification . - No person , 

(a ) who has entered into or contractod a marriage with a person having a spouse living; or 

(b ) who , having a spousc living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other pirly to the marriage and there are other grounds for so doinr , exempt any person from the operation of 
this rule. 

7 . Power to relax . - -Whorc the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of person in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of the 

post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


Ago limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion post 


- 


- - 


6 


- 


- 


- 


3 


- 


1 . Head Clerk 


Selection 


Not applicable 


Not appilcablo 


5 General Central Rs. 425-15 -500- EB - 

Service Class 15 - 560- 20 - 700 
III , Non -Ga 
zetted , Minis 

terial 
17 General Contral Rs. 425-15- 530 -EB - 

Service Class 15 -560 - 20 -600 
III , Non 
Gazetted , 
Ministerial 

- 


Non -Silec - Not applicable 


Not applicable 


2 . Head Clerk 

( Junior ) (Up 
per Division 
Clerk Incharge ) 


tion 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


whether ago and Pariol of Method of rocruitment, In case of recruitment by If a Departmen - Circumstances in which 
oducational quali- probation , whether by dircct recruit- promotion / transfer , grades tal Promotion Union Public Service 
Acations preg - if any mont or by promotion or from which promotion to be Committee Commission is to bo 
cribed for the di transfer and percentage made 

cxists , what is consulted in making ro . 
rect recruits will of the vacancies to bo 

its composition cruitments 
apply in the case 

filled by various methods 
of promotces 

- - - - - 

-- - - 
8 

10 

11 12 

13 
Not applicable 2 ycars 100 % by promotion Promotion : 

Class III De Not applicable 
Head Clerks ( Junior ), Head partmental 

Computor with 3 years promotion 
continuous service in the Committee 
grades 


- 


- 


- - 


- 


10 


Not applicable 


2 years 


100° by promotion 


Not applicable 


Upper Division Clerks with Class III De - 

5 years continuous servicepartmental 
and Stenographers with 7 Promotion 
years service . (* ) The Committee 
service rendored by 
Stenographers as Upper 
Division Clerks to be taken 
into account for computa 
tion of 7 years service. 


— 


— 


- - 
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- 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


3 . oneral Store 

Kecper 


Not appli- 
cablo 


Not applicable 


Not applicable 


4 . Head Com 

putor 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


3 General Central Rs. 425 - 15 -530 -EB - 

Service Class 15 -560 - 20 -600 
III, Non 
Gazetted , 
Ministerial 
Gencral Central Rs. 425 - 15 -530 - EB - 
Service Cluss 15 - 560 - 20 - 600 
III, Non 
Gazetted , 

Ministcrial 
45 Genoral Contral Rs. 370 - 10 - 380 -EB - 

Service Class 1 2 - 500 -EB -15 - 560 
III , Non 
Gazetted , 
Ministerial 


Non selme 
tion 


Not applicabic 


Not applicable 


5 . Upper Divi 

sion Clerk in 
cluding Upper 
Division Clerks 
handling Cash / 

Cashier 
6 . Estimator 


Not applicable 


Not applicable 


7 . Stenographer 


18 - 25 years 


General Contral Rs. 330 - 8 - 370 - 10 -409 Non - szloc 
Service Class F B - 10 - 480 

tion 
III, Non 
Gazetted , 
Ministerial 
Gongril Cntral Rs. 330 - 10 - 380- EB - Not appli- 
Service Class 12 - 500 -EB - 15 -560 cable 
JII, Non 
Gazetted , 
Ministerial 
- - - - - - - - - - 

- - - 

- - - - - - 
- - - - - -- - - 

- - - - - - - - 
- - - 

- - - 

- - 
10 


Essential : 
( i) Matriculation or equivalent. 
(ii) Shorthand speed 100 words 
per minute and typing spoed 
40 words per minute , 


- - - - 


- 


- - - -- - 


- - 


- - - - 


- 


11 


12 


13 


Not applicablo 


Not appli- 
cablo 


Notapolisabl: 


2 year : 


Not a policable 


2 yours 


By transfer on deputation Transfer on deputation ; Not applicable Not applicablo 

Upper Division Clerks with 

5 years continuous service 
(who are permanent Go 
vernment servants and aro 
prepared to furnislı the re 
quisito security and /or 
execute tho prescribed 
bond ) . 
(Period of deputation ordi 
narıly not exceeding 3 

years .) 
100% by promotion Promotion : 

Class IIT DO- Not applicable 
Unner Division Clerks with partmental 

5 years continuous service Promotion 
in the graite out of which Committee 
3 years continuous sorvicc 
1 2 computing section cost 
ing section as Lower Divi 
sion Clerk /Upper Divi 

sion Clerk 
105 . by promotion (1) Promotion : 

Class III DC- Not applicable 
66 % by Depart . Es imators with 3 years ser partinental 
montal promotion on vice or 5 yours continuous Promotion 
the basis of seniority service as Estimator and Committee 
subject to rejection of Lower Division Clerk and 
unit. 

Lower Division Clerks with 
( ii) 33 % by compc - 5 years service in the res 

titive written test limi- pective grades. 
tel to Estimators and For Upper Division Clerks / 
Lower Division Clerks Handling Cash /Chashier : 
with 3 years conti - Senior -most Upper Division 
nuous service in the Clerk to be appointed sub 
gradc. 

jcct to furnishing & secu 

rity . 
100 % by promotion Lower Division Clerks with Class III De- Not Applicable 

4 year; continuous scrvicepartmental 
in the grade in computing Promotion 

section /costing section Committee 
By selection through # Not applicable 

Not applicable Not applicable 
test in stenography 
and typewriting from 
amongit Lower DI 
vision Clerks with 3 
years service in the 
grade and possessing 
the qualifications pro 
vided in column 7 , 
failing which by direct 
rocruitment, 


Not anplivablo 


2 years 


Not applicable 


2 years 


115 GI/ 74 - 37 
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3 5 

-- - - - - 
8. Lower Divi 181 General Central Rs. 260- 6 - 290 -EB-6 - Not appli- 18 - 25 years Fssential : 
sion Clerk Service Class 326 -8 - 366 -EB - 8 - 390 - cable 

(1) Matriculation or equivalent 
III, Non 10 - 400 

qualifications. 
Gazetted , 

( ii ) Minimum speed of 30 words 
Ministerial 

per minute in typewriting 
provided : 
( a ) That a person not pos 

sessing the said quali 
fications in the typewriting 
may be appointed sub 
ject to the condition that 
he shall not be eligible 
for drawing increments 
in the pay scalo or for 
quasi- permanency or for 
confirmation in the grado 
till he acquires a speed 
of 30 words per minuto 

in typewriting ; and 
( b ) that a physically handi 

capped person who is 
otherwise qualified to 
hold a clerical post but 
does not possess the said 
qualification in type 
writing may be appointed 
subject to the condition 
that the Medical Board 
attached to the Special 
Employment Exchange 
for handicapped or where 
there is no Board , the 
Civil Surgeon certifios 
that the said handicapped 
person is not in a fit 
condition to be able to 

type . 
- - in 

13 
Not applicable 2 years By direct recruitment. 10 % Not applicable 

Not applicable Not applicable 
of tho yacancies in the 
grado of Lower divi 
sion Clorks, to be filled 
by direct recruitment, 
ghall bo reserved for 
being filled up by 
Class IV employcos 
(borne on regular es 
tablishment), subject 
to the following condi 


- 


* 


_ 


11 


tions : 


( a ) Selection shall be 

made through a de 
partmental exami 
nation confined to 
such Class IV emp 
loyccs who fulfil the 
requirements of mi 
nimum educational 
qualification , viz ., 
Matriculation or 

equivalent. 
(b ) At Joast 5 years sor 

vice in Class IV . 

post is essential 
( c ) The maximum ago 

for this oxamina 
tion should be 45 
years ( 50 years for 
Schoduled Castes 
and the Scheduled 

Tribes candidates ) . 
( d ) The maximum 

number of recruits 
by this method 
shall be limited to 
10 % of the va 
cancios in the cadre 
of Lower Division 
Clerk occurring in 
A year ; unfilled va 
cancies shall not 
be carried over , 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


1-380-EB - Not appli- 18 —25 years 


Pharmacist registered 


under 


tion 
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56 
- - - - - 

- - - - - - - 
9 . Compounder 2 Gencral Central Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not appli- 18 - 25 years 
Service Class 12 -500 -E83 - 15 -560 cable 

( 11 ) Pharmacist registered under 
III, Non 

Section 31 (C ) or section 32 of 
Gazetted , Non 

the Pharmacist Act 1948 . 
Ministerial 
10 . Nurse 

General Central Rs. 425 -15 -560 - EB - Not appli- 18 - - 25 years Matriculation , 
Service Class 20 -640 

cablc 

Should have passed A grade 
ILI , Non 

course in Nursing and Mid 
Gazetted , Non 

wifery . Should be registered 
Ministerial 

with a State Nursing Regis 

tration Council , 
11. Selection Grade General Contral Rs, 210 -4 -250 -EB -5 - Non -Selec - Not applicable Not applicablo 
Daftry Sci vice Class 270 

tion 
IV , Non 

Gazetted 
12 . Diftry 

11 General Central Rs. 205 - 3- 206 -4 -234 - Non -selec - Not applicable Not applicable 

Service Class EB - 4 -230 
IV , Non 

Gazetted 
13 . Peon 

50 General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3 - Not appli- 18 — 25 years Middle School Pass of a recog 
Şervice Class 232 

cable 

nised School. 
IV , Non 

Desirable : 
Gazetted 

Knowledge of cycling . 
14 . Durwan General Central Rs. 196 - 3 - 220 -EB - 3 - Not appli- 18 - 25 years 

NII 
Service Class 232 

cable 
IV , Non 

Gazetted 
15 . Farashi 4 General Central Rs. 196-3-220 -EB - 3- Not appli- 18 — 25 years 

Nil 
Serviço Class 232 

cable 
IV , Non 

Gazetted 
16 . Chowkidar 16 General Central Rs. 196 -3 - 220 - EB -3 - Not appli- 18 - 25 years 

Nil 
Servicc Class 232 

cable 
IV. Non 

Gazetted 
17 . Sanitary 

General Contral Rs. 200 - 3-206 -4 -234 - Non -selec - Not applicable Not applicable 
Jamadar 

Service Class EB -4 - 250 
IV , Non 

Gazetted 
18 . Orderly 

1 General Central Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 - Not appli - 18 - 25 years Primary Pass experionce of work 
Service Class 232 

cable 

ing in a similar capacity in a 
IV , Non 

Hospital/ Dispensary for ono 
Gazetted 

year . 
- - -- - - - - - 


tion 


. 


9 


10 


11 


13 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


Not applicable 


not applicable 


Not applicable 


Nɔt applicable 
Not applicablo 


2 years 
2 years 


100 % by direct recruit - 

ident 
100 % by direct recruit . 

mont 
100 % by promotion 


Not applicable 


Not applicablc 


Not applicable 


Not applicatls 


2 years 


Not applicable 


Promotion : 
Daftry with 3 years service 

in the grade 


Notapplicable 


2 yoars 


100 % by promotion 


Class IV De 
partmental 
Promotion 
Committee 
Class IV De- 
partmental 
Promotion 
Committee 
Not applicable 


Pronotion : 
Peons with 3 years service in 

the grade 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 
Not applicable 


Not applicable 
Not applicable 


Not applicable 


2 years 


IC 


100 % hy direct recruit - Not applicable 

ment 
100 % by direct recruit- Not applicable 

inent 
100 % by directiecruit- Not applicable 

ment 
100 % , by direct recruit- Not applicable 

ment 
100 % by promotion Promotion : 

Sweepers with 3 years conti- 

nuous service in the grade 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Class IV De- 
partmental 
Promotion 
Committee 
Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit - Not applicable 
ment 


Not applicable 
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- -- - - - - - - - - 

3 


19 . Sweeper 


21 


Nil 


General Central 
Service Class 
IV , Non 
Gazetted 


Rs . 196- 3 - 220- EB- 3 - 
232 


18 - - 25 years 


Not appli - 
cable 


20 . Armed Guard 


3 


Rs . 200 - 3 -212 - 4- 232 - 
EB -4 - 240 


18 - 25 years 


General Central 
Service Class 
IV , Non 
Gazetted 


Not appli - 
cable 


Nil 
(Candidates with previous Army / 

Polico service to be preferred ) 


21. Bhisti 


2 


Rs. 196- 3 -220 - 28- 3 - 
232 


General Central 
Service Class 
IV , Non 
Gaztted 


Not appli - 
cable 


18 - 25 years 


Nil 


- - - - - - - -- - 


- - 


- 


- 


- 


-- -- - - -- - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


2 years 


103 " by direct recruit - 
ment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit - 

ment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct recruit . 
ment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- . 


. - . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


__ - 


- 


- 


- 


[ No A 22/10/ 73 - A I / Ptg] 


सा० का० नि० 1417,- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियो का योग करते हए, मुद्रण निदेशालय (निर्माण और मावास 
मंत्रालय ) के अधीन भारत भरकार मुद्रणालय , टेम्पल स्ट्रीट , कलकत्ता में वर्ग II और वर्ग IV औद्योगिक पयो पर भर्ती की पद्धनि को विनियमित करने वाले 
नियम बनाते है , अर्थात् : 


__ 1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , टेम्पल स्ट्रीट , फलफत्ता ( वर्ग iii और वर्ग iv प्रौद्योगिक 
चय ) भर्ती नियम , 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 


2. लागू होना. - - ये नियम इस से उपायस अनुसूची उके स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदों को लाग होगे । 


3. पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - पव संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनि 
दिष्ट है । 


4 . भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य भईनाएं : ---उक्त पदों पर भर्ती की पति, मायु -मीमा , महताए और अन्य बाते पं होगी जो उपर्युपत अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 


5. निरईताए . -- वह व्यक्ति , 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जोषित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किसी व्यक्मि से विवाह किया है । 
उक्त पदो में से किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अम्य माधार मौजूद है तो वह किसी व्यमित को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति - - हा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रायश्यक या समीपीन है , वहां पह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमो के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो की याबत आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


7 . व्यावृत्ति - - इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षण और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं आयेगी, जिनको केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुमूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपे 
क्षित है । 
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(1 ) 


( 2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


म कक्ष 


1 फोरमैन 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


4 
( चार ) 


साधारण केन्द्रीय सेया 425- 15- 560-६० 

वर्ग III ( प्रति कुशन ग -20- 640 रु० 
पर्यवेक्षी ) अराज 
पत्रित अननुमधि 
वीय 


2. मेमान हरामपुर 


भयन 


3 
( तीन ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12- 500-40 

वर्ग III ( मति रो०- 15- 56070 
कुशल ) प्रराज 
पत्रित अननुसचि 
वीय 


- - - 


( 8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


( 11 ) 


___ (12) 


( 13 ) 


लागू नहीं होता । 


सानू नहीं होता। एक वर्ष 


एक वर्ष । 


1. प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके ऐसे सेक्शन होल्डरों में से जिनकी वर्ग III विभागीय प्रो - लाग मही होता । 

न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति उस श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो न्नति समिति । 
द्वारा । 

और ऐसे मोनो मापरेटरों में 
जिनकी उम श्रेणी में 5 वर्ष की 
सेवा हो । 


पनि ना माने पर प्रतिनिधान 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
फोरमैनो में से , भिमके न हो 
मकने पर ऐसे सेक्शन होल्डरों में 
से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों में उम 
श्रेणी में 5 वर्ष मेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


मागू नहीं होता । 


एक वर्ष । । 


प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ऐसे श्रेणी I कम्मोजिटरो में से जिनकी वर्ग III विभागीय प्रो . लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति - उम श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो म्नति समिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
मेक्शन होल्डरों में से , जिसके न 
हो सकने पर ऐसे श्रेणी I कम्पो 
मिटरों में से जिन्होंने अन्य मुद्रणा 
लयों में उम श्रेणी में 3 वर्ष सेवा 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
मामाम्यन 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 
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( 1) 
3. कम्पोजिटर 
श्रेणी I 


अचयन 


18- 30 वर्ष । 


( i ) मैट्रिकुलेशम या समतुल्य । 


( 2) ( 3) 

साधारण केन्द्रीय सेवा 330-8-370-10- 
( पाठ ) वर्ग III ( प्रतिकुशल ) 400-400०-10 

मराजपत्रित , मनन- - 480-50 
सचिवीय 


( ii ) ( क ) अंग्रेजी , ( ब ) हिन्दी 

या क्षेत्रीय भाषामों में से 
ऐसी भाषा में जिसमें मुद्रणा 
लय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , कम्पो 
जीशन और घूफ सुधार का 

मान । 
( iii ) व्यवसाय में 5 वर्ष का प्रमु 

भर या शिक्षु अधिनियम , 
1961 ( 1961 का 52 ) 
के अधीन सफलतापूर्वक 
शिक्षुता पूरी करने का प्रमाण 
पक्ष पौर म्यवसाय में 2 वर्ष 

फा मनुभव । 
( i) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 


लागू नहीं होता 


18- 30 वर्ष। 


4. कम्पोजिटर 

श्रेणी II 


43 
( तेंता- 
लोस ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 290-40रो०- 

वर्ग III ( कुशल ) 6- 326- 8- 366 
पराजपत्रित अननु - ०रो०- 8- 390. 
सचिवीय 

10- 400- २० 


( ii ) ( क ) अंग्रेजी ( ब ) हिन्दी 
या क्षेत्रीय भाषामों में से 

ऐसी भाषा में जिसमें मुद्रणा 
लय में मुद्रण कार्य किया 
जा रहा हो , कम्पोजिशन और 

प्रूफ - सुधार का शान । 
( iii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 का 

52 ) के अधीन सफलतापूर्वक 
शिक्षुता पूरी करने का प्रमाण 
पत्र या व्यवसाय में 3 वर्ष 
का प्रमुभव । 


( ) 


( 8 ) 


( ७ ) 


महीं । 


एक वर्ष । 


( 10 ) 

( 11 ) 

( 12 ) 

( 13 ) 
प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा ऐसे श्रेणी II कम्पोजिटरों में से वर्ग III विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी जिन्होंने व्यवसाय परीक्षण में न्नति समिति । 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो महता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा ___ उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

श्रेणी I कम्पोजिटरो में से , जिसके 
न हो मकने पर ऐसे श्रेणी II 
कम्पोजिटरों में से , जिन्होंने व्यव 
माय परीक्षण में महता प्राप्त कर 
लेने के पश्चात् उस श्रेणी में 3 
वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यत. 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) । 

प्रतिनियुक्ति : 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती धारा, भारत सरकार के अन्य मुद्रालयो के लागू नहीं होता । लागू नहीं होता। 
जिसके न हो मकने पर प्रति- श्रेणी II कम्पोजिरो मे से । 
नियुक्ति द्वारा । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - -- - - ... 


( 1) 


( 6 ) 


( 7 ) 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


( 2) 

3 
( तीन ) 


18- 30 वर्ष । 


5 सिलेण्डर प्रूफ 

प्रेसमैन 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा उत्तीर्ण । 


( 3) ( 4) ( 5 ) 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6-326-८० रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग III ( कुपाल ) 8-350 रु० 
अराजपत्रित अननु 

सचिवीय 
साधारण केन्द्रीय सेवा, 380- 12- 500-६० अचमन 

वर्ग III ( अति - रो० -15-560 रु० 
तुशल ) मराज 
पतित , अननुसचि 


6 मोनो प्रापरेटर 


18- 30 वर्ष । 


1 
( एफ ) 


बीय 


( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 
( ii) शिक्षु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 

करने का प्रमाण-पत्र । 
( iii ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 

हिन्वी या क्षेत्रीय भाषामों में 
में किसी भाषा, जिसमें मुद्रणा 
लय मे मुद्रण कार्य किया जा 
रहा हो ( मैट्रिकुलेशन या 
ममतुल्य स्तर तक ), का 

सान । 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी पौर ( म ) 

हिन्वी या क्षेत्रीय भाषामों में 
से किसी भाषा में जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , विहित 
काम बेने में समर्थ होना 

चाहिए । 
- - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


. 


- 


- 


- - 


- -- 


___ (8) 


(9) 


( 10 ) 


11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


नही । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


___ नही । 


एक वर्ष। 
एक वर्ष। 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


प्रतिनियुक्ति : 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
जिसके न हो सकने पर प्रति- सिलेण्डर प्रूफ प्रेसमैनो में , जिसके 
नियुक्ति द्वारा । 

न हो सकने पर ऐसे गैली प्रूफ 
प्रेममैनो में से , जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण मे महंता प्राप्त कर लेने 
के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो में उस 

श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो : 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) । 

प्रोन्नति : 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे श्रेणी [ कम्पोजिटरो में से जिनकी 

जिसके म हो सकने पर 3 वर्ष की सेवा हो और जो 
सीधी भर्ती द्वाग, जिमके मोनो मशीनो पर 6 मास की 
न हो सकने पर प्रतिनियु अवधि सक शिक्षुता पूरी कर लेते 
मित द्वारा । 

हैं और प्रोन्नति के पाव होने के 
लिए व्यवसाय परीक्षण में अहता 
प्राप्त कर लेते है । 

प्रतिनियुक्ति : 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

वारा, जिसके न हो मकने पर के मोनो प्रापरेटरो में से , जिसके 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । न हो सकने पर ऐसे श्रेणी I 

कम्पोजिटरो में से , जिनकी 3 वर्ष 
की सेवा हो और जिन्होने व्यव 
माय परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर 
लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो की 
मोमो मशीनों पर 6 मास की 
शिक्षुता प्रवधि पूरी की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यत . 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होंगी ) । 
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. 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 
7. मोनो मास्टर 

आपरेटर 


अचयन 


18- 30 वर्ष । 


4 
( चार ) 


- 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326- 

दरो० 
वर्ग 111, ( कुशल ) - 8-350 10 
अगजपत्रित, अननु 
ममिवीय 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( 1 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मकलापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने पा व्यवसाय प्रमाण 
पन्न या व्यवमाय मे 3 वर्ष 
का अनुभव । 


8 फोरमैन 


लागू नही होता । 


माग नहीं होता । 


3 
( नीन ) 


जिन्दमाजी अनुभाग 
साधारण केन्द्रीय सेवा, 425- 1 5- 560-40 चयन 

वर्ग iii, ( प्रति रो०- 20 - 640 रु० 
कुशल ) पर्यवेक्षी 
अराजपतित प्रमनु 

मधिवीय 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12- 500-६० भयम 

वर्ग iii, अति रो -1 5- 560 ३० 
कुशल ) अराज 
पनित , अननुमचि 
वीय 


9 सेक्शन होगहर 


लागू नहीं होना । 


लागू नहीं होता । 


6 
( छह ) 


- 


- 


-- - 


- - 


- - 


___ 10 


11 


__ 12 


13 


- 


- - 


- - 


- 


महीं । 


एक वर्ष । 


लागू नही होता । 


एक वर्ष । 


प्रोन्नति : 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे मजदूरो मे से , जिन्होने व्यवसाय वर्ग iii विभागीय लाग नहीं होता । 

जिसके न हो मकने पर परीक्षण मे प्रस्ता प्राप्त कर लेने पोन्नति समिति 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न के पश्चात् 5 वर्ष सेवा की हो । 

हो सझने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति : 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा , भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

जिसके म हो सकने पर मोनो कास्टर आपरेटरो मे से । 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके म ( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
हो सकने पर प्रतिनियु - न्यत 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
क्ति द्वारा । 

प्रोन्नति : 
100 प्रतिशत प्रोन्नति धारा , ऐसे मेक्शन होल्डरो मे से जिनकी वर्ग iii विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
जिमके न हो सकने पर प्रति- उम श्रेणी मे 3 वर्ष की मेवा हो । न्नति समिति । 
नियुमित द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के प्रत्य मुद्रणालयो 

के फोरमैनो मे से , जिसके न हो 
सकने पर ऐसे सेक्शम होल्डरो में 
से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे 
उस श्रेणी मे 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामाम् 
यत 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 

प्रोन्नति 
100 प्रतिशत प्रोग्नति द्वारा , ऐसे श्रेणी । जिल्दसाजो मे से जिनकी वर्ग iii विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति उस श्रेणी मे 3 वर्ष की मेवा न्मति समिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के सेक्शन होल्डरो में , जिसके 
न हो सकने पर ऐसे श्रेणी । 
जिल्वमाजो में से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी मे 3 
वर्ष सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
झी अवधि सामान्यत 3 वर्षे से 
अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होमा । 


एक वर्ष । 


- - 


- 


- 
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12 


3 


5 


- - 


- - 


-- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


18- 30 वर्ष । 


10 जिस्वमार श्रेणी I 56 साभारण केन्द्रीय सेवा 

( छप्पन ) वर्ग III ( कुशल ) , 

भगजपन्निन अननुमचि 
पीय 


320- 8 - 323- 8-330. अवयन 
10- 400 70 


( i) भिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) शिक्ष, अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षा पूरा करने 
___ का व्यवसाय प्रमाणपत्र और 
व्यवमाय में 2 वर्ष का अनुभव । 


या 


व्यवसाय में 5 वर्ष का अनुभव । 


18 - 30 वर्ष । 


11. जिल्वमाज श्रेणी II 225 गाधारण केन्द्रीय सेवा, 260- 6- 32 6-40 रो० अचयन 

( दो सौ वर्ग III , अराजपत्रिन 3 - 35050 
पम्चीस ) अननुमविवीय 


( i ) मिडिल स्कल परीक्षा उत्तीर्ण 
( i) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
फा व्यवसाय प्रमाणपत्र 
या 
व्यवसाय में 3 वर्ष का अनुभव । 


---- 


- ----- - -- -- -- - - - - 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
न हो मकने पर सीधी भर्ती ऐसे श्रेणी II जिस्वसाजों में से, जिनको प्रोन्नति ममिति । 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी I जिस्वसामों में से , 
जिमके न हो सकने पर ऐसे 
श्रेणी II जिल्वसाजों में से जिन्हों 
ने अन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी 
में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


( i ) 75 प्रतिशन प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
जिमके न हो मकने पर सीधी ऐमे जिल्दमानी महायकों में से जिन प्रोन्नति समिति 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो की उम श्रेणी में 3 वर्ष की 

सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । सेवा हो और जो प्रोतति के 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती पान होने के लिये व्यवमाय परी 
द्वारा, जिसके म हो मकने पर क्षण में महंना प्राप्त कर लेने हैं । 
प्रसिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के श्रेणी II जिल्दमाजों में से 
जिमके न हो सकने पर ऐसे 
जिल्साजी सहायकों में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात अन्य मुद्रणा 
लयो में उम श्रेणी में 3 वर्षे 
सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति की 

अवधि साधारणत: 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


115 GI / 74 - 38 
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- 
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- - 


- 


- - 


- 


12 


3 


18 - - 30 


12. जिल्वसाजी 143 साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 4- 226-६० रो० अषयन 
महायक ( एक सौ वर्ग IV ( अर्स कुशल ) 4- 250- ६० रो०- 5 

वेंतालीम ) अराजपत्रित । 29 रु । 
13 यात्रिक ( मोनो ) 8 ( छह ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 38 0-1 3-500-६० रो० प्रचपन 

वर्ग III ( प्रति कुशल ) 15 - 560 २० 
अराजपलिन , आननुसधि 


18 - 30 वर्ष । 


7 

- --- - - - - - - 
(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
(ii ) व्यवमाय में 2 वर्ष का अनु 

भव । 
( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो कीबोर्स और कास्टिग 

मशीनों के फालतू पुर्जी के 

नाम पढ़ने की योग्यता । 
( iii ) मशीनों की मरम्मत और 

रखरखाव करने में समर्थ होना 

पाहिये । 
(iv ) व्यवसाय में 4 वर्ष का 

मनुभव । 


वीम 


- - 


- - - - - -- - -- 


- -- - - 


10 


11 


12 


13 


एक वर्ष 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोभति 

वर्ग IV विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होना 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रमिकों में से जिन्होंने व्यवसाय समिति 
भर्ती बारा , जिसके न हो परीक्षण मे अर्हता प्राप्त कर लेने 
सकने पर प्रतिनियुक्ति ताग । के पश्चात् उस श्रेणी में 3 वर्ष 

सेवा की हो । 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 
वारा , जिसके म हो सकने भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के जिल्माजी सहायकों में से , 

जिसके न हो सकने पर ऐसे 
श्रमिकों में से जिन्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में पहना प्राप्त कर लेने 
के पश्चात् अन्य मुद्रणालयों में उस 
श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यता 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


नही 


एकप । 


लागू नहीं होता । 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति 

घर्ग III विभागीय 
जिसके न होने पर पर सीधी ऐमे महायफ यांत्रिकों ( यांत्रिकी ) समिति 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो मे मे , जिनकी उस श्रेणी में 5 

सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । वर्ष की सेवा हो और जो प्रोन्नति 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती के पात्र होने के लिये व्यवसाय 
द्वारा, जिसके म हा सकने परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर लेते 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रसिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयी 

के यांत्रिक ( मोनो ) मे से, जिम 
के न हो मकने पर ऐसे सहायक 
यांत्रिकों ( मोनो ) में से जिन्होंने 
व्यवसाय परीक्षण में महंना प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणा 
सयो मे उम श्रेणी में 5 वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि मामान्यत: 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


- 


- - - 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


- ... - - - - - - 


-- - 


- - -- 


- 


- 


- 


4 5 
------ - - - - - 
14. योनिक ( यांत्रिकी ) 6 साधारण केन्द्रीन सेवा , 330- 12- 500-40 रो० मययन 

( छह ) वर्ग III ( जानि कुशल ) 15 - 560 २० 

मराजपनित , अमनुर्माच 


18 - 30 वर्ष । 


षीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीन 
(ो लिनो/ मोनो टाइप पौर 
फास्टिग मशीनों से मिल है ) 
के फालतू पुों के नाम पड़ने 

की योग्यता । 
( iii ) मुद्रण उपोग में प्रयुक्त 

मशीनो ( ओ लिनो/ मोनो दास 
से भिन्न हैं ) की क्रियावधि 
का शान और उनकी मरम्मत 

पौर रखरखाव करमे की योग्यता । 
( iv ) व्यवसाय में 4 वर्ष का प्रमु 

भव । 


18 - 30 वर्ष । 


15. महायक यानिकी 5 ( पाच ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 326-६० रो . अभयम 
( यानिकी ) 

वर्ग III (कुशल ), 350 छ . 
अराजपक्षित , अननुसाव . 
पीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( जो मोनो/लिनो टाइप और 
कास्टिंग मशीनों से भिन्न हैं ) 
के फाननू पुों के नाम 
पढ़ने की योग्यता और उनकी 
मरम्मत और रखरखाव करने 

की योग्यता । 
(iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


12 


13 


11 
- - - 


- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- - - 


नहीं 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


- - 

- 
( i ) 50 प्रतिगत प्रोन्नति बारा , प्रोन्नति : 

वर्ग [ II भिमागीय 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे सहायक योनिकों ( यांत्रिकी ) प्रोन्नति समिति । 
भर्ती धारा जिसके न लो में से जिनकी उस श्रेणी में 5 

मकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । वर्ष की सेवा हो और ओप्रोन्नति 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती के पात्र होने के लिये व्यवसाय 
बारा , जिसके न हो सकने परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर लेते 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

यांत्रिकों ( यांत्रिकी ) में से , 
जिम के न हो सफने पर ऐसे 
महायफ यात्रिको ( यांत्रिकी ) में 
से जिन्होने व्यवसाय परीक्षण में 
महंता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
5 वर्ष मेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यप्त 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 
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___ 10 


11 


12 


13 


नहीं । 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


(i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिम प्राम्नति : 

वर्ग III विभागीय 
के न हो मकने पर सीधी ऐसे श्रमिकी में से जिनकी 5 वर्ष प्रोन्नति समिति । 
भती वारा , जिसके न हो सकने की सेवा हो और जो व्यवसाय 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । परीक्षण में अर्हता प्राप्त कर लेते 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती हैं । 

द्वारा , जिसके न हो सकने प्रतिनियुक्ति : 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत सरकार के अन्य मुद्रणा नयो 

के सहायक यांत्रिकी ( यानिकी ) 
मे से जिसके न हो सकने पर 
ऐसे श्रमिको में से , जिन्होंने व्यव 
साप परीक्षण में भर्हता प्राप्त कर 
लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयों 
मे उम श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


- - 
3 


5 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


16. रोलर साचेवार 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 1- 226-40 रो० प्रथयन 

वर्ग IV , अर्द्ध कुशल , 4- 250-६० रो०-5 
अराजपत्रित 

290 रु० 
17. फोरमैन 2 ( दो ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 425- 15- 560-द० रो० अपयन 

वर्ग III, ( प्रति कुशल / 20- 640 रु० 
पर्यवेक्षी ) अराजपत्रित , 
प्रननुमचिवीय 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


- - - - - 


- 


. .. - - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


10 


_____ 12 

12 


.. .. 
____ 13 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


. 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिस प्रोन्नति : 

वर्ग IV विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
के न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे श्रमिकों में से जिन्होंने व्यव- समिति । 
द्वारा । 

साय परीक्षण में महता प्राप्त कर 
लेने के पश्चात यांत्रिकी शाखा 
मशीन कक्ष में 3 वर्ष सेवा की 


हो । 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लाग नही होता 


प्रतिनियुक्ति : 
अन्य मुद्रणालपो के रोलर साचेवारों 

में से ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक मष्ठी 

होगी ) । 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिम प्रोन्नति : 

के न हो सकने पर प्रति - मे सेक्णन होल्डरो में भे जिनकी वर्ग III विभागीय 
नियुक्ति द्वारा । 

उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा हो । प्रोन्नति समिति 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के फोरमैनों में से जिमके न हो 
सफने पर ऐसे सेक्शन होल्डरो 
में से, जिन्होने अन्य मुद्रणालयों में 
उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्त की अवधि सामा 
म्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 
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लागू नहीं हाता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


18 सेक्शन होलार 4 ( धार ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 380- 12- 500 द० रो 

वर्ग III, ( अति कुशल ) , 15 - 560 20 
पराजपत्रित, अननुचि 
बीय 


मंचयन 


18- 3 ) वर्ष 


19 मशीन चालक श्रेणी I 3 साधारण केन्द्रीय सवा , 380 - 12- 500 - २० 

( तीन ) यर्ग III ( प्रति कुशल ) रा० - 15- 580 रु० 

अराजपत्रित , मनमुम 
पिवीय 


( 1 ) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( 2 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के 
अधीन मफलतापूर्वक शिक्षुता 
पूरी करने का प्रमाणपत्र और 
व्यवसाय में 3 वर्ष का अन् 
भष । 


व्यवसाय मे 7 वर्ष का अनुभव । 


- - - 


- 


__ _ 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


12 


13 


13 


लागू नही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत म्यानान्तरण द्वारा म्यानान्तरण 
जिस न हा मान पर गो I मगीन वानका म से । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के सेक्शन होल्डरो मे , जिसमें न 
हो राकने पर अन्य मुद्रणालया के 
श्रेणी I मशीन चालको मे से 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि सामा 
न्यत 3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 


नहीं 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय 


लागू नहीं होता । 


त 


100 प्रतिशत प्रानति द्वारा, प्रालि 
जिमकं न हो सकने पर, मीधी ऐगे श्रेणी II मणीन चालको मे से , 
भती द्वारा , जिसके म हो मक्ने जिनकी उस श्रेणी में 3 वर्ष की 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । सेवा हा । 


प्रतिनियुक्ति 
माग्न मरकार में मन्य मुद्रणालयो में 

श्रेणी I मशीन चालको मे , जिसके 
म हो सकने पर ऐसे श्रेणी II मशीन 
पालको मे से जिन्होने पम्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी में 3 वर्ष 
सेवा की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यस 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 
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अपयन 


18 - 30 वर्ष 


20 मशीन चालक श्रेणी 19 माघारण केन्द्रीय सेवा, 330-8 -370-10 
II 

( उन्नीस ) वर्ग III प्रति कुशल ), 400 ६० रो० -10 

पराजपत्रित , अननु - 480 रु० 
सचिवीय 


( 1 ) मिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( 2 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1981 का 52 ) के 
अधीन सफलतापूर्वक 
शिक्षुता पूरी करने का 
प्रमाणपत पोर व्यव 
साय मैं 2 वर्ष का अनुभव । 

या 
म्यवसाय मे 5 वर्ष का अनुभव । 


अभयन 


18- 30 वर्ष 


21. मशीन चालक श्रेणी 

III 


50 
( पचास ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 3 26-८० 

वर्ग III (कुशल ) , रो० -8 - 350 १० 
पराजपत्रित , अननु 
सपिवीय 


( 1 ) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( 2 ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1981 का 52 ) के 
प्रधीम सफलतापूर्वक 
शिक्षुता पूरी करने का 
प्रमाणपत्र । 


या 


व्यवसाय मे 3 वर्ष का अनुभव । 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


10 


12 


13 


एक वर्ष 


11 

--- -- - - - - - .......... 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रेणी III मशीन चालको में मे , प्रोन्नति समिति । 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो जिनकी उस श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा 
सकने पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । हो और जो प्रोन्नति के पात्र होने के 

लिए व्यवसाय परीक्षण मे प्रहता 

प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी II मशीन चालो मे से , 
जिमके न हो सकने पर ऐसे श्रेणी 
III मशीन चालको मे से जिन्होने 
व्यवसाय परीक्षण मे प्रर्हता प्राप्त 
कर लेने के पश्चात् अन्य मुद्रणालयो 
में उस श्रेणी मे 5 वर्षे सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
( 1 ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति 

वर्ग III विभागीय लाग नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर ऐसे मशीन परिचगे मे से जिनकी उस प्रोन्नति ममिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके श्रेणी में 3 वर्ष की मेवा हो और जो 
न हो सकने पर प्रति - प्रोन्नति के पान होने के लिए व्यव 
नियुक्ति द्वारा । 

माय परीक्षण मे महंता प्राप्त कर 
( 2 ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती लेते हैं । 

मारा जिसके न हो सकने प्रतिनियुक्ति 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

श्रेणी III मशीन पालको मे से 
( प्रतिनियुक्ति की प्रषि सामान्यत 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नही 


एक वर्ष । 
एक वर्ष 


-- - 


- - - -- -- - - - - 
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4 


5 


3 
- - - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


22 मशीन परिचर 


56 


अचयन 


18-- 30 वर्ष 


मिडिल स्कू न परीक्षा उत्तीर्ण । 


( छप्पन ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग I ( पर्स 
कशन ), अगमपवित 


210- 4- 22 6 द० 
रो० -1- 250- ६० 
रो- 5-290 


23. काष्ठकार 


लागू नही होता 


18 -30वर्ष 


18 - 31 


1 माधारण केन्द्रीय मेघा, 260 - 6- 32640 
( एक ) वर्ग III (कुशल ), रो० - 8 - 3510 रु . 

अराजपत्निन, अननु 
मचिवीय 


( 1 ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस् 

थान का प्रमाणपत्र । 
( 2 ) व्यवसाय मे 3 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण को अधीमान दिया 
आएगा । 


24. वाहन चालक 


लागू नहीं होना 


23 - 30 वर्ष 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा, 260 -6- 3264० 
( एक ) बर्ग III ( कुशल ) , रो०- 8 - 350 रु० 

पराजपत्रिन , अनमु 
पचिवीय 


( 1 ) मिपिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण। 
( 2 ) मोटर पलामे का 5 

वर्ष का अनुभव । 
( 3 ) मोटरयान चलाने के लिये 

अपेक्षित विधिमान्य पालन 

अनुज्ञप्ति होनी चाहिये । 
( 4 ) मोटर क्रियाविधि का 

शान । 


89 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . 


- 


एक वर्ष 


वर्ग IV विभागीय लागू नही होता । 
प्रोन्ननि समिति । 


( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति । 

जिमके न हो मकने पर मे श्रमिको में से जिन्होंने व्यवमाय 
मीधी भर्ती द्वाग , जमके परीक्षण में महता प्राप्त कर लेने 
न हो सकने पर प्रति - के पश्चात् 3 वर्ष की सेवा की हो । 

नियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति । 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

द्वारा , जिसके न हो सकने__ मशीन परिचरो में से ( प्रतिनियुक्ति 
पर प्रमिनियुक्ति द्वारा । की अवधि मामान्यतः 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी)। 


लाग नही होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत गीधी भर्ती द्वारा, प्रतिनियुक्ति . 

जिमके म हो सकने पर प्रति- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
नियुक्ति द्वारा । 

काष्ठकारों में से ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यत 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


एक वर्ष 


लागू नहीं होना । 


लागू नहीं होता । 


मायु- -नहीं । 
शॉक्षिक अर्हता-- - 
( 1 ) नही । 
( 2) , ( 3 ) और 

( 4 ) - हो । 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा , प्रतिनियुक्ति 
जिसके न हो सकने पर प्रमि , भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वारा । 

वाहन चालकों में से (प्रतिनियुक्ति 
की अवघि सामान्यत: 3 वर्ष मे 
प्रधिक नही होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 
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25 स्टीरियोटाईपर 


अपयन 


18 - - 28 वर्ष 


23 

- - - -- - - - - - - -- - - - - - 
3 गाधारण केन्द्रीय सेवा , 260 - 9- 326 
( तीन ) वर्ग III ( कुशल ) दरो०- 9- 35 ) ६० 

प्रगजपत्रित, 
पननुमषिवीय 


3 - 350 ६० 


( 1 ) मिडल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( 2 ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव 


26 रोटापिर टाईपिरट ( दो ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12 - 500 - लागू नहीं होता 
वर्ग III ( प्रति कु . ६०रो०- 15- 560 रु . 
शल ), अराजपत्रित , 
अननुस् चिधीय 


27 थायरमन 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 260 - 6 - 326 

वर्ग III ( कुशल ) , ५०रो० - 8- 350 रु . 
अराजपत्रित, 
भननुसचिवीय 


25 - - 40 वर्ष विद्युत कमकार अनुज्ञापन / कर्म 

कार सामर्थ्य प्रमाणपत्र । 
विद्युत वायरमैन अनुशप्ति 
( सामर्थ्य प्रमाणपत्र वर्ग 
II ) या अन्य कोई समतुल्य 
प्रमाणपत्र तथा उस लाईन 
मे 2 वर्ष का अनुभव । 


10 


11 


12 


12 


13 


13 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


( 1 ) 50 प्रतिशत प्रोभतिद्वारा प्रोन्नति 

लागू नहीं होता 
जिमके न हो मकने पर गेमे श्रमिको मे से जिनकी उस श्रेणी मे 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके 5 वर्ष की सेवा हो और जो प्रोन्नति 
न हो मकने पर प्रति के पात्र होने के लिए अर्हता प्राप्त 
नियुक्ति द्वारा । 

कर लेते हैं । 

प्रतिनियुक्ति 
( 2 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

द्वारा, जिसके न हो मकने स्टीरियोटाईपरो मे से ( प्रति 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । नियुक्ति की अवधि मामान्यत 3 

वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


लागू नही होता 


लागॉनही होता । 


100 प्रतिगत प्रतिनियुपिन पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
स्थानान्तरणतारा । ऐसे निम्न श्रेणी लिपिको मे से जो 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के 
लिए विचार किए जाने के पान 
होने के लिए व्यवगाय परीक्षण में 
अर्हता प्राप्त कर लेने के पश्चात् 
उम श्रेणी मे १ वर्ष की सेवा कर 
बुके हो ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यत 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा , प्रतिनियुक्ति 
जिमके न हो सझने पर भारत मरफार के अन्य मुद्रणालयो के 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

वायरमैनो मे से । (प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि सामान्यत 3 वर्ष से 
पधिक नहीं होगी ) । 
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- - 


- 


-- - - - 


- - - -- - 


- 


- 


5 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


28 मलाईगर 


। 


साग नहीं होता । 


18 - - 28 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 60- 6- 326- 
___ वर्ग III ( कुशल ) द००- 8- 350 10 

अराजपत्रित , 
अननुमधिषीय 


( 1 ) मिपिल स्फल परीक्षा 

उमीर्ण । 
( 2 ) व्यवमाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण सं 

म्याम का प्रमाणपत्र । 


29, धातु गालक 


प्रणयन 


18 - - 30 वर्ष 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 

उत्तीर्ण । 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 260- 6 - 326 
वर्ग III ( कुणल ), दरो०- 8- 350 रु . 
अराजपत्रित , 
अननुमचिवीय 


30 श्रमिक 


127 


लागू नहीं होता 


18 - - 28 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 196 - 3- 220 

वर्ग IV मकुशल , वरो० - 3- 232 10 
प्रगजपसित 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण या समतुल्य । 


सौ 
मना 
ईम ) 


- - - 


- - 


- 


- -- - - -- 
- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


1 ] 


12 


13 


--- -- - - - -- 


- 


- - 


- - - - 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


- - - - - - - - 
- - - -- - 

10 
- - - - - -- 
1100 प्रतिशत सीधी भर्ती वारा , प्रतिनियुक्ति : 

जिसके न हो सकने पर प्रति- भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियक्ति द्वारा । 

झलाईगों मे से । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 
मधिक नहीं हो ) । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


नहीं 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 

प्रोन्नति समिति 


100 प्रतिशत प्रान्नति मारा , प्रोन्नति . 

जिसके न हो मकने पर मीधी ऐसे श्रमिकों में से जिन्होने व्यवसाय 
भर्तीधारा ,जिसके न हो सकने परीक्षण में महंता प्राप्त कर लेने के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । पश्चात् उम श्रेणी में 5 वर्ष सेवा 

को हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

पातु गालको में से । प्रतिनि क्ति 
की अवधि मामान्यत 3 वर्ष में 
अधिक नही होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत मीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


[ सं ए 12018/ 11/ 74-पी०टी०जी० ] 


G . S . R . 1417. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment for class III & class IV Industrial posts in Governinent of India Press, Temple Street 
Calcutta under the Directorate of Printing (Ministry of Works and Housing ), namely ; 


1. Short title and commencement : - ( i) These rules may be called the Govt. of India Press, Temple Street , Calcutta ( Class III & 
Class IV Industrial posts) Recruitment Rules , 1974 . 


2 . They shall come into force of the date of their publication in the OfficialGazette . 
3. Application : — These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annoxod to those rules . 

4. Number of posts , classification and scale of pay : -- The number of posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
Shall be as specified in columns 2 to 4 of the sald Schedule . 


5 . Method of recrultment , age limit and other qualifications : -- The method of recruitment to the said posts, age limit, qualifications 
and oth- r matters connected therewith, shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesald . 
115GI / 74 - 39. 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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6 . Disqualification No person , 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied , that such marriage is permissible under the personal luw applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of thus rule . 

7 . Power to relax :— Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these uiles with respect to any class or category of persons or posts . 

8 . Saving9 : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Schedulcd Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 

SCHEDULE 

Government of India Press, Temple Street, Calcutta 
Name of Posts No. of Classiſcation Scale of Pay 

Whether Age limit for Educational and othei quali 
Posts 

selection direct recruits fications required for direct re 
post or 

cruits 
non -selec 
lion post 
5 

- - - - - 

- - - - 
CASE ROOM 
1. Foreman 4 (four) General Con - Rs. 425 -15- 560 -EB - Selection Not applicable Not applicable . 

tral Service , 20 -640 . 
Class III , 
(Highly skill 
ed super 
visory ) Non 
gazetted , 
Non -Minis 

terjal. 
2 . Section Holder 3 (three ) General Con - Rs, 380 - 12 -500 -EB Solection Not applicable Not applicable. 

tral Service , -15 - 560 , 
Class IU , 
(Highly 
skilled ), Non 
Gazetted , 
Non -Ministerlal. 


- - - - 


Winter 43 : 231 Pəriod of 
olucational quali - probation 
fications proscrib - if any 
ed for the direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motocs 


Method recruitment whe - In case of recruitment by pro - If a DPC exists Circumstances in which 
ther by direct recruitment motion transfer, grades from what is its com - UPSC is to be consulted 
or by proinotion or trans - which promotion to bo made position in making recruitments 
fer & percentage of the 
vacancies to be filled by 
various methods 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


Vot applicable 


One year 


CLASS III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail- Promotion : 

ing which by deputa - Section Holder with 5 years 
tion . 

service in the grado and 
mono operators with 5 

years service in the giade, 
Deputation : 
Foreman of other Goycrn 
ment of India Presses fail 
ing which Section Holder 
with five years sorgico in 
that grade of other Presses 
(period of deputation genc 
rally not to exceed 3 

years ), 
100 % , by promotion fail- Promotion : 

ing which by deputa - Compositor Grade I with 3 
tion 

years service in the grade , 
Deputation ; 
Section Holder of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Compositors 
Grado I with 3 years ser 
vice in that grade of other 
Prosses (period of deputa 
tjop generally not to exceed 
three years ) . 


Not applicable 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 
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- 
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- - - - - - - - 

S S -- - - - - 
3 

5 


- 


- 


wer 


2 


- 


3 . Coinpositor 8 (eight) 

Grade I 


Non 
Selection 


18 - 30 years 


(1) Matriculation 


or 


equiva 


lent. 


General Con - Rs. 330 -8 -370 - 10 -400 

tral Service, -FR - 10 - 480 . 
Class III, 
( Higlily 
skilled ) Non 
Gazetted 
Non -Ministerial 


(ii) knowledge of composition 

and proof correction in (a ) 
English and (b ) Hindi or 
one of the regional languages 

in which printing is done 

in the Press . 
(ii) 5 years experience of the 

trade ou certificate of 
Successful completion of 
Apprenticeship 

under 
Apprentices Act 1961(52 
of 1961) and two years 

experience of the trade. 
(1) Matuculatio ]) or equivalent. 
(ii ) knowledge o composition 

anu rioof coirection in ( a ) 
English and (b ) Hindi or one 
of the regional languages in 
which printing is dono in 

the Press , 
( iii ) Certificato of successful com 

pletion of apprenticoship 
inlcr the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 


1.C 


itos 
Grade [[ 


Not appli- 
cable 


18 - 30 years 


43 General Central RS, 260 -6 - 290 -EB 
( Forty Service , Class - 326 - 8 - 366 -FR - 8 - 
thrce ) III (skilled ) Non - 390 -10 -400 . 

Gazetted , Non 
Ministeria ). 


OR 


3 years experiencc of the tiade 
Primary school Pass . 


Nut appli- 

cable 


18 - 30 ycars 


5 . Cylii lui Pi13 Genral Conical Rs. 260 -6 - 26 - CB 
Pressinan ( Threel Service , Class 8 - 350 . 

III, (skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


- 


- 


- 


- - - 


11 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


One yoar 


Class III DPC 


Not applicable . 


Z 


100 % by promotion fail Promotion : 

ing which by direct Composito1 Grade II with 
recruitment failing 3 years service in the grade 
which by deputation . subject to a qualifying trade 

test. 
Deputation : 
Conpositors Grade I of other 

Government of India Presses 
failing which by Composi 
tor Grade II with 3 years 
in that g aly up the Press 
es subject to their quali 
lying in a trade tcst (reiiod 
of deputation generally not 
to exceed 3 years ). 


Not applicable 


One year 


Noi applicable 


Not applicable . 


100 . by direct recruit 
inert failing which by Deputation . 
deputation . 

Compositors Grade II of other 

Governnicnt of India Piess 
cs (Period of deputation 
gonerally not to exceed 3 
years , 


No 


0 


. 


0 year 


Not applicable 


Not applicable. 


100 % by direct recruit - Deputation : 
ment failing which by Cylindor Proof Pressmanul 
deputation . 

othicr GoYeriment of In 
dia Presses failiny wluch 
Galley Proof Pressman witli 
three ycer s service in that 
grade of other Presses sub 
ject to their qualifying in 
a trade lest (Period of depu 
tation generally not tr cx 
ceed 3 years ) . 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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= 


= 


1 


5 


AL 


Non -solociton 18 - 30 years 


6 . Mono 

Operator 


1 (One ) General Central Rs, 380 - 12 -500 -EB - 

Service Class 15 - 560 
III (Highly skilled ) 
Non - gazetted 
Non Ministerial 


(1) Matriculation or equivalont 
( ii ) Certificate of successful com 

pletion of appienticeship 
under the Apprentices Act , 
1961 (52 of 1961) . 


OR 


3 years exporience 
(ili) Knowledge (a ) English and 

(b ) of Hindi or one of the 
regional languages ( of the 
Matriculation or cquivalent 
standard ) in which printing 

is being done in the Pross . 
(iv ) should be ablo to give tho 

prescribed Outturn both in 
(a ) and (b ) English Hindi 
or Regional languages in 
which printing is being done 
in the Press . 


( ili 


7 . Mono Castor 4 (Four) General Central Rs. 260 -6 - 326 - FB - 8 - Non 
rator . Servico , Class 350 . 

selection 
III, (skilled ), 
Non - gazetted , 
Non 
Ministerial. 


( i) Middle School Pass , 

Trade Cartificate of success 
ful cinpletion of apprenticc . 
ship under the Apprentice 
Act , 1961 (52 of 1961). 

OR 
3 years experience in the 
trade. 


12 


13 


No 


One year 


Not applicable 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

Not applicable 
falling which by direct Compositor Grade 1 with 3 
recruitment failing years service who have 

which by deputation completed the period of 
( 11 ) 50 % by direct re - Learnership " on Mono 

cruitmont failing Machines for 6 months, and 
which by deputation who qualify at a trado test 

to be eligible for promo 

tion , 
Deputation : 
Mono Oporator of other Go 

vernment of India Prossos 
failing which , Coinpositor 
Grade I with 3 years ser 
vicc who have completed 
the period of " Learner 
ship " on Mono Machines 
for 6 monthsof other Press 
es subject to thoir quali 
fying in a traco test (period 
of deputation gonorally not 
to exceed throo years) . 


No 


One year 


Class IV DPC 


Not applicable 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

failing which by direct Labourers with 5 years ser 
recruitinont falling vico subject to a qualify . 

which by deputation fying trade test. 
(ii) 50 % by directrecruit- Deputation : 
mont falling which by Mono Caster Operator of 
promotion failing other Government of In 
which by deputation dia Presses ( Period of 

deputation generally not 
to exceed 3 yoars ). 


- 


- - - 


- - 
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BINDERY SECTION 


8 Foroman 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs 425 -15 -560 - FB - 
( Threo ) Service , Class 20 -640 

III (Highly 
skilled ), Super 
Visory , Non 
gazetted Non 
Ministeerial 


9 Section Holder 


6 
(Six ) 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs 380- 12 -500 - EB - 

Service , Class 15 - 560 
IL , (Highly 
skilled ), Non 
gazetted , Non 
Ministerial 


10 Binder Grado I 


18 - 30 years 


(1) Middle School Pass. 


56 General Central Rs 320 -6 - 326 -8 - 390 - Non selection 
(Fifty - six ) Service , Class 10 - 400 , 

III, (skilled ), 
Non - gazetted 
Non -Ministerial 


( 11) Trade Certificate of success 

ful completion of apprentice 
ship under the Apprentice 
Act , 1961 (52 of 1961) and 2 
ycars experience of the trade. 

OR 
Five years experience of 
the trade. 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


10 


Not applicable 


O 10 your 


Not applicable 


100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III DPC 
ing which by deputa Section Holder with 3 years 
tion 

service in the grade 
Doputation : 
Foremad of other Govern 

ment of India Presses fail 
ing which Soction Holdci 
with 3 years service in that 
trade of other Presses ( Peri 
od of deputation gencrally 
not to excccd 3 years) 


Not a 


licable 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion Promotion 

failing which by depu - Binder Glade I with 3 years 
tation 

sei vice in the grade . 
Doputation 
Section Holder of other Go 

vernment of India Pressos 
failing which Binder, Grade 
I with 3 years service in 
that grade of other Presses 
(Period of deputation genc 
rally not to oxcocd 3 years) 


No 


One ycar 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion , fail- Promotion 

ing which by direct Binder Grade II with 3 years 
recruitment, failing service in the grado 
which by daputation Deputation : 

Binder Grade I of other Go 

verninent of India Presses 
failing which Binder Grade 
11 with 3 years service in 
that grade of other piossen 
(Period of deputation gene 
rally not to exceed 3 years ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


11. Binder Giade 


18 - 30 years 


- v . - — 

- - - - - - - - - 
225 General Central Rs, 260 -6 - 326 - 1- 2 -8 - Non 
( Two Service Class 350 . 

selection , 
hundred HII Non 
and gazetted , Non 
twenty - Ministorial. 
livc . ) 


( 1) Middle School Pass . 
( it) Trade Certificate of successful 

completion of Apprentice 
ship uoder the Apprentice 
Act , 1961 (52 of 1961) . 

OR 
Three years cxperience in 
the trade. 


143 


18 - 30 years, 


12 . Bindciy 

Assistant 


Non 

selection 


( 1 ) Middle School Pass . 
( ii) Two years expcrience in 

trade. 


the 


General Central Rs 2104 - 226 - EB - 
(one Service Class 4 - 250 -FB - 5 - 290 . 
hundred IV , (Semi 
and skilled ) , Non 
forty gazetted , 
three ) . 


13 . Mechanic 

Mono 


1 
( one) 


Non 

selection . 


18 - 30 years 


(i) Middle Schoo ! Pass. 


General Contral Rs. 380 -12- 500- FB - 

Service , Class 15 - 560 . 
Ill , (Highly 
skilled ) Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial. 


(11) Ability to read names of 

spare parts of niono key 

board and casting inachines . 
(ii) Should be able to attend to 

repair and maintenance of 

the machincs . 

( iv ) 4 years experience of the trade . 
- --- -- 
- - - - - - - 


- - - 


- - - -- - - - - 


-- - -- --- - - -- - - 


- 


- - - -- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


-- - - 
-- - - 


- - - - 


10 


11 


12 


( 10 yuar 


Not applicable 


(1) 75 % by promotion Promotion : 

Cluss III DPC 
farling which by direct Bindery Assistant with 3 ycars 
recruitment failing service in the grade who 

which by deputation qualify at a trade test to be 
( ii ) 25 % by direct rc - come eligible for promotion . 

cruitment failing which Deputation : 
by deputation 

Binder Grade II of other Go 
vernment of India Presscs 
failing which Bindery Assis 
tant with 3 years service 
in that grado of other press 
es subject to their qualify 
ing in a trade test (Period 
of Jeputation generally 
not to exceed 3 years ). 


NO) 


Олс усіх 


Class IV DPC 


Not applicable 


(1) 50 % by promotion Proinotion : 

failing which by direct Labourer with 3 years ser 
recruitment failing vice in the grade subject to 

which by deputation a qualifying a trade test. 
( ii) 50 % by direct rc - Deputation : 

cruitincnt failing which Bindery Assistant of other 
by deputation 

Government of India Press 
cs ſailing which labourers 
with 3 years service in that 
grado or othei presses sub 
ject to their qualifying in 
a tradc test . (Period of dc 
putation generally not to ex 
ceed 3 year ). 


O 


yeni 


Class III DPC 


Not applicable 


( i) 50 % ; by promotion , Promotion : 

failing which by Jircct Assistant Mechanic (Mech . - 
recruitment failuug nical) with 5 years serviço 

which by deputation in the grade who qualify at 
( ii ) 50 % by direct recruit it trade text to become eli 

meni failing which vible for promotiod . 
by deputation 

Deputation : 
Mechanic (Mono ) of other 
Government of India Press 
es failing which Assistant 
Mechanic (Mono ) with 5 
years service in that grace 
of other Presses subject 
to their qualifying in a linda 
test (Period of deputation 
genrally not to exceed 3 
years ). 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


10 


- - 


- - 


1 1 2 3 

- - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
14 . Mechanic 6 ( Six ) Goneral Central Rs. 350 - 12 - 500 -ER - Non -selec - 18 - 30 year s (i) Middle School Pass. 
(Mechanical) Service Class 15 - 560 

mon 

( ii ) Ability to read names of 
IIT (Highly skil 

sp ? ic ports of various lynlos 
led ) Non - gazelted 

of machines lised in piinting 
Non -Ministerial 

industry (other than Lino 
Mono type and cusung me 

chines ) 
fiii ) Knowledge of machanism 

of machines used in printing 
industiy (otlier than Lino / 
Mono typc & casting ma 
inos ) and ability to attend 
to their repair & mainte 

nance . 
(iv ) 4 years experience of the 

trade. 
15 . Assistant s (flve) General Central Rs. 260 -6 - 326 - E B -8 - Non -sclec- 18 - 30 years (i) Middlo School Pass . 
Mechanic Service Class III 350 

tion 

( ii) Ability to read the names of 
(Mechanical) (skilled ) Non 

spare parts of various typos 
gazetted Non 

of machines usod in printing 
Ministerial 

industry (other than Lino 
Mono lype & casting ma 
chines ) & ability to attend 
to their repair and mainte 

nance . 
( iii) 2 years experience of the 

trade. 
16 . Roller Mouldor 1 ( one ) General Contral Rs. 210 - 4 -226 -EB . Non -selec - Not applicable Not applicable 

Service , Class 4 -250 -EB - 5 - 290 tion 
IV Semi- skilled , 

Non -Gazetted 
- - - - - -- - - - - - - 

- - - - 

- - - - - - - - - 
11 

12 

13 
- - - 

- - 
One year (1) 50 % by promotion Promotion : 

Class III DPC Not applicable 
failing which by direct Assistant Mechanic (Mecha 
recruitment failing nical) with $ yeary service 

which by deputation in the grade, and who quali 
(in) 50 % by directiecruil- fy at a trade lest to become 
ment failing which by eligible for promotion 
doputation 

Deputation : 
Mehanic (Mechanical) of 

other Governinent of In 
dia Presses failing which 
Assistant Mechanic (Mc 
chanical with 5 years sci 
vice in that grade of other 
presses subject to their 
qualifying in a trade test 
( Poniod of deputation gene 
sally not to exceed 3 

years ). 
0 ,20 yoor (1) 50 % by promotion Promotion : 

Class III DPC Not applicable 
failing which by direct Labourers with 5 year service 
recruitment failing who qualify in a trade test. 
which by deputation Deputation : 
( ii ) 50 % by direct recruit- Assistant Mechanic (Mocha 

miçnt failing which by nical) of other Government 
deputation 

of India Presscs fuiling which 
Labourers with 5 years 
sorVICC in that grade of 
other Pressus subject 10 
their qualifying in 4 trade 
Test (Period of doputation 
generally 101 to oxceed 3 

years ). 
Not applic , ble O ne year 100 % by promotion fail - Promotion : 

Class IV DPC Not applicable 
ing which by depula - Labourers with 3 years ser 
tion 

vice in Mochanical Branch / 
Machine Room sụbject 10 

il qualifying trade test . 
Deputation : 
Roller Moulder of other Presses 

( Period of doputation geno 
Tally not to exceed 3 years ). 


No 


- 
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SPARI | - 


- 


1 


2 


6 


MACHINE ROOM 


17 . Foroman 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


2 (two ) General Central Rs. 425 - 15 -560 -EB - 

Service , Class 20 -640 
III, (Highly 
skilled ( Super 
yişory ), Non 
Gazottod , Non 
Ministerial 


Not appli- 
cable 


Not applicablo 


Not applicable 


18 . Section Holdor 4 (four ) General Central Rs. 380 - 12-500 -ED 

Service , Class 15 - 560 
III, ( highly 
skillod ) Non 
Gazottod , Non 
Ministerial 


19 . Machinoman 

Grado I 


No: selou 
tion 


18 - 30 years 


3 (three ) General Contral Rs. 380- 12 - 500 - FB - 

Service , Class 15 -360 
III, (Highly 
skilled ), Non 
Gazottod , Non 
Ministerial 


(1) Middle School Pass . 
(ii) Cortificate of successful com 

plotion of Apprenticeship un 
der the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) , three years 
exporlenco of the trade. 


OR 


7 years oxperionce of the trade, 


10 


11 


12 


Not applicable 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail- Promotion : 

ing which by deputa - Section Holder with 3 years 
tion 

service in the garde. 
Deputation 
Foreman of other Govern 
ment of India Prossos fail 
ing which Section Holder 
with 3 years servico in 
that grade of other prosses 
period of doputation gene 
rally not to exceed 3 years). 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


100 % by tragsfor failing 

which by deputation 


Transfer : 
Machineman Grado I 
Deputation : 
Soction Holder of other Go 

vernment of India Pressos 
failing which machinoman 
Grade I of other Presses 
( Period of deputation ge 
nerally not to cxcocd 3 
years ). 


No. 


Ono year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail Proinotion : 
ing which by direct Machinemao Grade II with 3 
recruitment failing yoars service in tho grade . 
which by deputation Deputation i 

Machineman of Grado I of 

other Government of India 
Presses failing which Ma 
chingnan Grude lI with 
threç yoars service in that 
grade of other Presses 

Period of deputation gone 
rally not to exceed 
years) . 
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Sec. 3011 


20 . Machineman 

Grade II. 


18 - 30 years . 


19 
(Nine 
teen 


General Central Rs. 330 -8 - 370 - 10 -400 - Non 
Service Class III EB - 10 -480 . 

selection 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
(ii) Certificate of successful comp 
letion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 (52 of 
1961) and 2 years experience of 
the trade 

OR 
5 years experience of the trade . 


21. Machineman 

Grade III 


50 
( fifty ) 


Non 
Selection 


18 - 30 years. 


General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB - 
Service Class III 8 -350 . 
( skilled ) Non 
Gazetted 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass. 
( ii ) Certificate of successful comp 

letion of apprenticeship under 
the Apprentices Act, 1961 ( 52 
of 1961) 

OR 
3 years experience . 


22 . Machine 

Attendant 


Non 
Selection 


18 - 30 years. 


(i) Middle School pass , 


ty 


General Contral Rs. 210 -4 - 226 - EB - 
Serviço Class IV 4 - 250 -EB - 5 - 290 
( Semi- skilled ) 
Non -Gazetted 


23 . Carpenter 


Services Class all **3-350.**20 EPS 


Not 
applicable 


(One) 


applicable 


General Central Rs. 260 -6 -326 - EB - 
Service Class III 8 - 350 . 
( skilled ), Non 
Gazetted , 
Non -Ministerial 


tomu pats 


(i) Certificate from Industrial 

Training Instituto 
( ii ) 3 years experience of the trado . 
(iil ) Proference to be given to 

Middlo School Pass. 


Training Institute 


9 


13 


No. 


One year 


Not applicable 


No. 


One year 


Not applicable 


10 

11 

12 
- - - - - - - - 
100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III Dc- 
ing which by dircct l e - Machineman Grado III with partmental 
cruitment failing which 5 years service in the grade Promotion 
by deputation . 

who qualify at a trade test Committco . 
to be eligible for promo 

tion . 
Deputation : 
Machineman Grade II of 

other Government of India 
Presses failing which Ma 
chinenian Grude ill with 
5 ycars service in that grade 
of other Prosscs subject to 
their qualifying in a trade 
test (period ot deputation 
generally not to exceed 

3 years ) 
(i) 75 % hy promotion Promotion : 

Class III De- 
failing which by direct Machine Attendants with 3 partmental 
recruitment failing years service in the grade Promotion 

which by deputation who qualify at a trade test Committee . 
( ii ) 25 % by direct re - to be eligible for promotion . 

cruitment failing which Deputation : 
by deputation . 

Machineman Grade III of 

other Governinent of India 
Pressce (period of deputa 
tion generally not to exceed 

3 years .) 
(i) $ 0 by promotion Promotion : 

Class IV De 
failing which by direct Labourers with 3 years ser - partmental 
recruitment failing vice , subject to qualifying Promotion 
which by deputation . a trade test. 

Commitee 
(ii) 50 % by . cljrect rc - Deputation : 

cruitment failing which Machine Attendant of other 
by deputation . 

Government of India Pres 
ses (period of deputation 
generally not to exceed 

three years). 
100 % by direct recruit- Deputation : 

Not applicable 
inent failing which by Carpenter of other Govern 
deputation . 

ment of India Presscs ( Pe 
riod of deputation generally 
not to exceed 3 years.) 


No. 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


One year 


Not applicable 
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24 . Van Driver, 
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- - - - - - - - - - - - - -- 
5 

6 
· - - - - -- - - - - - - 
General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB - Not 

23 - 30 years. (1) Middle School Pass . 
(One) Service Claşs III 8 - 350 . 

applicable 

( ii ) Experience of Driving motor 
(skilled ), Non 

vehicles for five years. 
Gazetted 

( iii) should possess requisite valid 
Non -Ministerial 

driving licence for motor vehi 

cles . 
(iv ) Knowledge of motor mecha 

nism . 


25. Sterco Typer . 


Non 
Selection 


18 - -28 years 


(1) Middle School Pass . 
(ii) 2 years experience of the trade . 


3 General Central Rs, 260 6 - 326 - EB - 
( Thrçc ) Servicc Class III 8 - 350 . 

( skilled ) Non 
Gazetted 
Non -Ministerial 


26 . Varityper 

Typist. 


Not 
applicable. 


Not applicable. Not applicable. 


( Two ) 


General Central Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 
Service Class III 15 - 560 . 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


27. Wireman 


Not 
applicable . 


25 — 40 years . 


(One) 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -CB . 
Service Class III 8 - 350. 
(skilled ), Non 
Gazetted 
Non Ministerial 


Flectrical Workman s permit/Work 

man s competency certificate / 
Electrical wireman s licence (cor 
tificate of competency ) Class II 
or any other equivalent certi 
ficate with 2 years experience in 
the line . 


28 . Welder . 


1 


Not 
applicable . 


18 — 28 years , 


(Onc) 


General Central Rs. 260- 6 - 326 -EB 
Service Class III 8 - 350 . 
( skilled ) , Non 
Gazetted 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass . 
( ii ) 3 years experience of the 

trade. 
( iii) Certificate from Industrial 

Training Institute . 


( 10 ) 


( 11) 


( 12 ) 


(13) 


One year. 


Not applicable. 


Not applicable . 


Ago : No. 
Educational Qua 
lification : 

(1) No, 
(ii), (ul) and 
(iv ) Yes. 


100 % by dircct recruit- Deputation : 

ment failing which ly Van Driver of other Govern 
deputation . 

ment of India Presses (Pe 
riod of deputation generally 
not to exceed 3 years ) . 


No. 


One year. 


Not applicable . Not applicablc . 


(D) 50 % by promotion Promotion : 

failing which by diroct Labourers with 5 years service 
recruitment failing in the grade who qualify at 

which by deputation . a trade test to beconic cli 
(ii) 50 % by direct re g ible for promotion . 

cruitment failing which Deputation : 
by deputation . 

Storco typer of other Govern 
ment of India Prosscs ( Po 
riod of deputation generally 
not to exceed 3 years ). 


Not applicable . 


Not 
applicable . 


100 % by transfer on de- Transfer on Deputation : Not applicable . Not applicable . 
putation , 

Lower Division Clerk with 3 

ycars service in the grade 
subject to their qualifying 
at a trade test to become 
eligible for consideration 

for transfer on deputation , 
(Period of deputation ordi 

narily not cxcceding 3 years) . 


Not applicable . 


One year. 


Not applicable . 


Not applicable. 


100 % by direct recruit- Deputation : 
ment failing which by Wireman of other Govern 
deputation , 

ment of India Presses (Pe 
riod of deputation genorally 
not to exceed 3 yeurs ) 


Not applicable, 


One year, 


Not applicable 


Not applicable. 


100 % by direct recruit- Deputation : 
ment failing which by Welder of other Government 
deputation 

of India Presses (Period of 
deputation gencrally not to 
cxceed 3 years .) 


- 


- 


- - - 


- - 


- 
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1 


2 


3 


29 . Metal Melter . 


1 
(One ) 


Non - 
Sclcction . 


18 - 30 years, 


Primary School Pass. 


General Central Rs. 260 -6 -326 -EB 
Service Class U ] ४ - 350 , 
(skilled ) Non 
Gazetted 
Non -Ministerial 


Not 
applicable. 


18 ~- 28 ycars. 


Primary School Pass or equivalent. 


Gencral Cential Rs. 196 - 3 - 220 - 1- B - 
Servicc Class IV 3 - 232 . 
Un-skilled 
Non -Gazetted 


30 . Labourers . 127 

(One 
hund - 
red 
twenty 

seven ) 
-- - - -- - - - - __ - - 


- - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- . . 


- 


- - 


( 9) 


(10) 


(11) 


(12 ) 


( 13) 


- 


- - 


- - 


है| 


One year. 


Not applicable . 


100 % , by promotion fail- Promotion : 

Class Ill De- 
ing which by direct re - Lalouiers with 5 years service partmental 
cruitment failing which in the grade subject to a Promotion 
by deputation. qualifying trade test. 

Committee . 
Deputation : 
Metal Melter of other Go 

vernment of India Presses 
( Period of deputation gene 
rally not to exceed 3 years). 


Not applicable. 


One year . 


100 ", by direct recruit . 

ment, 


Not applicable . 


Not applicable . 


Not applicable. 


-~ - 


- - 


- 


-- 


- -- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


-- - 


- - 


- 


[ No . A- 12018/ 11/ 74 - Ptg.] 


सा० का० मि . 1418 .-- राष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मुद्रण निदेशालय (निर्माण और प्रायास 
मंत्रालय ) के अधीन भारत सरकार मुद्रणालय , फरीदाबाद में वर्ग III और वर्ग IV प्रौद्योगिक पवो पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते है , अर्थात् .--- 


1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :----( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम भारत सरकार मुद्रणालय , फरीदाबाद ( वर्ग ] JI और IV प्रौद्योगिक पद ) भर्ती नियम , 
1974है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृम होगे । 
2 . लागू होना : — ये नियम इस से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदो को लागू होगे । 


3 . पद मख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . --- पदो की संख्या, जनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में 
विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पर्धान , आयु सीमा और अन्य अर्हताए .-- -उक्न पदों पर भर्ती की पद्धति, प्रायु भीमा , अर्हताए और उनसे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
उपर्युमन अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 में विनिदिष्ट है । 

5 . निरर्हताए.-- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति में जिमका पनि या जिसकी पत्नी नीविस है , सिवाह किया है , या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के मीविन रकम हुए किमी व्यक्ति में विवाह किया है , 


उक्त पदा मे में किसी पर भी नियुक्ति का पाप्त नही होगा 


परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐगा यिवाट पसे ठययिम और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐसा करने के लिय अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति का इग नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6 . शिथिल करने की शक्ति - - जहां केन्द्रीय गरकार की गय हो कि ऐसा करना आवश्यक या गमीचीन है, वहाँ, वह उसके लिये जो कारण उन्हें 
लेखबद्ध करके , इन नियमा के किमी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्मियों या पदो की बाबन प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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7. व्यावृति: --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षण और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
समय - समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पयो की 
संख्या 


चयन अथवा अपयन सीधे भर्ती किये सीध भर्ती किये जाने वाले 
पद 

जाने वाले व्यक्-ि व्यक्तियो के लिये अपेक्षित 
सयो के लिये प्रायु शैक्षिक और प्रम्य पहनाएं 
सीमा 


- - 


केस कक्ष 


1. फोरमैन 


चयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा 42 5- 15- 560 २० 
( तीन ) वर्ग III ( प्रति- रो० -20- 64020 

कुशल ) पर्यवेक्षी ) 
अराजपत्रित 
मनमुमधिवीय 


2. सैक्शन होल्डर 


15 


चयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12 - 500 40 

वर्ग II ( अनि रो- 15- 560 5 . 
फुशल ) अराजपत्रित 
अननुमचियीय 


( पन्द्रह ) 


13 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 


10 

11 . 

12 

- - - -- - - - - - - 
शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिमके प्रोप्नति : 

वर्ग III विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
न हो सकने पर प्रतिनियुमित ऐमे सेक्शन होल्डरो मे से जिन्होने उस ममिसि । 
द्वारा । 

___ श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति - . 
भारत सरकार के प्रत्य मुद्रणालयो के 
फोरमैनी में से, जिनके न हो सकने 
पर , ऐसे सेक्शन होल्डरो में से 
जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों में उग 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 


शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लागू नही होता 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति से श्रेणी I कम्पोजीटरों में से जिन्होंने प्रोन्नति समिति । 
द्वारा । 

उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
प्रनिनियुमिन । 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

सेक्शन होल्डरो में से , जिसके न हो 
मकने पर , ऐसे श्रेणी I कपोमीटरों 
मे से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो मे 
उस श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यत: 
सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

- - - - - - - - - - - - - - - --- - 
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3 पम्पोजीटर श्रेणी [ 


अचयन 


18- 30 वर्ष 


48 साधारण केन्द्रीय सेवा 330 -8 - 370- 10 
( मह - वर्ग III ( प्रति 400दरी० 10 


( 1) मैट्रीकुलेशन या ममतुल्य । 
( 11 ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामो 


तालीस ) 


कुशल ) अगजपत्रित 


480 रु० 


अननसचिवीय 


में से किसी एक भाषा 


जिसमे मुद्रणालय में भुव्रण 
कार्य किया जा रहा हो 
मे कम्पोजीशन और प्रूफ 
संशोधन का ज्ञान । 


( 111 ) व्यवसाय मे पांच वर्ष 

का अनुभव या शिक्षु अधि 
नियम , 1961 ( 191 
फा 52 ) के अधीन मफलता 
पूर्वक शिक्षुता पूरी करने का 
प्रमाणपत्र और व्यवमाय में 
दो वर्ष का अनुभव । 


- 


- 


10 


10 


11 


___ 12 


13 


मही । 


एक वर्ष । 


शत-प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति -- 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
म हो सकने पर सीधी भर्ती व्यवसाय परीक्षण मे पाहता प्राप्त करने प्रोन्नति ममिति । 
द्वारा, जिसके न हो सकने पर के प्रध्यधीन ऐमे श्रेणी II कंपो 


प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


जिटरो मे मे जिम्होने उस श्रेणी मे 


तीन वर्ष सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति - 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 


श्रेणी I कम्पोजिटरो मे से , जिसके 


न हो सकने पर , व्यवसाय परीक्षण 
मे पर्हता प्राप्त कर लेने के प्रध्यधीन 
से श्रेणी II कम्पोजोटरो मे से 


जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे उम 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यत 


तीन वर्ष से अधिक मही होगी ) । 

- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 
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लागू नही होता । 


18- 30 वर्ष । 


( 4 ) कम्पोजिटर श्रेणी III 189 साधारण केन्द्रीय सेवा 

( एक सौ वर्ग III ( कुशल ) 
उन्मम्मे ) अराजपत्रित 

अननुसचिवीय 


260- 6- 29 0-40 रो० 
6 - 326 - 8 - 366-20 
रो०- 8- 300 - 10 


100 रु० 


(i ) मैट्रिकुलेशन या 

समतुल्य । 
( ii ) ( क ) अग्रेजी और ( ब ) 
हिदी या क्षेत्रीय भाषाओं में 
से किसी एक भाषा जिसमे 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , में कम्पो 
जिशन पौर प्रूफ संशोधन का 
शान । 


( iii) शिक्षु अधिनियम . 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


या 


व्यवसाय मे तीन वर्ष का 
प्रमुभव । 


( 5 ) सिलेण्डर प्रूफ प्रैसमैन 


18- 30 वर्ष । 


260-6- 326-1०रो०- अधयन 
8 - 350 रु० 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण । 


। साधारण केन्द्रीय सेवा 
( पोष ) वर्ग III (कुशल ) 

मरामपवित 
अनमुसभिवीय 


- - 


- 


11 


12 


13 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


-- - 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


- - 
शत-प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति:--- 

लागू नहीं होता । 
द्वारा , जिसके म हो सकने भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । श्रेणी JI कम्पोजिटरो मे से । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत . 

तीन वर्ष से अधिक नही होगी )। 
शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति: 

वर्ग III विभागीय 
जिमके न हो सकने पर ऐमे गैलीप्रफ प्रेसमैनो मे में जिनकी तीन प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती पारा, जिसमें वर्ष की सेवा हो और जो प्रोन्नति के 
न हो मकने पर प्रति - पान होने के लिए व्यवमाय परीक्षण 
नियुक्ति द्वाग । 

में महंना प्राप्त कर लेने है । 


नहीं । 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


प्रनिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
मिभेण्डर प्रूफ प्रेममनो मे मे जिमके 
न हो सकने पर व्यवसाय परीक्षण में 
प्रईता प्राप्त करने के अध्यधीन ऐमे 
गैली प्रूफ प्रेममनो मे मे जिन्होने अन्य 
म्बनालयों में उस श्रेणी में तीन वर्ष 
सेवा की हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणस 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


SEC. 3 (i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28, 1974/ PAUSA 7 , 1896 


3513 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


-- - 


- - - - -- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - -- - 


- -- - - .. - .- - - - - - - - - - -- 


6 . गैली प्रूफ प्रेममैन 


अचयन 


18 - 30 वर्ष । 


12 माधारण केन्द्रीय सेवा 21(3-4- 2 26- 

दरो०- 
( बारह ) वर्ग IV ( प्रई कुशल ) 4- 250-द००- 5 
अराजपन्नित । 

290रु० 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण । 


मोनो अनुभाग 


7. फोरमैन 


चयन 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता । 


2 साधारण केन्द्रीय मेवा 425-15-560-40रो० 
( वो ) वर्ग III ( अनि कुशल- 20-64070 

पर्यवेक्षी ) अराजपत्रित 

अननुसचिवीय 
- 


-- 


- .. - - --- - 


- 


- 


- - 


- 


- -- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


10 


_____ 13 


11 


12 


13 


• - - 


- - 


- - 


- -- .__ 


- - 


- - 
एक वर्ष 


- - - - - - - - - - - - - 

- - 
शत- प्रनिशन प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 
जिमके न हो सकने पर व्यवमाय परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त करने 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके के अध्यधीन ऐसे मजदूरों में से जिन्होंने 
न हो सकने पर प्रति- उम श्रेणी में दो वर्ष सेवा की हो । 
नियुक्ति द्वारा । 


- - - - - -- - - - - 
वर्ग IV विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति समिति । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
गैली प्रूफ प्रेसमैनों में से, जिसके न 
हो मकने पर व्यवसाय परीक्षण में 
पहना प्राप्त करने के प्रष्यधीन 
ऐसे मजदूरों में से जिन्होंने अन्य 
मुद्रणालयो में उस श्रेणी में दो वर्ष 

मेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साभारणतः तीन 

वर्ष से अधिक नहीं होगी )। 
शत- प्रतिपय 
शन-प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 
- 

वर्ग III विभागीय 
जिसके म हो सकने पर ऐसे मोनो पापरेटरों में से जिन्होंने उम प्रोन्नति ममिति । 
प्रसिनियुक्ति द्वारा श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 

प्रतिनियुमिन : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

फोरमनों में से , जिसके न हो 
मझने पर ऐसे मोनो प्रापरेटरों में 
से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों में उस 

श्रेणी में तीन वर्ष सेवा को हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 

तीन वर्ष मे अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता । 
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[ PART II - - 


2 


5 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


8. मोमो आपरेटर 


अषयन 


18 - 30 वर्ष । 


380-12-5010- ०रो० 
15- 560 रु . 


21 साधारण केन्द्रीय मेवा 
( इक्कीम ) वर्ग III ( अति कुशल ) 

अराजपत्रित 
मनमुमविवीय 


( i) मैट्रिकुलेशन या सम 

तुल्य । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिशुता पूरी 
करने का प्रमाणपत्र या तीन 

वर्ष का अनुभव । 
( iii ) ( क ) प्रग्रेजी और ( ख ) 
हिन्वी या क्षेत्रीय भाषामो में 
से एक भाषा में ( मैट्रिकुलेशन 
या समतुल्य स्तर तक ) 
जिसमें मुद्रणालय में मुद्रण 
कार्य किया जा रहा हो , 

शान । 
( iv ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामो 
में से एक भाषा में जिसमें 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , विहित 
काम करने में समर्थ होना 
चाहिए । 


9. फोरमैन 


लिनो विभाग 
425- 15- 560-40रो० 
20- 640 २० 


चयन 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( दो ) वर्ग III ( पति कुशल । 

पर्यवेक्षी ) पराजपत्रित 
मननुसचिवीय 


-- - 


- 13 


नहीं । 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता 


- - - -- - - 
10 

11 

___ 12 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय 
पारा , जिसके न हो सकने ऐसे श्रेणी I कम्पोजिटरों में से जिन्होंने प्रोन्नति समिति । 
पर मीधी भर्ती द्वारा , तीन वर्ष सेवा की हो और जिन्होंने 
जिसके न हो सकने पर छह मास की अवधि पर्यन्त मोनो 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । मशीन पर शिक्षुता पूरी कर ली 
( ii ) 50 प्रतिशम सीधी हो और जो प्रोन्नति के पात्र होने के 
भर्ती द्वारा, जिसके न हो लिए व्यवसाय परीक्षण में प्रार्हता 
सकने पर प्रतिनियुक्ति प्राप्त कर लेते है । 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 

मोनो मापरेटरों में से , जिसके न 
हो मकने पर ऐसे श्रेणी I कम्पो 
जिटरों में से जिन्होंने तीन वर्ष 
सेवा की हो पौर जिम्होंने व्यवसाय 
परीक्षण में प्राईता प्राप्त कर लेने के 
अध्यधीन अन्य मुद्रणालयों में मोनो 
मशीनों पर छह माम की प्रवधि 
पर्यन्त “शिक्षुता " पूरी कर ली हो । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि साधारणतः 

तीन वर्ष से अधिक महीं होगी ) । 
शत- प्रतिशत प्रीन्नति द्वारा , प्रोम्मति : 

वर्ग III विभागीय 
जिसके म हो सकने पर ऐसे लिनो आपरेटरों में से जिन्होंने उस प्रोन्नति समिति । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । __ _ श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के फोरमैनो में से , जिसके न हो 
सफमे पर , ऐसे मोमो प्रापरेटरो में 
से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयो में उस 

श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत. 

सीम वर्ष मे अधिक नहीं होगी )। 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


- 


- 


- 


- 


- 
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__ 
456 


. -. -- 


- - - - - - - 


10 लिनो प्रापरेटर 


सवयन । 


19- 30 वर्ष । 


(1) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य । 


_ 14) माधारण केन्द्रीय मेवा , १९0- 12 - 500-10 रो० 
( उम्नीम ) वर्ग III ( अति मुशा ) 15-560 स . 

अगजपतिन 
अननगचियीय 


(ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मफलतापूर्वक शिक्षुना पूरी 
करने का प्रमाणपत्र 


या 


व्यवसाय मे तीन वर्ष का 
अनुभव । 


( iii ) ( क ) अग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामो 
मे से एक भाषा का ( मैट्रि 
पुलेशन या समतुल्य स्तर तक ) 
जिसमे मुद्रणालय में मुद्रण 
कार्य किया जा रहा हो , 
माम । 


(iv ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) 
हिन्दी या क्षेत्रीय भाषामो मे 
से एक भाषा मे जिसमें 
मुद्रणालय मे मुद्रण कार्य 
फिया जा रहा हो , विहित 
काम करने में समर्थ होना 
चाहिए । 


- - 


- 


- 


- -- - - - - - - 


- 


- 


- ~ - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- - - 

एक वर्ष 


11 ) 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति 

वर्ग JII विभागीय लाग नही होता । 
जिसके न हो मकने पर ऐसे श्रेणी I कम्पोजिटरी में से जिन्होने प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा, जिसके तीन वर्षे सेवा की हो और जिन्होंने 
न हो मकने पर प्रति लिनो मशीनो पर न्युनतम छह 
नियुक्ति द्वारा । 

मास की अवधि पर्यन्त शिक्षुता 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती पूरी कर ली हो और जो प्रोन्नति के 
तारा , जिसके म हो मनाने पास होने के लिए व्यवसाय परीक्षण 
पर प्रतिनियुत्रिम द्वारा । ____ मे प्रर्हता प्राप्त कर लेते है । 

प्रतिनियुक्नि 
भारत सरकार के अन्य मद्रणालयो के 
लिनो प्रापरेटरो मे से , जिसके न 
हो मकने पर ऐसे श्रेणी I कम्पो 
जिटरो में से जिन्होने तीन वर्ष सेवा 
की हो और जो व्यवसाय परीक्षण 
मे अर्हता प्राप्त कर लेने के मध्यधीन 
जिम्होने अन्य मुद्रणालयो मे लिनो 
मशीनो पर न्यूनतम छह मास की 
अवधि पर्यम्त शिक्षुना पूरी कर 
म्नी हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि माधारणत 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 
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_ 
मोनो कास्टिंग विभाग 
2 साधारण केन्द्रीय सेवा, 380- 12-500-६०० 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
( पो ) वर्ग III ( प्रति कुशल ) 15- 560 रु० 

पराजपत्रित 
मननुसचिवीय 


11. सेमशन होलार 


भयन 


अचयन 


18 १० वर्ष 


12. मोनो कास्टर 

मापरेटर 


260- 6- 326-६०रो० 
8- 350 रु . 


33 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( सेतीस ) वर्ग III (कुशल ) 

अराजपत्रित 
मननुसबिषीय 


(i) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उरीण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम, 1981 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता प्राप्त 
करने का प्रमाणपत्र 


या 


व्यवसाय में 3 मई का प्रमुभव । 


1 


10 


। 


12 


13 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


नही 


एफ वर्ष 


शत- प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लाग नहीं होता । 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐस मोनो कास्टर प्रापरेटरों में से प्रोमति समिति । 
द्वारा । 

जिन्होंने उस श्रणी में तीन वर्ष 

सेवा को हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

सेक्शन होल्डरों में से , जिसके न 
हो सकने पर ऐसे मोनो कास्टर 
प्रापरेटरों में से जिन्होंने अन्य 
मुद्रणालों में उस श्रेणी में तीन 
वर्ष सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणत: तीन वर्ष से 

अधिक नहीं होगी ) । 
(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर ऐसे धातु गालकों में से जिन्होंने दो वर्ष प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा, जिसके सेवा की हो , जिसके म हो मकने 
न हो सकने पर प्रति - पर व्यवसाय परीक्षण में प्रहंता 
नियुक्ति द्वारा । 

प्राप्त करने के प्रध्यधीन ऐसे 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती मजदूरों में से जिन्होंने तीन वर्ष 

बारा , जिसके न हो सकने सेवा की हो । 
पर प्रोन्नति द्वारा , जिसके प्रतिनियुक्ति : 
न हो सकने पर प्रनि - भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
नियुक्ति द्वारा । 

मोनो कास्टर प्रापरेटरों में से, 
जिसके न हो सकने पर ऐसे घातु 
गालकों में से जो दो वर्ष की सेवा 
कर चुके हों , जिसके न हो सकने 
पर व्यवसाय परीक्षण में महता 
प्राप्त कर लेने के प्रध्यधीन ऐसे 
मजदूरों में से जिन्होंने अन्य मुद्रणा 
लय में उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 
सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतः तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


SEC. 3 (i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 /PAUSA 7, 1896 


3517 


___ 


_ 
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13. फोरमन 


जिल्वसाजी अनुभाग 
425- 15-580-६० रो०- चयन 
20-640 रु . 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 
( वो ) वर्ग III ( प्रति कुशल 

पर्यवेक्षी ) मराजपत्रित 


लागू नहीं होता लागू नही होता 


अननुसचिवीय 


14. सेक्सन होल्डर 


पयन 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


+ साधारण केन्द्रीय सेवा 
( धार ) वर्ग III ( प्रति कुशल ) 

पराजपत्रित 


380 -12- 500-६०रो०- 

15-560 रु० 


मननुसचिवीय 


10 


11 


12 


13 


मागू नहीं होता 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न होने पर प्रति - ऐसे सेक्शन होल्डरों में से जिन्होंने उस प्रोप्रति समिति । 
निय पित द्वारा । 

अणी में तीन घष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 
फोरमैनों में से, जिसके न हो मकने 
पर ऐसे सेक्शन होलारों में से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालयों में उस 
श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनि क्ति की अवधि साधारणतः 
सीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


मागू नहीं होता 


एक मष 


वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोमति समिति । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोप्तति । 
जिसके म हो सकने पर प्रति- एने प परिमज्जकों में से गो दो वर्ष 
नियक्ति द्वारा । 

की सेवा कर चुके हो, जिसके न 
हो मकने पर ऐसे श्रेणी Iजिस्साजों 
में से जिन्होंने उस श्रेणी में तीन 

वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति : 


भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयौ 
के सेक्शन होस्टरों में से , जिसके न 
हो मकने पर एसे श्रेणी I जिल्द 
माजो में से जिन्होने अन्य मुद्रणालयों 
में उस श्रणी में तीन वर्ष सेवा की 
हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः तीन वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 
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56 
( 15 ) स्वर्ण परिसज्जक 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 9- 370- 10- 400- चयन 18- 28 वर्ष ( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा 
( एक ) वर्ग III ( प्रति कुशल ) दरो0- 10- 180 रु० 

जुत्तीर्ण या णिक्षु अधिनियम 
अराजपत्रित , 

के अधीन सफलतापूर्वक 
मननुसचिवीय 

शिक्षुता पूर्ण करने का प्रमाण 


पन्न । 


18. जिल्वमाज 

श्रेणी I 


11 


- 


- 


- - - - - 


नही 


(ii ) ( क ) अंग्रेजी और ( ख ) 
हिंदी या क्षेत्रीय भाषाओं में 
मे फिमी भाषा में जिससे 
मुद्रणालय में मुद्रण कार्य 
किया जा रहा हो , हस्त या 
मशीन द्वारा स्वर्ण परिमज्जन 
कार्य करने में समर्थ होना 

चाहिए । 
( iii ) व्यवसाय में तीन वर्ष 

का अनुभव । 
35 साधारण केन्द्रीय सेवा 320 - 6-- 326 - 8 - अचयन 

18 - 30 वर्षे ( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण 
( पतीम ) वर्ग III ( कुशल ) 390 - 10 - 400 -60 

( ii ) शिक्षु अधिनियम 1961 
अराजपत्रित , अननु 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
मचिवीय 

मफलतापूयक शिक्षुता पूरी करने 
का व्यवमाय प्रमाणपत्र और 
व्यवसाय में दो वर्ष का 
अनुभव 

या 
ध्ययसाय में पांच वर्ष का अनुभव 

- -- -- - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- - 
10 

12 

13 
एक वर्ष 100 प्रतिशत प्रोप्तति तारा, प्रोन्नति : 

यर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रेणी I जिल्दसाजी मे में जिन्होने प्रोन्नति समिति । 
भर्तीद्वारा , जिसके न हो राकने उस नेणी में तीन वर्ष सेवा की 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । हो । 

प्रतिनियमित : 
भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

स्वर्ण परिसउजको मे से , जिसके 
न हो सकने पर , व्यवसाय परीक्षण 
मे अहसा प्राप्त कर लेने के अध्यधीन 
ऐसे श्रेणी I जिल्दमागों गे से 
जिन्होने अन्य मद्रणालयों में उम 
श्रेणी में भीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत: 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
एक वर्ष । ( i ) 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लाग नहीं होता । 
जिसके न हो सकने पर सीधी ऐसे श्रेणी II जिन्दमाजो में से जिन्होंने प्रोन्नति समिनि । 
भर्सी द्वारा , जिसके न हो मकने उम श्रेणी में तीन वर्ष मेवा की 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । हो । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

श्रेणी I शिल्वमानों में से , जिसके 
न हो मकने पर, ऐमे श्रेणी II 
जिल्दसाजो में से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालयों में उस श्रेणी में नीन 
वर्ष की गेवा की हो ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि माधारणत: 
सीन वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 


मही 


एक वर्ष 


SEC . 3 (i) ] 


- - - 


____ 1 2 
- - - 
17. जिल्मसाज 

श्रेणी II 
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120 साधाररा केन्द्रीय सेवा 260 - 6 - 326 -६० प्रथयम 

18 - 30 वर्ष ( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उतीर्ण । 
( एक सौ वर्ग III ( कुशल ) रो0 - 9 - 350 -50 

(ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 
पराजपत्रित अतनु 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सचिवीय 

सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी करने 
का व्यवसाय प्रमाणपत्र । 


बीस ) 


मराजमाता 


या 


व्यवसाय मे तीन वर्ष का अनुभव । 


18- 30 वर्ष । 


18 जिस्वसाजी 
____ सहायक 


125 साधारण केन्द्रीय सेवा 210- 1- 226 -६० अवयन 
( एक सौ वर्ग IV (अकुशल ) रो०--4-- 250 - ६० 
पच्चीस ) अराजपत्रित रो० - 5 - 200 -२० 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) म्यवमाय मे दो वर्ष का अनुभव । 


- - 


- - - - - - 


• - 


- - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


13 


नहीं । 


एक वर्ष 


(i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति प्रोन्नति - 

वर्ग III विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
द्वारा जिमके न हो मकने पर ऐसे जिल्वमाजी महायको में से जिन्होंने भति ममिनि । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके उम श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति की हो और जो प्रोन्नति के 
वारा । 

पात्र होने के लिए व्यवमाय 
(ii ) 25 प्रतिशन सीधी भर्ती परीक्षण में महता प्राप्त कर 
प्राग, जिमके न हो सकने पर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति 

भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 
के श्रेणी II जिहदसाजो मे से , 
जिमके न हो मकने पर , व्यवसाय 
परीक्षण मे अर्हता प्रास्त करने 
के अध्यधीन ऐसे जिल्बसाजी 
सहायको मे से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालयो में उम श्रेणी मे सीन 
वर्ष सेवा को हो प्रतिनियुक्ति मीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


नहीं । 


एक वर्ष 


( i) 50 प्रतिशत प्रोग्नति द्वारा प्रोन्नति 

वर्ग IV विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
जिसके न हो मकने पर मोधी व्यवमाय परीक्षण मे प्रहंता प्राप्त करने प्रति समिति । 
भर्तीद्वारा जिमके न हो मकने के प्रध्यधीन ऐसे मजदूरों में से 

पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । जिन्होने उम येणी मे दो वर्ष 
( ii ) 50 प्रतिशत मोधी भर्ती मेवा की हा । 
द्वारा जिमके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । भारत मरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के जिल्दमागी सहायको मे से 
जिमके न हो मकने पर व्यवसाय 
परीक्षण मे मर्हता प्राप्त करने के 
अध्यधीन ऐसे मजदूरो मे से 
जिन्होने अन्य मुद्रणालो मे 
उम श्रेणी मे दो ष सेवा को 
हो । ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणत तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 
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यात्रिी अनुभाग 


लागू नहीं होता । 


मागू नही होता । 


19. पर्यवेक्षक 

( यांत्रिकी ) 


( एक ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425 - 15--560 १० घयन 

वर्ग III ( कुशल - रो० - 20- 640 
पर्यवेक्षी ) अराज - रू . 
पति अन सचि ीय 


20. प्रधान यांत्रिक 


1 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग III ( प्रति 
फुशल, पर्यवेक्षी ) 
अराजपत्रित अमन 
सचिवीय । 


425- 15 - 530 ६० पयन 

रो० - 15 - 560 
20 - 800 रु० 


10 


12 


13 


मागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय प्रो - भागू नही होता । 
जिसके न हो सकने पर प्रति- ऐमे प्रधान यांत्रिक ( लिनो/ मोनो प्रति समिति । 
नियुक्ति द्वारा । 

यानिकी ) में से जिन्होंने तीन 
वर्ष सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों के 

यांत्रिकी पर्यवेक्षकों में से जिसके 
न हो सकने पर ऐसे प्रधान 
यांत्रिकों (लिनो /मोनो/ यांत्रिकी ) 
में से जिन्होंने अन्य मुद्रणालयों 
में उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 
की हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतः तीन वर्ष 
से अधिक मही होगी ) । 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय प्री - 
जिसके न हो सकने पर ऐसे यांत्रिक (लिनो मोमो/ यांत्रिकी ) न्नति समिसि । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

में से जिन्होने तीन वर्ष की सेवा 
की हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के प्रधान यात्रिों ( यांत्रिकी ) 
में से , जिसके न हो सकने पर 
एसे यात्रिों ( लो / नो / 
यात्रिकी ) में से जिन्होने अन्य 
मुद्रणालयों में उस श्रेणी में तीन 
वर्ष सेवा की हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अयधि माधारणतः 
तीन वर्ष से अधिक न । 
होगी । 
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21. लिनो योनिक 


19- 30 वर्ष 


2 
( दो ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380 - 12 - 500 ६० प्रबयन 

नर्ग III प्रतिकुशल रो०- 15 - 560 
प्रराजपत्रित अननु- य . 
सचिवीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) लिनो टाइप और वैसी ही 
मशीनों के फालतू पुों के नाम 
पढ़ने की योग्यता । 


(iii ) लिनो टाईप पौर बसी ही 
मशीनों की मरम्मत पोर रख 
रखाव करने में समर्थ होना 
पाहिए । 


4 वर्ष का 


( iv ) म्यवसाय में 

अनुभव । . 


अचम्म 


18- 30 वर्ष 


22. योनिक 
(मोनो ) 


( तीन ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 380-12-500-६० 
वर्ग III (पनि कुशल , रो०- 15-560 रु. 
अराजपत्रित मममु 
सचिवीय 


( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) मोनो की बोर्ड पौर कास्टिंग 

मशीनों के फालतू पुर्णों के 
नाम पढ़ने की योग्यता । 


(iii ) मशीनों की मरम्मत और 

रखरम्नाव करने में समर्ष 
होमा चाहिए । 


(iv) व्यवसाय में चार वर्ष का 

अनुभव । 


मचयन 


18- 30 वर्ष 


23. योनिक 

( यांतिकी ) 


10 
( बस ) 


माधारण फेन्द्रीय सेवा 380-12- 500-40 

बर्ग III ( प्रति रो०- 15-560 रु० 
कुशल ) पराज 
पतित मनमुमधिवीय 


(i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण। 
( ii) भुव्रण उद्योग में प्रयुक्त 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( जो लिनो।मोनो टाईप और 
कास्टिग म । से ) 
के फालतू पुर्जी के नाम पड़ने 
की योग्यता । 


( iii ) मुद्रण उद्योग में प्रयुक्त मशीनों 

( जो लिनोमोनो टापि पौर 
कास्टिंग मी भि है ) 
की क्रियाविधि का ज्ञान और 
उनकी मरम्मत और रण . 
रखाव करने की योग्यता । 


(iv ) व्यनसाय में चार वर्ष का 

अनुभव । 
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12 


नही 


एक 


8 
एक वर्ष । 


मही । 


नहीं । 


एक वर्ष 


10 11 

13 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
जिसके न हो मकने पर, ऐसे महायक यान्त्रिको (लिनो ) में म्नति समिति । 
सीधी भर्सीद्वारा , जिसके न से जिन्होने उस श्रेणी में पांच 
हो मकने पर प्रतिनियुक्ति वर्ष मेवा की हो और जो 
द्वारा । 

प्रोन्नति के पात्र होने के लिए 
(ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती व्यवसाय परीक्षण में अर्हना 
बारा, जिसके न हो मकने पर प्राप्त कर लेते हैं । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के यात्रिकों (लिनो ) में से , 
जिसके न हो सकने पर , 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
करने के अध्यधीन ऐसे सहायक 
योनिकों (लिमो ) में से जिन्होंने 
अन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी 
मे 5 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणतः तीन वर्ष से अधिक नही 

होगी ) । 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोति : 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर ऐसे सहायक योनिकों ( मोमो ) में प्रोन्नति समि । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके से जिन्होंने उस श्रेणी में पांच 
न हो सकने पर प्रति - वर्ष सेवा की हो और जो प्रोन्नति 
नियुक्ति द्वारा । 

के पास होने के लिए व्यवसाय 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त कर लेते 

वारा, जिसके न हो है । 
सकने पर प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति : । 
धारा । 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के यांत्रिको ( मोनो ) में से , 
जिमके न हो मकने पर व्यवसाय 
परीक्षण में अर्हता प्राप्त करने 
के अध्यधीन ऐसे सशायक 
यांत्रिकों ( मोनो ) में से जिन्होने 
अन्य मुद्रणालयों में उस श्रेणी में 
पांच वर्ष मेवा की हो । (प्रति 

नियुक्ति की अवधि माधारणतः 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी )। 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नति : 

मर्ग III विभागीय लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर ऐसे सहायक यांत्रिकों ( यांत्रिकी ) प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिमके मलाईगरो में मे जिन्होंने उस 
न हो सकने पर प्रति - श्रेणी में पांच वर्ष सेवा की हो 
नियुक्ति द्वारा । 

और जो प्रोन्नति के पास होने 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती के लिए व्यवमाय परीक्षण में 

द्वारा, जिसके न हो सकने अर्हता प्राप्त कर लेते हैं । 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 

भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 

के यात्रिको ( यांत्रिकी ) में से 
जिसके म हो सकने पर , व्यवसाय 
परीक्षण में अहंता प्राप्त कर लेने 
के अध्याधीन ऐसे सहायक यां - . 
त्रिकों ( यानिकी ) में से जिन्होंने 

अन्य मुद्राणाम्लयों में उस श्रेणी में 
पाच वर्षे फी मेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा 
रणतः पांच वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


नहीं । 


एक वर्ष 


( i ) 
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24 सहायक यांत्रिक 5 साधारण केन्द्रीय सेवा 250- 0- 326-द० गै० अवयन 

18- 30 वर्ष । (i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उसीर्ण । 
(लिनी ) 

( पांच ) वर्ग III ( कुशल ) - 8 - 350 म 

(ii ) लिनो टाईप और वैसी ही 
अराजपत्रित अन - 

मशीनो से फालतू पुर्जी के 
मथिवीय 

नाम पढ़ने की योग्यता । 
( ihi ) लिनो टाईप पौर पैसी ही 

मशीना की मरम्मत पौर 
रखरखाव करने में समर्थ 

होना चाहिए । 
( iv ) व्यवसाय में दो वर्ष का 

अनुभव । 
25 महायक योनिक 1 माधारण केन्द्रीय मेवा 20- 6- 3 2 11-८० स० अपयन 18- 30 वर्ष । ( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( मोनो ) (एक ) वर्ग III ( कुशन ) - 8- 350 २० 

( ii ) मोनो की बोर्ड और कास्टिंग 
अराजपतिम अननु 

मशीन के फालतू पुर्जी के 
मचिवीय 

नाम पढ़ने की योग्यता । 
( iii ) ऐसी मशीनो की मरम्मत 

और रखरखाव करने में समर्थ 

होना चाहिए । 
( iv ) व्यवसाय मे दो वर्ष का 

_ अनुभव । 
- - - - -- - - - - - 

- - - - 
10 

13 
आयु-नही एक वर्ष (i) 50 प्रतिगत प्रोग्नमि द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता 
शैक्षिक योग्यता ---- 

जिसके न हो मकने पर ऐसे मजदूरो में से जिन्होंने पांच प्रोन्नति समिति । 

सीधी भर्ती छाग , जिमके वर्ष मेमा की हो और जो श्यव 
( i ) नहीं 

न हो मफने पर प्रमि - साय परीक्षणों मे पहना प्राप्त 
( ii ) हा 

नियुक्ति द्वाग । 

कर लेते है । 
( ii ) हा 

( ii ) 50 प्रतिशत सोधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 

द्वारा , जिसके न हो मकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के सहायक योनिको (लिनो ) 

मे मे, जिसके न हो सकने पर 
व्यवसाय परीक्षण में प्रर्हता प्राप्त 
कर के अध्यधीन ऐमे मम 
दूरो मे से जिन्होने अन्य मुद्रणा 
लयो में उम श्रेणी मे पांच वर्ष 
सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणत तीन वर्ष 

मे अधिक नहीं होगी ) । 
प्राप् -- नही ( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग III विभागीय लागू महीं होता 
शैक्षिक महंता -- 

जिसके न हो मकने पर ऐसे मजदूरो में से जिम्होमे पाच प्रोन्नति समिति । 
( i) नहीं 

सीधी भर्ती द्वारा, जिसके वर्ष सेवा की हो और जो व्यव 
( ii ) हा 

न हो मकने पर प्रति- माय परीक्षण में प्रहना प्राधत 
( iii ) हा 

नियुक्ति द्वारा । 

कर लेते हैं । 
( ii ) 50 प्रतिगत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 

बारा, जिसके न हो सकने भारत मरकार के अन्य मुद्राणालयो 
पर प्रतिनियुक्ति वाग । के महायक यांत्रिकी ( मोनो ) 

मे से, जिसमें न हो सफने पर 
म्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
करने के प्रध्याधीन ऐसे 
मजपूरो में से जिन्होंने मम्य 
मुद्रणालयो मे उस श्रेणी मे पांच 
वर्ष सेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि माधारणतः तीन वर्ष 

मे अधिक नहीं होगी ) । 
115GI / 74 - 42 


एक वर्ष 


- - 
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18- 30 वर्ष । 


26, सहायक माविक 

( मांत्रिकी ) 


( छ:) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-द० रो०- अभयन 
नर्ग III (कुशन ) 8- 350 रु० 
अराजपत्रित अनन 
मचिनीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
(ii) मुद्रण उयोग में प्रयुक्त 

बिभिन्न प्रकार की मशीनो 
( जो लिनो-मोनो टाईप 
पीर कास्टिंग मशीनो से भिन्न 
है ) के फालतू पुर्जी के नाम 
पड़ने की योग्यता और उनकी 
मरम्मत और रमरखाव करने 

की योग्यता । 
मागू नहीं होता 


27. रोलर साफार माधारण केन्द्रीय सेवा 210- 4- 226-द० रो० अवयन लागू नही होना 

( यो ) वर्ग IV ( पर्व - 4- 250-६० रो० 

कुशल ) प्रगजपनित 5- 290 २० । 
- - - - - - - - -- - - 

--- - --- -- - - -- -- - -- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. . 


- - - - -- 


- - 


-- - 


- 


- 


- - -- 


- - 


एक वर्ष 


- - - - - - - - 
पायु -- नहीं 

पाक्षिक अर्हता 
( i ) नहीं 
( ii ) हो 


- - - -- - - - - - - - - --... - - - - - - - - 
( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति बारा , प्रोन्नति . 

वर्ग l विभागीय लागू नही होता 
जिसके न हो सकने पर , ऐसे मजदूरो मे से जिम्होने पांच प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिमके वर्ष सेवा की हो और जो व्यव 
न हो मकने पर प्रति - साय परीक्षण में महता प्राप्त 
नियुक्ति द्वारा । 

कर लेते हैं । 
( ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रसिनियुक्तिः 

द्वारा , जिसके न हो सकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयों 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । के सहायक यांत्रिकों ( यांत्रिकी ) 

में से , जिसके न हो सकने पर , 
व्यवसाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त 
फर, लेने के अध्यधीन ऐसे मज 
दूरों मे में जिन्होंने अन्य मुद्रणा 
लयो में उम श्रेणी में पांच वर्ष 
मेवा की हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रषधि माधारणत. मीन वर्ष 
मे अधिक नष्टी होगी ) । 


माग नहीं होता 


एक वर्ष 


____ 


वर्ग IV विभागीय लागू नहीं होता 

प्रोन्नति समिति । 


शत -प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, प्रोन्नतिः 
जिमके न हो सकने पर पवमाय परीक्षण में पहना प्राप्म 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । कर लेने के अध्याधीन ऐसे 

मजदूरो मे से जिन्होने 
यांत्रिकी शाखा / मशीन कक्ष में 
सीन वर्ष मेवा की हो । 


प्रतिनियुक्तिः 
भारत मरकार के अन्य मुद्राणालयो 

के रोलर मांचकारों में से , जिसके 
म हो सकने पर , व्यवसाय परी 
क्षण में महता प्रोप्त कर लेने के 
अभ्याधीन ऐसे मजदूरों में से 
जिन्होंने यांत्रिकी शाखा/ मशीन 
कक्ष में तीन वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणतः तीन वर्ष से अधिक नही 
होगी ) । 
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मशीन कक्ष 

चयन 


28. फोरमैन 


लागू नहीं होता 


साग मही होता 


4 
( जार ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 1 5- 560-40 

बर्ग III ( पति रो०- 20- 640 
कुशल पर्यवेक्षी ) 
अराजपत्रित अनन 
मचिवीय 


29. सेक्शन होलार 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू महीं होता 


( पाठ ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-10 

वर्ग III ( प्रति रो०- 15- 560 रु० 
कुशल ) प्रराज 
पवित अननुमचि 

वीय 
- - -- - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


10 


11 


13 


__ _ 


_ 


_ _ 


_ 


_ 


10 


12 
- - - 


- - 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय माग नहीं होता । 
प्रोमति समिति । 


-- . . 

- - 

- - -- 

प्रोन्नति 
100 प्रमिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे सेक्शन होल्डरो में से जिन्होंने 

जिसके न हो सकने पर प्रति - उम श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा की 
नियुक्सि मारा । 

हो । 
प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के फोरमैनो मे से , जिसके म हो 
सकने पर ऐसे सेक्शन होहारो 
में से जिन्होने अन्य मुद्राणप्लयो 
मे उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा 
की हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 
पोन वर्ष में अधिक नहा हागी ) । 


म्यामागरण . 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


मागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत स्थानान्तरण श्रेणी I मशीन चालको मे से । 
वारा , जिममे न हो मकमे 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति 
भारत सरकार के प्रम्य मुद्रणालयों के 

सेफ्शन होल्परो मे से , जिसके 
न हो मकने पर ऐसे श्रेणी I 
मशीन चालको मे से जिनहोने 
उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा को 
हो । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रधि साधारणत 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होनी ) । 

- - 
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18- 30 वर्ष 


30 मशीन चालक 

भेणी I 


( पाठ ) 


माधारण केन्द्रीय मेवा 180- 12 -500 -40 गे . . 
वर्ग III ( मनि 15-560 10 
कुशल ) पराज 
पवित, मननुममि 
पीय 


( i) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षना पूरी 
करने का प्रमाणपत्र और 
व्यवसाय में तीन वर्ष का 
अनुभव 


या 


31 . मशीन पानक 

श्रेणी II 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


12 


11 

- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


नही 


ग्यवमाय में सात वर्ष का अनुभव : 
50 माधारण केन्द्रीय मेषा 330- 8- 370- 10 अषधन 

18- 30 वर्ष ( i ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( पचास ) वर्ग III ( पति - 400 -40 रो० - 10 

( ii ) शिभु प्रधिनियम , 1961 
कुशल ) मराज 480 रु० 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
पवित , पननुसचि 

सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
वीय 

करने का प्रमाणपत्र और 
ग्यवमाय में दो वर्ष का अनुभव 

या 
व्यवसाय में पांच वर्ष का 
भमुभव । 

- - 
- -- - - 

13 
- - - - 

प्रोन्नति : 
एक वर्ष 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसी श्रेणी II मशीन पालको मे वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 

जिसके न हो सकने पर से जिन्होने उस श्रेणी में तीन प्रोन्नति समिति 
मीधी भर्ती द्वारा , जिसके वर्ष सेवा की हो । 
म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो 

के श्रेणी I मशीन चालको मे मे , 
भिसके न हो सकने पर, ऐसे 
श्रेणी II मशीन चालको 
मं से जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे 
उस श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की 


हो । 


नहीं 


एक वर्ष । 


लागू नहीं होता 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत . 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

प्रोप्नति . 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा, ऐसे श्रेणो III मशीन चालको में वर्ग III विभागीय 
जिसके न हो सकने पर मे जिन्होने उम श्रेणी में तीन प्रोन्नति समिति । 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके म वर्ष सेवा की हो और जो 
हो सकने पर प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति के पात्र होने के लिए 
द्वारा । 

व्यवमाय परीक्षण मे मईता प्राप्त 

कर लेते है । 
प्रतिनियुमित . 
भारत सरकार के अन्य मुम्रणालयो के 

श्रेणी II मशीन चालको मे मे , 
जिमके न हो सकने पर ऐमे श्रेणी 
[ II चालको मे से जिन्होंने ध्यय 
माय परीक्षण मे पहना प्राप्त 
करने के प्रध्यधीन अन्य मुद्रणालयो 
में उस श्रेणी मे तीन वर्ष सेवा 

की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत . 

तीन वर्ष से अधिक मही होगी ) । 
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भचयन 


18- 30 वर्ष 


- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - 
32. भशीम पालक 45 माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 3 26-६० रो० 
भणी II ( पैतालीम ) वर्ग III ( कुशल) 8- 35070 

पराजपत्रित , अननु 
ममियीय 


( 1) मिहिप्प म्फल परीक्षा उत्तीर्ण । 
( ii ) शिक्षु धिनिगम , 1961 

( 1961 T 52 ) के अधीन 
सफलतापूर्वक शिक्षुता पूरी 
करने का प्रमाणपन्न 

या 
3 वर्ष का अनुभव । 
मिउिन स्कूल परीक्षा उतीर्ण । 


33 मशीन परिपर 


प्रनयन 


प्रचयन 


16- 30 वर्ष 


16 -30 वर्ष 


35 - माधारण केन्द्रीय सेया 210- 4- 22. 6-द० रो० - 
( पैंतीस ) वर्ग IV ( मई 4- 250 -८० रा० 
कुशम ) अराजपत्रित 5- 290 २० 

प्रकीर्ण पद 
माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-दरो० लागू नहीं होता 
वर्ग III ( कुशाल ) - 8- 350 रु . 
अराजपत्रित , प्रनन 
सचिवीय 


34 काष्ठकार 


16 - 30 


( 1 ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण मस्थान 

का प्रमाणपत्र । 
(ii ) व्यवमाय में तीन वर्ष का 

अनुभव । 
( iii ) मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीण 

का अधिमानता दी जाएगी 
- - - - - - - - - - - - - - 

___ - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


9 


01 


II 


13 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नही 


एक वर्ष 


- - - 
प्रोन्नति । 
( i ) 73 पमिशन प्रोन्नति ऐसे मशीन परिचरो मे से जिन्होने वर्ग III विभागीय लाग नहीं होता । 

द्वारा , जिसक न हो मकने उम श्रेणी मे तीन वर्ष मेया की हो और प्रोन्नति समिति । 
पर सीधी भर्ती द्वारा, जिसके जो प्रोन्नति के पान होने के लिए 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति व्यवसाय परीक्षण मे पहता प्राप्त 
पाग । 

कर लेते हैं । 

प्रतिनियुक्ति : 
( ii ) 25 प्रतिशत सीधी भर्ती भारत मरफार के अन्य मुद्रणालयो के 
पारा , जिसके न हो मकने पर श्रेणी III मशीन चालको मे से 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

जिसके न हो मकने पर व्यवसाय 
परीक्षण मे अहंता प्राप्त करने के 
मध्यधीन ऐसे मशीन परिचरो मे 
में जिन्होने अन्य मुद्रणालयो मे 
उम श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की 

हा । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि साधारणत 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

प्रोन्नति 
( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति ताग व्यवमाय परीक्षण में अर्हता प्राप्त करने वर्ग - IV विभागीय लागू नहीं होना । 
जिमके न हो मकने पर के अध्यधीन ऐसे मजदूरो मे से जिन्होने प्रोन्नति समिति । 
मीधी भर्ती दाग , जिमके तीन वर्ष सेवा की हो । 
न हो ममन पर प्रतिनियुक्ति 
द्वारा । 
( ii) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति 
हाग, जिमके न हो मकन पर भारत सरकार के प्रन्य मुद्रणालयो 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । के मीन परिचरो मे से । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 

तीन वर्ष से अधिक नही होगो ) । 
100 प्रतिशत मीधी भर्ती प्रमिनियुक्ति । 

लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
प्रारा, जिसके न हो सकने भारल मरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । काष्ठकाग मे मे । 

( प्रतिनियुमिन की अवधि माधारणम 

सीम वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


मही 


एक वर्ष 


मागू नही होता 


एक वर्ष 
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35. पन लालक 


23- 30 वर्ष 


( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-६००- अचयन 

वर्ग III ( कुशल ) 8- 350 म० 
प्ररामपत्रिम , अनुन 
मनिषीय । 


36. कधीनर ( चालक ) 


लागू नहीं होता 


18- 30 वर्ष 


। 
( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 200- 3-206- 4 - 

वर्गIV ( पर्व कुशल ) 234-द०गे०- 4 
प्रगजपत्रित 

250 रु० 


(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
(ii ) मोटरयान चलाने का पांच 

वर्ष का अनुभव । 
(iii ) मोटरयान चलाने के लिए 

अपेक्षित विधिमान्य चालन अनु 

शप्ति होनी चाहिए । 
( iv ) मोटर क्रियाविधि का मान । 
(i ) मिडिल स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( ii ) वैसी ही हैसियत में दो 

वर्ष का अनुभव । 
( iii ) जिन अभ्यथियों के पास 
मोटरयान चलाने के लिए अनु 
शप्ति होगी उन्हें अधिमानता 

दी जाएगी । 
प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 

उत्तीर्ण । 


37. धातु गालक 


18 - 30 वर्ष 


38. मजदूर 


18-- 28 वर्ष 


2 साधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6- 3 26 -८० रो०- अचयन 
( दो ) वर्ग III ( कुशल ) 8- 350 रु० 

अराजपत्रित , अनन 

मषिवीय 
75 माधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3-2 20-400० - लागू नहीं होता 
(पिचहतर ) वर्ग IV ( अकुशल ) 3- 232 रु० 

पराजपवित 
3 माधारण केन्द्रीय सेवा 320- 6-326- 8- लागू नही होता 
( तीन ) वर्ग III (कुशल ) 390- 10- 400 रु० 

अराजपत्रित , 
प्रमनुमचिवीय 


प्राथमिक विद्यालय परीक्षा 
उत्तीर्ण या ममतुल्य । 


39. बिजली मिस्त्री 


25- 40 वर्ष 


(i ) मैट्रिकुलेशन मा समतुल्य । 
( ii ) विजली मिस्त्री के व्यवसाय 

में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 

से रिप्लोमा । 
( iii ) विद्युत पर्यवेशी में सामर्थ्य 

प्रमाणपत्र । 
(iv ) उच्च त्रिमुखी और निम्न 
विमुखी दोनो ही प्रकार के विभिन्न 

विद्युत मस्थापनो जिममें मूमि 
गत केमल प्रणाली भी सम्मि 
लित है, के निर्माण और चलाने 
रख -रखाव में पांच वर्ष का 

अनुभव । 
विद्युत कारीगर का अनुज्ञापन्न । 
कारीगर सामर्थ्य प्रमाणपत्र , 
विद्युत कारीगर अनुज्ञप्ति 
( वर्ग II सामर्थ्य प्रमाणपत्र ) 
या अन्य कोई समतुल्य प्रमाण 
पत्र तथा उस लाईन में वो मर्ष 

का अनुभव । 
(i ) मिहिम स्कूल परीक्षा 

उत्तीर्ण । 
( ii ) व्यषमाय में तीन वर्ष का 

अनुभव । 
( iii ) प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 

संस्थाम का प्रमाणपत्र । 


40. बायरमैन 


25 - 40 वर्ष 


1 
( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 280 -6- 328-६०रो० - लाग नहीं होता 
वर्ग II ( कुशल ) 8- 350 रु . 
पराजपत्रित , 
अननुचियीय 


41 झलाईगर 


18 - 28 वर्ष 


___ 1 
( एक ) 


साधारण केन्द्रीय मेया 260- 6- 3 26-६० रो०- लागू नही होता 

वर्ग III ( कुशल ) 8-380 रु . 
पराजपत्रित , 
अननुसधिषीय 
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- 
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एक वर्ष 


आयु - - नही 
शैक्षिक अर्हता -- (i) मही 

( ii ), ( ii ) पौर 
( iv ) हा । 


10 

11 

12 

13 
- - - - 
100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग , प्रोन्नति । 

वर्ग III विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
जिसके न हो मकने पर से क्लीनगे ( चानको ) ( 200- 250 ममिति । 
मीधी भर्तीहाग । ० ) में से जिन्हान उम श्रेणी में सीन 

घर्ष सेवा की हो । 


लागू नहीं होता । 


एक वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्मी लागू नही होता । 
द्वारा । 


लागू नहीं होना । लागू नहीं होना । 


नही 


एक वर्ष 


वर्ग III विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 

समिति । 


100 प्रनिणत प्रनिनि द्वाग, प्रोन्नति : 
जिसके न हो मकने पर व्यवसाय परीक्षण में पहंता प्राप्त करने 
सीधी भरती द्वारा, जिम में प्रध्यधीन ऐसे मजदूरो मे से जिन्हा 
न हो मकने पर प्रतिनि- ने उस श्रेणी मे पांच वर्ष सेवा की 
युक्ति द्वारा । 

हो । 
प्रतिनियुक्ति : 
भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
धानु गालको मे मे ( प्रनिनियुक्ति की 
अवधि माधारणत तीन वर्षसे अधिर 
नही होगी । 


लागू नहीं होना 


एक वर्ष 


100 प्रतिगत मीधी भर्ती लागू नहीं होना । 

लागू नरा होना । लागू नहीं होता । 
द्वारा । 
(i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति प्रानति : 

__ वर्ग III विभागीय लागू नहीं होता । 
साग, जिमके न हो सकने ऐसे वायरमैमो में से जिन्होने उस श्रेणी प्रानति ममिति । 
पर सीधी भर्ती द्वारा, मे 3 वर्ष सेवा की हो और जो व्यवमाय 
जिसके न हो सफने पर परीक्षण मे ग्रहना प्राप्त कर लेने हो । 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । प्रतिनियुक्ति : 


एक वर्ष 


(11 ) 50 प्रतिशत सीधी भारत सरकार के अन्य मुवणालया के 
भी दाग , जिमके न हो यिमली मिस्त्रियों में से, जिम न 
सफमे पर प्रतिनियुक्ति हो मकने पर व्यवमाय परीक्षण में 
द्वारा । 

पाहता प्राप्त करने के प्रध्यधीन ऐसे 
वायरमैनो मे मे जिन्होंने प्रम्य मुद्र 
णालयो में उम श्रेणी में तीन वर्ष 
सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत 

तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


मागू नहीं होना । 


लागू नहीं होना । 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : । 
वारा, जिसके न हा मकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालया के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । वायरमैनो मे स । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


भाग नहीं होगा 


एक वर्ष 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति : 
द्वारा , जिमके न हा सकने भारत सरकार के अन्य मुद्रणालयो के 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा । मलाईगरो में से । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


___ _ - 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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GG, R . 1418 — In exercise of the powers conferred by the provis ) to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the follow 
ing Tulcs regulating the method of recruitment in Class II & Clois Industrial posts in Government of India Press Faridabad under the 
Dictionate of Printing (Montstıy of works and Housing), Jacly : 

1. Short title and comencement ( 1) Thes : Illes inay be called the Govt. of India Press Faridabad ( Class III & Class IV Indus 
trial posts) Recruit iicnt Rules, 1974 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Ollicial Gazette . 
2. Application . - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of posts, classification and scale of pay . -- The number of posts , their classification and the scales of pay attached there 
to sliall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedulc . 

4 . Method of recruitinent, age limit and other qualifications -- The method of recruitment to the said posts , aye liinit, qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

S : Disqualification ---No person , 
( a ) who has entered into or contracted a inarriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracte ] a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Governmentmay, if satisfied , that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are othu ground for su cuing , exempt any person froni tho operation of this rule . 

6 Power to relax , - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for rea 
sons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts. 

7. Saving. - Nothing in these ruloy shall affect resorvations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in geconstance with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard . 

SCHLDULE 

- - - - - - - - - - - 
Name of the post Number Classification Scale of pay 

W12 :19 Age limit for Educational and other quali 
of puats. 

selection direct recruits. fications required for direct re 
post or 

cruits , 
Non - selec 

tion post, 
- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


CASE ROOM 
Selection Not applicable . 


Not applicable. 


1 . Forenian 

General Central Rs. 425 - 15 -560 -EB - 
( Threc ) Service Class II 20 - 640. 

(Ifighly skilled 
supervisory ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
2 , Section Holder 15 General Central Rs. 380 - 12-500 -EB - 

( Fiflccn ) Service Class III 15- 560 . 

(Highly skilled ) 
Non -Gazcited 
Non -Ministerial 


Selection 


Not applicable. Not applicable. 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of 
oducational quali- probation , 
fications pres - if any. 
cribed for the di 
rcct recruits will 
apply in the case 
of promotees . 


- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - 
Method of recruitment In case of recruitment hy pro - If a Departmen - Circumstances in which 
whethor by direct recruit- motion /transfor, gracles from tal Promotion Union Public Service 
mont or by promotion which promotion to be made. Committee Commission is to be 
or transfer and percen 

exists what is consulted in making 
tage of the vacancies to 

its composition recruitment. 
be filled by various me 
thods. 

13 


- - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


S 


10 


11 


Not applicable . 


One year 


tion . 


Not applicable . 


One year. 


100 % by promotion fail - Promotion : 

Class II DC- Not applicable . 
inz which by Jeputa - Section Holder with 3 years partmental Pro 
Serviço in the grade. 

motion Comi 
Deputation : 

mittee. 
Foreman of other Govern 
ment of India Prosses fail 
ing which Section Holders 
with 3 years service in that 
grade of other Presses 
(period of deputation gene 

rally not to exceed 3 years ). 
100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III Do- Not applicable . 
ing which by deputation . Compositor Grade l with 3 partmental Pro 

years service in the grade . motion Com 
Deputation : 

mittee , 
Section Holder of other 

Government of India Pros 
ses failing which Compo 
sitor Grade I with 3 years 
service in that grade of other 
Presses (Period of depu 
tation generally not to exceed 
3 ycars ). 


. - 


- - 


- 


- 
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4 


2 


3 


5 


3 Compositor 

Grade I 


18 - 30 years 


48 
( Forty 
eight) 


Non 
sçlection 


General Central R $ 170 -8 - 370 - 10 
Service Class III 400 - LB - 10 -480 
(Highly skilled ) 
Non -Garcttel 
Non Ministerial 


(1) Matriculation or equivalent 
( 11 ) Knowledge of composition 

and proof correction in ( a ) 
English and (b ) Hindi or 
one of the Regional lan 
guages in which printing is 

done in the Press 
(111) 5 years experience of the 

trado or certificate of suc 
cessful completion of Ap 
prenticeship under the AP 
prentices Act, 1961 (52 of 
1961 ) and 2 years exporience 
of the trade 


18 - 30 years 


4 . Compositor 

Grade II 


189 General Central R $ 260 - 6 -290 -EB -6 Not 
( One Service Class III 326 -8 - 366 -FB -8 . applicable 
hundred (Skilled ) 

390 - 10 - 400 
and Non -Gazetted 
eighty Non -Ministerial 
ninc) 


(1) Matriculation or equivalent 
( u ) Knowledge of composition 

and proof correction in (a ) 
English (6 ) Hindi or ono of 
the Regional languages in 
which printing is done in the 

Press 
(111) Certificate of successful com 

plction of Apprenticcship 
under the Apprentices Act, 
1961 ( 52 of 1961) 


OR 


3 years experience of the trade 
Primary School pass 


Non 
selection 


18 - 30 years 


5 Cylinder Proof 5 ( Ave) General Central Rs 260 -6 - 326 - EB 
Pressman , 

Service Class III 8 - 350 
( Skilled ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
. - - - - - - - - - - 

- - 


- 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


|12 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 
Ono year 


100 % by promotion fail- Promotion 

Class III De. Not applicable 
ing which by direct re Compositor Grade II with 3 partincntal Pro 
cruitment failing which years service in the grade motion Com 
by deputalion 

subject to a qualifying trade mittco 
test 
Deputation . 
Compositor Grade I of other 
Government of India Pres 
ses failing which Composi 
tor Grade II which 3 years 
service in that grade of other 
Presses subject to their qua 
lifying in a trade test ( pe 
riod of deputation generally 
not to exceed 3 years ). 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


100 % by duect recruit- Deputation 
ment failing which by Compositor Grade II of other 
deputation 

Government of India Pres . 
ses (Penod of deputation 
generally not to exceed 3 
years ) 


No. 


One year 


100 % by promotion fail- Promotion 

Class II De- Not applicable 
ing which by direct ro Galley Proof Pressman with partmental Pro 
cruitment failing which 3 years service who qualify inotion Com 
by deputation 

in a trade test to become cli - mittee 

gible for pronotion 
Deputation 
Cylinder Proof Pressman of 

other Government of India 
Presses failing which Galley 
Proof Pressman with 3 years 
service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test ( period of deputation 
gencrally not to cxceed 3 
years) 


115 GI/74 - 43 


few 
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1 2 

3 
- - 

- - - - - - 
6 . Galley Proof 12 General Central Rs. 210 - 4 - 326 - EB -4 . Non 

18 - 30 years . Primary School rass. 
Pressman . ( Twelve ) Service Class IV 250 - EB -5 - 290 . selection 

( Somi- skilled ) 
Non -Gazetted . 
Non -Ministerial 

MONO SECTION 
7 . Foreman 2 (two) General Central Rs. 425 -15 -560 -EB- Selection Not applicable . Not applicable . 

Service Class III 20 -640 . 
(Highly skilled 
Supervisory ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
8 . Mono Operatoi 21 General Central Rs. 380 -12 -500 - FB . Non 18 - 30 years. (1) Matriculation or equivalent. 
(twenty Service Class UI 15- 560. 

selection 

( 11) Certificate of successful com 
ono ) (Highly skilled ) 

pletion of Apprenticeship 
Non -Gazetted 

under the Apprentices 
Non -Ministerial 

Act, 1961 ( 52 of 1961) OR 

3 year s experience , 
(iii ) Knowledge of (a ) English 

and ( b ) Hindi or one of the 
Regional languages of tho 
Matriculation or equivalent 

tandard ) in which the print 

ing is being done in the Press , 
(iv ) Should be able to give pres 

cribed outturn in (a ) English , 
and (b ) Hindi or one of the 
Regional languages in which 
printing is being donc in the 

Press . 
- - - - - 

- - - 
10 11 

12 

13 


No. 


One year, 


Not applicable . 


One year . 


100 % by promotion fail Promotion : 

Class IV De Not applicable . 
ing which by direct labourer with 2 year s service partmental Pro 
recruitment failing which in the grade subject to a motion Com 
by deputation , 

qualifying trade test . mittce 
Deputation : 
Galley Proof Pressinan of 
other Government of India 
Presses failing which Labour 
ers with 2 year s service in 
that grade of other Presses 
subject to their qualifying 
in a trade test (period of 
deputation generally not to 

exceed 3 years). 
100 % by promotion Promotion : 

Class Iu De- Not applicable , 
failing which by Mono Operators with 3 parimental 
deputation . 

year s service in the grade . Promotion Con 
Deputation : 

mittee . 
Foreman of other Govern 

ment of India Presses fail 
jng which Mono Operators 
with 3 years service in that 
grade of other Presses (pe 
riod of deputation generally 

not to exceed 3 years ). 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class ( il Dc Not applicable. 
failing which by direct Compositor Grade 1 with 3 partmental 
recruitment failing years scrvice who have Promotion 

which by deputation . completed the period of Committee . 
(ii) 50 % by direct rec " Learnership " on Mono 

ruitment failing which Machines for 6 months and 
by deputation . 

who qualify at a trade test 

to be eligible for promotion . 
Deputation : 
Mono Operators of other Go 

vernmont of India Presses 
failing which Compositor 
Orade I with 3 years sei vice 
who have completed the pe 
riod of " Learnership " on 
Mono Machines for 6 
months of other Presses 
subject to their qualifying 
in a trade test ( period of de 
putation generally not to 
exceed 3 years ) . 


No. 


One year, 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 710 ) 
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- - - - - - - - 

- 

LINO SECTION 
9. Foreman 2 (two ) General Central Rs. 125 - 15 - 560 -F1 - Selection Not 

Not applicable . 
Service , Class III 20 -610 , 

applicable 
( Ilighly skilled ; 
Supervisory ) 
Non -Gazetted 

Non -Ministerial 
10 . Lino 19 Gencral Central Rs. 380 - 12 -500 -EB Non - 18 -30 years , 

(1) Matriculation or equivalent. 
Operator . (Nine Service , Clasy III 15 -560 . 

selection 

(ii) Certificate of successful com 
teen ) (Highly skilled ) 

pletion of Apprenticeship 
Non -Gazetted 

under the Apprentices Act, 
Non-Ministerial 

1961 ( 52 of 1961) OR 3 years 

cxperience of the trade. 
( 111 ) Knowledgc of (a ) English 

and (b ) Hindi or one of the 
regional languages (of the 
Matriculation or cquivalent 
standard ) in which the print 
ing is being done in the 

Presses. 
( iv ) Should be able to give pres 

cribed outturn in (a ) English , 
(b ) Hindi or one of the 
Regional languages in which 
printing is being done in the 

press , 

MONO CASTING SECTION 
11, Section Holder 2 General Central Rs. 380 -12 -500 -EB - Selection Not applicable . Not applicable . 

( Two ) Servic : , Class III 15 - 560. 

(Highly skilled ) 
Non -Gazettd 
Non -Ministerial 

- - - - 
- 19 ) 

- - - ( 12 ) 

(13 ) 
Not applicable. One year. 100 " by promotion fail- Promotion : 

Class III De- Not applicable . 
ing which by deputa - Lino Operators with 3 years partinental 
11on , 

sorvice in tlic giade . Promotion 
Deputation : 

Committee . 
Foreinan of other Govern 
ment of India Presses failing 
which Lino Operators with 
3 ycars service in that grade 
of otlier Presses ( Period of 
deputation generally not to 

exceed 3 years ). 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III De- Not applicable . 
failing which by direct Compositor Grade 1 with 3 partmental 
recruitment, failing you s service who have Promotion 

which by deputation . completed theminimum ne- Committee . 
( ii ) 50 % by direct l e - riod of " Learnership " on 

cruitpient failing which Lino Machine for 6 months 
hy deputation . 

who qualify at a Trade Tost 
to become eligible for pro 

notion . 
Deputation : 
Lino Operators of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Compositor 
Grade I with threc years ser 
vicc who have completed the 
ininimum period of " Lcar 
ncrship " on Lino Machines 
for 6 months of other Pres 
SCS subject to their quali 
fying in a Trade Test (Period 
of deputation generally not 

lo exceed 3 years). 
Not applicable . One year . 100 " by promotion fail - Promotion : 

Class II De Not applicable . 
ing which hy deruta - Mono Caster Operators with partmental 
tion . 

3 years servicc in the grade Promotion 
Deputation : 

Coinmittee . 
Section Holders of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Mono Caster 
Operators with 3 years ser 
vice in that grade of other 
Pressos (Period of deputa 
tion generally not to exceed 
3 years ). 

- - - - - - - - - - - - - - - 


No. 


No. 


One you. 


- - - - 


-- - - --- - ---. 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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1 


- 


- 


- 


- 


12 . Mono Caster 

Operator 


18 - 30 years. 


33 
( Thirty 
three ) 


Non -Selec - 

tion 


General Central Rs. 260- 6 - 326 -EB - 
Service , Class III 8 - 350 . 
( Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


( i) Middle School pass . 
( ii ) Trade Certificate of success 

ful completion of Apprenticc 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 (52 of 1961) 


OR 


3 years experience of the Trado . 


13 . Foreman 


Not applicable . Nol applicable . 


BINDERY SECTION 
2 ( Two ) General Central Rs. 425- 15 -560 -EB - Selection 
Service , Class III 

20 - 640 , 
(Highly skilled 
Supervisory ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 


Selection 


Not applicable . Not applicablo . 


14 . Section Holder 4 ( Four) General Central Rs. 380 -12-500 - EB - 

Service , Class III 15- 560 . 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


. 


- . 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- - - - - - 


No . 


One year. 


Not applicable. 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

Class III Dc- 
failing which by direct MetalMelter with 2 years ser - partmental 
recruitinent, failing vice failing which labourers Promotion 

which by deputation with 3 years service subjcct Cominittoe . 
(ii) 50 % by direct rc - to a qualifying trade test. 

cruitment failing which Deputation : 
by promotion , failing Mono Caster Operator of 
which by deputation . other Government of India 

Presses failing which Metal 
Melter with 2 years servicc 
failing which labourors with 
3 years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
generally not to exceed 3 
years ) 


Not applicable . 


One year. 


Not applicable . 


Class III De- 
partmental 
Promotion 
Committee . 


100 % by promotion fail - Promotion : 

ing which by deputa - Section Holder with 3 years 
tion . 

Service in the grade. 
Deputation : 
Forenian of other Govein 

ment of India Presses failing 
which Section Holder with 
3 years service in that grade 
of other Presses ( Period of 
Jeputation generally not to 
exceed 3 years). 


Not applicable. 


One ycar. 


Not applicable . 


100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III De- 
ing which by deputa - Gold Finisher with 2 years partmental 
tion . 

service failing which Binder Promotion 
Grade I with 3 years service Committee . 
in the grade, 


Deputation : 
Section Holder of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Binder Grade 
I with 3 years service in 
that grade of other Presses 
(Period of deputation gene 
rally notto exceed 3 years ) 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 
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5 

6 


= 
2 


: 


15 . Gold Finisher 


Selection 


18 -28 ycars 


(one ) 


Gencral Central Rs. 330 -8 -370 - 10 - 
Servicc Class 400 -EB - 10 -480 , 
III ( Highly skul 
led ) Non -Ga 
zetted Non 
Ministerial 


16 . Binder Grade 


18 - 30 years 


35 
( Thirty 

five) 


General Central Rs 320 -6 - 326 -8 - 390 - Non -Selec - 
Service Class 10 - 400 . 

tion 
III (skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1) Middle school pass or Trade 

Certificate of successful 
completion of apprentice 
ship under the Apprentices 

Act. 
( ii ) Should be able to do Gold 

Finishing by hand and 
Machine in ( a ) English , and 
(b ) Hindi or one of the 
Regional languages in which 
piinting is being done in 

the Press . 
( iii) 3 years experience in the 

trade . 
(i) Middle school pass, 
( ii) Trade Certificate of success 

ful completion of appren 
ticeship under the Appren 
tices Act, 1961 ( 52 of 1961) 
and 2 years experience of 
the trade, 

OR 
5 years experience of the trade. 
(i) Middle school pass , 
(ii) Trade Certificate of success 

ful completion of apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 ( 52 of 1961) 

OR 
3 years experience in the 
trade. 
- - - - - - - - - 

- - - - - - 

13 


18 - 30 years 


1 . Bladet Grade concede 


17 . Dindor Grade 120 Gencral Central Rs. 260 - 6 - 326 -EB - 8 - Non - sclec - 
(One Service Class 350 . 

tion 
hundred III (Skilled ) 
and Non -Gazetted 
twenty ) Non -Ministerial 


1550 * 


326-4 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


No . 


Ono year 


Class III De- Not applicable 

partmental 
Promotion 
Committee , 


No. 


One yoar 


Not applicable 


Class III De- 
partmontal 
Promotion 
Committee 


- - - - 
10 

- - - - 
100 % by promotion fail- Promotion 

ing which by diroct Binder Grade 1 with 3 years 
rocruitment , failing service in the grade. 
which by deputation . Deputation : 

Gold Finisher of other Go 

vernmont of India Prosses 
failing which Binder Grade 
I with 3 years service in 
that grade of other Presses 
subjort to their qualifying 
e trado test ( Period of de 
putation gonerally not to 

cxccod 3 years ). 
100 % by promotion fail Promotion : 

ing which by direct Bindor Grade II with 3 years 
recruitment failing service in the grade. 
whicb by deputation . 

Deputation : 
Binder Grade 1 of other Go 

vornmont of India Presses 
failing which Binder Grade 
II with 3 years service 
in that grade of other 
Presses (Period of deputa 
tion generally not to ex 

ceed 3 years ). 
(i) 75 % by promotion Promotion : 

failing which by Bindery Assistant with 3 
direct recruitment, fail- yours service in the grade 
ing which by deputa who qualify at a trade test 
tion . 

to become eligible for pro 

mnotion . 
(ii) 25 % by diicct ic - Deputation : 

cruitment ſailing Binder Grade J of other 
which by deputation Government of India 

Presses failing which 
Bladery Assistant with 3 
years service in that 
grade of other Prossos sub 
ject to their qualifying in 
a trade test (Period of de 
putation generally not to 
exceed 3 years ). 


- 


No 


N 


. 


One year 


One year 


Not applicablo 


Class III De- 
partmental 
Promotion 
Committec . 


- 


- - - - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


= 


12 


18 -30 ycars 


18 . Biodery 

Assistant 


125 Goneral Central Rs. 210 - 4 - 226 - BB -4 - Non - cloc - 
(One Service Class 250 - EB - 5 -290 

tion 
hundred IV (Semi-skilled ) 
and Non -Gazetted 
twonty 
Avo ) 


(1) Middlo School Pass . 
( 11 ) 2 years experience in the 

trade 


19 . Superviser 

(Mechanical) 


Not applicable 


(one) 


MECHANICAL SECTION 
General Central Rs. 425-15-560 -EB - Selection Not applicable 
Servico Class 20 -640 
III (skilled / 
supervisory ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministorlal 


20 . Hoad Mocha- 

nic 


1 
(one) 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


General Contral Rs. 425-15 -530 -EB - 
Servico Class 15 -560 - 20 - 600 
III (Highly skil 
lod /skilled 
supervisory ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerlal 


12 


13 


No. 


Ono yoar 


Not applicable 


Class IV Do 
partmental 
Promotion 
Committco . 


(1) 50 % by promotion Promotion : 

failing which by di. Labouror with 2 yoats sorvico 
roct rocruitment fall - in the grado subject to a 
ing which by depu - qualifying trado tost . 
tation . 

Doputation : 
(ii) 50 % by direct ro - Bindcry Assistant of othor 

cruitmont failing Government of India 
which by doputation Prossos falling which La 

bourers with 2 years sorvico 
in that grade of other 
Pressos Subject to their 
qualifying in a trade tost. 
( Period of deputation gono 
rally not to oxceed 3 
years ) . 


Not applicablo 


Ono yoar 


Not applicable 


Class III Do 
partmental 
Promotion 
Committee 


100 % by promotiou fall- Promotion : 

ing which by dopu - Head Mochanio (Lino /Mono 
tation 

Mechanical) with 3 years 

servico . 
Doputation : 
Supervisor Mechanical of 

other Government of India 
Pressos failing which 
Head Mechanic (Lino / 
Mono /Mochanical) with 
3 yours servico in that 
grade of othor Pressos 
(Period of doputation ge 
nerally not to exceod 3 
yoars). 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Class III De- 
partmental 
Promotion 
Conmittee 


100 % by promotion Promotion : 

failing which by depus Mochanic (Lino /Mono /Me- 
tation 

chanical) with 3 years 

service . 
Deputation : 
Hoad Mochanic (Mochanical) 

of other Government of 
India Prosses failing which 
Mechanic (Lino /Mono / Me 
chanical) with 3 years 
service in that grade of 
other Pressos (Period of 
deputation gonerally not 
to exceed 3 years ) 


- 


- - - 


- 
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4 


21. Mechanic 

Lino 


2 
( Two ) 


Non selcc - 
Lion 


18 - 30 years 


Gencral Central Rs. 380 - 12 - 500 -EB - 
Service Class 15 - 560 
III (Highly 
skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(i) Middle School Pass. 
( ii ) Ability to icad the names of 

spare parts of Lino type and 

similar machines . 
(111) Should be able to attend to 

repair and maintenance of 
Linotype and similar ma 

chines . 
( iv ) 4 years experience of the 

trade . 


22 . Mechanic 

(Mono ) 


Non - selec - 
tion 


18 - 30 years 


3 Genoral Central Rs. 380 - 12 - 500 -FR - 
( Throe ) Servicc Class 15 -560 

III (Highly 
skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(1 ) Middle School Pass . 
(ii) Ability to read names of 

spare parts of mono key 

board and casting machines . 
(iii) Should be able to attend 10 

repair and maintenance of 

the machines, 
(iv ) 4 years experience of the 
trade . 

- 


- - 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


= 


- 


- - - - - 


- - 


- - 
- 


- - - 


- 


12 


No . 


One year 


Not applicable 


Class III Dc 
partmental 
Promotion 
Committee 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

failing which by Assistant Mochanic ( Lino ) 
direct recruitment with 5 years service in the 
failing which by grade who qualify at a trade 
deputation 

tost to becomo oligible for 

promotion . 
( ii ) 50 % by direct re- Deputation : 

cruitment failing Mechanic (Lino ) of other 
which hy deputation Government of India Press 

A falling which Assistant 
Mechanic (Lino ) with 5 
years service in that 
grade of other Presses 
subject to qualifying in a 
trado test ( Poriod of dopu 
tation generally not to 
oxcoed 3 years , 


No 


No 


One year 


Class III DPC 


Not Applicable 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

failing which by direct Assistant Mechanic (Mono ) 
recruitment failing with 5 years service in the 
which by deputation grade who qualify at a 

trade test to become cli 
( it) 50 % by direct recrult- gible for promotion . 
ment failing which by Deputation : 
deputation 

Mechanic (Mono ) of other 

Government of India Press 
es failing which Assistant 
Mechanic (Mono ) with $ 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
generally not to exceed 3 
years). 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


23. Mechanic 

(Mechanical) 


Non elec - 18-30 years 
tion 


10 General Central Rs. 380-12-500 -EB - 
( Ten ) Service Class 15-560 

III (Highly 
skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


( i) Middle School Pass . 
(ii) Ability to read name of spare 

parts of various types of 
machines used in printing 
industry (other than Lino 
Monotype and Casting 

machinos). 
(til ) Knowledge of mechanism of 

machines used in Printing 
industry ( other than Lino / 
Monotype and Casting ma 
chines ) and ability to attond 
to their repairs and main 

tenance . 
(iv ) 4 years of mechanism expert 

ence of the trade. 


wana 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- - 


- 


8 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


No 


One year 


Not applicable 


10 

11 

12 
- - - - - 
(1) 506 by promotion Promotion : 

Class ( II DPC 
failing which by direct Assistant Mechanic (Mccha 
recruitincnt failing nical) /Weldct with 5 years 

which by deputation Service in the grade and 
( ii) 50° . by direct l e who qualify at a trade test 

ciuiltinent failing to become eligible for pro 
which by deputation motion . 

Deputation : 
Mechanic (Mechanical) of other 

Government of India Pross 
cs failing which Assistant 
Mechanic (Mechanical) 
with 5 years scrvice in that 
grade of other Presses sub 
jcct to their qualifying in 
a trade test (period of de 
putation generally not to 

cxceed 3 years ). 
- - -- - - - - - 

- - 


- - 


- - - - - - -- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


18 - 30 years 


24 . Assistant 

Mechanic 
( Lino ) 


General Central Rs. 260 -6 -326 - CB - 8 - Non selec - 
( Five ) Service Class 350 

tion 
TII (Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


(i ) Middle School pass 
(ü ) Ability to read the names of 

spare parts of Linotype and 

Similar machines . 
(ii) Should be able to attend 

to repair and maintenance of 
Lino - type and similar ma 

chines , 
(iv ) 2 years experience of the 

trade, 
(i) Middle School pass. 
( iii) Ability to read the names of 

sparc parts of Mono key 

board and casting machines, 
( lii) Should be able to attend to 

repair and maintenance of 

such machines, 
(iv ) 2 years experience of the 

trade . 


18 - 30 years 


25 . Assistant 

Mechanis 
(Mono ) 


(One ) 


General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB -8 - Non - selec - 
Service Class 350 

tion 
LII (Skilled ) 
Non - Gazetted 
Non -Ministerial 


- 


— 


- - 


- - - - 


13 


- - - 


- - 


One year 


Age : No Educa - 

tional qualifica 
tion : 

( 1) No . 
(li) Yos. 


( ili ) Yes . 


- - - - - - 

- - - 
10 

11 

12 

- - - - - - - - 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III DPC Not applicable 
failing which by direct Labourers with 5 years ser 
recruitment failing yice who qualify in a trade 
which by doputation test, 

Deputation : 
(ii) 50 % by direct rc - Assistant Mechanic 

cruitment failing of other Government of 
which by deputation India Presses failing which 

Labourers with 5 years 
service in that grade of 
other Prosses subject to 
their qualifying in a trade 
test ( Perjod of deputation 
generally not to excccd 3 

years ) . 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class III DPC Not applicable 
failing which by direct Labourers with 5 years ser 
recruitinont failing vice who qualify in a trado 
which by deputation test . 

Deputation : 
( ii ) 50 % by direct re - Assistant Mechanic (Mono ) 

cruitment failing of other Government of 
which by deputation . India Presses failing which 

Labourers with 5 years sor 
vice in that grade of other 
Presses subject to their quia 
lifying in a trade test (Period 
of deputation generally not 

to exceed 3 years ). 
- - - - - 


One year 


Age : No Educa- 

tional qualifi 
cation : 

(1) No. 
(II) Yes. 
( ill) Yes. 


Sec . 3 (i) ) 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 1974 /PAUSA 7, 1896 

- - - - - - - - - - - - 


3539 
- - = = 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - -- 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


18 - 30 year s 


26 . Assistant 

Mechanic 
(Mechanical) 


- - - - 

- - - - - 
6 Gencral Central Rs. 260 -6 - 326 -EB -8 - Non Selec - 
( Six ) Service Class 350 

tion 
III (Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministeria ! 


- - - - 
( i) Middle School pass, 
(ii) Ability to read names of 

spare parts of various types 
ofmachines used in printing 
industry (other than Lino 
Mono type and casting ma 
chines ) and ability to attend 
to their repair and main 

tenance, 
( iv ) 2 years experience of the 

trade , 


Not applicable 


Not applicable 


27. Roller Moulder 2 General Central Rs. 210 -4 -226 -EB - - Non selec - 

2 General Central 
( Two ) Service Class 250 -1B -5 - 290 

tion 
IV (Semi-skilled ) 
Non -Gazetted 


28 . Foreman 


No applicable 


Not applicable 


MACHINE ROOM 
4 General Contral Rs. 425- 15 -560 - EB - Selection 
( Pour ) Service Class 20 - 640 

III (Highly 
Skillcd super 
visory ) 
NonGazetted 
Non -Ministerial 


- - - 


- 


-- 


-- - - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - 


10 


11 


12 


13 


13 


- 


- - 


- - 


- 


- 


One year 


Class III DPC Not applicable 


Age : No Educa - 
tional qualifica 
tion : 

( i) No . 
( ii ) Yes . 


(i) 50° by promotion Promotion : 

failing which by direct Labourers with 5 years scr 
recruitinent failing vice who qualify in a trade 

which hy deputation test . 
( ii ) 50 % by Jirectre - Deputation : 

cruitment failing Assistant Mechanic (Mccha 
which hy deputation nical) of other Goycra 

ment of India Presses fail 
ing which Labourers with 5 
year s service in that grade 
of other Presses Subject 
to their qualifying in a 
trade test (Period of depu 
tation gencrally not to ex 
Ceed 3 years) . 


Not applicable 


One year 


Class IV DPC 


Not applicable 


100 % by promotion fail - Promotion : 

ing which by deputa - Labourers with 3 years ser 
tion 

vice in Mechanical Branch / 
Machine Room subject to 

a qualifying Trade Test. 
Deputation : 
Roller Moulder of other Go 

vernment of India Presses 
failing which Laboulots 
with 3 years service in 
Mechanical Branch /Ma 
chinc Room subject to a 
qualifying Trade Test) ( Peri 
od of deputation generally 
not to exceed 3 years). 


Not applicable 


O ne year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 " by promotion fail - Promotion : 

in ? which by deputa - Section Holder with 3 years 
tion 

service in the grade 
Deputation : 
Forcman of other Govern 
ment of India Presscs fail 
ing which Section Holder 
with 3 years service in 
that grade of other Presses 
( Period of deputation genc 
Tally not to exceed 3 
years ). 


- 


- 


- - 


115 G1/74 – 44 
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- - - 


- - 


- 


- - 


-- - 


--- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


1 


2 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 
Not appli- Not applicable 
cable 


Not applicable 


29 . Section Holder 8 (eight) General Centre ) Rs. 380 -12 -500 -EB 

Service Class III 15 - 560 . 
(Highly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


30 . Machineman 

Gradc 1 . 


Non -solcc - 


18 – 30 years 


tion 


8 (eight) General Control Rs. 380 - 12 -500 -FB - 

Service Cla s Ill. 13 - 560 . 
(Highly skilled ) 
Non -Gazottcd , 
Non -Ministerial. 


(i) Middle School pess . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of Apprenticeship 
under the Apprenticos Act , 
1961 (52 of 1961) and 3 years 
experionce of the trade. 

OR 
7 years oxporience of the trade. 


31. Machinoman 

Grado II. 


( 50 
( Afty ) 


Non -selec - 18 — 30 ycars . 
tion . 


General Central Rs. 330- 8 - 370 - 10 -400 
Serviço Class III EB - 10 - 480 . 
( ETighly skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


(1) Middlo School pass . 
(ii) Certificate of succossful 

completion of Apprentice 
ship under the Apprentices 
Act, 1961 ( 52 of 1961 ) and 
2 yours exporionco of the 
trado. 

OR 
5 years experienco of the trade . 


- - - - - - - - - - - 


-- - - 


-- - - - 


8 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable . 


Not appli 

cablo , 


- - - - 
100 % b ; transfer failing Transfer. 

Not applicable 
which by deputation . Machineman Grade I. 

Deputation . 
Section Holder of other 

Govornment of India Presses 
failing which Machineman 
Grade I of other Presses 
with 3 ycars service in 
that grado ( Period of do 
putation generally not to 
exceed 3 years ) 


NO 


One year 


Not applicable . 


100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III Depart- 
ing which by direct recruit- Machineman Grade Il with mental Promotion 
mont failing which by 3 years service in tho grade Committee . 
deputation . 

Doputation : 
Machineman Grado I of other 
Government of India Pre 
sses failing which Machine 
man Grado II with 3 years 
service in that grade of other 
Presses (Period of deputa 
tion generally not to exceed 
3 years ). 


No 


One year 


Not applicable. 


100 % by promotion fail- Promotion : 

Class III Dopart 
ing which by direct re- Machinoman Grade III with mental Promo 
cruitment failing which 3 years service in the grade tion Committee . 
by deputation . 

who qualify at a trade tost 
to become eligible for pro 

motion , 
Deputation : 
Machinenan Grade II of 

other Government of India 
Presses failing which Mac 
hineman Grade III with 3 
years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying in a trade 
test (Period of deputation 
generally not to exceed 3 
years). 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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Sz 


_ 


- -- 


- - - - 


- - 


- 


32 . Michinenin 

Grado III. 


Non -selec - 

tion 


18 - 30 years 


(forty 
five ). 


General Contral Rs. 260-6 -326 -EB -8 - 
Service Class III 350 . 
( skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


(i) Middlo School pass . 
(ii) Certificate of successful com 

pletion of Apprenticeship 
under the Apprentices Act, 
1961 (52 of 1961) 


OR 


3 years 


experience . 


35 


33 . Machine 

Attondant. 


Middle School rass . 


General Central Rs. 210 -4 -226 - EB -4 . Non - selec - 18 - 30 years . 
( Thirty Service Class IV 250 -LB -5 - 290 . 

tion . 
five ) (Somi-skilled ) 
Non -Gazetted . 

MISCELLANEOUS POSTS 
1 ( 0 .10 ) Gonoral Contial Rs. 260 -6 - 326 -EB -8 - Not appli - 18 - 30 yours , 
Service Clas , III 350 . 

cable 
( Skillod ) 
Non Gazetted , 
Non -Ministerial. 


34. Cupenter 


(i) Certificate from Industrial 

Training Instituto , 
(1 ) 3 years experience of the 

trade, 
( iii ) Preferencc to be given to 

Middle School pass . 


35 . Van Driver 


Not Selec - 

tion 


23 – 30 years 


1 (one ) General Central Rs. 260 -6 - 326 - EB - 8 - 

Servico Class II 350 . 
(Skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


(i ) Middle School pass . 
(ii) Experience of Driving Motor 

vehicles for 5 years . 
(iii) Should possessioquisite valid 

driving licence for motor 

vehicles . 
( iv ) Knowledge of Motor mecha 

nişm . 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 12 


10 


11 


12 


13 


one years. 


Not applicable . 


No 


One year 


Not applicablu 


( i) 75 % by promotion Promotion : 

Class 111 Depart. 
failing which by Machino Attendant with 3 montal Prono 
direct recruitment years serrico in the grade tion Committee . 
failing which by do - who qualify at a trade test 
putation . 

to become eligible for pro 
( ii ) 25 % by direct rc - motion . 

fucruitinent failing Deputation 
which by doputa - Machinernan Grade III of 
tion , 

other Government of India 
Presses failing which Mach 
ing Attendant with 3 years 
servico in that grade of other 
Presses subjoct to their qua 
lifying in a trade tost (per , 
iod of deputation generally 

not to exceed 3 years ). 
(i) 50 % by promotion Promotion : 

Class IV DPC 
failing which by direct Labourers with 3 years ser 
recruitment failing vice subject to a qualifying 

which by deputation . trade test. 
(ii) 50 " by direct l c - Deputation : 

Orytinent failing which Machine Attendant of other 
by deputation . 

Government of India Press 
es (Period of deputation 
gcncrally not to excced 

3 years ). 
100 % by direct recruit - Doputation : 

Not applicable 
ment failing which by Carpenter of other Govern 
deputation . 

ment of India Presses 
(Period of deputation gone 
rally not to exccet 

ycars ). 
100 % by promotion fail- Promotion : 

Class 111 DPC 
in ; which by direct rc - Cleaner (Drivor ) Rs. 200 
cruitment 

250 ) with three years ser 
vicel, the grade. 


Not applicable 


O ne year 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Age : No Educa - 
vational quali 

fication 
(1) No. 
( ii ), ( iii ) 
and ( iv ) 
Yes . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


3542 


"THE GAZETTE OF INDIA . DECEMBER 28 , 1974 /PAUSA 7 , 1890 


Part 11 -- 


1 


2 


4 


- - 


- 


- 


18 - 30 you 


36 Clurnyr Drivor 1 (one ) Gooral Central Rs 200 - 3 -206 4 - 234 - Not appli- 
Survice Class IV EB - 1-250 

cable 
(Som skilled ) 
Non Gazetted 


(1) Middle School pass 
( 1 ) Expericnce for 2 years in 

similal capacity 
(111 ) Candidates having driving 

liconco for motor vehicles 

to be givon profoienc : 
Primary School pass 


37 MutalMelter 


18 - -30 years 


2 ( Two) Gonoral Central Rs 26J 6 -326 - CB -8 Non solec - 
Service Class III 350 

tion 
( Skillod ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 

General Central R $ 196 - 3 - 220 - EB - 3 - Not appli - 
(Savon Service Class IV 212 

cable 
ty five ) (Unskilled ), 

Non -Gazettod 


38 Labourer 


75 


18 - 28 year 


Pumary School pass or cquivalent 


39 . Eloctrician 


25 40 years 


Not appli- 
cable 


(1) Matriculation or equivalent 


3 ( Thico ) Gancial Contral Rs 320 -6 - 326 - 8 - 390 

Suvico Class III 10 - 400 
(Skilled ) 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


( 11) Industrial Training Ins 

titute Diploma in Flectri 

cians Trade 
( 11 ) Electiical Supervisory cer 

tificate of competency 
( iv ) 5 years expericnce of elde 

tion and running/mauitenance 
of diflorent types of hoth 
High Tension und Low Ton 
sion electrical installation 
including under ground cable 

systom 
Eloctrical Woikman s pumit 

Workman s competency certifi 
cato , Electrical Workman s 
ticonco (certificato of competeny 
Class in or any other equi 
valent cortificato with 2 years 
experionco in tho line 


40 . Wiroman 


25 - 40 years 


1 ( one ) Gonoral Contral R $ 260 6 326 -EB - 8 - Not appli - 
Service Class III 350 

cable 
(Skilled ) 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


10 


12 


13 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


No 


One year 


Clage LII DPC 


Not applicable . 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Not applicable 


No 


One year 


Class III DPC 


Not applicable 


100 % by direct recrut- Not applicable 

mont 
100 % by promotion fail - Promotion 

ing which by direct Labourers with 5 years ser 
recruitment failing vice in the grade subject 
which by deputation to a qualifying Trade Test 

Deputation 
Meta Melter of other Go 

vernment of India Presses 
( Period of deputation gene 
rally not to exceed 3 

years ) 
100 % by dulcct recruit- Not applicable 

ment 
(1) 50 % by promotion Promotion 

failing which by direct Wireman with 3 years service 
recruitment failing 11 the įrade who quality 

which by deputation in a trade test 
(11 ) 50 % by direct re - Deputation 

cruitment failing which Electrician of other Govern 
by deputation 

ment of India Presscs 
failing which Wircman with 
3 years service in that grade 
of other Presses subject to 
their qualifying 11 ] & Trade 
Test (Period of deputation 
generally not to exceed 3 

years ) 
100 % by direct recruit - Deputation 
mont failing which by Wireman of other Govern 
doputation 

ment of India Picsses 
( Period ut deputation gene 
rally not to excoed 3 

years) 
- - - - - 


Not applicable 


One year 


Not applicablc 


Not applicablo 


- 


- 


- 


- 


SEC 3 (1) 


- 


- 
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2 

6 

- 
1 (one) Göncral Central R $ 260 6 326 E B 8 Not appli - 18 -28 years (1) Middle School Pass 
SolVico Class III 350 

cable 

( 11) 3 years experience of the 
( Skilled ) 

Trade 
( Non- Gazetted ) 

(111) Certificatc from Industrial 
Non -Ministerial 

Training Instituto 
- - - 

- - - - - - - - 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


- - 


- - -- 


Not applicable 


One year 


Not applicable 


Notapplicable 


100 % by direct recruit- Deputation 
ment failing which by Welder of other Government 
deputation 

of India Pressos (Period 
of deputation gencrally not 

to exceed years ) 
- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


[ No A- 12018 /17 / 74 ---Pts ] 


सा० का० नि० 1419-- - राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयाग करते हुए , मुद्रण निदेशालय ( माघाम और निर्माण 
मन्त्रालय ) के अधीन , भारत सरकार मुद्रणालय , कोयम्बटूर में वर्ग 3 और वर्ग 4 अनौद्योगिव पदो पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाने है, अर्थात ---- 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारभ --- ( 1 ) इन नियमा मा सक्षिप्त नाम भारत मरकार मुद्रणालय, कोयम्बटूर , ( वर्ग 3 और वग 4 अनौद्योगिक पद ) भर्ती 
नियम 1974 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 लागू होना ~- ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तभ 2 मे विनिर्दिष्ट पवा को लागू होगे । 

3 पद- सख्या , वर्गीकरण और बोलनमान -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और अनके वेतनमान ये होगे जो उक्त अनुसूची के स्तभ 3 से 5 तक 
मे विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य पहनाए - - उमत पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -मीमा , अहंता और उनसे संबधित अन्य बात ये होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्सभ 6 में 14 तक में विनिर्दिष्ट है । 
5 मिर्हताएं - वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदो मे से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

पर- यदि कान्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का साग स्थीय विधि के अधीन 
अनुशेय है पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है ता बह किसी म्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 

__ _ 6 शिथिल करने की शक्ति .- -अहा केन्द्रीय सरकार को राय हो कि ऐमा करना मावश्या या समीचीन है, वहा वह , उसक लिए जो कारण है उन्हे 
लेखबद्ध करके इन नियमो के किसी उपबध का , किमी वग या प्रवर्ग के व्यक्तिया और पदो की बाबस , आदेश दचारा , शिथिल कर सझेगी । 

7 . ज्यावत्ति : -- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणा मोर अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सबध में 
समय- समय पर निकाले गये प्रादे शो के अनुमार अनुसूचित जासियो, अनुसूचित जम आलियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमध 
करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदा की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सख्या 


चयन पद अथवा सीधे भी किए जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के 

लिए प्रायु -सीमा 
___ - - - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए शैक्षिक पौर 
अन्य अर्हताए 


___ _ 


- 


- 


. 


... - - - 


- - - - - 

1 प्रधान लिपिक 


जयन 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


1 
( एक ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500- ६० 
वर्ग १ अराजपत्रित रा० -15- 560- 20 
अनुमचिवीय 

- 700 रु० 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्ननि /प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन् 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनि - भर्ती की दशा में ये श्रेणिया जिनमे सीमित है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए यिहिन आयु कोई हो युक्मि / स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण संग्चना । लोक सेवा आयोग 
और शैक्षिक अर्ट विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी किया जाएगा 

से परामर्श किया 
ताएं प्रोन्नतो की जाने वाली रिक्तियों का प्रति 

आएगा 
दशा में लागू 

शत 
होगी या नही 
- - - - 

12 

13 


10 


11 


13 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति : 
शन प्रतिगत प्रान्नति द्वारा ऐमा प्रधान लिपिक ( कनिष्ठ ) मंगणक वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

जिसने 3 वर्ष निरन्तर सेवा समिति । 
को हो । 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 

1 
( एक ) 


अचयन 


लागू नहीं होता 


2. प्रधान लिपिक 

( कनिष्ट ) 


लागू नहीं होता 


- - - - 
माधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 530-40 

वर्ग 3अराजपत्रित, रो०-15-5 60- 20 
अनुमचिवीय - 600 रु0 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 
( एफ ) 


3. माधारण भग- 
डारी 
( जनरल स्टोर 
कीपर ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा , 425 -15- 53 )-10 

वर्ग 3, अराजपत्रित रो० - 1 5- 5 60- 20 
अनुमचियीय 

- 600 रु० 


- 


- - 


- 


- 


11 


12 


13 


- 


- - - - -- 


- 


-- 


- 


- - - - 


- 


-- 


- - . . . 


- 


- - - 


- ... - -- - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नही हाता । 


मर्ग 3 विभागीय प्रो - 

नति समिति 


10 
- - - - 

प्रोन्नति : 
शत प्रतिशत प्रोन्नति वाग ऐसे उच्च श्रेणी लिपिको और आशु- 

लिपिकों में से जिन्होंने अपनी- अपनी 

श्रेणी में 5 वर्ष और 7 वर्षनिरन्तर 
सेवा की हो और जिन्होने 1 वर्ष 
तक का कार्य किया हो । आशु 
लिपिको द्वारा उच्च श्रेणी लिपिकों 
के रूप में की गई मेवा को 7 वर्ष 
की सेवा संगणना करते समय लेखा 
में लिया जाएगा । 


माग नहीं होता 


लाग नहीं होता । 


लागू नहीं होता लागू नहीं होना शत प्रतिशत प्रतिनियुक्ति 

पर म्यानान्तरण द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
ऐसे उच्च श्रेणी लिपिको में से जिन्होने 
पाच वर्ष सेवा की शे ( जो 
सरकारी सेवक हैं और जो अपे 
क्षित प्रतिभूति देने और/ या विष्ठित 
अन्धपन्न निष्पारित करने के लिए 
तैयार है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 
नया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


- - 


- 


- 
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- 


- - - 


-- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


-- - - - - 


--- -- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - - 


- - 


- - 


-- - -- 


- 


- - - - - - - ~ 
लागू नहीं होना 


4. प्रधान संगणक 


लागू नहीं होना 


लागू नही होता 


1 
( एफ ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 425-15- 5 30-६० 
वर्ग 3, अराजपन्निन रो० 15- 560- 20 
अनुसचिवीय 

600 76 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


5. उच्च श्रेणी 17 साधारण केन्द्रीय मेवा , 330- 10- 380-20 
लिपिक , जिसके ( मत्रह ) वर्ग 3, अराजपत्रित रो०-12- 500-६० 
अन्नगंत गेकर 

अनुमत्रिवीय 

गे० -15- 560 रु० 
मौलने वाले 
जय श्रेणी 
लिपिक या 
रोकडिया भी 
पाते हैं । 


6 प्राक्कलन 


चयन 


लागू मही होता 


लागू नहीं होता 


( तीन ) गाधारण केन्द्रीय सेवा, 330- 8- 370- 10 - 400 

वर्ग 3, अराजपग्नित ८० रो०- 10- 4 10 20 
अनुमचिवीय 


- 


- -- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


11 


12 


13 


-- - - . 


- - - - - 


- - - 


- -- 


• - 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


शन प्रतिणन प्रोन्नति द्वारा 


प्रोन्नति : 
ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों में से 
जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्षनिरन् 
तर सेवा की हो , जिसमें से तीन 
वर्ष निम्न श्रेणी लिपिक या 
उच्च श्रेणी लिपिक के रूप में 
संगणन या लागत अनुभाग में 
निरन्तर सेवा की हो । 


प्रोममि : 


नाग नहीं होता 


दो वर्ष 


लाग नही होता । 


शत प्रतिशत प्राप्ननि बाग 
(i ) 66-2/ 3 प्रतिशत ज्येष्ठना 
के आधार पर विभागीय 
प्रोन्नति द्वारा , किन्तु 
अनुपयुक्त व्यक्तियों को 
अस्वीकृत किया जा सकेगा । 


प्राक्कलन को में से जिन्होंने उम वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति 
श्रेणी में नीन वर्ष सेवा को तो ममिति । 
या प्रामफलकों और निम्न श्रेणी 
लिपिको के रूप में 5 वर्ष निरन्तर 
सेवा की हो , और एमे निम्न 
श्रेणी लिपिकों में मे जिन्होंने 5 
वर्ष मेवा की हो । 
रोकड मम्भालने वाले उच्च श्रेणी 
लिपिक या रोकडिया के लिये 
ज्यष्ठनम उच्च श्रेणी लिपिक , 
जिमकी नियुक्ति उस दशा में 
की जायगी जब मक कि वह 
प्रतिभूति दे दे । 


(ii ) 33- 1/ 3 प्रतिशत लिखिन 
प्रतियोगिता-परीक्षा द्वाग , 
जो एसे प्राक्कलकों , और 
निम्न श्रेणी लिपिकों के लिये 
सीमिति होगी जिन्होंने 
निम्न श्रणी लिपिकों के रूप में 
उम्म श्रणी में 3 वर्षनिरन्तर 
सेवा की हो । 


लाग नही होता 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत पदोन्नति द्वाग 


प्रोन्नति । 
ऐसे निम्न श्रणी लिपिकों में से वर्ग 
जिन्होने मंगगन/ लागत अनुभाग प्रो 
में उस श्रेणी में 4 वर्ष निरन्तर 
सेवा की हो । 


- - -- - 


- - - 


- - - - - 
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- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


1 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


7 निम्न श्रेणी 

लिपिक 
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76 माधारण केन्द्रीय सेवा, 260 - 6 290-40 रा० लागू नहीं होता 18 - 25 वर्ष पावश्यक : 
( छिहतर) वर्ग 3, अराजपत्रित , 6- 326- 8- 390- 10 

( 1) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य अर्हना 
अनुमचिवीय 4000 

(ii ) टंकण मे प्रति मिनट 30 

शब्द की न्यूनतम गति 
परन्तु यह कि । 


( क ) झोई व्यक्ति , जिसके पास 

टकण मे उक्त अर्हता के नही 
है, इस शर्त के अधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि वह उम 
वेतनमान मे वेतन -वृधि लेने 
के लिये या उम श्रेणी मे 
स्थायियत्ता या पुष्टि के लिये 
तब तक पात्र नहीं होगा जब 
तम कि यह टकण में प्रति 
मिनट 30 शम्ब की गति 
प्राप्त नही कर लेता है , और 


( ब ) शारीरिक रूप से प्रसुविधासम्स 

व्यक्ति , जो लिपिकीय पय 
धारण करने के लिये अन्यथा 
अहित है किन्तु बिमके पास 
टकण मे उक्त पार्हता नही 
है, इस शर्त के अधीन नियुक्त 
किया जा सकेगा कि अमुविधा 
ग्रस्त व्यक्तियो के लिये विशेष 
रोजगार कार्यालय से सम्बन 
चिकित्सीय गोई , या जहां 
ऐसा बोर्ड नही है, सिविल 
मर्जन यह प्रमाणित फरसा 
है कि उक्त प्रसुविधाग्रस्त 
व्यक्ति टंकण करने के लिये 
ठीक पणा में नही है । 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - -- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


--- - 
9 


- - - 

10 


10 


12 


13 


- - - 


- 


- 


- 


• - - 
लागू नहीं होता वो वर्ष 

सीधी भर्ती द्वारा । लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
निम्न श्रेणी लिपिको की श्रेणी मे सीधी भर्ती नाग भरी जाने 

बाली 10 % रिक्तिया वर्ग 4 कर्मचारियो (नियमित 
स्थापन पर धारित ) वाग , निम्नलिखित शर्तों के 

प्रधीन भरी जाने के लिए आरक्षित होगी - - 
( क ) चयन विभागीय परीक्षा के माध्यम से किया जाएगा, जो वर्ग 1 के ऐसे कर्मचारियो के लिए मीमित होगी , जो न्यूनतम शैक्षिक महता, मर्यात 

मैट्रिकुलेशन या ममतुल्य की अपेक्षाओ की पूर्ति करते हो 
( ख ) वर्ग 4 पदो पर कम से कम 5 वर्ष की सेवा प्रावयरक है , 
( ग ) इस परीक्षा के लिये अधिकतम प्रायु 45 वर्ष ( अनुसूचित जाति और अनुमूचित जनजाति के अभ्याथियो के लिए 50 वर्ष ) होगी , 
( घ ) इम पद्धति द्वारा भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की अधिकतम मस्या निम्न श्रेणी लिपिक के कार में वर्ष में होने वाली रिक्तियो के 10 

प्रतिशत तक मोमिन होगो सो रितिमा को जितको मरा नहीं जाना है अगनीत नहीं किया जाएगा । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- . 


- 


- 
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. 
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- 


. . . - 


- 


- - - ... 


- 


- ... 


- 


-- - - 


-.. .. 


- - - 


- 


1 


2 


8. पाशुलिपिक 


3 

4 
- - - --- - - - - - - - - 
2 ( दो ) गाधारण केन्द्रीय सेया 

वर्ग 3, अराजानित , 
अनुगचिवीन 


लाग नहीं होता 


18 - 25 वर्ष 


330 -10- 380 -६०रो 
-12-500 ५० रो० 
12- 56050 


18 - 25 यर्प 


9. फम्माउन्टर / भेषगा 1 ( एक ) गाधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3, मराजपत्रित, 
मगनुममिवीय 


330-10- 380-६० रो० लागू नहीं होता 
12- 500-10 रो० 
15- 56010 


पावश्यक : 
( i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( ii ) प्राशुलिपि में प्रति मिनट 

100 शम्य और टंकण में 
प्रति मिनष्ट 40 पारद की 

गनि । 
(i ) मैट्रिकुलेशन 
( ii ) फार्मसी अधिनियम , 1948 

की धारा 31 ( ग ) या धारा 
32 के अधीन रजिस्ट्रीकृत 

भेषजश 
( i) मैदिकुलेशन 
(ii ) नर्स और दाय कर्म में ए 

श्रेणी पाठ्यक्रम अवश्य उत्तीर्ण 


10 नर्म 


18- 25 घर्ष 


( 5) पान साधारग के पीप रोवा, 425- 15- 5 60-70 रोक लागू नही होता 

वर्ग 3, अरा पति 20-6 10 ४० 
शननुगचियीय 


( it ) किमी राज्य नर्सिग रजिष्ट्री 

पारण परिषद के यहां रजिस्ट्री 
फूस हो । 
लागू नहीं होता 


11. मरी 


लागू नहीं होता 


5 ( पौत्र ) साधारण केन्द्रीय मेवा ] 200- 3- 206- 4 - 234- अचयन 

यर्ग 4, अराजपत्रित गे0- 4- 250 २० 
15 ( नन्द ) धारण केन्द्रीय सेवा 196-3-220-६० रो० सागू नहीं होता 

वर्ग 4, पराजपत्रित 3- 232 २० 


12. चपरागी 


18 - 25 वर्ष 


भावषय : 
किसी मान्यताप्राप्त स्कूल में मिल 

स्कूल उत्तीर्ण 
पांछनीय : 
माइकिल चलाना जामता हो । 


18 - 25 वर्ष 


18 - 25 वर्ष 


शून्य 


13. खान 3 ( पोन ) माधारण केन्द्रीय सेवा , 198-3- 230-40 रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 4, पराजपवित 3- 232 १० 
14 फराश 1( एक ) माधारण केन्द्रीन मे 19 3-3.220-10 रो० नागू नहीं होता 

घर्ग 4, अराजपत्रित 3-232 ६० 
15, चौकीदार 6 ( छह ) साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3- 220-20 रो० लागू नहीं होता 

वर्ग 4 , पराजपत्रित 3- 232 1० 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - --- --- - - -- - - -- - -- - - - - - - - - 


18 - 25 वर्ष 


शुन्य 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


ला 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


frHो नियों में से लागू नहीं होता 
जिन्होने उस श्रेणी में सीन 
वर्ष सेवा की हो मोर जिनके 
पास स्तम्भ माठ में उप 
बंधित प्रहंताएं हों , प्रानु 
लिपिक और टंकण में 
परीक्षा के माध्यम से चयन 
व्वारा । 
शन प्रनिगन मीत्री भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत पतिया मीत्री भझे द्वारा लागू नहीं होता 
शा प्रतिशत प्रोप्रति द्वारा लागू नहीं होना 
पात प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
णत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 
शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होगा 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
वो वर्ष 
दो वर्ष 
दो वर्ष 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होला 
सागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


दो वर्ष 
वो वर्ष 


115 GI/74 - 45 
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__ 1 


2 


16. अर्दली 


18 - 25 वर्ष 


2 ( दो ) माधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 4, अराजपत्रित 


196- 3- 220-द० रो० लागू नहीं होता 
3 - 232 रु . 


( i) प्राइमरी परीक्षा उत्तीर्ण 
( i ) किमी अस्पताल या औषधा 

लय में वैसी ही हैसियत 
__ में कार्य करने का एक वर्ष 

का गनुभव 
शून्य 


17. झाडूकश 


18- 25 वर्ष 


8 ( पाठ ) माधारण केन्द्रीय मेवा 196- 3- 220 -द० रो० लागू नहीं होता 

3 - 232 रु० 
1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3-220-६० गे० लागू नहीं होता 

वर्ग 1, अगनपत्रित 3 - 232 रु . 


18. माली 


18 - 25 वर्ष 


बागवानी का ज्ञान 


19 


11 


__ 12 


13 


लागू नहीं होना दो वर्ष शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता लागू नहीं हता 
लाग नहीं होता दो वर्ष शत प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा लाग नहीं होता 

लागू नही होता लाग नहीं होता 
लाग् नही होता 

दो वर्ष गत प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा लागू नही होता 

लाग नही होता लाग नहीं होता 
लागू नहीं होता दो वर्ष शत प्रतिशत पीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नारी होता 
[ म० ए - 12018 / 22/ 73-पीठी०जी०] 

धनाज , अवर सचिव 
GSR . 1419 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Pro iderit hereby mahes tie 
following iules regulating themethod of recruitment to class IIT & Class IV posts non - Industrial in Governmert of India Press Coimbatore 
under the Directorate of Pritnting ( Ministry of Works and Housing ), namely : 

1. Short title and commencement : ( 1) These rules may be called the Govt. of India Press Coinbatore (class ! II and Class IV non 
Industrial posts ) Recruitment Rules, 1974. 
(2) Thay shall co ne into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application : These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of posts , classification and scale of pay : The number of posts , their classification in the scales of pay attached thereto 
shall be as specifier! in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications : The method of recruitment to the said posts , age limit , qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified in coluinns 5 to 13 of the Schedule aforesaii . 

5 . Disqualification : No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) i ho , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for anpointnient to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied, that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person andthe other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exemit any person ſro 17 the operation of this rule . 

6 . Pover to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or ernedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category 0 . Versons or posts . 

7 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provide 1 for the Sche lule1 Castes, 
the Scheiled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governinent from time 
to time in this regard . 

SCHEDULE 


Scale of pay 


S. No . Narne of the 

post 


No . of Classification 

posts 


Age for direct 
recruits 


Fducational qualifications 
required for direct recruit 


Whether 
Selection 
or Non 
Selection 
Post 


12 
1. Head Clerk 


34 

General Central 
(One ) Service , Class III, 

Non -Gazetted , 
Ministerial 


Rs. 425 - 15- 500 - EB - 

15 -560 -20 -700 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


- 


ram 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Period of 
probation 
if any 


Whether age and 
educational quali- 
fications prescrib - 
ed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


Method of recruitment 
whether by direct recru - 
itment or bv promotion 
or by deputation or 
transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various methods 


In case of recruitment by 
promotion or deputation or 
transfer grades from which 
promotion or deputation or 
transfer to be made 


If a Departure .l- Circuinstances in which 
tal Promotion Union Public Service 
Committee cxists Commission is to be 
what is its consulted in making 
composition recruitment 


10 


12 


13 


___ 14 


Not applicable 


Two years 


100 % by promotion 


Not applicable 


Promotion 

Clast III 
Head Clerk (Junior ) and Departmental 

Head Computor with 3 Promotion 
years continuous service Com nittee 


Sec . 3 (i) ) 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 28 , 197.1/PAUSA 7, 1896 


3549 


3 


5 


No ? 
Seicution 


Not applicable 


Not appiicabla 


Not 
applicable 


Not applicable 


Noi applicabis 


Salvtion 


Not applcabic 


Not applicable 


2 . Head Clerk 

Gencial Contra ! Rs. 425 -15 -530 -EB - 
( Junior ) 

re) Service Claw III 15 - 560 - 20 -600 

Non -Gazeted 

Minisi erial 
3 . General Store 

General Central Rs. 425 - 15- 530 -EB - 
Kcaper 

(One) Service Class II 15 - 560 -20 -600 

N - 1 -Gázettei 

Ministerial 
4 . Head 

Gonorul Central Rs. 425 - 15- 530 - EB - 
Computer (One) Serrive Class III i5 -560 - 20 -600 

Non Gazettcu 

Minisierial 
5 . Upper Division 17 Gener Central Rs. 330 - 10 - 380 - EB - 

Clerk including (Seven - Service ( lass III 12 -500 - EB - 15 - 560 
Upper Division toen Non -Gazetted 
Clerk handling 

Ministerial 
cash , Cashier 
6 . Estimator 

General Central Rs. 330 - 3- 370 - 10 
(One) Service Class III 400 -EB - 10 - 480 

Non -Gazeited 
Ministerial 


Non 
Selection 


Not appiicable 


Noi aplicable 


Non 
Selection 


Not applicab s 


Not applicabia 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


100 % by promotion 


Not applicable 


Promotion : 

Class III 
Upper Divisija Clerk with 5 Deparunntal 

years continuous service Promoʻion 
and Sten Igrapher wiili 7 Cuniniil . es 
years sers ice in their res . 
pective giades who have 
done case work for onc 
year . The service rendered 
by Stenogiapher as Uper 
Division Clerk to be idhja 
into account for coupu 
tations of 7 vars service . 


Not applicable 


Not 
applicable 


100 % by transfer on 
deputation 


Not applicatie 


Transfer on deputation : Not applicable 
Upper Division Clerks with 

5 years ide (who are · 
perīnanent Covernment 
servants and are prepared 
to furnish the requisite 
secuirty and, or execute the 
prescribed bond) ( Period 
of deputation ordinai "ly 
not excceding 3 years) 


Not applicable 


Two ye.irs 


100 % by promotion 


Not ? pplicable 


Promotion : 

CÍ S3 III 
Upper Division Clerk with 5 Dc air ortal 

years service in the gra je Promotion 
out of which 3 years con - Co.nritta 
tinuous service in comput 
ing or costing section as 
Lower Division Cleik / 
Upper Division Clerk . 


Not applicablc 


Two years 


Not apoutable 


100 % by promotion Proinotion : 

Class II 
(i) 66 2 3 % by depart- Estimators with 3 years ser - Demi ndal 
mental promotion on vice in the gra le or 5 years Prolivcivi 
the basis of seniority continuous sertice as [ s - Comu . 
subjcct to rejection of timators and Lower Divi 
urlit . 

sion Clerks and Lower 
( ii ) 33 1 3 % by compe - Division Clerk 5 years 

ti ive written test limi service . 
teita Estimaios, and For Upper Division Clerk 
Lower Division Clerks handling cash or Cashier: 
with continuous Seniorniost Cpper Di ision 
cervic : in the grade as · Clerk to bc aprbinied su ;. 
Lower Division Clerk . ject to furrisining a secur.iy . 


Not applicable 


Two years 


100 % by promotion 


Not applicable 


Fromotion : 

Casa III 
Luner Divi: un Citrk , wiili Dsparui. utal 

4 Yui s cowugus Sv . vice Tonition 
in tim grawe in Cuiabuti. g Cotuisites 
or Custit vilci.. 
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. 


7 . Lower Division 

Clerk 


76 General Central Rs. 260 -6 - 290-EB - 
( Seventy Service Class III 6 -326 -8 -366 -EB . 

Non -Gazetted 8 - 390 - 10 - 400 
Ministerial 


Not 
applicable 


18 - 25 years 


Ole 


six ) 


Essential: 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification , 
( ii ) Minimum speed 30 words 

per minute in typewriting 

provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualification in 
typewriting may be appointed 
subject to the condition that 
he will not be eligible for 
drawing increments in the 
pay scale or for quasi 
permanancy or for confir 
mation in the grade till he 
acquires a speed of 30 words 
per minute in typewriting and 
(b ) that a physically handi 
capped person who is other 
wise qualified to hold a 
clerical post but does not 
possess the said qualification 
in typewriting may be app 
ointed subject to the condi 
tion that the Medical Board 
attached to the Special Em 
ployment Exchange for 
handicapped or where there 
is no such Board , the Civil 
Surgeon certifies that the 
said handicapped person is 
not in a fit condition to be 
able to type . 


MA 


10 


11 


AL 


12 
Not applicable 


13 
Not app .icable 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


By direct rcruitment 10 % 

of the vacancies in the 
grade of Lower Divi 
sion Clerks, to be filled 
by direct recruitment 
shall be reserved for 
being filled up by Class 
IV employees (borne 
on regular estabish 

) subject to the 
uwing : 

Selection shall be 
hade through a de 
departmental exami 
nation confined to 
such class IV employ 
ces who fulfil the re 
quirements of mini 
mum educational qua 
lification , namely 
Matriculation or 
equivalent. 
(b ) At least 5 years 
service in Class IV post 
is essential. 
( c) The maximum age 
for this examination 
shall be 45 years (50 
years for Scheduled 
Caste and Scheduled 
Tribes candidates) ; 
( d ) The maximum 
number of recruits by 
this method shall be 
limited to 10 % of the 
vacancies in the cadre 
of Lower Division 
Clerk occuring in a 
year ; unfilled vacan 
cies shall not be carried 
Over. 


Sec. 3 ( 1) ] 
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- 


- 


- 


- 


2 


3 


4 


5 


6 


8 . Stenographer 


Not 
applicatio 


18 - 25 years 


2 ( Two ) Goneral Central Rs. 330 - 10 -380- FB . 

Service , Class 12 -500 -EB - 15 -560 
III , Non 
Gazetted , Minis 
terial 


Essential ; 

(i) Matriculation or equivalent. 
(ii) Shortband speed 100 words 
por minute and typing spood 
40 words per ininule . 


18 -25 years 


Matriculation . Pharmacist regis 
tered under section 31 Clausc ( c ) 
of or section 32 of tho 
Pharmacy Act, 1948 . 


9 . Compounler / 1 (One) Goneral Contral Rs. 330 - 10 - 380 - EB . Nor 
Pharamacist 

Sorvica , Class 12 - 500 - EB -15 - 360 applicable 
III, Non 
Gazetted , Non 

Ministerial 
10 . Nurse 

2 (Two ) Gencral Ccntral Rs. 425 - 15 - 560 -EB - Not 
Service , Class 20 -640 

applicable 
III, Non 
Gazetted , Non 
Ministerial 


amoricable 


18-25 years 


(1) Matriculation 
(ii) Should have passed A grado 

courso in Nursing and Mid 

wifery . 
( lik) Should be registered with a 

Stato Nursing Registration 

Council. 
Not applicablo 


11 . Daftry 


Not applicable 


5 ( Five ) Goneral Contral Rs. 200 - 3 - 205- 4 - 234 - None 
Service , Class EB - 1 - 250 

seloction 
IV , Non 

Gazetted 
15 (Af- General Contral Rs. 195 - 3 - 220 -9B - 3 . Not 
teen ) Servico , Class 232 

applicable 
IV , Non 
Gazetted 


12 . Poon 


18 -25 years 


Essential : 
Middlo School Pass of a recog 

nised school. 
Desirable : 
Knowlodge of cycling. 
Nil 


13 . Durwan 


18 - 25 yosrs 


14. Farash 


Noticeable 18-25 years 


18 - 25 years 


NI 


General Contral Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 - Not 
( Throo ) Service , Class 

applicablo 
IV , Non 

Gazetted 
1 (One) Goneral Cantral Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3 . Not 
Service , Class 232 

applicablo 
IV , Non 

Gazetted 
6 (Six ) Gozeral Contral Ri, 195 - 3 - 220 -EB - 3 . Not 
Servizo , Class 232 

applicable 
IV , Non 
Gazetted 


15. Chowkldar 


plicable 


18-25 years 


18 - 25 yoars 


Nil 


IH 


11 12 


13 


Not applicable 


Not applicablo 


Notasligible 


Not applicablo 


Not applicable 


Not applicablo 


Two yours By sloction through . Not applicablo 

Not applicablo 
test in stonography 
and typowriting fiom 
amongst Lower Divi 
sion Clorks with 3 
years service in the 
grado and possessing 
thc qualifications 
provided in Column 8 , 
failing which by direct 

locruitmont. 
Two years 10 % by dire :- rozruit- Notaliciyle 

Not applicablo 
inont 
Two years 100 % by dlroct recruit - Not applicable 

Not applicable 
meat . 
Two yoars 100 % by promotion . Promotion : 

Class IV 
Poons with 3 yoars sorvico Dopartmental 
in the grade. 

Promotion 

Committoc . 
Tw ) ystrs 100 % by direct recruit - Nyt applicablo 

Not applicable 
mont . 
Two yours 100 % by direct rocruit - Not Applicablo 

Not applicable 
ment. 
Two yoars 100 % by direct rocruit - Not applicable 

Not applicable 
mont. 
Two yoars 100 % by direct rocruit - Not applicable 

Not applicablo 
mont, 


Not applicablo 


Not applicable 


Nitaplicable 


Not applicablo 


Not applicable 


Not applicoble 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 
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- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


23 


- - 


-- 


- 


- 


- 


16. Orderly 


18 25 years 


2 (two ) General Central Rs. 196 - 3- 220 -EB - 3 . 

Service , Class 232 
IV , Non 
Gazetted 


Not 
applicable 


( i) Plimarv Pass. 
(ii ) Experience of working in a 

similar capacity in a hospi 
tal or dispensary for one 

yeal . 
Nil 


17. Sweeper 


18- 25 years 


18. Mali 


General Central Rs. 196 - 3 - 220 - EB - 3 . Not 
( Eight) Service , Class 232 

applicable 
IV , Non 

Gazetled 
1 ( One ) General Central Rs. 196- 3 - 220 - FB- 3 - Not 
Service , Class 232 

applicable 
IV , Nin 
Gazettei 


18 - 25 years 


Knowledge of Gardening . 


8 


12 


13 


11 
Not applicable 


Nɔt applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicable 


10 
100 % by direct recruit - 

ment. 
100 % by direct recruit - 

ment . 
100 % by direct recruit 

mert . 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicable 


Not arrl.cakic 


- 


- 


- - 


- 


- 


[ No. A - 12018 / 32 /74 - Ptg.] 

DHAN RAI, Under Sec . 
नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1974 
मा०कानि० 1420- - राष्ट्रप्रति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय भवन संगठन में उप -निदेशक 
( दर- अनुसूची ) तथा सहायक निदेशक ( दर- अनुसूची ) के पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं ,अर्थात :--- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय भवन संगठन ( उप -निदेशक, दर-अनुसूची और सहायक निदेशक ),भर्ती नियम, 1974 है । 
( 2 ) राजपत्रन्त्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगे । 

2. पद-सया,वर्गीकरण और वेतनमान : - ~ उक्त पदो को सख्या , उनका वर्गीकरण और वतनमान वे होगे जो इससे उपाबद्ध अन सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अर्हता, आदि:---- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , और उनसे सम्बन्धित प्राय -सीमा , अर्हताए और अन्य बाते वे होगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष कार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हे 
लिपिबद्ध करके तया संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियना के किसी उपबन्ध को , व्यक्तिमो या पदो के किसी वर्ग या प्रवर्ग की बाबत, प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमो की कोई बात केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बाबत समय - समय पर जारी किए गए आदेशो के अनुसार अनूसूचित जातियो, अन 
सवित-जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों को दिए जाने के लिए अपेक्षित आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद अथवा अचयन सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संख्या 

पद 

जाने वाले व्यक्तियो के लिए शैक्षिक 
व्यक्तियो के और अन्य अर्हताए । 
लिए आयु 


- 


- 


- 


1 


23 


लागू नही हाता 


लागू नही होता 


1. उप निदेशक ( दर 

अनुसूची ) 
2. सहायकनिदेशक ( दर - 

अनुसूची ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा 700- 40- 1100- लागू नहीं होता 

वर्ग 1, राजपत्रित 50/ 2-1250 रु० 
4 साधारण केन्द्रीय सेवा 350- 25-500- 30- लागू नहीं होता 
वर्ग 2, राजपत्रित 590-दरो० - 30 

800- द० रो०- 30 
830- 35- 906 रु . 


- 


- - 


- - - - 


- - - --- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


: : 


- - - - - 


- 


- 


- . 


. 
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मी किए जाने वाले परिवाआ भर्ती की पति / भी सीधे प्रान्नति प्रतिनियमित स्थानान्तरण द्वारा यदि विभाग प्रमाति भनी मारने मे किम 

पार के लिए विहिन की अनधि , होगी या प्राति द्वारा भर्ती की दणा में ये अंगिया जिनमे समिनि है तो उसकी परिमिनियों में 
पार प्रोर गैजिक अनार यदि कोई या पमिनियक्ति | म्याना- प्राति/ पनिनि मिन/रयानान्तरण संरचमा 

सघ लोक गेवा 
मोनानि को गा मे नाग होगी हो नारण द्वारा पया विभिन्न पिया जाएगा 

मायोन स परामर्श 
या नहीं । पनियो द्वारा गरी दो 

किया जाएगा 
याली रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


13 


लागू गहरी होता - 


लाग ही होना 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1953 के 
अधीन यथा प्रपेक्षित 


लाग नहो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण : लाग नही होला । 
होना रण वारा । 

केन्द्रीय राग मरकार के लोकनिर्माण 
विभाग में नम तुल्य पद पर या 
राहायता कार्यपालक एंजीनियर 
( मिथित ) की क के पद धारण 
करने का अधिकारी जो उग ग्रेड 
मे फम मे उस पाव वर्ष मेवा कर 
धुके हो ; पन्द्रीय लोक निर्माण 
विभाग में निर्माण पर्यवेक्षण के 
अनुनय प्रास गक्ति को अधिमानता 
प्रदान त्री जायेगी ( प्रतिनियुक्ति 
को प्राधि मामा पनया तीन वर्ष में 

अधिक नारी होती ) । 
लागू नौ प्रति कि पर स्थानालग प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता । 
होता । द्वारा । 

केन्द्रीय / ज्य सरकार के विभागो के 

लोक निर्माण विभाग में महायक 
इंजीनियर (सिविल ) की रेक के 
उपयुक्त अधिकारी ; फेन्द्रीय लोक 
निर्माण विभाग में निर्माण पर्यवेक्षण 
के अनुभव प्राप्त व्यक्ति को अधि 
मानता प्रदान की जायेगी ( प्रति . 
नियक्ति की अवधि सामान्यतया तीन 
वर्ष मे अधिा नहीं होगी । 


लाग रही होना । 


मघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
यिनियम , 1958 
के प्रधीन यथा प्रपे 
क्षित । 


[ सं० फा० 24/ 1/ 59-१०एम०] 

तीरथ राम , प्रवर सचिव 


New Delhi, the 18th December , 1974 
GSR . 1420 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to artic : 309 of tho Consili 11 .011 , the Prizi lenthereby makes tho 
following rile , regulating themethod of recruitment to the posts of Deputy Dire2 ( Schedule o Rales ) 201Altant Director (Schedule 
of Ratcs ) in tlic National Buildings Organisation, namely : 

1 . Sho : 1 tiile and co nncacement : ( 1) These rules may bu called the National Buildings Organisation (Deputy Director Schedule 
of Rates and Aristant Director - schedule of Rates ) Recruitment Rules, 1974 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . Nunber of posts , classification and scale of pay : The number of the sail posts, their classification and the scale of pay attached 
theroto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

3 Method of recruitment, age limit , qualification etc. : The method of recruitment to the said posts, age limit, qualifications and 
other inalters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule . 

4. Disqualification : No person, -- 
(a ) who has entered into or centracted , a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Ceatral Government may, if satisfied tht such marriage is permisible under the personal law anolicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the opciation of this 
rule . 


5. Power to relax : Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient to do so , in mav , bv order , for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of thcge rules 
with respect to any class or category of persons or posts. 

6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribcs and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Contral Goveinment from time to 
time in this regard . 
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PART 1 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
post 


Classification 


Scale of 1 ,17 


Educational and other qualif 
cations required for direct rocruits . 


Whether Age limit for 
selection direct recruits 
post or 
non - sele 
ction post . 


4 


-- - - - - - - - 
2 General Central Rs. 700 -40 - 1100 -50 /2 - Not appli - Not applicablo 
Service Class I 1250 

cable 
Gazetted 


1. Deputy Director 

(Schedule of 
Rates ) 


Not applicablo 


Not applicable 


Not applicable, 


2 . Assistant Direc 

tor (Schedulo 
of Ratos ) 


4 Gonoral Central Rs 350 -25 -500 - 30 - 590 Not appli- 

Service Class II EB - 37 -800 -EB cable 
Gazetted . 

30 -830 - 9 .900 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmen . Cricumstances under 
educational quall- probation if whether by direct recruit- promotion deputation trans. thl Promotion which UPSC is to be 
fications prescri- any 

mentor by promotion or fer, griles from which pror20 coinmitteo exists consulted in making rc 
bed for the direct 

transfer anii pcrcchtage tion /deputation / transfer is to what is its com - cruitment. 
recruits will apply of tho vacancies to be be made 

po tlo . 
In the casc of promotces 

filled by various methods 


10 


11 


- 


- 


- 


1 . Not applicable Not appli - 

cable 


in trasfur on deputation 


Not applicablo 


As required under the 
UPSC (exemption from 

Consultation ) Regula 
tions, 1958 . 


Transfer of deputation : 
Officer holding analogous 

posts or of the rank of 
Assistant Lxccutive Engi 
neer (Civil) of tho Central 
Public Works Department 
with atleast 5 years ecrvice 
in tho grado as such from 
the Central /State Govern 
ments , preferably having 
experience as a Surveyor of 
Works in the Central Public 

Works Deptt. 
(Period of deputation - ordi 
narily not exceeding 3 
years ). 


2 . Not applicablo 


Not applicable 


Aq required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemption 
from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


Not appli- By transfer on scpulation Transfer on deputation : 
cable 

Suitable Officers of the rank 

of Assistant Engineer ( Civil) 
in the Central Public Works 
Dcpartment from Central/ 
State Government Depart 
nents prefcrably having ex 
perience as a Surveyor of 
Works in he Central Public 

Works Department. 
(Period of copitation - - ordi 
narily not excerding 3 
years ). 


[No. F . 24 /1 /69-P . S.) 
TIRATH RAM , under Seoy . 
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